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AL AYUNTAMIENTO PLENO

Mocion Corporativa proponiendo la aprobacion deleclaracién Institucional para
el 8 de marzo Dia Internacional de la Mujer 2017

El 8 de marzo es el Dia Internacional de las Mgjees una conmemoracion de una
fecha histérica y reivindicativa de la Igualdadl & mujeres y hombres, pero también
es un dia de denuncia y de reflexion. Ha pasadadmas siglo y hemos aprendido que
la igualdad de derechos politicos, sociales y kEberhay que reforzarla cada dia,
porque cuando no se avanza se retrocede y hoynsaaas para alcanzar la igualdad
son reales y no difusas tanto en el &mbito europew en el contexto internacional. en
este sentido, es de vital importancia que los mesgades politicos impulsemos el

derecho a la igualdad y que manifestemos nuespalsge hacia aquellos que la

menosprecian.

Por eso, el 8 de marzo es una jornada para demulasamuchas formas de

discriminacion por razén de género que continUaaigadas en nuestra sociedad, y
supone un reto que los Gobiernos Locales afrontan determinacion cotidiana,

conscientes de su importancia no sélo como dereghi@no basico, sino también como
elemento esencial para la convivencia, progresoesamollo social y econdmico

sostenible.

El lema del Ayuntamiento de Valladolid para este ai “UNIDAS, AVANZAMOS
SIEMPRE”, porque los retrocesos que sufran las masijen otras partes del mundo nos
perjudican a todas, asi como los avances son § ber&ficiosos para todas las mujeres
y para todas las personas.

La incorporaciéon de las mujeres a los puestosipusita cargos de responsabilidad en
las empresas y 6rganos de decisidbn nos empodezem tipnen que acompafarse de
politicas globales que beneficien a todas las rasjeon independencia de su formacion
académica, de su edad o de cualquier otra cirquriata

En nuestro pais se ha puesto en marcha la Subéonpaia un Pacto de Estado contra
la Violencia de Género, es un buen paso pero niziesute. Hay que prevenir y
garantizar la formacion en igualdad en todos ladosi formativos entre las y los
jovenes. Es necesario que las mujeres jovenesceeporen a las nuevas tecnologia
para poder acceder a los trabajos del futuro, té@ emmpezando a haber una “brecha
digital” entre chicos y chicas. Los buenos resuitadcadémicos de las estudiantes se
ven frenados a la hora de acceder a las carrefasntaciones profesionales mas
tecnoldgicas, vuelven a pesar los prejuicios, le ga a convertirse en un freno para el
avance de las mujeres a la sociedad del conocimient
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El Ayuntamiento de Valladolid para el manifieststitucional ha elegido a Angela de
Miguel, presidenta de la Confederacion Vallisolatde empresarios, ya que el mundo
laboral es una de nuestras preocupaciones, poagoiesencia de las mujeres en todo
los niveles del ambito laboral y su participaci@eial, enriquecen una sociedad cada
vez mas diversa y plural.

ONU MUJERES ha elegido como lema de 2017 “Las mesjen un mundo laboral en
transformacion: hacia un planeta 50-50 en 2030”". niindo laboral esta en

transformacién, con implicaciones significativasrgpdas mujeres. Por un lado, la
globalizacion y la revolucion digital y tecnoldgicmean nuevas oportunidades, al
tiempo que la creciente desregulacion en el trabbajmestabilidad en las fuentes de
ingreso, las nuevas politicas fiscales y comeriglel impacto ambiental ejercen un
papel decisivo en el empoderamiento economicoimigeres.

En nuestro pais, la crisis econdmica esta perjodizanas a las mujeres por el reparto
desigual del empleo en el mercado laboral, pordagriedad y la temporalidad laboral
y el empleo a tiempo parcial, que conllevan uniggtivo recorte en la prestacion por
desempleo. De ahi que la pension que reciben l@Eresusea un 37% mas baja que la
de los hombres, porque los salarios que tienemigsres son un 23,25% menos. Y es
gue la brecha de Género ha ido creciendo en limsadtafios.

Ademas, las mujeres con discapacidad sufren dis@gidn mdultiple. Hay que
fomentar el acceso a la educacion superior decesgetivo y su participacion social y
politica. Respetar sus derechos sexuales y repredsic

Mientras sigan existiendo ataques a las mujereprmnetidas con la igualdad real, no
avanzaremos en igualdad.

Por todo ello, el Ayuntamiento de Valladolid reumeh el Pleno:

- Reafirmamos nuestro compromiso con los derechosaslemujeres, con la
igualdad real de oportunidades entre hombres gnesijy con la lucha contra la
violencia de género.

Queremos una sociedad en la que las mujeres vimamiedo a la violencia,
una sociedad igualitaria y participativa en la agemujeres ocupen el lugar que
les corresponde por derecho y por capacidad.

- Debemos implementar medidas de apoyo adecuadaggpertas victimas de
violencia de género tengan empleo y ayudas acessibl

- Insistimos en la necesidad de que continlen imghaidse politicas
encaminadas a fomentar el empleo y el emprendimidetenino, mas
educacion para la igualdad de oportunidades, maywsrporacion de las
mujeres a la sociedad de la informacién
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- No son posibles las politicas de igualdad sin jesx@amientos. Por ese motivo,
reivindicamos la necesidad de dotar a las entidémtedes de los suficientes
medios y recursos en esta materia, para en cotaboraon el Gobierno y la
CCAA, asegurar la implantacion adecuada de todagdditicas e iniciativas
necesarias para garantizar la igualdad de génkrempoderamiento de las
mujeres y sus derechos en todos nuestros puebladades

El dia 8 de marzo especialmente, pero durante todadias del afio, estaremos junto a
las organizaciones sociales y feministas para defela igualdad de las mujeres, para
gue la sociedad sea mas justa y en la que todmkoy participemos en igualdad.

iFeliz y reivindicativo 8 de marzo!

Jesus Enriquez Tauler Pedro Herrero Garcia
Portavoz del Grupo Municipal PP Portavoz del Grupo Municipal Socialista-PSOE

Charo Chavez Mufioz

Maria Sanchez Esteban Portavoz del Grupo Municipal
Portavoz de Grupo Municipal VTLP Si se Puede
Pilar Vicente Tomas Jesus Javier Presencio Pefia
Portavoz del Grupo Municipal Ciudadanos Concejal no adscrito
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