
MEMORIA 2019
CONCEJALÍA DE SERVICIOS SOCIALES
Y MEDIACIÓN COMUNITARIA





	\ Presupuesto de servicios sociales

	\ Atención a la ciudadanía

	\ Atención a las situaciones de dependencia

	\ Especial atención a personas en riesgo o situación de exclusión social

	\ Animación comunitaria y participación social

	\ Atención a personas mayores

	\ Otros programas de servicios sociales
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ÁREA DE SERVICIOS SOCIALES

Capítulo 1 Gastos de personal 7.927.984,47

Capítulo 2 Gastos en bienes corrientes 
y servicios 14.239.389

Capítulo 4 Transferencias corrientes 3.644.609

Capítulo 6 Inversión nueva 2.963.593,19

Capítulo 8 Activos financieros 5.000

TOTAL 28.780.575,66

CERCA DE 29.000.000 DE EUROS PARA SERVICIOS SOCIALES 

La Concejalía de Servicios Sociales y Mediación Comunitaria, de acuerdo con las com-
petencias aprobadas por Decreto de Alcaldía número 9482, tuvo un presupuesto defi-
nitivo para 2019 de 28.780.575,66 euros.

MÁS RECURSOS 
PARA LOS 
SERVICIOS 
SOCIALES

1. PRESUPUESTO DE SERVICIOS SOCIALES
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MÁS DE 36.000 PERSONAS HAN SIDO ATENDIDAS EN LOS CEAS
Desde el servicio de información y orientación de los centros de acción social (CEAS), 
con 41 puntos de atención en toda la ciudad, se ofrece información a la ciudadanía 
sobre los recursos sociales a su disposición. Se atendió a 36.008 personas  y se 
tramitaron las siguientes prestaciones y servicios:

MÁS INFORMACIÓN…

	\ 	El número de estas prestaciones dirigidas a hacer frente a la pobreza energética, 
fue de 704.

Se tramitaron más de 2.492 solicitudes de renta garantizada de ciudadanía, de las cua-
les, 883 fueron nuevas concesiones en 2019.

PRESTACIONES DE ATENCIÓN 
A LAS FAMILIAS

NÚMERO DE 
USUARIOS/AS

PRESUPUESTO 
EJECUTADO

Prestación económica para gastos deriva-
dos del cuidado de menores durante su 
primer año de vida

298 104.250,56

Prestación para financiación de gastos de 
alimentación de menores en comedor es-
colar

639 224.515,70

Prestación para financiación de gastos en 
escuelas, centros y guarderías infantiles 253 188.492,77

Prestación económica para familias en si-
tuación de necesidad 1.780 1.162.160,83

2. ATENCIÓN A LA CIUDADANÍA
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343 FAMILIAS CON 583 MENORES FUERON ATENDIDAS POR 
LOS EQUIPOS DE INTERVENCIÓN FAMILIAR

Los equipos de intervención familiar, compuestos por psicólogos/as y educadores/as 
familiares, ofrecen a las personas y familias una atención a sus necesidades en aquellos 
ámbitos que precisen.

Nº DE PERSONAS ATENDIDAS POR LOS EAF DISTRIBUIDA
POR SECTORES DE POBLACIÓN:

Apoyo psicológico a mujeres 33

Inmigrantes 162

Minorías étnicas 45

Programa de alojamientos provisionales 20

Menores en riesgo 407

Absentismo 10

Se recogen el número de casos que se trabajaron por sectores. No es sumatorio, es decir, que un mismo caso puede ser inmigrante 
y ser caso de menores en riesgo, por lo que aparecería en los dos apartados.
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Además, se prestaron los siguientes servicios para personas en situación de 
dependencia.

SERVICIOS DE ATENCIÓN A PERSONAS 
MAYORES Y PERSONAS DEPENDIENTES

NÚMERO DE 
USUARIOS/AS

PRESUPUESTO 
EJECUTADO

SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO

8.714.664,03

  Atención personal 3.139

  Comida a domicilio 639

  Servicio de canguros 18

  Servicio de limpieza 964

  Lavandería 11

TELEASISTENCIA 5.462 156.000,00

SERVICIO DE ESTANCIAS DIURNAS 215
858.001,79

SERVICIO DE ESTANCIAS TEMPORALES 236

3. ATENCIÓN A LAS SITUACIONES DE
DEPENDENCIAS

3.836 PERSONAS 
FUERON VALORADAS 

PARA SU ACCESO 
AL SISTEMA DE 

DEPENDENCIA
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143 PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y/O DEPENDENCIA 
FUERON ATENDIDAS POR EQUIPOS ESPECIALIZADOS

Por su parte, los equipos de promoción de la autonomía personal tienen como ob-
jetivo mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad y/o dependencia o 
dependientes con enfermedad mental que presenten dificultades o carencias impor-
tantes en la atención de sus necesidades o su integración social.
Las psicólogas y trabajadoras sociales han atendido a 143 personas  (54 hombres y 
89 mujeres).

Discapacidad Dependencia Enfermedad mental Personas mayores

80 97 69 60

143 PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD Y/O 
DEPENDENCIA 
FUERON ATENDIDAS 
POR EQUIPOS 
ESPECIALIZADOS
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1.196 PERSONAS FUERON ATENDIDAS EN EL SERVICIO DE 
ORIENTACIÓN Y ASESORAMIENTO LABORAL

El Servicio de Orientación y Asesoramiento laboral (SOAL) ofrece información, orienta-
ción y apoyo en la inserción laboral para que los/as usuarios/as de los CEAS mejoren su 
promoción personal y capacitación laboral para el acceso al empleo.
Los resultados durante el año 2019 fueron los siguientes:

Total de personas atendidas 1.196

Número de personas que se incorporaron al servicio en 
2019 595

Usuarios/as en seguimiento 601

Itinerarios nuevos de inserción realizados en 2019 635

Perceptores/as y beneficiarios/as de Renta Garantizada de 
Ciudadanía 1.102

Solicitantes de Renta Garantizada de Ciudadanía 49

4. ESPECIAL ATENCIÓN A PERSONAS EN 
RIESGO O SITUACIÓN DE EXCLUSIÓN 
SOCIAL
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31 FAMILIAS PARTICIPARON EN EL PROGRAMA DE 
ALOJAMIENTOS PROVISIONALES

El programa ofrece un alojamiento ante situaciones de carencia de éste, de manera 
temporal, a familias con especiales dificultades de integración, desarrollando interven-
ciones de normalización e integración socio-familiar, económica y cultural. 
A lo largo de 2019 se incorporaron al programa 7 familias, desarrollando programas de 
intervención social con 31 familias.

18 VIVIENDAS PARA ALQUILERES SOCIALES PARA FAMILIAS EN 
RIESGO DE EXCLUSIÓN SOCIAL

En 2019, en colaboración con la Sociedad Municipal de Vivienda y Suelo, se facilitaron 
18 viviendas municipales para alquileres sociales a familias en riesgo.

El SERVICIO INTEGRAL DE APOYO A LAS FAMILIAS EN RIESGO 
DE DESAHUCIO ATENDIÓ A 52 FAMILIAS

Durante 2019 se realizaron 52 actuaciones de asesoramiento y atención integral y se 
desarrollaron  28 interlocuciones con entidades financieras.

CONTRATO CON EL ICAVA (Ley 2ª Oportunidad)

El Ayuntamiento de Valladolid, en colaboración con el ICAVA, desarrolla un programa 
de asesoramiento jurídico y atención legal a personas de la ciudad de Valladolid que 
desean acogerse a las medidas contenidas en la ley 25/2015, de 28 de julio, de meca-
nismo de segunda oportunidad y no disponen de medios para llevarlo a cabo sin esta 
ayuda. En 2019 se derivaron 7 casos al ICAVA. 

MÁS DE 700 
PERSONAS 
INDOMICILIADAS
ATENDIDAS
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MÁS DE 700 PERSONAS HAN SIDO ATENDIDAS EN EL 
PROGRAMA DE ATENCIÓN A PERSONAS INDOMICILIADAS Y 
TRANSEÚNTES 

Desde este programa se lleva a cabo una actuación integral encaminada a garantizar 
la participación autónoma y normalizada de este colectivo, promoviendo la mejora de 
su calidad de vida, mediante la cobertura de sus necesidades básicas, aminorando los 
obstáculos que conducen a la exclusión.

Además, se pone a disposición un ESPACIO DIURNO DE ACOGIDA PARA FINES DE 
SEMANA Y DÍAS FESTIVOS, en las instalaciones del albergue municipal, viniendo a 
cubrir una carencia que se ha venido reflejando por todas las entidades que conforman 
la red de atención. 

Los datos generales del año 2019, en cuanto a personas atendidas en cada uno de los 
servicios  que comprende el programa, fueron los siguientes:

Nº de personas atendidas

Servicio de primera acogida 752

Nacionales y comunitarios(*) 290 (228 hombres y 62 mujeres)

Inmigrantes 462 (293 hombres y 169 mujeres)

Servicio de comedor 782

  Número de comidas servidas 29.110

  Número de cenas servidas 22.257

Servicio de alojamiento 681

  Número de pernoctaciones 21.273

Espacio de encuentro - Centro de 
día fines de semana y festivos 237

Talleres de habilidades sociales 10

(*) Comunitarios:  procedentes de los 15 primeros países que en inicio formaron la UE)



12

825.172,77  EUROS SE HAN DESTINADO A LOS PROGRAMAS DE 
FORMACIÓN PARA EL EMPLEO, DE LOS QUE SE BENEFICIARON 
211 PERSONAS

Se plantea como objetivo mejorar el nivel formativo de los desempleados del muni-
cipio, con especial atención a los colectivos con mayores dificultades, para favorecer 
su inserción laboral a través de la realización de programas formativos que alternan la 
formación teórica y la práctica profesional, adaptados a los certificados de profesiona-
lidad, y en sectores emergentes. 

ACTUACIÓN PARTICIPANTES

Programa mixto de formación y empleo “Valladolid cuida II”. Duplo 32 

Programa mixto de formación y empleo “Promoción turística local 
e información al visitante II” 16

Programa mixto de formación y empleo “Pintura decorativa” 12

Programa mixto de formación y empleo “Parques y jardines” 16

Curso de atención sociosanitaria a personas dependientes en el 
domicilio (2018-2019) 15

Curso de operaciones auxiliares de almacén 15

Curso de operaciones básicas de cocina 15

Curso de competencias clave nivel 2 en lengua y matemáticas 15

Curso de atención sociosanitaria a personas dependientes en el 
domicilio (2019-2020) 15

Programa mixto de formación y empleo “Valladolid cuida III” Duplo 32

Programa mixto de formación y empleo “Pintura decorativa II” 12

Programa mixto de formación y empleo “Turismo Valladolid” 16

Total 211
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825.172,77 EUROS 
DESTINADOS A LOS 

PROGRAMAS DE 
FORMACIÓN PARA EL 

EMPLEO

1.297 PERSONAS PARTICIPARON EN PROYECTOS DE 
EDUCACIÓN E INTERVENCIÓN SOCIAL

Los servicios de apoyo a la familia y convivencia y de animación y desarrollo comu-
nitario comprenden la prestación de servicios a individuos y familias limitadas en sus 
funciones más elementales, previniendo la marginación y la implicación de personas y 
grupos en la mejora de las condiciones de vida, a través de la participación ciudadana.

Se atendió a 1.327 personas en  72 proyectos de educación e intervención social.

SECTORES Nº PROYECTOS PARTICIPANTES

MUJER 21 470

INFANCIA 38 636

HOMBRES 4 54

PERSONAS MAYORES 1 107

ASOCIACIONISMO 3 12

OTROS 4 48

5. ANIMACIÓN COMUNITARIA Y 
PARTICIPACIÓN SOCIAL
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20 CONSEJOS DE PARTICIPACIÓN PARA ESCUCHAR A LA 
CIUDADANÍA. LA PARTICIPACIÓN SOCIAL EN SERVICIOS 
SOCIALES

Los consejos sociales y sectoriales son órganos de participación de las asociaciones y 
entidades en las políticas sociales municipales. La Concejalía de Servicios Sociales y 
Mediación Comunitaria desarrolla actuaciones en los siguientes consejos:

	\ Consejo social de Barrio España- San Pedro Regalado
	\ Consejo social de La Victoria- La Overuela
	\ Consejo social de Belén Pilarica
	\ Consejo social de Huerta del Rey – Girón- Villa del Prado
	\ Consejo municipal de personas mayores 
	\ 11 consejos de los centros de personas mayores
	\ Consejo municipal de personas con discapacidad
	\ Consejo municipal de personas inmigrantes
	\ Consejo municipal sobre drogas
	\ Consejo municipal de cooperación para el desarrollo

294.690 EUROS 
DESTINADOS A 
SERVICIOS SOCIALES 
Y DE EMPLEABILIDAD
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294.690 EUROS DESTINADOS A SUBVENCIONES A 
ASOCIACIONES PARA PROYECTOS DE SERVICIOS SOCIALES Y 
DE EMPLEABILIDAD
El apoyo a asociaciones y entidades del tercer sector a través de subvenciones.

SECTOR Nº DE ENTIDADES CUANTÍA 
SUBVENCIONES

Proyectos formativos y de 
inserción laboral 7 106.590

Personas mayores 9 13.000

Personas con discapacidad 22 20.000

Convivencia Intercultural 9 7.500

Especial interés inmigración 1 20.700

Voluntariado 3 4.000

Especial interés drogas 2 15.900

Sensibilización y educación para el 
desarrollo 5 7.000

Intervención social con menores y 
tutores 6 100.000

TOTAL 64 294.690
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121.753,47 € EN AYUDAS ECONÓMICAS DE CARÁCTER 
INDIVIDUAL DESTINADAS A FAVORECER LA AUTONOMÍA 
PERSONAL, LA PERMANENCIA EN DOMICILIO Y EL 
TRANSPORTE DE PERSONAS CON DEPENDENCIA Y/O 
MOVILIDAD REDUCIDA 

Ayudas de carácter individual dirigidas a personas mayores 2019: 79.753,47 €

El objeto de la subvención es: 
	\ 	Favorecer la permanencia de las personas mayores en el entorno familiar y el 

mantenimiento de su autonomía personal.
	\ Financiar la adaptación funcional del hogar y la adquisición de productos de 

apoyo. 

Se presentaron  100 solicitudes y se concedieron 65.
Ayudas para gastos de transporte mediante taxis para personas con movilidad 
reducida: 42.000 euros. En las dos convocatorias que hubo en 2019 se beneficiaron 
92 personas.

ACTUACIÓN NÚMERO DE 
PROYECTOS

NÚMERO DE 
PARTICIPANTES

Actividades socio-culturales y de 
animación de la red de centros de 
personas mayores

631 35.691

Programa de excursiones 112 3.391

Talleres ocupacionales 580 10.195

Actividades intergeneracionales 47 928

Sesiones de baile 228 31.445

Huertos ecológicos 1 408

Cine para mayores 228 7.727

TOTAL 1.827 89.785

6. ATENCIÓN A PERSONAS MAYORES
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ÁREA DE ATENCIÓN INTEGRAL DE VIOLENCIA DE GÉNERO 
DESDE SERVICIOS SOCIALES

A lo largo del año 2019, se llevaron a cabo las siguientes actuaciones:

	\ Información, asesoramiento y atención desde CEAS a las mujeres víctimas de 
violencia de género y a las personas dependientes a su cargo: 564 mujeres 
atendidas.

	\ Se realizaron valoraciones de riesgo y vulnerabilidad, con elaboración de  pla-
nes personales de atención integral en los casos necesarios a 336 mujeres 
víctimas de violencia de género..

	\ Servicio de teleasistencia móvil para víctimas de violencia de género que per-
mita su rápida localización y auxilio en caso de urgencia a través del SAVVD. A 
lo largo de 2019 contaron con este servicio un total de 192 mujeres. Se dieron 
de alta 102 casos por vía ordinaria y 2 por vía urgente. 

	\ Se prestó alojamiento provisional a 14 mujeres, víctimas de violencia de gé-
nero, (37 personas beneficiarias a su cargo, 21 de ellas hijos/as, menores de 
edad).

	\ Ayudas económicas específicas para mujeres víctimas de violencia de géne-
ro: se concedieron las 50 ayudas de emergencia  solicitadas a lo largo de 2019.

	\ Se derivaron al Programa de viviendas individuales para VVG (Fomento) 
21mujeres.

	\ 	Se tramitaron 19 derivaciones para centros de emergencia y 19 para casas 
de acogida.

	\ Apoyo psicológico y asesoramiento  a las víctimas y a las personas dependien-
tes a su cargo a través de los EIF y psicóloga de apoyo: 89 mujeres, 36 meno-
res y 4 dependientes a su cargo.

	\ 	Derivación al servicio de apoyo psicológico del Colegio de Psicólogos a través 
del convenio con la Junta de Castilla y León: 62 mujeres.

	\ Asesoramiento jurídico a víctimas de violencia de género mediante derivación 
a servicios  específicos a través del convenio de la comunidad autónoma: 21 
mujeres derivadas.

	\ Se realizaron 49 acreditaciones administrativas de la condición de víctima de 
violencia de género.

7. OTROS PROGRAMAS DE SERVICIOS
SOCIALES
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ATENCIÓN A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CENTRO OCUPACIONAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL
El Centro Ocupacional está dirigido a personas con discapacidad intelectual que ne-
cesitan apoyos extensivos. El Centro favorece la inserción socio-laboral, el desarrollo 
personal y la integración social de estas personas, prestando una atención de carácter 
integral y proporcionando apoyos que mejoren sus habilidades adaptativas.

En el año 2019 han asistido 60 personas, 30 hombres y 30 mujeres con edades com-
prendidas entre los 29 y los 63 años, aunque la mayoría es menor de 50 años (el 66,7%). 

En 2019 se destacan las siguientes novedades: 
	\ Taller de sexualidad, con el objetivo de educar y atender la sexualidad de las 

personas con discapacidad para mejorar su calidad de vida y el desarrollo de 
relaciones interpersonales.

	\ Creación de un grupo de lectura fácil, en el que han participan 22 personas.
	\ Taller sobre la igualdad de género con motivo del Día Internacional de la Mu-

jer, fomentando la igualdad en el centro de forma transversal. 
	\ Realización de talleres sobre comercio justo y  de concienciación medioambiental.

SERVICIO DE INTÉRPRETE DE LENGUA DE SIGNOS ESPAÑOLA 
Se continuó prestando el servicio de intérprete de lengua de signos española en el 
Servicio de Información al Ciudadano de la Casa Consistorial, todos los viernes de 
11:00 h a 13:00 h. Se realizaron en 2019 332 servicios. Asimismo se contó con un servi-
cio de intérprete de lengua de signos en actos culturales  y formativos organizados por 
el Ayuntamiento, como pregón de Ferias, Feria del Libro y las galas de inauguración y 
clausura de la SEMINCI,  Acto Institucional del Día Internacional de las Personas con 
Discapacidad, jornada contra el abuso y maltrato a personas mayores, entre otros. 

II PLAN 
MUNICIPAL DE 
ACCESIBILIDAD
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APROBACIÓN DEL II PLAN MUNICIPAL DE ACCESIBILIDAD

“Valladolid InclusiVA: por una ciudad social plural y compartida”,  destacando las 
siguientes actuaciones realizadas:

	\ Taller sobre diversidad funcional y accesibilidad “En mi lugar”, realizado con 
alumnado de 2º y 3º ciclo de Educación Primaria en centros escolares y centros 
de personas con discapacidad.  En 2019 se realizaron 16 talleres en 8 centros 
escolares, con la participación de 304 alumnos/as, siendo 158 niños y 146 niñas.

	\ Acto institucional celebrado en el Ayuntamiento con motivo del  Día Mundial 
de la Salud Mental. 

	\ Firma del convenio entre Ayuntamiento y “El Puente” Salud Mental Valladolid 
para la realización en Servicios Municipales de  prácticas formativas en entor-
nos laborales normalizados en Servicios Municipales por parte de personas con 
enfermedad mental.  

	\ 	Celebración del Día del  Internacional de las Personas con Discapacidad 
centrado en la visibilización de las mujeres con discapacidad.  

	\ Exposición “Cada Mujer, Cada Historia”, con el objetivo de dar a conocer experien-
cias de mujeres con discapacidad, ubicada  en el patio del Monasterio de San Benito.

	\ Realización del 3º taller de “Prevención de consumo de sustancias” dirigido 
a personas con discapacidad intelectual de Fundación Personas con 20 partici-
pantes, 9 hombres y 11 mujeres.

	\ Adaptación a lectura fácil del  Reglamento municipal de prestación económica para 
atención de necesidades básicas de subsistencia en situaciones de urgencia social. 
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ATENCIÓN A PERSONAS INMIGRANTES

Servicios y prestaciones facilitados a través del Centro de Atención al Inmigrante (CAI):

Asesoramiento jurídico
135 personas atendidas
(71mujeres y 64 hombres)
19  nacionalidades  

Asesoramiento en vivienda1.
70 personas (55 mujeres y 15 
hombres)
21 nacionalidades 

Traducción, interpretación  y mediación 
intercultural: árabe, búlgaro y rumano2.

217 personas atendidas (99 hom-
bres y 
y 118 mujeres) de 20 nacionali-
dades
711 intervenciones (ámbito sani-
tario, educativo, 
jurídico y comunitario)

Informes de arraigo social 102 informes realizados

(1) y (2) Proyecto de especial interés adjudicado a Procomar Valladolid Acoge

II PLAN PARA LA INTEGRACIÓN DE LA POBLACIÓN 
INMIGRANTE

	\ 	Jornada de intercambio metodológico en inmigración, este año con el lema 
“La fuerza de la mujer inmigrante”, en la que se abordaron derechos humanos 
respecto a la  inmigración femenina, con la participación de 63 profesionales. 

	\ Celebración 1ª Jornada de Diálogo por la Diversidad, con la participación de 76 
personas, donde se abordó la mediación intercultural en contextos multiculturales.

II PLAN PARA LA 
INTEGRACIÓN PARA 
LA POBLACIÓN 
INMIGRANTE
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Desde el OBSERVATORIO MUNICIPAL DE DERECHOS HUMANOS, se impulsó el 
grupo de trabajo sobre Derechos humanos y personas inmigrantes. En 2019 se man-
tuvieron 8  reuniones con las entidades que forman parte del Observatorio. Se redac-
tará un informe final con las conclusiones.

	\ Realización de programas de animación comunitaria, en cada zona de acción 
social dirigidos a menores y adultos. Participaron 12 CEAS, se impartieron 58 
talleres (40 destinados a menores y 18 a personas adultas), con  la  participación 
de 233  menores  (123 niñas y 110 niños) y 263 adultos (247 mujeres y 16 hombres).

	\ Fomento de aprendizaje del idioma castellano, a través de 6 entidades sub-
vencionadas (Red Incola, Casa Hogar Nazaret, Ymca, Asociación Vecinal Rondi-
lla, San Vicente de Paul y Progestión), con más de 450 participantes.

	\ Celebración de dos jornadas sobre referentes culturales y estructuras de 
participación ciudadana (en junio y noviembre). Participaron 47 personas inmi-
grantes (30 hombres y 17 mujeres).

	\ 	Formación en normas de convivencia. Celebración de dos cursos (grupo Barrio Es-
paña y grupo Delicias- Las Viudas), con 19 participantes (15  hombres y 4 mujeres).

	\ Colaboración con los centros educativos a través de la impartición de módu-
los orientados a la formación de actitudes y valores de respeto y tolerancia. 
Se contactó con 21 centros educativos, se impartieron 49 talleres, con 893 par-
ticipantes (443 alumnos y 450 alumnas).

	\ Encuentros de educación intercultural a través de actividades de animación 
y convivencia para  jóvenes,  destinado al alumnado de 6 centros de educación 
secundaria. Participaron 596 jóvenes (301 chicas y 295 chicos). 

	\ Desarrollo de 50 talleres de prevención de la intolerancia y los delitos de 
odio.  Se impartieron en 20 centros educativos con la participación de 1.063 
jóvenes (577 chicas y 486 chicos)

	\ Participación en foros de intercambio de experiencias a nivel local.  13 co-
misiones técnicas con las  administraciones públicas y organizaciones sociales  

	\ Celebración de la XVI Semana Intercultural, con el lema “Insuperables, in-
cansables, invisibles…..mujeres inmigrantes”. Se realizaron 7 actuaciones y 
participaron alrededor de 2.641 personas.

	\ Celebración del día contra el racismo y la xenofobia.  Participaron 130 per-
sonas en el acto institucional y 110 en la visita a la casa consistorial. Este año se 
reconoció el voluntariado con personas inmigrantes.

	\ Celebración de la adhesión de la red de “Ciudades por la vida, ciudades 
contra la pena de muerte”.

	\ Visitas a lugares emblemáticos de Valladolid, paseo en la Leyenda del Pisuer-
ga con 123 participantes, visita al casco histórico, Casa Consistorial y Cortes de 
Castilla y León, con 47 personas.

	\ Taller antirrumores de 8 horas presenciales, con la participación de 20 profe-
sionales (6 hombres y 14 mujeres); seminario antirrumores de 2 horas dirigido 
a los responsables del Área. Participaron 13 personas (3 hombres y 10 mujeres).
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PREVENCIÓN DE DROGODEPENDENCIAS

Se elaboró el V Plan Municipal sobre Drogas y otras Adicciones (2019-2020) y se 
aprobó en el Pleno del Ayuntamiento de Valladolid el día 2 de abril de 2019.

ACTIVIDADES DE PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO ESCOLAR 

	\ Taller de reducción de los accidentes de tráfico relacionados con el consumo 
de alcohol y cannabis: 23 talleres, con un total 416 alumnos, 159 mujeres y 
258  hombres.  

	\ Programa de dispensación responsable de alcohol: 8 programas, con un total 
de 94 participantes, 40 mujeres y 54 hombres.

ACTIVIDADES DE PREVENCIÓN FAMILIAR

	\ 	Programa Moneo: 12 programas con un total de 184 participantes, 49  hom-
bres y 135 mujeres.

	\ Programa A Tiempo: Programa de prevención universal de drogodependen-
cias dirigido a  familias a través de las AMPAS de los centros educativos. 1 pro-
grama con 25 participantes, 10 hombres y 15 mujeres.

	\ Programa Dédalo: Programa de prevención selectiva de drogodependencias 
dirigido a  familias. Se realizaron 3 programas con 58 participantes,  32 hombres 
y 26 mujeres.

	\ Programa de Especialización en Drogodependencias: Programa de preven-
ción universal de drogodependencias dirigido a familias que ya realizaron el 
programa Moneo. 1 programa con 19 participantes, 7 hombres y 12 mujeres.

	\ Cursos de formación en prevención familiar de drogodependencias para 
personal municipal. 1 programa con 10 participantes, 2 hombres y 8 mujeres.

V PLAN MUNICIPAL 
SOBRE DROGAS Y 
OTRAS ADICCIONES 
(2019-2020)
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ACTIVIDADES DE PREVENCIÓN COMUNITARIA Y SENSIBILIZACIÓN

	\ 	Campaña de prevención del consumo de alcohol dirigida a jóvenes en la 
Noche de San Juan, Ferias y Fiestas de San Lorenzo y en las fiestas navide-
ñas, estableciendo una estrategia conjunta e implicando a diferentes agentes: 
la Asociación Provincial de Empresarios de Hostelería, la Asociación Empresarial 
de Supermercados de Castilla y León (ASUCYL) y la Asociación Nacional de 
Grandes Empresas de Distribución (ANGED), la Policía Municipal y el programa 
de prevención en zonas de ocio.

	\ Programa de prevención en zonas de ocio: Se llegó a 8.175 jóvenes, 4.125mu-
jeres y 4.050 hombres.

	\ 	Subvención del programa EXEO de información sobre riesgos de consumo a 
jóvenes usuarios de drogas en ambiente lúdico-festivo. Se informó  a 1.460 jó-
venes. También se subvencionaron dos talleres de intervención en alcoholismo 
femenino, en el que participaron 17 mujeres.

	\ Actuaciones de sensibilización que fomenten la conducción sin riesgo y la 
promoción del transporte  alternativo. En colaboración con la Policía Munici-
pal se repartieron 1.000 tarjetas informativas en los controles preventivos que 
se realizaron.

	\ Se creó la Alianza para la prevención de drogas y otras adicciones. Se ad-
hirieron a la misma 10 entidades relacionadas con la prevención de las dro-
godependencias, 5 concejalías, 5 grupos municipales, 2 administraciones y 3 
asociaciones empresariales.

	\ Se elaboró el folleto informativo “Únete a la prevención” que recoge, por 
áreas de intervención, todos los programas que se llevan a cabo desde las enti-
dades que participan en la Alianza de prevención de drogas y otras adicciones.

	\ Colaboración con el Consejo Local de la Juventud en la “Semana de la Ju-
ventud” y en las “Fiestas de la Virgen de San Lorenzo”, en las que se han 
desarrollado actuaciones de prevención de drogodependencias relacionadas 
con el arte urbano.

Participaron 840 jóvenes.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS 

	\ Programa “En Marcha”, para fomentar el no consumo de alcohol si se va a 
conducir. Se realizaron 2 talleres. Participaron 14 hombres 9 mujeres.

	\ 	Módulo de hábitos saludables. En los cursos que programa la FMD para ad-
quirir la titulación de monitores deportivos, se incluye un módulo de prevención 
de drogodependencias de dos horas de duración. Se solicitó 1 módulo. Partici-
paron 24 mujeres y 2 hombres.

	\ Formación en los programas duales de empleo gestionados por el Ayunta-
miento. Participaron 27 personas, 10 hombres y 17 mujeres.

	\ Taller “Prevención de consumo de drogas para personas con discapacidad 
intelectual” Se realizó 1 taller con 20 participantes, 9 hombres y 11 mujeres.

	\ Programa de dispensación responsable de alcohol dirigido a los hosteleros 
que trabajan en las casetas de la Feria de Día en las Ferias de la Virgen de San 
Lorenzo. Solicitaron 2 programas, con un total de 40 participantes, 15 mujeres 
y 25 hombres.

	\ Se colaboró con la Universidad de Valladolid en la formación y sensibilización 
de los futuros profesionales de los medios de comunicación en materia de 
drogodependencias. El nº de talleres realizados ha sido 4 y el nº de participan-
tes 34 varones y 83 mujeres. 

	\ Talleres de prevención dirigidos a jóvenes que frecuentan las zonas de botellón. 
Se realizaron 4 talleres y participaron 40 jóvenes.
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ACTIVIDADES DE INTEGRACIÓN SOCIAL Y LABORAL:

	\ Curso de formación en búsqueda de empleo, dirigido a personas en proceso 
de rehabilitación y personas en exclusión social. Terminaron el curso 11 perso-
nas, 8  hombres y 2 mujeres.

	\ Curso de formación dirigido a mujeres exdrogodependientes. El objetivo del 
curso es formarlas en prevención de riesgos y facilitar su inserción social y labo-
ral. Asistieron al curso 7 mujeres.

ACCIONES 
FORMATIVAS Y 
DE INTEGRACIÓN 
SOCIAL Y LABORAL
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COOPERACIÓN AL DESARROLLO

	\ Convocatoria bianual de subvenciones a proyectos de cooperación al de-
sarrollo por un importe de  391.670 €. Los proyectos subvencionados en la 
convocatoria de subvenciones de carácter bianual (2018- 2019) fueron 12.

	\ Desarrollo del Programa de Cooperación Técnica. Proyecto dirigido a la for-
mación y capacitación en gestión pública local de técnicos y cargos electos 
de municipalidades de países en desarrollo. Se llevó a cabo la décimo quinta 
edición de este programa. Participaron 15 personas, entre funcionarios y repre-
sentantes municipale. 

	\ Convocatoria anual de subvenciones a proyectos de Acción Humanitaria, 
por un importe de 37.485 €. Se subvencionaron 6 proyectos.

	\ Convocatoria anual de subvenciones a proyectos de Sensibilización y Educa-
ción para el Desarrollo. Se han subvencionaron 5 proyectos.

	\ Talleres educativos sobre comercio justo: “Valladolid- una ciudad por el co-
mercio justo. Tú formas parte de ella…decide, actúa y transforma”, dirigidos 
a los centros educativos de la ciudad. Impartidos durante los meses de enero a 
marzo y de noviembre a diciembre 2019. Su objetivo es sensibilizar al alumnado 
sobre el comercio justo como herramienta de erradicación de la pobreza y de 
desarrollo en el mundo. Los destinatarios finales de estos talleres fueron 1.141 
alumnos y alumnas, se impartieron 51 talleres en 23 centros educativos. 

	\ 	•	Impartición de charlas sobre comercio justo con degustación de productos 
de comercio justo para grupos con los que trabajan los servicios sociales 
municipales. Se impartieron 20 charlas  dirigidas a grupos de menores, mujeres 
y hombres, con un total de 251 participantes (69 hombres y 182 mujeres). De 
las 20 charlas impartidas, 8 fueron destinadas a público adulto y 12 a público 
infantil y juvenil. 

	\ Perspectiva de género: de los 18 proyectos subvencionados (en coo-
peración al desarrollo y acción humanitaria), 4 de ellos fueron dirigi-
dos  a las mujeres como principales destinatarias y 1 proyecto fue di-
rigido específicamente a la prevención de la violencia de género 
 
En 2019 se aprobó el II Plan de Cooperación al Desarrollo
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BANCO DEL TIEMPO

Proyecto de intercambio de tiempo, dedicado a establecer relaciones de ayuda mutua 
para apoyarse en tareas puntuales de la vida diaria, fomentando la confianza y las rela-
ciones intervecinales. Cuenta con 683 participantes.

Los datos del banco del tiempo a fecha 31 de diciembre de 2019 fueron los 
siguientes:

	\ Nº total de socios/as individuales inscritos en el año 2019: 63.
	\ Nº total de socios/as individuales inscritos a 31 de diciembre: 61 (37 mujeres y 

24 hombres)
	\ N º de asociaciones inscritas como socios en el año 2019: 2.
	\ Nº total de asociaciones inscritas a 31 de diciembre: 16.
	\ Nº total de socios (individuales y asociaciones) inscritos a 31 de diciembre: 678. 

INTERCAMBIOS REALIZADOS EN EL AÑO 2018 Y DESDE SU CREACIÓN

	\ Intercambios totales realizados en el 2019: 1382, de los cuales 345 son inter-
cambios grupales, 546 del Banco del tiempo, 29 de asociaciones y 462 indivi-
duales

	\ Intercambios totales realizados desde su creación: 12885

391.670 € 
CONVOCATORIA 

BIANUAL A 
PROYECTOS DE 

COOPERACIÓN AL 
DESARROLLO
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