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DILIGENCIA

Se extiende para hacer constar que, visto el informe de fecha 15 de ociubre de 2022 sobre
valoracion DE IGUADAD DE GENERO de los Presupuestos Municipales de 2022

Se afiade en el Documento de Criterios Generales del Presupuesto para 2022 en el apariado
Introduccion el siguiente texto:

“Incluyendo la perspectiva y el enfoque de género, pues es necesario que se aplique la
transversalidad en todas las politicas publicas municipales y el presupuesto es la herramienta
fundamental y esfratégica para dar cumplimiento a la LO. 3/2007 para la igualdad efectiva entre
mujeres y hombres. El Ayuntamiento de Valladolid quiere dar relevancia en este documento al impulso
de las politicas dedicadas a promover la Igualdad enire mujeres y hombres. El Principio de
Transversalidad estard presente en fodas las Areas Municipales de actuacién”.

Asi mismo se han sustituido en el Documento de Criterios Generales del Presupuesto para 2022,
siguiendo el Informe de Impacto de género las siguientes palabras:

- Los ciudadanos porla ciudadania y los usuarios se ha modificado por "personas usuarias”.
- Servicio de conductores se modifica por "servicio de conduccién de autobuses"
- Transporte colectivo urbano de vigjeros se ha modificado por "poblacion vigjera®.

- Representantes de los frabajadores, proteccion social de los trabajadores, se modifica
por "personal municipal, o trabajadores y frabajaderas”.

- Empleados municipales se susfituye por “planiilla municipal”

- Portal del empleado, administracion con los interesados, se modifica por: “portal del
personal municipal y "personas interesadas”

- Atencién al contribuyente Participacién de los valisoletanes, Funcionarios se modifica por:
“personas contribuyentes” y "poblacién vallisoletana”, personal funcionario".

- Proteccién de los consumidores, se quita el articulo: "proteccién de consumidores”

- Desempleados y discapacitados, se modifica por: "personas en desempleo y con
diversidad funcional".

- Nifios, jovenes, adultos se modifica por: “infancia, juventud, personas adultas".

- Losinquilinos, se modifica por: “personas arrendatarias".
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1. INTRODUCCION

El documento de Criterios Generales del Presupuesto 2022 refleja las directrices de
asignacién de recursos economicos consideradas por el Equipo de Gobierno Municipal en la
elaboracion del Presupuesto del Ayuntamiento para el citado ejercicio, de forma que en él se
establecen las lineas de accién y los objetivos que guiaran la distribucién de partidas entre los
distintos programas presupuestarios, incluyendo la perspectiva y el enfoque de género, pues
es necesario que se aplique la transversalidad en todas las politicas publicas municipales y el
presupuesto es la herramienta fundamental y estratégica para dar cumplimiento a la LO.
3/2007 para la igualdad efectiva entre mujeres y hombres. El Ayuntamiento de Valladolid
quiere dar relevancia en este documento al impulso de las politicas dedicadas a promover la
Igualdad entre mujeres y hombres. El Principio de Transversalidad estara presente en todas las
Areas Municipales de actuacion.

Toda vez que el proceso de vacunacion estd permitiendo el levantamiento de las
necesarias restricciones sanitarias impuestas durante la pandemia, el proyecto de Presupuesto
para 2022 queda orientado a la consolidacién de la recuperacién econémica y social de la
ciudad de Valladolid, cuyo inicio ya se ha producido a lo largo de este afo 2021. A este
propédsito contribuyen fres factores fundamentales:

a) El buen resultado de la politica econémica y social del Ayuntamiento,
especialmente durante los dos Ultimos anos para combatir los efectos de la
pandemia. Por un lado, la combinacién de ambiciosas lineas de ayuda a
empresas y auténomos y las medidas de bonificaciones y exenciones a
sectores vulnerables. Por ofro lado, la apuesta por un presupuesto 2021
expansivo con una fuerte inversion y notable refuerzo de las politicas sociales.
Todo ello, tras la eliminacién de la tasa de basuras (10 millones menos de
ingresos al aio desde 2016) vy fras seis ejercicios consecutivos sin aumentar
tributos y, algo que jamds habia sucedido en Valladolid.

b) La reedicién de la supresién de las reglas fiscales para este ejercicio 2022, la
cual aumenta sobremanera la capacidad de manicbra municipal y da
respuesta a la necesidad de respetar la autonomia local en esta materia,
especialmente cuando las cuentas municipales estén saneadas, como es el
Caso.
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El aprovechamiento de la oportunidad de financiacién que brindan los fondos
europeos habilitados a través del Plan de Recuperacién, transformacion y
resiliencia aprobado por el Gobierno de Espaia. El Ayuntamiento de
Valladolid trabaja desde diciembre de 2020 en la adaptacién de la gestion
municipal a una planificacién que contemple las posibles convocatorias de
ayudas.



Si algo ha puesto de manifiesto la pandemia, con tremenda crudeza, es la necesidad
de contar con unos servicios publicos fuertes y preparados para las eventuadlidades. En este
sentido, cabe destacar que la orientacién de las politicas municipales ha venido siendo esta
misma precisamente en los Ultimos afos. Buena prueba de ello son la remunicipalizacion de la
gestion del ciclo integral del agua a través de una entidad publica empresarial, la
transformacion a 100% publica de la empresa de servicios funerarios (Nevasa), o la ampliacién
del parque municipal de vivienda que ha muliiplicado por 30 en un lustro el nOUmero de
inmuebles a disposicion de quienes sufren la imposibilidad de acceder a este derecho.

Por otro lado, las actuaciones puUblicas en materia de sostenibilidad y digitalizacién,
principales desfinos de los fondos europeos, también estaban siendo ya objeto de
preocupacién por parte del gobierno municipal antes de la pandemia. Grandes ejemplos de
ello son, respectivamente, tanto la transformacién del modelo de movilidad urbana, hacia
formas mds saludables y seguras, como el plan plurianual marco para la mejora continua de
la Administraciéon Municipal, que incluye:

a) Plan municipal de digitalizacién.

b) Programa de mejora de la gestion de recursos humanos.
c) Programa de mejora de gestion de ingresos.

d) Tramitador electrénico de expedientes.

e} Oficina municipal de datos.

f) Sistema de calidad.

Esto quiere decir que las politicas publicas que se estdn potenciando con el propésito
de facilitar la recuperacién econémica y social, las cuales emanan de la Unidén Europea vy el
Gobiermno de Espafia, van en la linea en la que ya estaba trabajando el Ayuntamiento de
Valladolid, al que no pillan, por tanto, "a pie cambiado”, como si les ocurmre a otras
Administraciones. Estos estimulos refuerzan las politicas municipales y consolidan la senda de
la mejora de la calidad de vida en nuestra ciudad.




1.1 ESTRUCTURA DEL DOCUMENTO

El documento de Criterios Generales 2022 se modifica en cuanto a los documentos que
los componen y de conformidad con lo establecido en el Plan de Digitalizacion, e infroduce
un nuevo punto relativo a los Presupuestos Participativos, asi mismo y de conformidad con lo
establecido del Plan de Digitalizacién Municipal, se ha suprimido la informacién en formato
papel de los puntos 2, 5y é por el enlace web que contiene la informacion.

1. Introduccién.

2. Informacién general del Municipio y el Alfoz.

VALLADOLID

htt ortalestadistico.com/municipioencifras/pagina servicio externo _navegador.as
x?Dn—vcllodol:d&pc-MlTDB&ldD 900002&idpl=2000002&idioma

MANCOMUNIDAD URBANA (Con Vcllcdolld)

x?pn—vclladolld&pc MITOB&ldp 200002 &idpl=2000002&idioma

MANCOMUNIDAD URBANA (Sin Valladolid)
- htip://portalestadistico.com/municipioencifras/pagina servicio extemo navegador.asp
x2pn=valladolid&pc=MIT08&idp=200002&idpl=2000002&idioma

BARRIOS DEVALLADOLID

— hiip://portalestadistico.com/municipioencifras/pagina servicio externo navegador.as
x2pn=valladolid &pc=MIT08 &idp=200002&idpl=2000002&idioma

3. Ambito institucional.
4. Criterios generales del presupuesto.
5. Coste Efectivo de los Servicios.

- isti icipioencifras/informes.aspxzpn=
ldp—?()OOOl &ldni‘S’DOOOOl &idioma

6. Informe Econdémico-Financiero.

—  hittps://www valladolid.es/es/ayuntamiento/informacion-economico-
financiera/informacion-economica-financiera/informacion-economico-financiera-2017-
2021

7. Presupuestos Participativos.

—  hittps://www.valladolid.es/participa/es/presupuestos-
participativos#%2Fpresupuestosparticipativos%2Fbudgets

8. Informacién por Areas y Entidades incluidas en el presupuesto.



En el documento de Criterios del afio 2021 se anticipaba que el impacto de la '
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pandemia sobre la economia en general y sobre la Hacienda Local en particular seria
negativo. El Impacto queda reflejado en el siguiente cuadro:

LIQUIDACIONES DE 2019 2020 Dif.(2020-2019)

Ahorro Bruto no financiero 48.633.998,06 34.649.128,50 -13.984.849,56
Ahorro Neto 51.973.909,10 21.057.973,63 -30.915.935.47
Formacién Bruta de Capital 4.084.823,28 29.828.256,34 25.743.433,06
Saldo Neto de Transferencias de Capital 1.445.111,82 7.437.215.83 5.992.104.,01

Variaciones Netas de Activos Financieros.. -8.799.152.33 173.019.26 8.972.171,59
Variacicnes Netas de Pasivos Financieros 1.739.598,11 7.107.930.53 5.368.332,42
Resultado Presupuestario del ejercicio -1.684.377.84 4.141.588,59 5.825.966,43)
Resultado Presupuestario gjustado 28.216.116,48 23.047.757.56 -5.168.358,92
Fondos Liquidos de Tesoreria a 31 de diciembre 58.463.694,24 61.466.525,13 3.002.830,89
Derechos pendientes de cobro en fin de ejercicio. 48.577.099.32 48.411.522,56 -165.576,76
Obligaciones pendientes de pago 28.353.370,83 27.523.523,73 -829.847,10
Partidas pendientes de aplicacion -1.251.012,56 -1.501.794,58| -250.782,02
Remanente de Tesoreria total 77.436.410,17 80.852.726,38 3.416.316,21

Remanente de Tesoreria para gastos generales. 50.110.443,66 51.017.674.,61 907.230,95
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Los Criterios Generales del Presupuesto 2022 se concretan en 146 lineas de accion y'420

Objetivos.
LINEA DE ACCION OBJETIVOS
AREAS Y ENTIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
N° % N° %
01 ALCALDIA 11 7.5 27 6.4
02 PLANEAMIENTO URBANISTICO Y VIVIENDA 10 6.8 39 9.3
03 PARTICIPACION CIUDADANA Y DEPORTES 7 48 16 38
04 PLANIFICACION Y RECURSOS 25 17,1 72 17,1
05 INNOVACION, DESARROLLO ECONOMICO, EMPLEO Y COMERCIO 16 11,0 é8 16,2
06 EDUCACION, INFANCIA, JUVENTUD E IGUALDAD 8 55 26 6.2
07 MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE 1 7.5 24 57
08 MOVILIDAD Y ESPACIO URBANO 5 3.4 12 29
09 CULTURA Y TURISMO 3 2,1 24 57
10 SERVICIOS SOCIALES Y MEDIACCION COMUNITARIA 10 6,8 26 6.2
11 SALUD PUBLICA YSEGURIDAD CIUDADANA 17 1.4 34 8,1
FUNDACION MUNICIPAL DE DEPORTES 7 48 19 4,5
FUNDACION MUNICIPAL DE CULTURA 6 4,1 12 29
AUTOBUSES URBANOS VALLADOLID { AUVASA) 1 07 2 0.5
SOCIEDAD MUNICIPAL DE SUELO Y VIVIENDA S.L (VIVA) 5 3.4 8 1.9
AGUAS DE VALLADOLID (AQUAVALL) 4 2,7 1 2.6
TOTAL 145 100,0 420 100,0
PRESUPUESTO 2022
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AREAS MUNICIPALES

AREA 01 ALCALDIA:

11 LINEAS DE ACCION 27 OBJETIVOS

LINEAS DE ACCION

OBJETIVOS

Desarrollo de la Actividad Institucional

1. Potenciacion de la imagen Institucional del Ayuntamiento.

Mejoras en el funcionamiento de los
érganos de gobiemo

1. Finalizar la aplicacion del Reglamento Orgdnico.

2. Desarollar y mejorar el sistema de
implementado.

videoactas

Mejora del funcionamientc de Ila
Administracion

1. Impulsar la modificacién y desarrollo de la Ordenanza.

2. Apoyar el desamrollo y aplicacion del Plan de Mejora de la
Administracién y de la Calidad.

Régimen interior

1. Atenciones protocolarias y representativas.

2. Mejora de los procedimientos y trdmites internos.

3. Adecuado desarrolle de los servicios.

. Gestién de la Imprenta Municipal

|. Adecuado desarrollo de los servicios.

Recogida y Tratamiento archivistico de
los fondos documentales municipales vy
de ofros fondos documentales de
interés para Valladolid

1. Asesorar a las oficinas para garantizar el buen
funcionamiento de sus archivos y gestionar la transferencia de
los documentos, tanto analogicos como digitales, al Archivo
Municipal.

2. Recoger los fondos documentales producidos por las
personas e instituciones radicadas en Valladolid o de interés
para la ciudad.

3. Proporcionar correcto fratamiento archivistico
(identificacion, valoracién y descripcién) a los  fondos
documentales que ingresan en el archivo.

Conservacion de
documentales

Fondos

1. Conservacion preventiva de la documentacion municipal,
independientemente de su soporta analogico o digital,
mediante su correcta instalacion y conservacion en  los
depdsitos documentales.

2. Restauracion de la documentacién que ha sufrido deterioro,
a fin de garantizar lo preservacion a largo plazo de los
soportes documentales.

3. Digitalizacién de la documentacién, a fin de preservar a
largo plazo su contenido informativo, y de garantizar su
difusion al publico tanto en Internet como mediante su
reproduccion y consulta virtual.

Servicio y Difusion de la documentacion
del Archivo

1. Atencion a las oficinas mediante los servicios de informacion
y referencia; de consulta y préstamo de libros (incluidas bases
de datos legislativas) y documentos y mediante la
reproduccion de documentos.




AREA 01 ALCALDIA: CONTINUACION...

LINEAS DE ACCION

OBJETIVOS

8. Servicio y Difusién de
documentacion del Archivo

la

2. Atencién a los ciudadanos e investigadores mediante los
servicios de informacién y referencia; consulta de documentos y
fuentes bibliograficas y reproduccion de documentos.

3. Atencién al publico en general mediante la organizaciéon de
actividades de difusidon: exposiciones, visitas guiadas y jornadas
de puertas abiertas.

9. Implantacién de la Administracion
electrénica vy archivo electrénico

1. Definicion del cuadro de clasificacién y del esquema de
metadatos, y participacién en la elaboracién del catdlogo de
procedimientos del Ayuntamiento de Valladolid.

2. Definicion de parémetros para la preservacion de documentos
electrénicos a largo plazo y Archivo Electrénico Unico de
documentos.

10. Gobierno y Relaciones

1. Integracién del Ayuntamiento de Valladolid en las
mancomunidades y agrupaciones de municipios de interés para la
ciudad.

2. Difusién de la informacion institucional del Ayuntamiento.

11. Funcién Interventora

1. Fiscalizacién previa del cumplimiento de las disposiciones legales
en los actos de contenido econdmico.

2. Control financiero; comprobacién del funcionamiento de los
servicios en materia econdmico-financiera, a través de los
procesos contables, y, en su caso, de los procesos de Auditoria que
decida el Ayuntamiento.

3. Confrol de eficacia; seguimiento, via contabilidad, del
cumplimiento presupuestario por parte de los Servicios.

4, Control financiero de las enfidades dependientes del
Ayuntamiento.

5. Cumplir con las obligaciones de informacién a organismos de
control externos.




AREA 02 PLANEAMIENTO URBANISTICO Y VIVIENDA: 10 LINEAS DE ACCION 39 OBJETIVOS

LINEAS DE ACCION

OBJETIVOS

1. Estructura y funcionamiento general

1. Completar el conjunto de documentos generales del Area.

2. Mejorar la estructura de personal, y creacién de una nueva
seccién de PMS.

3. Elaborar documentos de parficipacion e informacién.

2. Derecho a la vivienda

1. Prever transferencias a la Sociedad Viva para su
funcionamiento.

2. Constituir el Observatorio de la Vivienda.

3. Desarrollar el Plan Municipal de Vivienda 2021-2025.

3. Contribucién a los objetivos de otras
concejalias

1. Desarrollar objetivos con el Area de Medio Ambiente.

2. Desarroliar objetivos con el Area de Movilidad.

3. Desarrollar objetivos con el Area de Participacion
Civdadana.

4. Desarrollo del planeamiento y gestion
urlbanistica

1. Desarrollar el Estudio de planeamiento del alfoz.

2. Desarrollar los trabajos de Build Upon2.

3. Plantear el Estudio de paisaje.

4. Impulsar los frabajos de planeamiento y gestion del Servicio.

5. Proyectos estratégicos de espacio
pUblico

1. Mejorar la Plaza del Carmen.

2. Concluir la gestion del suelo del Campus de la Justicia.

3. Impulsar gestion y obras de la Integracién ferroviaria,

4, Desarrollar los proyectos y primeras 9obras de los accesos
arbolados.

5. Desarrollar el proyecto regional del Parque Logistico y
Agroalimentario.

6. Ejecutar el proyecto de Argales.

7. Impulsar gestiones para el tren de cercanias y las vias verdes.

6. Proyectos estratégicos de zonas verdes

1. Ejecutar las obras de conservacién y mejora de las acefias.

2. Redactar el proyecto del gran paseo arbolado del este de la
civdad.

7.Politica de suelo

1. Desarmrollar los proyectos de actuacion en parcelas
dotacionales (Constelacion).

2.Politica de suelo

3. Desarrollar el proyecto de actuacion en locales comerciales
y de servicio de plantas bajas.




AREA 02: PLANEAMIENTO URBANISTICO Y VIVIENDA: CONTINUACION...

LINEAS DE ACCION

OBJETIVOS

7 Politica de suelo

4. Impulsar el Banco de tierras con el Area de Medio Ambiente

8.Mantenimiento y mejora de los inmuebles
municipales

1. Promover las obras de mantenimiento de la Casa
Consistorial.

2. Promover las obras de mantenimiento de San Benito.

3. Promover ofros proyectos de mantenimiento de edificios
municipales.

9. Nuevos equipamientos

1. Redactar el plan director y primeras actuaciones en las
Catalinas.

2. Redactar el proyecto de un nuevo albergue joven en la zona
de Caritas.

3. Realizar obras de ampliaciéon del albergue de personas sin
hogar.

4, Estudiar y definir las primeras actuaciones del Cine Castilla.

5. Estudiar la futura actuacion en el actual Cuartel de San
Isidro.

10.Proteccién e impulso del patrimonio
histérico edificado

1. Redactar proyecto de consolidacion del teatro Lope de
Vega.

2. Redactar proyecto completo de actuacion en la Azucarera.

3. Redactar proyectos de intervencién en parte del recorrido
subterdneo histérico del Esgueva.

4. Prever actuaciones en el Depdsito de Locomotoras y edificio
de la Electra.

5. Desarrollar la obra del Centro de Salud Laboral Municipal de
las Francesas.

.
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AREA 03. PARTICIPACION CIUDADANA JUVENTUD Y DEPORTES: 7 LINEAS DE ACCION 16 OBJETIVOS

LINEAS DE ACCION

OBJETIVOS

1. Promocion de la practica deportiva

1. Organizacion de diferentes programas deportivos para
facilitar la vida saludable de diferentes grupos de poblacion,
con especial hincapié en los nifos, nifas, adolescentes y
jévenes, asi como el sector de edad de las personas mayores.

2. Apayo al asociacionismo deportivo

1. Apoyo al asociacionismo deporfivo, poniendo a disposicion
de las enfidades deportivas las infraestructuras para el
desarrollo de sus actividades y creando lineas de apoyo para
el cumplimiento de sus objetivos.

2. Organizacidn de eventos deportivos populares gue
refuercen el tfrabajo de las asociaciones.

3. Mantenimiento y mejora de los
equipamientos deportivos

1. Ampliacién de la red de instalaciones, mantenimiento de la
infraestructura deportiva disponible y remodelacién de algunas
instalaciones.

4, Promocién de la participacién y el
asociacionismo vecinal

1. Gestién de locales vecinales en los barrios para que sirvan de
sede a las asociaciones.

2. Apoyo econdmico al movimiento vecinal a ftravés de
convenios y subvenciones.

3. Propuestas y programas de participacion abiertos a todos/as
los/as vecinos/as para que puedan implicarse activamente en
el desarrollo de la ciudad.

4. Puesta en marcha de recursos y estrategias para educar en
la participacién, tanio los responsables del movimiento
asociativo como a la ciudadania en general: Escuela de
Participacion.

5. Animacién ciudadana de cardcter
sociocultural y ocio saludable

1. Organizacion de programas y actividades orientadas a
fomentar la relacion y convivencia organizadas por el Servicio
de Participacion Ciudadana.

2. Facilitar a las asociaciones los medios necesarios para que
puedan desarrollar sus propias actividades en la red de centros
municipales incluidos los nuevos cenfros de Santiago Lopez,
Segundo Montes adaptando los espacios a la nueva realidad
provocada por la pandemia de COVID-19.

3. Apoyo al movimiento asociativo para la organizacion de
actividades y fiestas en los barrios de la ciudad.

6. Promocion de las actividades artisticas

1. Facilitar espacios expositivos para la muestra de trabagjos
artisticos elaborados por los/as ciudadanos/as.

2. Facilitar el acceso a las salas y los teatros de los centros
municipales para que las asociaciones y grupos puedan
ensayar y presentar espectdculos de diversas disciplinas, de su
propia creacién, para mostrarios a las personas interesadas.
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AREA 03: PARTICIPACION CIUDADANA JUVENTUD Y DEPORTES: CONTINUACION...

LINEAS DE ACCION

OBJETIVOS

7. Promocién de la participacion juvenil

1. Facilitar por medio de diversas férmulas y propuestas la
participacién juvenil en los barrios de la ciudad.

2. Promocion del ocio alternativo y participativo en la poblacién
juvenil con diversas iniciativas.

3. Ofrecer a través de la red de centros municipales espacios
adecuadamente dotados para la promocién de la cultura
juvenil.

11
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AREA 04: PLANIFICIACION Y RECURSOS: 25 LINEAS DE ACCION 72 OBJETIVOS

25 LINEAS DE ACCION

72 OBJETIVOS

1. Salud Laboral

1. Reduccién de la Siniestralidad Laboral.

2. Reduccidn de las bajas laborales por enfermedad.

2. Empleados PUblicos y Ciudadania

1. Ejecucion de las ofertas de empleo pUblico 2020y 2021.

2. Elaboracién y ejecucién de la oferta de empleo publico
2022, '

3. Resolucién de concursos ordinarios y especificos para el
personal funcionario y laboral.

4, Renovacién del marco de relaciones laborales del personal
funcionario y laboral.

5. Desarrollo del plan de formacion confinua para el personal
municipal 2022,

6. Implantacién de una aplicacion de gestion integral de
recursos humanos.

3.Planificacién y diagndstico de las
necesidades TIC

1. Completar el diagnéstico de las necesidades digitales de, al
menos, el 40% de las dreas municipales durante el afio 2022,
priorizando agquellas en las que actualmente el nimero de
aplicaciones y/o servicios gestionados por el Departamento son
escasos o inexistentes.

2. Despliegue en el CPD corporativo de, al menos, un conjunto
de servidores y/o elementos de red pertenecientes a ofro drea
sectorial que actualmente no se encueniren alojados en el
mismo.

4.Andlisis de soluciones TIC y renovacion de
sistemas critficos

1. Control y seguimiento de la Fase de Implantacion del nuevo
sistema de gestion integral de personal desde el punto de vista
técnico y revision de sus entregables de andlisis y disefio.

2. Confrol y seguimiento de la licitaciéon y de la implantacion
del nuevo sistema de Gestion de Ingresos y Recaudacion,
como resultado de los trabajos realizados en el Grupo de
Trabajo creado al efecto.

3. Avances en la fase de licitacion e implantacion de, al
menos, dos sistemas de informacién de las dreas sectoriales
que sea preciso desarrollar o renovar.

5.Apoyo a la innovacién e impulso de
tecnologias innovadoras

1. Redlizacién de, al menos, una accidn de apoyo al Servicio
de Informacién y Administracion electrénica para el despliegue
de la Oficina Municipal del Dato u otros servicios vinculados.

2. Inclusién de cldusulas que garanticen la obligatoriedad de
ufilizacién de las heramientas de integracion confinua del
Ayuniamiento, en el 90% de las licitaciones relacionadas con
sistemas de informacion que dispongamaos del cédigo fuente, o
nuevos sistemas de informacion cuya propiedad del codigo
fuente desarmrollado sea del Ayuntamiento de Valladolid.

3. Configuracién e implantacién de los flujos de integracién
continba en el 70% de las aplicaciones incluidas en el
repositorio de cédigo fuente del Ayuntamiento.

4. Diagnostico, mejora y evaluacion de, al menos, 2 procesos
del Departamento TIC por parte de la Oficina de Calidad.

5. Difusion de, al menos, una tecnologia de cardcter innovador
entre el resto de dreas municipales que pueda resultar de
utilidad para el cumplimiento de sus objetivos sectoriales.

12



AREA 04: PLANIFICIACION Y RECURSOS : CONTINUACION...

LINEAS DE ACCION

OBJETIVOS

6. Mantenimiento y evolucién de los
sistermnas corporativos y las
comunicaciones

1. Resolucion satisfactoria de, al menoes, el 0% de las peticiones de
mantenimiento correctivo nofificadas por las areas municipales o
detectadas por el Departamento TIC,

2. Redlizacién de, al menos, 2 redisefios de secciones o creacion
de sitios especificos dentro de la web municipal, con el objetivo de
mejorar su usabilidad y/o accesibilidad.

3. Renovacion de la infraestructura de WiFi municipal y ampliacion,
al menos en 2, del nOmero de dreas wifi para responder a las
necesidades actuales de la corporacion.

4. Garantizar una disponibilidad de los sistemas de informacion y
las comunicaciones superior al 99% (conexidn a internet, seguridad
perimetral, coreo electrénico, servicio de ficheros, pagina web
corporativa y registro electrénico).

5. Disefio e implementacién de, al menos, tres de las siguientes
actuaciones en materia de sistemas y seguridad: Implantacién de
un plan de continuidad y un sistema de recuperaciéon ante
desastres, implantacion de una oficina de seguridad, implantacion
de un SOC y mejora del bastionado de la red de servidores y de
comunicaciones.

7.Apoyo a la implantacién de la
Administracion electrénica

1. Conftrol y seguimiento de la Fase de Implantacién de la nueva
plataforma de Administracion electrénica del Ayuntamiento de
Valladolid, en colaboracion con los servicios afectados.

2. Avanzar en la extensidn de la Plataforma de Intermediacién de
Datos en el Ayuntamiento, colaborando en la institucionalizacion
de su uso y realizando, al menos, dos acciones de difusién de sus
posibilidades en colaboracién con el Servicio de Informacion y
Administracion electrénica.

8.Impulso del puesto de trabagjo digital y
Atencién a usuarios

1. Continuar con la renovacion del equipamiento informatico de
los empleados municipales (sustitucion de equipos e inclusién de
nuevas pantallas).

2. Resolucion de un 90% de las peticiones e incidencias
informdticas recibidas en el Centro de Atencion a Usuarios en un
tiempo inferior a 24 horas.

3. Resolucién de un 70% de las incidencias de prioridad critica o
alta en un plazo igual o inferior a 8 horas laborables.

4. Redlizacion de, al menos, una iniciativa de concienciacién y/o
sensibilizacién en el dmbito de las TIC dirigida a la totalidad de los
empleados municipales.

9. Mejora Crganizativa

1. Impulso, seguimiento y desamolic del Plan Marco para la mejora
contfinua de la Administracién Municipal (2019-2023).

2. Racionalizacion y mejora de la Estructura  Organizativa
Municipal.

10. Mejora en la atencién de la
ciudadania en su contacto con el
Ayuntamiento de Valladolid

1. Disminuir el tiempo de espera de los ciudadanos antes de ser
atendidos en las Oficinas de Atencidn al Ciudadano.

2. Disminuir el nimero de llamadas perdidas en el servicio 010.

3. Mejora del soporte informativo que sirve como base para los
servicios de informacién al ciudadano.

4, Mejora de los instrumentos de atencién a los colectivos de la
ciudadania con limitaciones.

5. Incorporar nuevos canales digitales de comunicaciéon (chats,
video llamada ciudadana).
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AREA 04: PLANIFICIACION Y RECURSOS: CONTINUACION...

LINEAS DE ACCION OBJETIVOS
1.Mejorar el soporte funcional a la ciudania por via telefénica
sobre el uso de la Administracién Elecirdnica del Ayuntamiento de
Valladolid
1. Mejora de los recursos de | 2. Aumento del conocimiento de la ciudadania, empresas e
Administracion Elecfronica  del | instituciones sobre las funcionalidades de la  Administracion
Ayuntamiento  de  Valladolid ¥ | Elecirénica del Ayuntamiento de Valladolid.

aumento del uso por parte de la
ciudadanias

3. Aumentar el nUmero de la ciudadania que utilizan los sistemas
de informacién y tramitacion a través de la pagina web del
Ayuntamiento, y como consecuencia disminuir el nimero
ciudadanos que realizan estas gestiones de forma presencial.

12. Mejora en la framifacién de las
peticiones de la ciudadania
ciudadanos presentadas en el Registro
General de Enfrada y mejora en el
envio de las comunicaciones vy
nofificaciones de la administracion
municipal dirigidas a la civdania a
través del Registro General de Salida

1. Integracion del Registro del Ayuntamiento con el Sistema de
Integracion de Registros de la Administracién General del Estado.

2. Ampliacién de la cobertura del sistema de Prueba de Enfrega
Electrénica (PEE) como sustituto de documento en formato papel
justificante de la enfrega de las notificaciones administrativas.

13. Mejora de la gestion del Padréon
Municipal de Habitantes y del censo
electoral

1. Disminucion del tiempo de desfase de la informacion del PMH
entre el INE y el Ayuntamiento.

2.Aumento del uso de medios electrénicos por parte de la
ciudadania en los framites relativos al PMH

3. Aumentar el intercambio de informacién con otras AAPP en
relaciéon con documentos relativos al PMH.

4. Publicar servicio del PMH en el PID.

14. Mejora de la cantidad de
informacion y de la usabilidad del
Observatorio Urbano de Valladolid y la
Comunidad Urbana

1. Mejorar el grado de actualizacion de la informacion.

2. Aumento del nimero de indicadores.

15. Mejora de la informacidon sobre
Transparencia y Datos Abiertos que se
ofrece en la web municipal

1. Mantener permanentemente actualizado en la web municipal el
Portal de Transparencia del Ayuntamiento de Valladolid y del
Sector PUblico Local.

2. Aumentar la informacion del Portal de Datos Abiertos de la web
municipal.

3. Publicacién de nuevos conjuntos de datos en el portal de datos
abiertos del gobierno de Espana. (https://datos.gob.es/).

16. Mejora en Ila gestion de
reclamaciones y sugerencias que la
ciudadania presentan a la

administracion municipal

1. Adecuacion de la aplicacién informatica para la gestién de
reclamaciones y sugerencias.

2. Incrementar canales de comunicacion con los ciudadanos.

3. Minimizar procedimientos manuales.

4, Monitorizacion.

5. Acercar al ciudadano con el responsable de la resolucion de la
peticion.

14



AREA 04: PLANIFICIACION Y RECURSOS: CONTINUACION...

LINEAS DE ACCION

OBJETIVOS

17 Puesta en marcha de la Oficina
Municipal de Datos

1. Creacidon de una infraestructura tecnolégica bdsica para el
almacenamiento y el fratamiento de datos.

2. Desarrollo de algunos “casos de uso” que den respuesta a
problemas de la organizacién que puedan ser abordados
mediante técnicas de big data e inteligencia artificial.

3. Creacion de una fipologia de puesto de trabajo que se incluya
en la RPT y que responda al perfil técnico requerido para las
funciones de la Oficina.

18. Mejora de la gestidn presupuestaria y
financiera

1. Mejorar en la fransparencia de la informacién econémica
financiera a nivel interno y externo.

2. Facilitar el conocimiento y comprension de los presupuestos a los
civdadanos.

3. Controlar la ejecucion presupuestaria a fin de optimizar los
resultados.

19. Fomento y mejora en la aplicaciéon
informatica “CARPETA DEL
CONTRIBUYENTE"

lImplantacién de la nueva version de

Contribuyente V.

la Carpeta del

2. Establecimiento de las autoliquidaciones para nuevas figuras
fributarias.

3. Informacién a colectivos profesionales y al publico en general
de la existencia, funcionamiento y funcionalidades.

20. Mejorar la atencién al contribuyente
cita previa y atencién telemdtica

1. Fomento del servicio de Cita Previa.

2. Incremento en el nimero de llamadas atendidas y reduccién
del tiempo de espera en las mismas.

21 Adquisicion de un nuevo sistema
informatico de gestion de ingresos y
recaudacion

1. Seguir con la tramitacién del expediente y proceder a la
adjudicacion y formalizacion del contrato para dicha adquisicion.

22. Mejora de los procedimientos de
inspeccién fributaria

1. No superar los 5 meses en la tframifacion de los expedientes.

23.Gestion del Patrimonio

1 Mejorar la gestion del patrimonio municipal en orden a su
utilizacion, rentabilizacion, aseguramiento y defensa.

24. Tesoreria Municipal

1. Gestion de caja, fondos, valores y efectos de la Entidad Local.

2. Atencién al contribuyente.

25, Recaudacion

1. Mejora de la gestion.

15
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AREA 05: INNOVACION, DESARROLLO ECONOMICO, EMPLEO Y COMERCIO: 16 LINEAS DE ACCION 69 OBJETIVOSA.

LINEAS DE ACCION

OBJETIVOS

1. Planificacién,
coordinacion

direccién y

1. Avanzar en la consecucién de la presiacion opfima de los
servicios del Area con una gestion administrativa eficiente.

2. Raciondlizar los procesos administrativos v la gestion de la
informacién.

3. Mejorar la coordinacion entre los servicios del Area y el resto de
Areas municipales.

4. Mejorar la comunicacion interna y externa.

5. Candlizar las relaciones con las enfidades adscritas a la
Concejalia (Consorcio Institucion Ferial de Castila y Ledn vy
Mercaolid).

2. Mercados municipales

1. Potenciar los mercados municipales como espacios de

dinamizacién comercial de las zonas y barrios en que se ubican.

2. Mejorar las infraestructuras de los mercados municipales.

3. Avanzar en la digitalizacion de los mercados municipales.

4. Modernizar los sistemas de gestién de los mercados y su marco
regulatorio.

5. Incrementar la ocupacion de los mercados, reduciendo el
nUmero de puestos vacantes, asi como diversificar su oferta.

6. Elaborar una estrategia de mercados que fomente las sinergias
entre los mismos y su adaptacion a los nuevos hdbitos de consumo.

3. Venta ambulante o fuera de

establecimiento permanente

1. Actualizar el marco regulatorio.

2. Mejorar los mecanismos de autorizacién y control de la venta
fuera de establecimiento permanente.

3. Fomentar la mejora de las instalaciones asi como la realizacion
de actividades lidicas complementarias que incentiven el
consumo.

4. Favorecer la profesionalizacién y dignificacion del sector.

4. Comercio de proximidad

1. Mejorar la competitividad y el asociacionismo comercial.

2. Frenar el vaciamiento comercial del cenfro y los barrios,
reordenando el espacio urbano comercial.

3. Mejorar la profesionalizacion del sector y la transformacion
digital.

4, Comercio de proximidad

4, Mejorar socialmente la actividad comercial minorista vinculada a
practicas de comercio justo, producciones ecologicas vy
producciones locales.

5. Fomentar proyectos de innovacién en el comercio minorista de
proximidad.

6. Fomentar el consumo en el comercio de proximidad.




AREA 05: INNOVACION, DESARROLLO ECONOMICO, EMPLEO Y COMERCIO: CONTINUACION...

LINEAS DE ACCION

OBJETIVOS

5.Artesania y Oficios tradicionales

1. Fomentar la innovacion del sector a traves del uso de nuevas
tecnologias, de herramientas digitales en el proceso de disefic o en
la produccién artesanal.

2. Impulsar la sostenibilidad de la artesania diversificando su
actividad y su calidad.

3. Posicionar Valladolid como referente en la innovacion en la
artesania.

6. Consumo responsable e informado

1. Difundir los servicios de la Junta Arbitral e incrementar el nimero
de empresas adheridas.

2. Potenciar la formacién e informacién de consumidores y usuarios
como agentes de cambio para un consumo mas sostenible.

3. Colaborar con las asociaciones de consumidores/as y
personas usuarias.

7. Reactivaciéon econdémica

1. Orientacién hacia un modelo productivo mds sostenible.

2. Incrementar la resiliencia del tejido productive local.

3. Cumplimiento de la Estrategia de Empleo y Politicas Sociales en lo
que compete a la Concejalia.

8. Promocién econdémica

1. Afraccion de inversiones exteriores al municipio.

2. Apoyo a los proyectos empresariales que generen empleo en la
ciudad.

3. Apoyo a la economia social y la economia verde y a la
economia local.

4, Apoyo al sector logistico y al de la automocidn, con especial foco
en la movilidad eléctrica.

5. Apoyo al sector agroalimentario y especialmente al sector del
vino.

6. Apoyo a la economia del dato, blockchain, 1Aetfc.

7. Avance en el proyecto de parque logistico y agroalimentario.

9. Innovacion estratégica

1. Desarrollo de Plan Estratégico de Transformacion Digital e
Innovacién aplicada en la ciudad de Valladolid (SmartVAl).

2. Estimulo y apoyo a proyectos e inversiones de innovacion vy
vanguardia.

3. Compra piblica de innovacioén.

10. Emprendimiento 1% cultura
emprendedora

1. Facilitar la creacion de empresas.

2. Incentivar el emprendimiento como opcién de realizacion laboral
y personal.

3. Fomentar la cultura emprendedora.
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AREA 05: INNOVACION, DESARROLLO ECONOMICO, EMPLEO Y COMERCIO; CONTINUACION...

LINEAS DE ACCION

OBJETIVOS

4, Elaborar un mapa del emprendimiento en Valladolid.

10. Emprendimiento y cultura
emprendedora 5. Acciones de evaluacién y replicabilidad.
1. Apoyar a las PYMES en la transformacion digital.
2. Apoyar a las PYMES en la transicién energética.
. » i Sty 3. Internacionalizacién de las PYMES.
11. Consolidacién y dinamizacion
empresarial

4. Desarrollar nuevos programas de dinamizacion.

5. Puesta en marcha del
Aran.

Hub de Innovacioén en la calle Valle de

12. Mejora del capital humano del
tejido productivo local

1.Mejora de la capacitacion profesional y la profesionalizacion
especialmente en sectores emergentes.

2. Mejora de la empleabilidad para las personas con mayores
dificultades de acceso al mercado laboral.

3. Afraccidn, retencidn y retorno del talento.

4. Fomento del empleo juvenil y del empleo femenino.

5. Mejorar el conocimiento del
necesidades.

tejido productivo local y sus

13. Captacion de nuevos
financieros

recursos

1. Actuar como antena de posibiidades de financiacidn de
proyectos municipales con fondos procedentes del nuevo marco
europeo de financiacion.

2. Obtencién de mayores recursos financieros de la Unién Europea
y de otros organismos publicos.

3. Apoyo a los proyectos empresariales para facilitar el acceso a las
ayudas pUblicas.

4, Intensificar la colaboracion publico-privada.

14.Proyeccion internacional de la
ciudad

1. Reforzar la presencia de la ciudad de Valladolid en redes
institucionales y foros internacionales.

2. Posicionamiento de Valladolid como ciudad referente en
innovacion y sostenibilidad.

3. Incrementar la participacion de Valladolid en proyectos
internacionales.

IS5 Desarrolio
investigacion

tecnologico e

1. Refuerzo a los programas de colaboracién con centros
tecnoldgicos.

2. Afraccién de proyectos orientados a la investigacion y el
desarrolle de productos.

3. Fomento del desarrollo de programas y formacién I+D+ vy de la
transferencia de conocimiento.

18



AREA 05: INNOVACION, DESARROLLO ECONOMICO, EMPLEO Y COMERCIO: CONTINUACION...

LINEAS DE ACCION

OBJETIVOS

16. Economia circular

1. Ejecucién del Plan de Accién en Economia Circular.

2. Fomentar la transversalidad de la economia circular en ofras
acciones y programas municipales.

3. Apoyar proyectos locales de economia circular.

4, Puesta en marcha del laboratorio circular como espacio
especifico de emprendimiento, conocimiento e investigacion en
economia circular.
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AREA 06: EDUCACION, INFANCIA, JUVENTUD E IGUALDAD: 8 LINEAS DE ACCION 25 OBJETIVOS

LINEAS DE ACCION

OBJETIVOS

1. Programas y actividades juveniles

1. Mantenimiento y gestidon del Espacio Joven Sur.

2. Mantenimiento y gestion del Espacio Joven Norte.

3. Plan Municipal de Juventud.

4. Fomento de polificas de atencién a la juventud, ocio y tiempo
libre.

5. Coordinacién y gestion de recursos juveniles.

6. Informacién, formacidn, animacién y apoye al asociacionismo
juvenil.

2. Promocién de las Politicas de
Igualdad e infancia

1. Plan de igualdad y conira la violencia de género.

2. Plan de Infancia y Adolescencia.

3. Redlizacion de campanas de sensibilizacion en materia de
igualdad de oportunidades, lucha contra la violencia de género,
conciliacién y coresponsabilidad.

4, Gestién del Centro Municipal de la Igualdad.

5. Campanas y actuaciones en materia de diversidad sexual y
apoyo a colectivos LGTBI.

6. Plan de insercién laboral para personas en riesgo de exclusion
social por causas de género y victimas de violencia machista.

7. Plan Municipal de Conciliacién y Corresponsabilidad.

3. Escuelas Infantiles

1. Gestion y Mantenimiento de las Escuelas Infantiles Municipales.

2. Actividades en las Escuelas Infantiles Municipales.

4. Conservacién y mantenimiento de los
centros de educacion infantil y
primaria

1. Mantenimiento, conservacién y vigilancia de los edificios de
fitularidad local destinados a centros publicos de educacion
infantil, primaria y especial.

5. Promocién Educativa

1. Fomento de las prestaciones de la Escuela Municipal de Musica.

2. Actividades complementarias y extraordinarias para escolares.

3. Programa Compartiendo en verano, que comprende la
animacién socio cultural y la prestacion alimenticia de menores en
edad escolar.

5. Promocién Educativa

4, linea de ayudas para adguisicion de material escolar para
familias con escasos recursos y con hijos en edad escolar.

5. Escuela de familias.
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AREA 06: EDUCACION, INFANCIA, JUVENTUD E IGUALDAD: CONTINUACION...

LINEAS DE ACCION

OBJETIVOS

6. Aprendizaje a lo largo de la vida

I. Promover que las personas adultas puedan mantener una
actividad formativa permanente a lo largo de su vida, completar o
ampliar sus conocimientos y aptitudes para el desarrolle personal y
formentar la participacion y/o mejorar su formacién.

7. Control del absentismo escolar

1. Dar cumplimiento a la competencia municipal para participar
en la vigilkancia del cumplimiento de la escolaridad obligatoria, con
el fin de conseguir la plena escolarizacion de los menores en edad
escolar obligatoria y su asistencia regular a clase.

)

|

8. Bibliotecas Municipales y Fomento de
la lectura

1. Mantenimiento y gestion de las Bibliotecas Municipales y Puntos
de Lectura.

2. Suministro de fondos bibliograficos, DVD's, libros electrénicos,
prensa, revistas y otras publicaciones.

3. Plan Municipal de Lectura.
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AREA 07: MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE: 16 LINEAS DE ACCION 24 OBJETIVOS

16 LINEAS DE ACCION

24 OBJETIVOS

del
sélidos

1. Mejora y consclidacion
fratamiento  de  residuos
urbanos de Valladolid.

1. Inicio de las obras de mejora de la Planta de Tratamiento de
Residuos.

2. Redlizacién de estudio para la gestion supramunicipal de la
Planta.

2. Ejercicio de las tareas de apoyo,
seguimiento y control de la Entidad
Piblica Empresarial Agua de
Valladolid previstas en los estatutos de
ésta

1. Redlizacién de control de eficacia de la EPEL. Dar a conocer a la
ciudadania las bonificaciones aprobadas en la ordenanza
reguladora de la prestacion patrimonial por los servicios del ciclo
integral del agua.

3. MIG Valladolid y Alfoz

1. Hoja de ruta de la Mancomunidad de Interés General de
Valladolid, con concrecion de competencias iniciales a
desarrollar.

4. Ejecucion de las acciones del Plan de
Educacién ambiental

1. Ofertar al 100% de los centros educativos de la ciudad con
acciones derivadas del Plan.

5. Estrategia agroalimentaria de dmbito
local de Valladolid

1. Participacion activa en la Red de ciudades por la Agroecologia y
cumplimiento de los objetivos del Pacto de Milan.

2. Mejorar la formacion de la ciudadania en materia

agroalimentaria.

6. Implantacion de nuevos culfivos
horticola  con fines sociales vy
educativos

1. Incremento en el nimero de usuarios de los huertos urbanos.

7. Agenda Urbana Valladolid 2030

1. Definicién del Plan de Accion, con la participacion de la
ciudadania.

8. Mejora en la gestién del agua de
riego

1. Aumentar el control del consumo del agua y mejora en  su

utilizacion.

2. Disminucién del consumo por una mejor adaptacion del riego.

9. Aplicacién de criterios ecoldgicos en
los tratamiento fitosanitarios

1. Aplicacién de técnicas para la mejora de la gestion de
alcorques.

2. Extension paulatina de la gestion integrada de plagas a todas las
zonas verdes publicas de la ciudad.

10. Desarrollo de Parques Urbanos vy
proyectos de forestacion

1. Ejecucion de tres acciones del plan director del arbolado.

2. Redaccién de un proyecto de mejora de los paseos del Pisuerga.

11. Mejora de maguinaria, vehiculos y
recursos del servicic de parques y
jardines

1. Conseguir poder ejecutar nuevas tareas mediante gestion
directa gracias d la adquisicidén de maguinaria especifica.
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AREA 07: MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE: CONTINUACION...

LINEAS DE ACCION

OBJETIVOS

12. Mejora del mantenimiento de las
zongs verdes

1. Ampliacidn del nuevo sistema de control de calidad de las
zonas verdes.

13. Mejora de la calidad del aire de
Valladolid

1. Puesta marcha de las acciones del Plan de Calidad del Aire de
la ciudad de Valladolid.

14, Comunicacién y colaboracién con
la ciudadania de Valladelid.

1. Campadas de sensibilizacion en el uso de la energia.

2. Mejerar la comunicacion al ciudadano a fravés de las paginas
webs.

15. Programa de mejora de la calidad
de vida reduciendo el nivel de ruido
ambiental

1. Redaccion del Plan de Accidn contra el Ruido.

2. Concienciacion ciudadana sobre el control del ruido ambiental.

14. Programa de eficiencia energética
en los edificios de responsabilidad
municipal

1. Extension de la monitorizacion energética a edificios e
instalaciones municipales.

2. Ajuste de cargas eléctricas en -50% y reduccién de consumos en
-75%.
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AREA 08: MOVILIDAD Y ESPACIO URBANO: 5 LINEAS DE ACCION 12 OBJETIVOS

5 LINEAS DE ACCION

12 OBJETIVOS

1. Apoyo y coordinacién desde la
Direccion del Area y Secretaria
Ejecutiva a los distintos Servicios del
Area

1. Coordinacion de los distintos servicios del Area que permita la
optimizacién de sus recursos.

2. Apoyo a la Concejalia en materia de planificacién, contratacion y
asesoramiento juridico, economico y técnico.

2. Impulso a la movilidad sostenible y
segura

1. Desarrollar un plan director de la bicicleta, completando la red de
carriles bici de la ciudad.

2. Desarrollo de actuaciones de mejora de la movilidad peatonal
(fundamentalmente con peatonalizaciones y actuaciones de
rnovilidad vertical).

3. Potenciacién del control de la

legalidad urbanistica

1. Reestructuracién de las unidades para la mejora en la prestacion
del servicio. Refuerzo de los recursos humanos y gestion de
expedientes.

2. Mejoras en el control de usos y actividades. Refuerzo de los
recursos humanos y gestion de expedientes.

4. Renovacion del espacio urbano con
la ejecucidn de los correspondientes
planes de mantenimiento y mejora

1. Nuevas instalaciones para los equipos de conservacion,

2. Ejecucion del contrato de conservacion de la via publica.

3. Presupuestos participativos.

4. Reduccidn del consumo de energia eléctrica.

5. Ejecucion de los planes renovacion
y mejora de la flota de autobuses

1. Renovacion de la monética de los autobuses.

2. Adquisicion de nuevos autobuses mads sostenibles, a gas o
eléctricos.
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AREA 09: CULTURA Y TURISMO 3 LINEAS DE ACCION 24 OBJETIVOS

LINEAS DE ACCION

OBJETIVOS

1. Transparencia, Parficipacion y Buen
Gobierno

1. Maxima eficiencia en la gestion de programas de impacto
conjunto en los sectores turistico y cultural.

2. Racionalizacién de la estructura de equipos de trabdjo del Area
para una mejor gestion de los fondos publicos y una mas eficiente
captacion de colaboraciones privadas.

3.Mdaxima fransparencia en la rendiciéon de cuentas economicas y
de indicadores de resultado {Observatorio Cultural y Turistico)

4. Absoluta transparencia de la gestién cultural, desde la definicion
de objetivos a la rendicion de cuentas.

5. Mejora del modelo de gestidn de los programas culturales
municipales, incorporando activamente a los colectivos activos en
el sector.

4. Racionalizacidén de la estructura de equipos de trabagjo del
dmbito cultural del Area para una mejor gestidn de los fondos
publicos y una mas eficiente captacién de colaboraciones
privadas.

7.Innovacion digital y tecnolégica en los procesos culturales, que
permiten una mayor comunicacion e informacién al ciudadane

8. Absoluta transparencia de la gestion turisfica, desde la definicion
de objetivos a la rendicién de cuentas.

9. Ampliaciéon de la incorporacion de los colectivos activos en el
sector a la gestion de proyectos turisticos municipales

10. Racionalizacion de la estructura de equipos de trabgjo del
sector turistico del Area para una mejor gestion de los fondos
pUblicos y una mds eficiente captacion de colaboraciones
privadas.

11. Innovaciéon tecnolégica y digital que permita una mayor
comunicacion e infermacion de los recursos y productos turisticos.

2. Reactivacién Econdmica y Creacion
de Empleo

1. Apoyo activo a todo tipo de proyectos culturales y turisticos
basados en el emplec de los recursos locales, y la afraccion de
valor del exterior.

2. Promocion de las relaciones exteriores en los dmbitos turistico y
cultural para la creacién de valor y apoyo a las iniciativas locales.
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AREA 09: CULTURA Y TURISMO: CONTINUACION...

LINEAS DE ACCION

OBJETIVOS

2. Reactivacién Econdmica y Creacion
de Empleo

3. Fortalecimiento de los proyectos culturales basados en el empleo
de los recursos locales, con especial atencién al patrimonio
histérico y cultural, y la atraccién de valor del exterior.

4, Profesionalizacion paulatina de los grupos culturales amateur.

5. Puesta en valor del patrimonio mueble e inmueble, con acciones
de recuperacion, reconversion y reutilizacion.

6. Fortalecimiento de los proyectos basados en el empleo de los
recursos turisticos locales y del entorno, y la atraccién de valor del
exterior, con apoyo especial a los subsectores mas afectados por la
pandemia, con base en la incorporacién de variables de
sostenibilidad e innovacién.

7. Apoyo a la internacionalizacion de los profesionales locales del
sector del turismo, con especial atencién a los sectores con mayor
potencial en Valladolid.

3.Cohesién  Social e Igualdad de
Oportunidades

1. Gestiobn de un programa especifico de apoyo a iniciativas
culturales y turisticas abierfo a todas las zonas de la civdad.

2. Inclusion cultural de todos los barrios de la ciudad en los
programas ordinarios y extraordinarios gestionados por el
Ayuntamiento.

3. Pleno acceso de toda la ciudadania a las propuestas culturales,
con politicas activas de precios, promocidon y formacién
especializados, con especial atencién a las mds afectadas por los
efectos de la pandemia COVID19.

4. Actuaciones de integracidon social y de igualdad de
oportunidades y de género o fravés de coldboraciones vy
programas culturales.

5. Inclusidon de todos los barrios de la ciudad en los programas de
promocién turistica.

6. Fomento de los programas de ocio activo para los colectivos
mas desfavorecidos o con mayores dificultades para su acceso
(adultos , personas en desempleo, desempleados, con diversidad
funcional).
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AREA 10: SERVICIOS SOCIALES Y MEDIACION COMUNITARIA: 10 LINEAS DE ACCION 26 OBJETIVOS

LINEAS DE ACCION

OBJETIVOS

1. Servicios sociales

1. Informacion y asesoramiento.

2. Intervencidn familiar.

3. Animacion comunitaria.

2 Atencidén para la inclusion social de
personas en riesgo

1. Ayudas a familias con necesidades y atencién a la infancia.

2. Programa de atencién a personas indomiciliadas.

3. Programa de dlojamientos provisionales.

4. Servicio integral de apoyo a las familias en riesgo de desahucio.

3. Atencion en domicilio a personas
adultas y con diversidad funcional

1. Servicio de ayuda a domicilio.

4.Prestaciones scciales a personas
adultas y con diversidad funcional

1. Estancias Diurnas.

2. Centro Ocupacional para personas con diversidad funcional.

3. Ayudas técnicas y de accesibilidad a personas adultas y con
diversidad funcional en su domicilic.

5. Planes y actuaciones sectoriales

1. Plan de accesibilidad.

2. Plan de convivencia ciudadana.

3. Plan de drogas.

6. Cooperacién al
voluntariado

desarrollo vy

1. Plan de cooperacion al desarrollo.

2. Apoyo a la cooperacién al desarrollo y ayuda humanitaria.

3. Cooperacion técnica y Programa de alto rendimiento en
Centroamérica.

4, Actuaciones de voluntariado.

7. Programas para personas adultas

1. Potenciar los Centros de Personas Adultas.

2. Potenciar actuaciones de envejecimiento activo, en especial
con nuevas tecnologias.

3. Potenciar la participacion de las personas adultas.

8. Coordinacion de los diferentes
proegramas y lineas de accidn del
Area

1. Planificacién, direccién de la gestién, organizacién vy
seguimiento de las politicas municipales en materia de servicios
sociales, Formacion para el empleoc de personas en riesgo de
exclusion social, personas adultas y con diversidad funcional.
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AREA 10: SERVICIOS SOCIALES Y MEDIACION COMUNITARIA: CONTINUACION...

LINEAS DE ACCION

OBJETIVOS

9. Convivencia y Mediaciéon
Comunitaria

1. Plan de convivencia ciudadana,

2. Mediaciéon Comunitaria.

3. Observatorio de Derechos Humanos.

10. Promover la insercion laboral de
personas con especiales dificuliades

1. Mejorar la capacidad de insercién de las personas en desempleo
con mayores dificultades.
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AREA 11: SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD CIUDADANA: 17 LINEAS DE ACCION 34 OBJETIVOS

LINEAS DE ACCION

OBJETIVOS

1. Apoyo de la Direccién del Area y
S‘ecretcric Ejecutiva a los Servicios del
Area

1. Consecucién de la prestacion dptima de los servicios del drea
con una gestién administrafiva eficiente dirigida  desde la
direccion del Area especialmente en materia de contratacion vy
gestion presupuestaria.

2. Apoyo a la Concejalia en materia de planificacion vy
asesoramiento juridico, econémico y técnico.

2. Mejora en el ejercicio de las
funciones encomendadas a la policia
municipal por la legislacion vigente

1. Mejora de la seguridad ciudadana.

2. Aumento de la seguridad vial.

3. Proceso de modernizacién a fravés
de la mejora confinda. Acciones
formativas desde la academia de
policia municipal en coordinacion

1. Acciones formativas y docentes.

con el centro de formacién de

personal

4. Mejora de los canales de

comunicacién con la ciudadania y 1. Cercania y colaboracién con la ciudadania y ofras
con otras administraciones, instituciones.

organismos y entidades

5. Minoracién del impacto derivado
de riesgos de proteccion civil. Gestion
de las emergencias.

1. Disminucion impacto por riesgos.

2. Mejora de la eficacia en la intervencion operativa.

4. Disminucidén de incendios en el

entorno

1. Disminucién de intervenciones urgentes.

7.Comunicacién y colaboracion con la
ciudadania de Valladolid

1. Campafas de comunicacion, recogida de enseres, papel,
cartdn y envases ligeros.

2.Nueva ordenanza de recogida de residuos vy de limpieza viaria

3.Estrategia de Residuos del Ayuntamiento de Valladolid

8. Atencién en los

existentes.

puntos limpios

1. Durante 355 dias al afio, con una media de 7 h 7dias en los PPLL
fijo.

2. Gestidn de 2200 Tm de residuos y mas de 100.000 visitas.

9.Cumplimiento de la I1SO 9001:2015 vy
cumplimiento de la Carta de Servicios

1. Mantenimiento de la certificacion ISO 9001:2015.

2. Cumplimiento de los indicadores y Carta de Servicios.

10. Cumplimiento del objetivo europeo
para una recoegida selectiva superior
al 50%

1. Recogida diaria de contenedores de restos y 6 veces/semana,
contenedores de orgdnica.

2. Recogida selectiva de vidrio (1 contenedor por cada 400 hab. y
14kg/hab. y afo).

3. Recogida selectiva de papel y carton (1 contenedor por cada
400 hab. y 23kg/hab. y afio).

4, Recogida selectiva de aceite usado (1 contenedor por cada
2500hab y 0.25kg/hab .y ano).
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AREA 11: SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD CIUDADANA: CONTINUACION...

LINEAS DE ACCION

OBJETIVOS

10. Cumplimiento del objefivo europeo
para una recogida selectiva superior
al 50%

5. Recogida selectiva de envases ligeros (1 contenedor por cada
350 hab. y 13kg/hab. y aio).

6. Recogida selectiva de textil (1 contenedor por cada 2500 hatlo.
y lkg/hab. y ano).

11.Aportacion del Servicio de Limpieza a
la sostenibilidad de la ciudad

1. Cumplimiento Legislacién vigente.

2. Adquisicion de vehiculos nuevos menos contaminantes.

3. Reduccién de los consumos de electricidad y agua.

12. Programa de inspeccion sanitaria y
de Procedimiento

1 Minimizar los plazos en la framitacion administrativa de los
expedientes de restitucion de la legalidad.

13.Programa de prevencién y control
del consumo de alcohol a menores en
Valladolid

1. Reduccién de plazos de tramitacion de los expedientes de
consumo de alcohol por menores.

14. Programa de proteccién animal

1. Potenciar los sistemas de informacion a la ciudadania en
materia control sanitario, pérdida o robo de animales de
compania.

2. Consolidar el protocolo CER.

15. Mantenimiento de las actuaciones
por denuncia del programa de plagas
urbanas

1. Reforzar las actuaciones por denuncia del programa de
ZOONOSIS.

2. Actuacion especifica respecto de la paloma torcaz.

16. Completar la adhesion al Plan
Estratégico de Promocién de Salud y
Prevencion

1. Potenciar el uso los recursos disponibles, que se puedan integrar
en programas de actuacion, con el objetivo de disminuir las
enfermedades cronicas, y se incremente la calidad de vida de la
ciudadania, (sobre todo los mayores).

2. Desarrollar los programas que se elaboren en los grupos de
frabagjo de la mesa intersectorial.

17. Diagnéstico de situacion vy
elaboracién de un plan de salud.

1. Valorar los determinantes de la salud de las distintas zonas de la
ciudad y elaborar programas de actuacion con otras Areas.
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ORGANISMOS AUTONOMOS

[}

FUNDACION MUNICIPAL DE DEPORTES: 7 LINEAS DE ACCION 19 OBJETIVOS

LINEAS DE ACCION

OBJETIVOS

1.Apoyo al Asociacionismo deportivo

1. Subvenciones en concurrencia competitiva, a entidades
deportivas para el apoyo a la redlizacion de la actividad deportiva.

2. Cesién de instalaciones deportivas especificas a determinadas
entidades deporfivas locales para su  aprovechamiento,
dinamizacion y gestién.

3. Apoyo a diferentes organizaciones para albergar en el conjunto
de la ciudad, diferentes eventos y competiciones.

2.0rganizacion de eventos,
competiciones y  acontecimientos
deportivos de especial relevancia, en
diferentes modalidades deportivas

1. Organizacién de Campeonatos Locales,
Nacionales e Internacionales de diferentes
deportivas, en especial de categorias inferiores.

Autondmicos,
modalidades

2. Organizacién de eventos populares donde prime la participacion
ciudadana.

3. Consolidacion y mantenimiento de la
oferta deportiva para toda la
poblacion

1. Consolidacién de las acciones y programas deportivos,
organizados por la Fundacion Municipal de Deportes FMD o en
colaboraciéon con diferentes enfidades.

2. Consolidacién y mantenimiento de los programas acudticos que
organiza la FMD en sus diferentes instalaciones.

3. Promocion de la practica deportiva y de la actividad fisica entre
el conjunto de la poblacién, buscando alternativas a la situacion
epidemiologica.

4. Impuiso al Deporte en edad escolar

1. Acercar la préactica del deporte como hdbito saludable a la
fotalidad de los centros educafivos, a fravés de los Juegos
Escolares u ofras competiciones asi como la promocion y el
conocimiento de diferentes deportes en su version competitiva y
recreativa.

2. Impulso de la Campafia Blanca, del Dia Verde y de la Campana
Tiempo de Verano.

5.  Adecuada
economica de
deportiva

gestién  social vy
la infraestructura

1. Conseguir una ocupacién de las instalaciones del 70% contando
con las previsibles restricciones ante el COVID 19.

2. Generacion de ingresos a parfir de las aportaciones de usuarios
de las diferentes instalaciones.

3. Andlisis riguroso de los gostos de mantenimiento vy
funcionamiento de las instalaciones deportivas.

31



FUNDACION MUNICIPAL DE DEPORTES: CONTINUACION...

LINEAS DE ACCION

OBJETIVOS

1. Mantenimiento preventivo y comrectivo infraestructura.

6.Reformas y mejoras de la
infraestructura deportiva disponible

2. Habilitacién de instalaciones para la practica deportiva,
abiertas y al aire libre.

3. Plan de actualizacion de los campos fitbol Municipales.

4, Remodelacién de sistemas de climatizacién y ventilacion de
piscinas climatizadas.

5. Remodelaciones y actudlizaciones de ofras instalaciones

deportivas.

7. Vincular el deporte al desarrollo social
y econdémico de la civdad.

1. Aumentar la colaboracién con ofras Instituciones y particulares
con el objetivo de generar sinergias y economias de escala.

FUNDACION MUNCIPAL DE CULTURA: 4 LINEAS DE ACCION 12 OBJETIVOS

LINEAS DE ACCION

OBJETIVOS

1.Fomento de las Artes Plasticas

1. Mantenimiento del nimero de visitas guiadas v talleres en todos
los ceniros expositivos.

2. Incremento de colaboraciones con entidades ciudadanas y
culturales en el Museo Patio Herreriano.

3. Mantenimiento de la oferta de espectdculos para el publico
infantil y juvenil. Sala Concha Velasco y Sala Miguel Delibes.

2.Fomento de las Artes Escénicas

1. Nuevas ediciones de La Nave Junior y Sénior.

2. Mantenimiento de colaboraciones con grupos musicales locales.

3.Fomento de la MUsica

1.Mantenimiento de primer nivel de conciertos nacionales

1.Renovacion de exposiciones temporales

4.Fomento de la Cultura Cientifica

1. Ampliaciéon de proyectos de colaboracion con Entidades Locales
y Nacionales

2. Desarrollo de una edicion especial de SEMINCI con motivo del 65
aniversario.

5.Fomento de la Cultura Audiovisual

1. Ampliacién de actividades de promocién audiovisual a barmios.

2. Consolidacion de la colaboracion con entidades culturales y
asociaciones.

6.0rganizacion y gestidon de las Fiestas
Locales

1. Mantenimiento del primer nivel en conciertos internacionales.
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EMPRESAS MUNICIPALES

AUVASA 1 LINEAS DE ACCION 2 OBJETIVOS

LINEAS DE ACCION

OBJETIVOS

1.Mantenimiento y mejora de la
calidad del servicio

1. Prestar en el dia a dia un servicio mas eficaz, accesible y de
calidad.

2. Incentivar el uso del transporte colectivo, mejorar la red de lineas,
e incrementar la poblacidn vigjera..

VIVA: 5 LINEAS DE ACCION 8 OBJETIVOS

LINEAS DE ACCION

OBJETIVOS

1.Incrementar el parque municipal de
viviendas para el alquiler

1.Adquisicién de viviendas construidas

2.Redlizaciéon de viviendas nuevas

2. Programas de ayudas

1.Mitigar la pobreza energética

3. Fomento de la rehabilitacién del
patrimonio residencial construido

1.Evitar despoblacién

2.Eficiencia energética y accesibilidad

4. Puesta en marcha de programas de
mejora de dreas y entornos
residenciales

1 Intermediar y financiar para alquilar viviendas vacias

2.Poner en el mercado viviendas desocupadas

5. Puesta en marcha del programa de
control de filirado

1 Programa destinado al desarrollo de nuevas areas urbanas

AQUAVALL: 4 LINEAS DE ACCION 11 OBJETIVOS

LINEAS DE ACCION

OBJETIVOS

1. Prestar el servicio a la poblacién de
Valladolid con altos indices calidad
a precios aceptables socialmente y
reducir al minimo los efectos de las
aguas residuales perjudiciales en el
medio ambiente

1. Mantenimiento de la eficiencia ambiental general del sistema de
abastecimiento desde la captacion hasta el punto de suministro.

2. Eficiencia técnico econdémica del conjunto de operaciones del
servicio.

3. Repercusion justa de los costes totales en tarifas.

2. Optimizacion de recursos en
materia de depuraciéon y control de
vertidos en sjecucién del Convenio
acordado con los municipios del
Alfoz.

1. Completar los instrumentos de cooperacion para depuracion
aguas residuales mediante las revisiones que sean precisas.

3. Ejecutar las inversiones precisas para
el mantenimiento, reposicion o

ampliccién de la red de
abastecimiento, saneamiento, e
instalaciones en las plantas de

fratamiento de agua potable y
agua residual.

1. Mantenimiento de optimo de la condicién fisica de las

infraestructuras.

2. Seguimiento de las rehabilitaciones de red (principales inversiones
enredes).

3. Cumplimiento de programa de inversiones previsto.
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AQUAVALL: CONTINUACION...

LINEAS DE ACCION

OBJETIVOS

3. Ejecutar las inversiones precisas para

el mantenimiento, reposicion o
ampliacién de la red de
abastecimiento, saneamiento, e
instalaciones en las plantas de
fratamienfo de agua potable y
agua residual.

4, Optimizar las necesidades de inversion en el servicio.

4. Hacer participes a los ciudadanos
de la informacion relativa a la
gestion del agua Y,
consecuentemente, a los valores
medioambientales asociados a la
misma.

1. Dotar de mayor transparencia a la gestion del ciclo del agua.

2. Mantener el sistema de bonificaciones o fondo social accesible y
suficiente para pdliar las necesidades que se presenten.

3. Contribuir al desarrollo de la recuperacion post pandemia vy la
economia local a través de la compra publica de innovacion.
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Criterios Generales del Presupuesto 2022

2. INFORMACION GENERAL DEL MUNICIPIO Y EL ALFOZ

Se incorpora en este apartado informacion estadistica referida a aspectos tales como
su poblacién, estructura urbana, mercado laboral o actividad econdmica, al entender que
estos datos pueden ayudar al adecuado enmarqgue de la realidad socioecondmica en la que
se proyectan los presupuestos para el ejercicio 2022.

Toda la informacidn relativa a este punto se encuentra en los siguientes enlaces:

VALLADOLID

http://portalestadistico.com/municipioencifras/pagina_servicio _externo_navegador.aspx?
pn=valladolid&8pc=MIT08 &idp=200002&idpl=9000002&idioma

https://www.diref.es/es/informe-de-andalisis-individual/

BARRIOS DEVALLADOLID

http://portalestadistico.com/municipioencifras/pagina_servicio _externo navegador.aspx?

pn=valladolid&pc=MIT08 &idp=200002&idpl=9000002&idioma

MANCOMUNIDAD URBANA (Con Valladolid)

hitp://portalestadistico.com/municipioencifras/paging _servicio_externo_navegador.aspx?
pn=valladolid&pc=MIT08 &idp=200002&idpI=2000002&idioma

MANCOMUNIDAD URBANA (Sin Valladolid)

hitp://portalestadistico.com/municipioencifras/paging_servicio _externo_navegador.aspx?
pn=valladolid&pc=MIT08&idp=200002&.idpl=2000002&idioma
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3. AMBITO INSTITUCIONAL

3.1. ENTIDADES MUNICIPALES QUE INTEGRAN EL PRESUPUESTO
CONSOLIDADO DEL AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

El Presupuesto General Consolidado del Ayuntamiento estd integrado por el Presupuesto
de la propia entidad, por los Presupuestos de los Organismos Autdnomos dependientes del
Ayunfamiento y por los Estados de Prevision de Ingresos y Gastos de las Sociedades
Mercantiles y Entidades PUblicas empresariales cuyo capital social pertenece integramente al
Ayuntamiento.

SECTOR PUBLICO MUNICIPAL DE VALLADOLID

AYUNTAMIENTO DE
VALLADOLID
FUNDACION MUNICIPAL DE CULTURA
ORGANISMOS
AUTONOMOS
FUNDACION MUNICIPAL DE DEPORTES
AUTOBUSES URBANOS DE VALLADOLID, S.A.
SOCIEDADES MERCANTILES
SOCIEDAD MUNICIPAL DE SUELO Y VIVIENDA,
s.L.
ENTIDAD PUBLICA

EPEL AGUA DE VALLADOLID (AQUAVALL)

EMPRESARIAL LOCAL

Para obtener la cifra real de la actividad financiera municipal es necesario consolidar
estas operaciones, eliminando las relaciones internas obteniendo asi el Presupuesto
Consolidado del Ayuntamiento, es decir, la agregacion de los Presupuestos del
Ayuntamiento y los Organismos Auténomos, y los Estados de Prevision de Gastos e Ingresos
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de las Sociedades Mercantiles de capital infegramente municipal, una vez eliminados los
flujos internos.

ESTRUCTURA POR AREAS O CLASIFICACION ORGANICA

El presupuesto consolidado del Ayuntamiento de Valladolid para 2022 estd integrado
por los programas adscrifos a cada Area municipal, asi como los correspondientes a
Organismos Auténomos y Sociedades Mercantiles.

01. ALCALDIA

912.1 Organos de Gobierno
920.1 Secretaria General

920.3 Unidad de Régimen Interior
920.5 Imprenta Municipal

920.6 Archivo Municipal

920.7 Gobierno y Relaciones
931.2 Intervencion General

02. PLANEAMIENTO URBANISTICO Y VIVIENDA

150.1 Direccion del Area de Planeamiento Urbanistico y Vivienda
151.1 Planificacién y Gestion del Urbanismo
933.2 Mantenimiento de Edificios e Instalaciones Municipales

03. PARTICIPACION CIUDADANA Y DEPORTES

341.1 Promocién y Fomento del Deporte
920.0 Direccién del Area de Participacién Ciudadana y Deportes
924.1 Participacion Ciudadana

04. PLANIFICACION Y RECURSOS

011.1 Deuda PUblica

312.1 Prevencion y Salud Laboral

920.2 Gestién de Recursos Humanos

920.4 Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones
920.9 Direccion del Area de Planificacion y Recursos
923.1 Informacién, Registro y Gestidn del Padrén
929.1 Imprevistos y Contingencias de Ejecucién
931.1 Planificaciéon Econdmico-Financiera

932.1 Gestidn de Ingresos e Inspeccién

933.1 Gestién del Patrimonio

934.1 Tesoreria y Recaudacion

05. INNOVACION, DESARROLLO ECONOMICO, EMPLEO Y COMERCIO
241.1 Fomento del Empleo
430.1 Direccion del Area de Innovacién, Desarrollo Econdmico, Empleo y
Comercio
431.2 Mercados, Abastos y Lonjas
431.4 Fomento del Comercio
433.1 Desarrollo Empresarial
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06. EDUCACION, INFANCIA, JUVENTUD E IGUALDAD

231.4 Centro de Programas Juveniles

231.5 Politicas de Igualdad e Infancia

320.2 Direccién del Area de Educacién, Infancia, Juventud e Igualdad

323.1 Escuelas Infantiles

323.2 Conservacion y Mantenimiento de Centros de Educacién Infantil y Primaria
326.1 Servicios Complementarios de Educacion

332.1 Bibliotecas Piblicas

07. MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

162.3 Tratamiento de Residuos

170.1 Direccién del Area de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible
171.1 Parques y Jardines

172.1 Proteccion del Medio Ambiente

08. MOVILIDAD Y ESPACIO URBANO
130.1 Direccién del Area de Movilidad y Espacio Urbano
134.1 Movilidad
151.3 Licencias Urbanisticas
153.2 Pavimentacién de Vias Pdblicas y Otros Servicios Urbanisticos
165.1 Alumbrado Publico
441.1 Transporte Colectivo Urbano de Viajeros

09. CULTURA Y TURISMO

330.1 Direccién del Area de Cultura y Turismo
334.1 Coordinacién de Politicas Culturales
432.1 Turismo

10. SERVICIOS SOCIALES Y MEDIACION COMUNITARIA

231.1 Intervencién Social

231.2 Iniciativas Sociales

231.3 Direccién del Area de Servicios Sociales y Mediacién Comunitaria
231.6 Mediacién Comunitaria

241.2 Formacion para el Empleo

11. SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD CIUDADANA

130.2 Direccién del Area de Salud PUblica y Seguridad Ciudadana
132.1 Policia Municipal

135.1 Proteccién Civil

136.1 Prevencion y Extincion de Incendios

162.1 Recogida de Residuos

163.1 Limpieza Viaria

311.1 Proteccién de la Salubridad Publica

431.5 Actuaciones en materia de consumo
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Ademdas, integran el Presupuesto consolidado del Ayuntamiento los presupuestos de las _

siguientes entidades:

101 Fundacién Municipal de Cultura

102 Fundacion Municipal de Deportes

202 Autobuses Urbanos de Valladolid, S.A. (AUVASA)

203 Sociedad Municipal de Suelo y Vivienda, S.L. (VIVA)

301 Entidad PUblica Empresarial Local Agua de Valladolid (AQUAVALL)

ORGANIZACION MUNICIPAL

Segun lo dispuesto en el Decreto 2019/4385, de fecha 26 de junio de 2019, relativo a la
adecuaciéon de la estructura organizativa bdsica del Ayuntamiento a las delegaciones
conferidas por Decreto de Alcaldia nUm. 2019/4278, de fecha 17 de junio de 2019, Decreto
que fue sustituido integramente por el Decreto de Alcaldia 2020/6340 de fecha 28 de
Septiembre de 2020; los Servicios, Departamentos, Unidades y otros érganos municipales
actualmente existentes mantendrdn su configuracion y funciones, sin perjuicio de su
adscripcion funcional al Area correspondiente en funcién de la materia.

Delegacién General de Planeamiento Urbanistico y Vivienda

Plan General de Ordenacién Urbana. Planeamiento de desarrollo. Gestion
Urbanistica. Patrimonio Municipal del Suelo.

Formacioén, gestion y desarrollo de Proyectos integrales o sectoriales de urbanismo y
proyectos de renovacion urbana. Desarrollo de sus infraestructuras.

Direccién e impulso de los grandes proyectos de transformacion urbana previstos
para €l desarrollo del modelo de Ciudad.

Programa de proteccion del Casco Histérico.

Politicas de vivienda. Desarrollo del Plan correspondiente. Promocién, construccién
y rehabilitacién. Puesta a disposicion de suelo para la construccion de viviendas de
proteccioén.

Fomento de la conservacion, rehabilitacion y nueva edificacion.

Mantenimiento de edificios e instalaciones.

Cartografia.

Poligono Agrodlimentario, en coordinaciéon con la Concejalia de Innovacién.

Delegaciéon General de Cultura y Turismo

Conservacion y dinamizaciéon del patrimonio cultural e historico.

Promocién y desarrollo de infraestructuras y dotaciones culturales. Cupula del
Milenio.

Nueva Fundacién Municipal de Cultura, SEMINCI, Museos y colecciones.

Fundacién "Casa de la India”.

Politica de publicaciones y programas de promocion del libro.

Desarrollo y gestion de programas culturales, artisticos y de festejos. Promocién de
mecenazgos culturales y arfisticos.

Laboratorio de las Artes de Valladolid.

Desarrollo y fommento de las industrias creativas y culturales.

Desarrollo, promocién y gestion del turismo, equipamientos e infraestructuras
turisticas.

Promocion y gestion de Valladolid como ciudad de congresos.
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Relaciones de cooperacion nacional e internacional, asociacionismo municipal y
redes de ciudades, en cuanto que todas estas relaciones tengan cardcter cultural o
turistico.

Impulso de las relaciones de cardcter cultural y turistico con las ciudades
hermanadas y con las que existe un Protocolo de Amistad, en coordinacion con la
Concejalia de Innovacion.

Delegacién General de Planificacién y Recursos

Colaboracion con la Alcaldia en la direccién operativa de la accién de gobierno
municipal.

Coordinacion interna a nivel de politicas pUblicas y de gestion. Esta Ultima a  fravés
del Consejo de Direccidon Técnico-Administrativa.

Elaboracion, impulso y seguimiento de las Estrategicas de ciudad.

Planificacién de la accion del gobierno de la Ciudad y de su despliegue efectivo.
Observatorio Urbano de la Ciudad de Valladolid.

Bases de Informacion. Registro y atencion. Recepcién y tratamiento de quejas y
sugerencias.

Oficina Municipal de datos.

Numeracién de edificios de las vias pUblicas.

Administracién Electrénica. Informacién, comunicaciones y nuevas tecnologias.
Elaboracion de los criterios generales del Presupuesto. Presupuestacion vy
seguimiento.

Direccién financiera, fiscalidad e incentivos al desarrollo. Propuesta de normativa
fiscal, financiera y presupuestaria municipal.

Atencién integral al contribuyente, tesoreria y recaudacion.

Coordinacion institucional con el Consejo Econdmico-Administrativo. Organizacion
del apoyo a este Consejo.

Gestidn y disposicion del Patrimonio Municipal, a excepcidn del Patrimonio Municipal
del Suelo y del Patrimonio histérico-cultural. Compras y suministros.

Organizacién y desarrollo organizativo.

Delegacion Especial para la Direccion de Recursos Humanos

Recursos Humanos y negociacion colectiva.
Relaciones con los representantes de los trabajadores.
Formacién del personal.

Proteccién social de los trabajadores.

Salud laboral y prevencidon de riesgos.

Delegacion General de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible

Promocion de la actuacion municipal conjunta para la consecucion de un
desarrollo sostenible. Redaccién de la nueva Agenda Urbana para el Desarrollo
Sostenible.

Proteccién integral del medio ambiente. Desarrollo de programas de proteccién de
calidad del aire.

Proteccidon contra la contaminaciéon atmosférica, acustica y luminica.

Politicas de ahorro y diversificacion energética.
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Patrimonio verde puUblico. Construccién, renovacién y mantenimiento de p‘cr’ciu/es y
jardines. Control de las empresas concesionarias.

Control de la gestién de residuos urbanos y su fratamiento integral.

Cementerios y servicios funerarios.

Gestion y control del ciclo integral del agua.

Control de vertidos a la red.

Desarrollo de la coordinacion institucional y teritorial con los municipios del entorno:
Mancomunidad de Interés General.

Educacién ambiental. Politicas agroecoldgicas.

Delegacién General de Innovacién, Desarrollo Econémico, Empleo y Comercio

Politicas de innovacion y apoyo a la economia del conocimiento.

Desarrollo econémico. Apoyo al emprendimiento, a la pequefia y mediana empresa
y ala creacién de empleo.

Proyectos estratégicos para la atraccién de inversiones. Promocion de proyectos
sociales y econdmicos de caracter innovador.

Internacionalizacién de la imagen de la ciudad. Captacion de financiacion exterior
para el desarrollo de proyectos corporativos.

Fomento del desarrollo innovador de la Artesania y oficios tradicionales.

Poligonos para el desarrollo de la economia del conocimiento. Poligono
Agroalimentario, en coordinacion con la Concejalia de Urbanismo.

Relaciones de cooperacion econdmica y comercial, tanto de dmbito nacional
como internacional, incluidas las existentes con las ciudades hermanadas o con
Protocolos de Amistad, en coordinacion con la Concejalia de Cultura y Turismo.
Fomento del comercio, de la actividad vy de los ejes comerciales, tanto de caracter
nacional como internacional, con especial atencion al comercio de proximidad.
Relaciones con las instituciones y asociaciones de cardcter econdmico y comercial
de la ciudad.

Politicas de control de la calidad del consumo y proteccién a consumidores.

Gestion y promocidn de mercados mayoristas y de proveedores.

Gestion y/o control de mercados municipales y el Mercado del Val.

Control de mercadillos y venta ambulante.

Impulso y puesta en marcha de los planes municipales de empleo. Informacion y
difusion en materia de empleo.

Oficina del vehicule eléctrico, en coordinaciéon con la Concejalia de Movilidad y
Espacio Urbano.

Delegacion General de Salud Piblica y Seguridad Ciudadana

Protecciéon y promocién de la Salud Publica. Salubridad e higiene. Prevencidn vy
control de riesgos en la materia.

Limpieza viaria y recogida de residuos urbanos.

Politicas de seguridad ciudadana.

Policia Municipal, conforme a la legislacién vigente y con reserva de la méxima
jefatura, que corresponde al Alcalde.

Planificacion y control de emergencias a través de un Plan de Proteccion Civil.
Servicios de prevencion y salvamento.

Extincion de incendios.
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Delegacién General de Servicios Sociales y Mediacion Comunitaria

Evaluacion e informacién de situaciones de necesidad social.

Atencién inmediafa a personas en situacién o riesgo de exclusion social. Prevencion
e integracion de colectivos en riesgo de exclusion.

Gestion de la prestacidn econdmica para la atencidn de necesidades en
sifuaciones de urgencia social.

Gestion y prestacién de servicios sociales.

Concesidn de prestaciones sociales de atencién a la familia.

Atencion integral a mujeres victimas de violencia de género y a victimas de
violencia intrafamiliar.

Deteccion de situaciones de desproteccion de menores y actuaciones en
situaciones de riesgo.

Atencidn integral a las personas adultas. Gestién de servicios publicos de atencién a
personas adultas y con diversidad funcional. Red de Centros de Personas Adultas.
Consejos Sociales de barrio y sectoriales cormrespondientes a la materia.

Atencién a personas con diversidad funcional.

Prevencién de drogodependencias y otras adicciones.

Creacidn y apoyo de redes de voluntariado social.

Politicas de cooperacion internacional al desarrollo. Observatorio de Derechos
Humanos. Formacién ocupacional y para la inserciéon laboral.

Delegacién Especial de Convivencia y Mediacién Comunitaria

I

Impulso del Plan de convivencia ciudadana del Ayuntamiento de Valladolid.
Desarrollo de las politicas, programas y proyectos para el fomento de la
convivencia, infegracion y mediaciéon comunitaria.

Recepcion de las iniciativas y demandas de las organizaciones sociales y
ciudadania para el impulso de la mediacién comunitaria. Promocion de la
convivencia sin conflicto.

Impulso del servicio de prevencion y mediacidon comunitaria del Ayuntamiento de
Valladolid. Organizacion territorial de la integracion y mediacién comunitarias.
Politicas de integracién de la poblacién inmigrante. Consejo sectorial de personas
inmigrantes.

Politicas de intervencion con minorias étnicas, culturales y religiosas.

Politicas de prevencion de radicalismos violentos y delitos de odio.

Delegacién General de Movilidad y Espacio Urbano

Mantenimiento y conservacion de vias publicas. Espacio publico e infraestructuras.
Control de las actividades externas de esta naturaleza. Coordinacion de los
programas correspondientes.

Control de la legalidad urbanistica, en coordinaciéon con el Area de Planeamiento
Urbanistico y Vivienda. Concesién de licencias urbanisticas y ambientales.
Inspeccion Técnica de Edificaciones. Informacion urbanistica.

Autorizaciones de ocupacion de la via puUblica, incluidas las terrazas y los vados,
excepto aquellas que impliguen alguna actividad de venta o consumo, supongan
el ejercicio actuaciones de musica en la cadlle, sin megafonia, ni ninguna otra
instalacion provisional, o se realicen por iniciativa de asociaciones vecinales.
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Planificacién en materia de movilidad y accesibilidad urbanas.

Disefio, implantaciéon y evaluaciéon de actuaciones de desarrollo del Plan de
Movilidad Urbana: movilidad peatonal y otros modos de fransporte; ordenacion vial;
sefalizacién  horizontal y  vertical. Gestidn  continuada de la movilidad.
Aparcamientos.

Transporte colectivo urbano y metropolitano.

Gestion del Area de prestacién conjunta para el servicio de Autotaxi.

Delegacién General de Educacion, Infancia, Juventud e Igualdad

Conservacion, seguridad y mantenimiento de colegios publicos de ftitularidad
municipal, asi como de sus espacios verdes y de recreacion.

Control del absentismo escolar.

Escuelas infantiles municipales.

Actividades extraescolares de cardcter municipal.

Guia municipal de actividades escolares.

Aprendizaje a lo largo de la vida.

Planificacién, gestion y desarrollo de la red de Bibliotecas Municipales y otros centros
de lectura.

Gestion de ensefianzas no regladas. Escuela de muUsica "Mariano de las Heras”.
Fomento de politicas de atencién a la juventud. Ocio y tiempo libre.

Coordinacién y gestidn de recursos juveniles.

Informacion, formacién, animacién y apoyo al asociacionismo juvenil.

Politicas y actividades de atencién a la infancia y a la adolescencia.

Promocién, impulso y gestién de las politicas de igualdad de género.

Gestién del Centro Municipal de Igualdad.

Prevencion, formacién y sensibilizacién en materia de violencia de género.

Politicas y actividades de conciliacién de la vida laboral y familiar.

Delegacién General de Participacion Ciudadana y Deportes

Desarrollo de las politicas, programas y proyectos para el fomento de la
participacion ciudadand.

Consejo Social de la Ciudad: coordinacién institucional y apoyo.

Impulso para el desarrollo de organizaciones vecinales, sociales y civicas.

Recepcién de las iniciativas y demandas de las organizaciones vecinales y sociales e
impulso de las mismas en la Administracion Municipal.

Reconocimiento y registro de entidades ciudadanas de utilidad pUblica municipal.
Apoyo técnico, econémico e instrumental de caracter general.

Centros Civicos. Gestion integral de los programas que en ellos se desarrollan.
Programas educativos para la ciudadania.

Organizacién territorial de la participacion ciudadana. Consejos de distrito o barrio.
Organizacién y desarrollo de los "Concejos abiertos’, asambleas informativas y
audiencias publicas, etc.

Organizacién y desarrollo del blogue "Participa” en la web municipal.

Organizacion y gestion de los "Presupuestos participativos”.

Politicas de participacion juvenil.

Politicas deportivas, especiaimente de fomento y relaciones con las Enfidades
Deportivas de la Comunidad. Fomento del deporte.

Instalaciones de infraestructuras deportivas municipales.
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ALCALDIA

Gabinete de Gobierno y Relaciones, se integran en este Gabinete: la Secretaria
Particular del Alcalde, la Unidad de Medios de Comunicacién, la Imprenta Municipal v la
Unidad de Régimen Interior.

SECRETARIA GENERAL

Seccion de Gobierno y Actas
Seccién de Inventario
Servicio de Archivo Municipal
- Centro de Gestién de Archivos Administrafivos
- Centro de Gestion del Archivo Historico
- Centro de Recursos Bibliograficos

Asesoria Juridica General

INTERVENCION GENERAL

- Negociado de Confrol Interno
- Departamento de Contabilidad
- Seccion de Contabilidad Financiera
— Seccion de Contabilidad Presupuestaria
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3.2. OTRAS ENTIDADES PARTICIPADAS DEL SECTOR PUBLICO LOCAL, QUE NO
SE INTEGRAN EN EL PRESUPUESTO CONSOLIDADO DEL AYUNTAMIENTO DE
VALLADOLID

El Ayuntamiento participa como socio mayoritario en tres empresas de economia
mixta y, por tanto, con mayoria en su Consejo de Administracion; se trata de las siguientes
Sociedades: Necropolis de Valladolid (NEVASA); Unidad Alimentaria de Valladolid
{(MERCAOLID) y Sociedad Mixta para la promocién del Turismo de Valladolid, Sociedad
Limitada.

NEVASA, cuyo Capital social en un 51% es propiedad del Ayuntamiento de Valladolid y
el 49% restante pertenece a SITKOL, S.A., Sociedad del Grupo Ferrovidl, tiene por Objeto
Social:

— La construccidn, gestion, urbanizacién, comercidlizacién, equipamiento vy
mantenimiento de cementerios situados en el férmino Municipal de Valladolid.

— La construccion, gestion, comercializacion, equipamiento y mantenimiento de
crematorios, que se situard dentro de los cementerios de Valladolid.

— La comercidlizacién, fabricacion, importacion y exportacién de bienes, productos
y servicios relacionados con la industria de la construccién y equipamiento en
general de cementerios, asi como promocion, investigaciéon y desarrollo de
técnicas relacionadas con los bienes y servicios anteriores.

— La prestacidn y gestion de servicios funerarios inherentes a las actividades
sefaladas anteriormente.

MERCAOLID cuyo Capital social en un 51% es propiedad del Ayuntamiento de Valladolid
y el 49% restante perfenece a PROMOTORA VALLISOLETANA DE MERCADOS, S.A. tiene por
Objeto Social:

— La promocién, construccion y gestion en régimen de concesion administrativa de
los mercados mayoristas de frutas, hortalizas vy pescados, asi como de las
actividades complementarias que sean convenientes para la mejor eficacia del
servicio y atencion a la ciudadania.

— La promocion e implantacion, en temrenos de la sociedad, de actividades,
instalaciones y servicios de todo fipo para la mejora v modernizacién de la
distribucién.

- Bl mejoramiento, en todos los drdenes, del ciclo de comercializacién de los
productos alimenticios.

Sociedad Mixta para la promocion del Turismo de Valladolid, Sociedad Limitada, cuyo
Capital social se distribuye de la siguiente manera: Ayuntamiento de Valladolid el 55%;
Diputacién Provincial de Valladolid el 15%; Cdmara Oficial de Comercio e Industria de
Valladolid el 15% y la Asociacién Provincial de Empresarios de Hosteleria el 15%, tiene por
Objeto Social:

— Propagar los atractivos de toda clase que presenta la ciudad de Valladolid vy su
entorno, por cuantos medios estime convenientes.

- Promocionar y gestionar los servicios turisticos.
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- Promocionar hacia Valladolid el turismo nacional e internacional en cualquier
época del ano.

— Organizar y coordinar todo tipo de actividades de interés turistico, bien en forma
directa, bien colaborando con las llevadas a efecto por ofras entidades,
organismos o pPersondas.

— Establecer y perfeccionar los necesarios servicios turisticos y actuar ante los
servicios turisticos establecidos por ofras enfidades, organismos o personas
hosteleria, transportes nacionales e internacionales, agencias de vigjes, comercio-
con el fin de coordinar su actuacion o mejorar su funcionamiento.

- Ser cauce de toda clase de iniciativas publicas o privadas, para la expansion y
mejora de los servicios turisticos.

- Promocionar el Tursmo de Congresos y Reuniones, mediante la captacion,
organizacién directa o colaboracién con otfros entes de Congresos, Simposios,
Ferias y Exposiciones.

— Redlizar los estudios sobre necesidades y sugerencias que se consideren de interés
para contribuir a la mejora de la planificacién turistica de Valladolid.

- Gestionar, proponer y redlizar cualquier ofra accién que pueda contribuir al
fomento turistico y cultural de la ciudad de Valladolid y su entorno, especialmente
a través de la creacién de nuevos recursos turisticos.

- Confribuir a atender a la conservacion y defensa del paisaje, a la arquitectura
local y a la pureza, salubridad y belleza del medio ambiente, siempre que
supongan atractivos turisticos.

— Colaborar con otros organismos de indole turistica y cultural. Dentro de los
objetivos sefalados en el apartado anterior, las actividades se orientardn a tres
grandes dreas:

- Programacién de Congresos y Convenciones, en colaboracion con
otras entidades.

- Informacion, promocién e imagen de la ciudad y su entorno.
- Planificacién y gestién de productos turisticos.

Por otro lado, ya sin maycria en su participacion, es de mencionar la sociedad anonima
creada para el desarrollo de la operacion de soterramiento de las vias del tren y todo lo que
conlleva esta gran obra, como el traslado de los talleres de RENFE, el equipamiento de la
nueva estacion, el desarrollo urbano de los temenos liberados, etc. y que bdgjo la
denominacién "Valladolid Alta Velocidad 2003, S.A" estd constituida, ademas del
Ayuntamiento, con un 25% del capital social, por la Junta de Castilla y Leén, con otro 25%, y
por el Administrador de Infraestructuras Ferroviarias (ADIF), que ostenta el 50% del capital
suscrito y desembolsado, tiene por Objeto Social:

— La promocién de la transformacion urbanistica derivada de las obras de
remodelacién del sistema ferroviario en Valladolid.

— El impulso, gestidén vy financiacién de las obras de la Variante Este Exterior a
Valladolid, las de sotemamiento y permeabilidad fransversal de la travesia, la
construccion de la nueva estacion de vigjeros de Campo Grande y accesos
viarios, asi como las de traslado de las instalaciones ferroviarias existentes,
reubicdndose dichas instalaciones en los terrenos de la Plataforma Logistica de
Valladolid.
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- La redlizacion de operaciones urbanisticas en los terrenos que se declaren no
necesarios para el ferrocarril, por haberse trasladado las instalaciones ferroviarias,
previa redlizacién de los trémites necesarios para proceder a la desafectacion de
dichos terrenos.

- La gestion del desarrollo urbanistico, la enajenacion de las parcelas resultantes y la
ejecucion de las obras de infraestructura correspondientes a los terrenos liberados
por el traslado de las instalaciones ferroviarias que, de forma esquemdatica,
coinciden con los terrenos del pasillo ferroviario, la estacion de Ariza, estacion del
Poligono de Argales, estacion de Campo Grande y Taller Ceniral de

Reparaciones, asi como los terrenos ocupados actualmente por la Estacion de
Autobuses de Valladolid.

Bajo la figura juridica de "Fundacién "aparece la Casa de la India cuyo objeto Social
de la Fundacidon Casa de la India, es gestionar y dirigir la Casa de la India en Espana,
difundiendo la cultura de la India y favoreciendo el intercambio social, académico, artistico,
econdmico y comercial con ese pais. Los patronos de la Fundacion Casa de la India son: el
Ayuntamiento de Valladolid; la Embajada de la Republica de la India en Espana y la
Universidad de Valladolid.

La Asociacion Ibérica de Municipios Riberefios del Duero se constituyd el 8 de junio
de 1994 al amparo de lo dispuesto en el articulo 10 de la Carta Europea de la autonomia
local y convencién enire comunidades o autoridades territoriales y sobre la base de la
legislacién en vigor sobre asociaciones de Municipios.

El dmbito territorial de la Asociacién estd constituido por los términos municipales de
Espafia y Portugal, riberefios del Rio Duero, estando asociados los siguientes: Aldeadavila de
la Ribera, Alij6, Almazdn, Aranda de Duero, Armamar, Baido, Bocos de Duero, Boecillo,
Carrazeda de Ansides, Castelo de Paiva, Cinfaes, Covaleda, Curiel de Duero, Duruelo de la
Sierra, El Burgo de Osma, Fariza, Fresno de la Ribera, La Fregeneda, La Horra, Laguna de
Duero, Lamego, Langa de Duero, Los Rébanos, Marco de Canaveses, Mesdo Frio, Miranda do
Douro, Mogadouro, Mordlina, Murca, Olivares de Duero, Penafiel, Penafiel, Peso de Régua,
Porto, Quintanilla de Arriba, Quintanilla de Onésimo, Roa, Sabrosa, San Esteban de Gormaz,
Santa Maria de Feira, SGo Jodo da Pesqueira, Soria, Tabuago, Tordesillas, Toro, Tudela de
Duero, Valladolid, Vila Nova de Gaia, Villanueva de Duero, Vimioso, Vinuesa, Zamord.

Los fines que se propone la Asociacion son:

— Promover la elaboracion de un proyecto de desarrollo integral cuyo centro sea
el Rio Duero, con sus multiples potencialidades, abarcando el drea de los
Ayuntamientos riberefios.

- Impulsar la adopcién de un compromiso ecoldgico, cuya finalidad consista en la
defensa del Rio Duero, esencial para la vida de las poblaciones riberenas.

- Denunciar y tratar de impedir posibles atentados ecoldgicos que perjudiquen el
Rio Duero.

-~ Desarrollar programas que mejoren y potencien la actividad de sus socios,
especialmente en el dmbito de las infraestructuras y los servicios especializados.

- En general, la promocion y defensa de los intereses de sus asociados, para lograr
el desarrollo integral del Area Geogrdfica del Duero y mejorar la calidad de vida
de sus habitantes.
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El Consorcio Institucion Ferial de Castilla y Leédn es una institucién cuyos fines son la
organizacion y desarrollo de ferias, congresos y eventos. La composicion actual del consorcio,
que se constituyd en 1963, es la siguiente: Junta de Castilla y Ledn, Ayuntamiento de
Valladolid, Diputacién de Valladolid y Cdmara de Comercio e Industria de Valladolid. Los
érganos de gobierno de la Institucién Ferial son el Pleno del Consorcio y el Comité Ejecutivo.
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4. CRITERIOS GENERALES DEL PRESUPUESTO

Eliminada la regla de gasto, el Presupuesto para el afio 2022 se ha elaborado teniendo
en cuenta los Principios Presupuestarios que establece la normativa vigente destacando dos
reglas:

Estabilidad presupuestaria

En aplicacién de esta regla, el presupuesto municipal ha de elaborarse en situacion
de equilibrio o superdvit estructural medido en términos de Capacidad (+)
Necesidad (-) de financiacién, calculado como diferencia entre los ingresos no
financieros (capitulos 1 a 7) y los gastos no financieros (capitulos 1 a 7).

Sostenibilidad financiera

Conforme a esta regla, sélo las entidades locales con ahorro neto positivo y nivel de
endeudamiento inferior al 75% de los ingresos corrientes liquidados en el Ultimo
ejercicio, podrén acudir a la via del endeudamiento sin autorizaciéon previa del
dérgano de tutela financiera. La mencionada autorizacién resulta necesaria si el nivel
de endeudamiento se encuentra entre el 75 y el 110% de los ingresos corrientes
liquidados en el Gltimo ejercicio, por encima de este nivel, o con ahorros netos
negativos, las entidades locales no podradn concertar nuevos préstamos.

4.1 PREVISIONES ESCENARIO ECONOMICO

El afio 2022 se presenta como el ano de la recuperacion y aungue la incertidumbre
sigue siendo alta, la vacunacién practicamente generalizada en el caso de Espana estd
favoreciendo la recuperacion del consumo privado uno de los componentes econémicos
mds importante en el PIB. No obstante, las incertidumbres que las proyecciones de
crecimiento siguen siendo relativamente elevadas. En el contexio internacional la
recuperacion sigue avanzado principalmente en la Unidn Europea y las expectativas siguen al
alza a pesar de la presidencia de cuello de botella en las cadenas de los suministros.

El Gobiemo de Espafia mantiene el techo de gasto y prevé el aumento del 7% con un
fuerte aumento del consumo privado.

LIMITE DE GASTO NO FINANCIERO PGE 2022

Techo de gasto total

(en millones de euros)

0%

196.097

2021 2022

EL TECHO DE GASTO PARA 2022 SE
MANTIENE EN MAXIMOS HISTORICOS
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El cuadro macroecondmico elaborado por el Gobierno refleja una mejora

; — - . — -
Cuadro macro | 'Se mantiene la previsién de crecimiento para 2021y 2022, |

|actualizado | \ con una revisién al alza de la contribucién del sector exterior
(R LT
v e =B

10,8 6,5 6,5 7.0
12,1 7,3 7,3 6,9
3,8 2,5 2,5 15
12,2 16,2 16,5 18,3
-14,0 8,5 6,1 10,4
-8,8 6,7 6,5 6,7
-20,2 9,2 10,0 10,3
-15,8 10,3 10,3 10,0
2,0 -0,2 0,1 0,2
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El Fondo Monetario Internacional (FMI) rebajé en dos décimas su prevision de aumento
del producto interior bruto (PIB) espafol para este ano, que ahora sitba en el 6,2 %. Sin
embargo, se muestra mucho mdas optimista que en abril a la hora de calcular la evoluciéon
economica de 2022, y espera que el crecimiento en Espaia sea el aio que viene del 5.8 %
ese afo, 1,1 puntos superior a su anterior estimacion. Asi consta en esta revisién en la que el
Fondo no modifica la previsién global para 2021, situada en el 6 %. Las previsiones del Fondo
son mds cautas, en cualquier caso, gue las que presentd también este martes el Gobierno
espanol.

En su revisidon de las previsiones globales, el FMI sigue colocando a Espafia comeo el pais
que mdas crece dentro de las grandes economias de la zona euro. La sitba ademds junto a
paises como Japén, Francia, Alemania e ltalia al apuntar que en estos casos se anticipa una
recuperacion mas fuerte en la segunda mitad del afo gracias a la vacunacion y la
reapertura econdmica que continuard durante 2022.

El informe, por otro lado, calcula un déficit publico para Espana del 8,6 % del PIB este
afo, 2.4 puntos inferior al de 2020, y considera que la deuda pUblica de Espafia se elevard en
este ejercicio hasta el 120,1 % del PIB, una décima por encima de la de 2020. Para la zona
euro, el FMI prevé un crecimiento del 4,6 % este ano, dos décimas por encima de lo calculado
en sus previsiones de akbril, y un aumento del PIB del 4,3 % en 2022, medio punto por encima
de su anterior estimacion.
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ACTUALIZACION Df
PERSPECTIVAS DE LA ECONOMIA MUNDIAL, JULIO DE 2021

PROYECCIONES DE CRECIMIENTO

ECONOMIA ECONOMIAS MERCADOS EMERGENTES
MUNDIAL AVANZADAS Y EN DESARROLLO

6,0

4,9

-3,2 ¥ -2,1

I 2021 2022 2021 2022 . 2021 2022

2./

La OCDE, prevé un fuerte crecimiento econdémico en Espafia para 2021 y 2022, enfre el
6,3 %y el 6,6%. La recuperacion econdémica mundial sigue siendo fuerte, favorecida por el
apoyo de los gobiernos y los bancos centrales y los avances en la vacunacion. Sin embargo,
aungue el PIB mundial ya haya superado su nivel anterior a la pandemia, la recuperacion
sigue siendo desigual y los paises que estan saliendo de la crisis se enfrentan a retos diferentes.
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OECD Interim Economic Outlook Projections

Real GDP growth

%, year-on-year
2020 2021 2022 2020 2021 2022
World -3,4 5.7 4,5 G20 -3,1 6,1 4,8
Australia -2,5 4,0 3,3 Argentina -9,9 7,6 1,9
Canada -5,3 5,4 4,1 Brazil -4,4 5,2 2,3
Euro area -6,5 5,3 4,6 China 2,3 8,5 5,8
Germany -4,9 2,9 4,6 India* -7,3 9,7 7.9
France -8,0 6,3 4,0 Indonesia -2,1 3,7 4,9
Italy -8,9 5,9 4,1 Mexico -8,3 6,3 3,4
Spain -10,8 6,8 6,6 Russia -2,5 2,7 3,4
Japan -4,6 2,5 2,1 Saudi Arabia -4,1 2,3 4,8
Korea -0,9 4,0 2,9 South Africa -7,0 4,6 2,5
United Kingdom -9,8 6,7 5,2 Turkey 1,8 8,4 3,1

United States -3,4 6,0 3,9

El Banco de Espaina En las actuales proyecciones se anficipa que los avances en el
proceso de inmunizaciéon de la poblacion permitirdn una reduccion gradual de las medidas
de contenciéon de la pandemia en los proximos trimestres, hasta su plena desaparicion a
finales de 2021. Por lo que respecta a las consecuencias de la crisis, se espera gue sus
secuelas sobre la capacidad productiva sean moderadas.

En relacién con los posibles cambios en el comportamiento de los agentes como
consecuencia de la crisis, se prevé una reduccidn relativamente rdpida de la tasa de ahorro
desde sus elevados niveles actuales, aunque al final del horizonte de proyeccidon se
mantendria algo por encima de su nivel previo a la pandemia. Por otro lado, los flujos de
turismo procedentes del resto del mundo no alcanzarian una normalizacién casi plena hasta
2022, una vez superada la crisis sanitaria. Se espera que el PIB crezca un 6,2% en media anual
en 2021. Ademds, este notable crecimiento en lo que resta de afo daria lugar a un
importante efecto armrastre en 2022, de modo que el PIB presentaria un avance también
elevado el préximo afo (del 5,8%), antes de moderarse en 2023 (hasta el 1,8%).

Se estima que el nivel de PIB previo a la pandemia se recuperaria hacia finales de 2022.
En comparacion con las previsiones de marzo, las actuales conllevan una revision al alza del
crecimiento del PIB en 2021 y 2022 (de 0,2 y 0.5 pp. respectivamente).

La Autoridad Independiente de Responsabilidad Fiscal AIReF, mantiene su prevision de
déficit de las AA.PP. respecto al informe publicado el 15 de julio que lo situaba en el 7,9% del
PIB en 2021. Asimismo, mantiene la misma distribucién del déficit entre los diferentes
subsectores. A final de afio se prevé el 7,9% del PIB, cinco décimas menos que el previsto en la
actualizacidn del programa de estabilidad 2021-2024 por el Gobierno. En el proceso de
evaluaciéon continua del ciclo presupuestario la AIReF procede a una nueva actualizacién de
su prevision de déficit desde la que hizo en julio manteniéndose en el 7,9%, si bien se registran
cambios en recursos y empleos.

Se prevé un fuerte incremento del peso de los recursos frente al PIB hasta alcanzar el
43,1% del PIB. Este peso seria menor de no tener en cuenta el Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia (PRTR), sobre el que se deberd evaluar su ejecucion a lo largo de
los proximos meses. Se observa un descenso de 1,7 puntos de PIB de los empleos anudlizados
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desde el cierre del afio anterior hasta el mes de junio. Esta fuerte caida quedard amortiguada
por los gastos que seran financiados a fravés del PRTR con efecto neutro en el déficit. Se
espera que los empleos alcancen al cierre de 2021 un peso del 51% del PIB. Recursos AAPP (%

PIB).

Volumen datos CVEC Tasas nterlrimestrales Tasas [nteranuales
02074 202071 202072 202173 | 202074 2020T1 20212 20173

|Producto Interlor bruto a precios de mercado 00 04 28 22 49 42 198 46
Gasto en consumo final de los hogares y las 1SFLSH 0.1 04 6.5 1.5 94 42 87 75
(Gasto en consumo final de las AAPP 13 0.1 08 13 45 32 34 33
FBCF. Blenes de equipo + activos cultivados 1.1 15 -7 02 36 65 44 06
FBCF. Construccion + Resto FBCF 09 21 -4 0.8 5.0 -1.8 99 1.7
Exportaciones de blenes y servicios 49 1.7 0.4 38 | 160 97 M1 74
Importaciones de bienes y servicos 6.2 13 29 0.5 9.4 52 168 8.3
Aportacion Demanda Naclonal 6.3 26 203 48
Aportacion Demanda Externa 26 16 05 02
EPA. Total ocupacas® 22 26 61 23 | 01 28 28BS

Fuante: AlReF, elavoracidn progia

FUNCAS, la estimaciéon media se sitia en el 6,2%, una décima mds que en la valoracién

de julio). Ha variado la composicién esperada de dicho crecimiento: la aportacion del sector
exterior serd nula, frente a las tres décimas del anterior Panel, y la de la demanda nacional

seria de 6,2 puntos, incrementdndose en cuatro décimas respecto al consenso de julio.

La previsidon para el consumo de los hogares se incrementa en un punto porcentual,

mientras que la del consumo publico se mantiene igual. En cuanto a la inversion, se revisa a la
baja tanto la de construccién como la de magquinaria y bienes de equipo.

La previsién de consenso para el empleo equivalente a tiempo completo es un ascenso

del 4,8% en 2021 —una décima mads respecto al anterior Panel- y un 3,4% en 2022. A partir de
las previsiones de crecimiento del PIB, del empleo y de las remuneraciones salariales se
obtiene la prevision implicita de crecimiento de la productividad y de los costes laborales
unitarios (CLU).
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Criterios Generales del Presupuesio 2022

PRINCIPALES INDICADORES DE LA ECONOMIA ESPANOLA RESUMEN

WVariacion interanual en porcentuje, salvo dicacion en contistio

| I Poniilt | titimn | Pennda | Provisnnas Funeas [1]
Indicador 2019 (1) | 202001] | 2021 [.ﬂ_ |__dalo data ult. dato 2021 2022
Y 1-PIB (sene c.v e yealendano) 20 -0 6,6 42 1098 [ e 53 58
- Demanda national [3) 1.4 B8 e =25 203 .21 0.0 53
¥ - Saldo extenor [3] 0.6 -2,0 -1 -16 -0.5 nr21 02 a5
* 1 b« PIB (precios comentes, miles millones sims) 1244 8 11217 586.0 2882 2077 T2 12071 1298.0
2 1P (il o calenidativ) 0.7 9.0 140 a0l 255  thwy-21
* AL Empleo (puestos trabajo e Le, Conl Nacional) 23 15 75 1.8 180 nra 50 24
© 4. Tasa de paro (EPA, % poblac activa, cve.) [EN] 15,5 15,6 15,6 154 T 158 14,7
v 5.1PC . Total [4] 07 03 1.8 27 20 jul21 26 1,8
b IFC - Inlincion subyacente (4] 0y v,/ 03 u2 06 21 us 14
* G- Deflactor del PIB 14 1,1 1,2 1,3 i1 wr21 1,2 1.6
* 7. Coste laboral por unidad producida 24 52 1.7 26 07 nra 0.6 3,2
6.~ Dalanza de Pagos: sakda por cto. cle
» millones euros, acum. desde of inicio del afto 26572 7 764 1650 64 may.2 2356 18303
N - % del PIB 2.1 0. 05 o.r 05 1721 U2 1.4
0 - Déticisuparivit puablico (total AA PP % del DIB) [5] -2.0 -10,1 -13 101 1.3 121 10 -6,2
10 - Euribor a tres meses (%) 0,36 0,42 0,54 054 051 un21 0,54 0,54
11 - Furibor a doce mpses (%) 027 .30 0,49 -nAn (140 21 1460 (147
12.- Tipo deuda publica 10 afios (%) 0,66 0,38 0,33 0,52 0,45 jun-21 040 050
13- TIpo de cambio. dolares pol euio 1,120 1,141 1,200 1,215 1,205 Jun-21 1,190 1,190
- % variaciion interanual 52 1,0 a5 114 70 jun-21 4.3 00
14 - Financiackon a empresas y famillas (6] 1.2 3,2 10 20 10 may21
15.- Inclice IBEX 35 (31/12/89=3000) 16] 8549 2 B073,7 88212 | 91489  g8212 jun-21

Fuerited INE_Ministeno de Econamia_IGAE v Banco de Espafia

" Indicadores lizados en la ultima
+ Previsiones actualizadas en la Gitima semana.

[1] Medias el perioda, saivo Indicacion en contrane. [2) Media del penodo para ¢l que se dispane de dalos, Salvo intlcacion en conlrano. [3] Aportacian ai crecimiento

. No se refiere a las previsiones.

del PIB, en puntos parcentuales. [4] Media anual. (5] Excluidas ayudas a insl finangieras. Suma mévil de los cuatro Gltimos timestres (8] Datos de fin de pernodo,

direccion de Coyuntura y Estadistica (Funicas)

Actualizado a 30 de jullo de 2021

Proxiing auludhzdauun; 5 de sepliinlne de 2021
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4.2. CRITERIOS GENERALES PARA LA ELABORACION DEL ESTADO DE
INGRESOS

Las partidas que conforman el presupuesto de ingresos incluyen la estimacion de los
recursos a obtener en el gjercicio presupuestario.

La evolucién de los ingresos municipales se verd afectada por la tendencia de la
economia en general, asi como:

- Los datos de ejecucion del presupuesto vigente y su previsible
comportamiento hasta el final del ano.

— Los datos estimados de las aportaciones a redlizar por parte de la
Administracién Central y Autonémica

- La modificacién de las ordenanzas fiscales para el ejercicio 2022.

Aportaciones de la Administracién Central y Autonémica

A la espera de la aprobacién de un proyecto de Presupuestos Generales del
Estado, se presupuestan como aportaciones de éste, en concepto de Fondo
Complementario de Financiacién y cesion de impuestos, las mismas cantidades
asignadas para 2021. En el caso de la administracién autonomica las cantidades se
presupuestan en funcién de los distintfos acuerdos y convenios vigentes. Cabe sefalar
que igual que en el caso del Estado, la falta de presupuestos aprobados en la
Administraciéon Autonémica, obliga a presupuestar con un criterio de prudencia las
mismas cantidades que en el presente ejercicio en concepto de aportacion en los
distintos acuerdos formalizados.

Modificaciones fiscales para el 2022

Por Ultimo, en el caso concreto de los tributos propios que afectan a la prevision de
ingresos de los capitulos |, Il y lll del presupuesto, sefialar que en 2022 no se aprobardn
modificaciones fiscales respecto de los vigentes en 2021.

Capitulo I.- Impuestos Directos

El Ayuntamiento ha suspendido el proceso de actudlizacion de los valores
catastrales 2021-2030.

Capitulo II.- Impuestos Indirectos
Se mantienen las mismas estimaciones que en el ejercicio anterior.

Capitulo Il.- Tasas y Otros Ingresos
No se modifican las tarifas de las Ordenanzas Fiscales
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Capitulo IV.- Transferencias Corrientes

Estos son ingresos de naturaleza no fributaria que agrupan recursos,
condicionados o no, recibidos por el Ayuntamiento, sus Sociedades y Organismos
Auténomos, sin contraprestacién directa. La prevision de ingresos de este capitulo
estard basada en la estimacion de las cantidades que se espera recibir por este
concepto, provenientes de la Administracion General del Estado, las
Comunidades Auténomas, Fondos Europeos y otfros conceptos. Como hemos
indicado anteriormente la falta de presupuestos aprobados por la Administracion
Cenfral y Autonémica, condiciona la Presupuestacion de este capitulo reflejando
las mismas cantidades que el egjercicio 2021, de tal manera que si a lo largo del
afo se producen incrementos se reflejaran en el presupuesto con las
correspondientes modificaciones presupuestarias por generacidon de nuevos
ingresos.

Capitulo V.- Ingresos Patrimoniales

Comprende este grupo los ingresos procedentes de rentas de propiedades o
patrimonio del Ayuntamiento y del resto de las entidades municipales, asi como
los derivados de actividades readlizadas en régimen de derecho privado, como
concesiones administrativas, ingresos de publicidad, intereses de cuentas
corrientes y ofros.

Capitulo VI. - Enajenacién de Inversiones Reales

A este capitulo se aplican los ingresos derivados de la venta de bienes de capital
propiedad de los diversos entes integrados en el Presupuesto. En concreto, los
procedentes de la venta de solares sin edificar, de fincas risticas, parcelas
sobrantes de la via publica, viviendas o locales. Si el bien enagjenado pertenece al
Patrimonio Municipal del Suelo, el Ayuntamiento se sujetard a lo dispuesto en los
articulos 51 y 52 del Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley de Suelo y Rehabilitacién Urbana, asi
como en los arficulos 123 y siguientes de la Ley 5/1999, de 8 de abril, de Urbanismo
de Castilla y Ledn, en los que se recoge lo que constituye la nocién, la finalidad y
el destino de los patrimonios pUblicos de suelo.

Capitulo VII.- Transferencias de Capital

Son ingresos de naturaleza no fributaria. Agrupa los recursos, condicionados o no,
recibidos por el Ayuntamiento, Organismos Auténomos o Sociedades Municipales,
sin contraprestacién directa por parte de quien las recibe, y que se destinan a
financiar operaciones de capital. Pueden llegar desde la Administracion General
del Estado, de alguno de sus Organismos Auténomos Administrativos o Empresas
Publicas, de la Comunidad Auténoma o de alguno de sus Organismos Auténomos
Administrativos o Empresas PUblicas, de otras Entidades Locales, como pudiera ser
la Diputacién Provincial, de empresas privadas, de familias e instituciones sin fines
de lucro .Las cantidades reflejadas en este capitulo se corresponden con
compromisos firmes de aportacion de la Unién Europea para financiar diversos
proyectos gestionados desde el Area de Innovacién, Desarrollo Econémico,
Empleoc y Comercio.
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LA
Capitulo VIIL- Activos Financieros .
Este capitulo recoge los ingresos previstos por la devolucion de préstamos vy
anticipos del personal municipal, asi como las cantidades ingresadas en concepto
de obras redlizadas por cuenta de particulares y anuncios por cuenta de
particulares. Su cuantia no afecta sustancialmente al Presupuesto Municipal y
tiene su contrapartida idéntica en el capitulo VIl de gastos. Su incidencia sobre el
presupuesto es escasa y se mantendrd en términos similares a ejercicios anteriores.

Capitulo IX.- Pasivos Financieros

Se estima necesaria la contratacion de una operaciéon de préstamo para financiar
parcialmente las inversiones previstas.
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4.3 CRITERIOS GENERALES PARA LA ELABORACION DEL ESTADO DE
GASTOS

El conjunto de las partidas de gasto contiene los créditos necesarios para atender
las obligaciones que, como mdaximo, pueden reconocerse, teniendo pues un cardcter
limitativo frente al estimativo del apartado de ingresos. La concrecion de las distintas
partidas de gasto se elabora con el objetivo principal de mantener los servicios pUblicos
municipales, mejorar en la prestacion de los servicios sociales y ampliar las politicas
referentes a la promocidn del empleo en la ciudad.

Capitulo I.- Gastos de Personal

Se presupuestaran canfidades suficientes para hacer frente a los compromisos
existentes en esta materia, incorporando la prevision de cubrir las plazas incluidas
en la oferta pldblica de empleo existente.

Capitulos Il (Gastos en Bienes Corrientes y Servicios) y IV (Transferencias
Corrientes)

Respectivamente contendrdn dotacion suficiente para atender la financiacion de
contfratos en vigor y ofros gastos ordinarios de funcionamiento, asi como las
aportaciones a fundaciones y empresas municipales y a ofras entidades y
particulares.

Capitulos lll (Gastos Financieros) y IX (Pasivos Financieros)

Se presupuestard la cantidad necesaria para hacer frente al pago de intereses y a
las amortizaciones previstas para el ejercicio. En su conjunto ambos capitulos se
reducirdn como consecuencia del volumen de deuda viva municipal, las
condiciones de los contratos vigentes y los bajos tipos de interés actuales.

Capitulo VI {Inversiones Reales) y VIl (Transferencias de Capital)

Se atenderdn los gastos de todos los contfratos plurianuales actuales, contratos ya
suscritos, asi como las obras que el equipo de gobierno estime necesario ejecutar
en 2020.

Capitulo VIIl.- Activos Financieros

Este capitulo recoge los gastos previstos por la concesion de préstamos y anticipos
del personal municipal, asi como las cantidades gastadas en concepto de obras
realizadas por cuenta de particulares y anuncios por cuenta de particulares.
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5. COSTE EFECTIVO DE LOS SERVICIOS

El Coste Efectivo de los servicios establecido por La Ley 17/2013, de 27 de
diciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracion Local y por La Orden
HAP/2075/2014, de é de noviembre que fija los criterios comunes que han de servir para el
cdlculo de este coste efectivo. En el predmbulo de esta Orden de destaca que no es la
finalidad de la misma fundamentar los costes de los servicios de cara a establecer tasas o
precios publicos, ni tampoco tiene que ver con el contenido de la memoria justificativa
del coste y rendimiento de los servicios pUblicos, ni con los costes de los servicios y los
indicadores de gestién que han de incluirse en la Memoria de las Cuentas Anuales.

Toda la informacién relativa al coste de los servicios estda disponible en el siguiente
enlace:

hitp://portalestadistico.com/municipioencifras/informes.aspx?pn=valladolid&pc=LQL31&i
dp=900001&idpl=9000001&idioma
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6. INFORMACION ECONOMICO-FINANCIERA

En el Presupuesto General que anualmente elabora el Ayuntamiento de Valladolid

se integran:
— El Presupuesto de la propia Entidad.
— Los presupuestos de los Organismos Auténomos dependientes de la misma.
- Los estados de prevision de gastos e ingresos de las Sociedades
Mercantiles cuyo capital social pertenece integramente a la Enfidad Local.
- Los estados de prevision de gastos e ingresos de las Entidades PUblicas
Empresariales de la Entidad Local.
DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL
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Toda la informacioén relativa a este punto se encuentra en el siguiente enlace.

hitps://www.valladolid.es/es/ayuntamiento/informacion-economico-
financiera/informacion-economica-financiera/informacion-economico-financiera-2017-
2021
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7. PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS

Tal y como sefiala el predmbulo del Reglamento de los Presupuestos Participativos,
aprobado por el Pleno del Ayuntamiento el 9 de enero de 2018, y publicado en el Boletin
Oficial de la Provincia n°22 de 31 de enero de 2018, éstos "se constituye en la
herramienta necesaria con la cual el Ayuntamiento de Valladolid posibilita el
establecimiento de un proceso de participaciéon de la sociedad civil en la cogestion de
los recursos publicos conforme a lo dispuesto en el articulo 23 de la Constitucion de 1978
que proclama el derecho de toda la ciudadania a participar en los asuntos publicos,
directamente o por medio de sus representantes, libremente elegidos y elegidas por
sufragio universal en elecciones periddicas.

Los presupuestos participativos son un mecanismo por el que los individuos y los
grupos en los gue se intfegran contribuyen a definir el destino de una parte de los recursos
pUblicos estableciendo prioridades en materia de gastos y realizando un control posterior
de los compromisos alcanzados. Como forma de participacién activa permiten buscar
soluciones compartidas a las necesidades mas inmediatas de cada zona o barrio de la
ciudad o de ésta en su conjunto; pretende mejorar la comunicacién entre la
Administracién Publica y la vecindad del municipio al establecer espacios de didlogo
comunes; y procura fomentar la reflexion sobre las demandas planteadas.

La implantaciéon de un modelo de Presupuestos participativos ahonda asi en el
ejercicio de la democracia directa por medio del didlogo del poder publico con la
ciudadania, a la vez que subraya la responsabilidad del municipio con respecto a la
sociedad, favorece la modernizacion de la gestiéon publica y el avance hacia una mayor
transparencia en la utilizacién del dinero pUblico, convirtiéndose en objeto de valoracion
permanente y compartida.

Los agentes que participan en este proceso son: responsables politicos, personal
técnico municipal, asociaciones vecinales y colectivos que desarrollan su actividad en
cada una de las zonas establecidas, asi como cada uno de los ciudadanos y ciudadanas
a titulo individual.

Se crea un espacio abierto a la participacién de toda la ciudadania en tomo a
asuntos de interés general vinculados a un proceso de toma de decisiones en un marco
propicio para ello, la Administracién Local, acorde con el principio de descentralizacion y
proximidad.

Basado en estas premisas, este reglamento, consensuado con las federaciones de
asociaciones de vecinos del municipio como representantes de las asociaciones
vecinales, y sometido a consulta publica previa segun lo previsto en el articulo 133 de la
Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones PUblicas, viene a regular el proceso de Presupuestos participativos del
Ayuntamiento de Valladolid"
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La informacién relativa a los Presupuestos Parficipativo se puede ver en el siguiente

enlace

https://www.valladolid.es/participa/es/presupuestos-
participativos# %2Fpresupuestosparticipativos%2Fbudgets
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8. INFORMACION POR AREAS Y ENTIDADES INCLUIDAS EN EL
PRESUPUESTO CONSOLIDADO DEL AYUNTAMIENTO

Este apartado incorpora, para cada una de las Areas presupuestarias la
memoria del Concejal Delegado (FC00) trasladando al Consejo Social de la Civdad la
visién del responsable politico de cada sector de actuacién, Crganismo Auténomo o
Empresa Municipal, referida a las iniciativas con trascendencia presupuestaria previstas
para el ejercicio 2022.

Respecto de la evolucion de estos indicadores ha de tenerse en consideracion
gue buena parte de los programas presupuestarios, aun conservando la misma
denominacién que en ejercicios precedentes, han visto modificado su contenido, de
forma que en 2022 financiardn lineas de accion distintas o con notables modificaciones
respecto de ainos anteriores. Por Ultimo, se reflejan las variaciones de las Lineas de
Accioén (FC03), indicando en cada caso si la linea es nueva, si se mantiene, se potencia
o se reduce, con relacién al anterior ejercicio.

1. FC00 Memoria del Area: Por parte del Concejal responsable de cada
Area, OO.AA. y EEIMM., se elaborard una memoria politica referida a las
actuaciones publicas prioritarias que se prefende readlizar en el ano,
memoria que incluyendo la perspectiva de género podrd servir de base
a la explicacion que mas adelante, normalmente en el mes de
diciembre, realizard del Presupuesto del afo.

2. FCO1 Lineas Generales de Accién del Area: En esta ficha se sefialardn las
Lineas de Accién del Area que tendrdn su reflejo en el presupuesto del
afo a través de los diferentes programas presupuestarios.

3. FC02 Objetivos e Indicadores del Programa Presupuestario: La finalidad
de esta ficha es plasmar la vinculacién entre las Lineas de Accidn
definidas en la Ficha FC.01 y sus Objetivos, con los Programas
Presupuestarios que financian su ejecucién. Igualmente, se establecen
Indicadores para el correspondiente Programa Presupuestario

4. FCO03 Variacién de la Actuaciones respecto al ano anterior: En esta ficha
se especificardn las variaciones de las Lineas de Accién en la ficha FC.01
con respecto al ano anterior, marcando con una X el tipo de variaciéon
producida.
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"2 de Valladolid CRITERIOS GENERALES DEL PRESUPUESTO 2022 7

MEMORIA DEL AREA FC.00

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
o1 ALCALDIA

Sin formar un @rea organizativa, se integran en esta area presupuestaria los siguientes grupos de
funciones:

- Organos de Gobiemo, gque recoge las partidas destinadas a financiar gastos de
representacion institucional del Ayuntamiento de Valladolid.

- Imprenta Municipal, cuyo presupuesto se destina, con cardcter general, a la ejecucién de los
trabajos que se solicitan desde todas las Areas y Departamentos del Ayuntamiento.

- Gobierno y Relaciones, en cuyo programa se contempla el pago de las cuotas por la
pertenencia del Ayuntamiento de Valladolid a mancomunidades (Tierras de Valladolid) o
agrupaciones de municipios (FEMP, FRMP, CICI, Asociacion Ibérica de Municipios Riberenos).
Se incluyen en este programa la Unidad de Medios de Comunicacion.

— Infervencién, cuyas actuaciones y funciones vienen marcadas por Ley, y bdsicamente
consisten en la realizacion del control interno, con el alcance gue determina su normativa,
sobre la gestion econdmica de la Entidad Local y sobre los Organismos Auténomos y
Sociedades Mercantiles dependientes de ella.

- Secretaria General, que priorizard las siguientes actuaciones:

- Mejora de la calidad normativa y de regulacion.

- Mejoras del funcionamiento de los Organos de Gobierno y apoyo a los Grupos
Politicos Municipales.

—~ Mejora de la capacidad de respuesta de la Administracion Municipal a las
demandas y expectativas de la ciudadania.

- Régimen Interior, con funciones de conserjeria, reparto y distribucién de documentacidn en
Edificios Municipales, reprografia general y servicio de conduccidn.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Arear:
01

Nombre del Area:
ALCALDIA

N.° de Linea de Accién
1

Nombre de la Linea de Accién
Desarrollo de la actividad institucional

Desarrollo de la representacion institucional del Ayuntamiento de Valladolid, con el objeto de
mantener la proyeccidn nacional e internacional de nuestra ciudad.

N.° de Linea de Accién:
2

Nombre de la Linea de Accién
Mejoras en el funcionamiento de los 6rganos de gobierno

Culminar la total aplicacién del nuevo Reglamento Orgdnico.
Desarrollar y mejorar el sistema de videoactas implementado.

Apoyar la aplicacién y desarrollo del Reglamento Orgdnico de Participacién Ciudadana.

Apoyar la preparacién, framitacién y aprobacion del Reglamento Orgdnico del Gobierno y de la

Administracién, en especial en lo que se refiere a la Junta de Gobierno.

N.° de Linea de Accion:
3

Nombre de la Linea de Accién
Mejora del funcionamiento de la Administracién

Impulsar la modificacion y desarrollo de la Ordenanza de Procedimiento Administrativo y

Administracién Electrénica de Valladolid.

Apoyar el desarrollo y aplicacién del Plan de Mejora de la Administracion.

Apoyar la implantacién del Plan de Mejora de la Calidad.

N.° de Linea de Accidn:
4

Nombre de la Linea de Accion
Régimen Interior

Linea instrumental
interior.

establecida para el adecuado funcionamiento de la funcién de regimen

N.° de Linea de Accién:
5

Nombre de la Linea de Accion
Gestién de la Imprenta Municipal

Linea instrumental para el adecuado funcionamiento de la Imprenta Municipal.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA

FC.01

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Codigo del Area:
01

Nombre del Area:
ALCALDIA

N.° de Linea de Accidn:

Nombre de la Linea de Accidén

Recogida y Tratamiento archivistico de los fondos documentales
municipales y de otros fondos documentales de interés para Valladolid

]

Recogida y tratamiento archivistico (idenfificacién, valoracién y descripcién) de los fondos
documentales producidos por el Ayuntamiento y sus érganos dependientes, tanto en soporte analégico
como electronico, asi como de fondos documentales producidos por ofras personas fisicas y juridicas,
publicas y privadas, de interés para la ciudad de Valladolid o relacionadas con ella.

N.° de Linea de Accidn:
7

Nombre de la Linea de Accidn
Conservacién de Fondos documentales

Preservacién del patrimonio documental municipal a largo plazo, prestando atencién tante a los
soportes documentales (analdgico y electrénico) como a su contenido informativo y desarrcllando tres
politicas: conservacién preventiva, conservacién curativa (restauracién) y reproduccion de
conservacion (digitalizacién).

N.° de Linea de Accidn:
8

Nombre de la Linea de Accidn
Servicio y Difusién de la documentacién del Archivo

Atencién a los distintos tipos de personas usuarias del archivo (oficinas municipales, ciudadanos/as,
investigadores y pUblico en general), a los que se propercionan los siguientes servicios: informacion y
referencia sobre fondos bibliogrédficos y documentales; consulta de fondos bibliogréficos vy
documentales; préstamos biblicgrdficos y documentales (solo a las oficinas municipales) y organizacién
de exposiciones y ofros actos de difusién cultural.

N.° de Linea de Accién:
9

Nombre de la Linea de Accion
Implantacién de la Administracién electrénica y archivo electrénico

Colaboracién con los Servicios de Tecnologias de la Informacidén y de las Comunicaciones y de
Informacion y Administracion Electrdnica en la definicién e implantacion de la plataforma electrénica
del Ayuntamiento de Valladolid y del archivo de documentos electrénicos.

N.° de Linea de Accidn:
10

Nombre de la Linea de Accién
Gobierno y Relaciones

Contempla la financiacién de cuotas por la pertenencia del Ayuntamiento de Valladolid a
mancomunidades y agrupaciones de municipios, incluye en su programa a la Unidad de Medios de
Comunicacion.
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i

LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.O1

Nombre de la Enfidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Codigo del Area: Nombre del Area:
01 ALCALDIA

N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accién
1 Funcién interventora

La Intervencion General tiene determinada de forma taxativa, por Ley, sus funciones y alcance de
las mismas, encaminadas éstas a ejercer el contfrol intero sobre todos los actos de contenido
econdémico (gestién econémica) de la Entidad Local, Organismos Auténomos y Sociedades Mercantiles
dependientes de aquélla.

Como indica la norma, la Intervencién lleva a cabo el ejercicio del control interno por fres vias: la
funcién interventora, el control financiero y el control de eficacia.

El control financiero ha de redlizarse, siguiendo las normas de autoria del sector piblico y los planes
que, al respecto, decida llevar a cabo el Ayuntamiento, a través de los procesos correspondientes de
auditoria.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area

01 ALCALDIA
Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
912.1 Organos de Gobierno
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS

Potenciacién de la imagen institucional del

1 | Desarrollo de la actividad institucicnal 1 Ayuntamiento.

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 5019 ZI:;:) 2051
1 | Presupuesto inicial del afo 1.808.638,00 2.412.567,00| 2.614.544,00
2 Presupuesto definitivo del afio 2.162.733.13 2.536.567,00
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 2.004.223,13 2.412.752,72
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 1.544.803,42
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FC.02

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Codigo del Area

Nombre del Area
ALCALDIA

01

Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario

920.1 Secretaria General
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS
1 Finalizar la aplicacion del Reglamento
9 Mejoras en el funcionamiento de los érganos Orgenica,
de gobierno ; . ;
2 Desarrollar y mejorar el sistema de videoactas
implementado.
! Impulsar la modificacion y desarrcllo de la
3 Mejora del funcionamiento de la Sreenanz.
Administracion 2 Apovyar el desarrollo y aplicacién del Plan de
Mejora de la Administracion y de la Calidad.
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2019 2020 2021
1 Presupuesto inicial del afio 1.574.472,00 1.749.105,00 1.799.848,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 1.601.576,75 1.671.105,00
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 1.395.915,99 1.377.668,24
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 886.347,05
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO |1 'FC-.D2

Nombre de la Enfidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area
o1 ALCALDIA

Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
920.3 Unidad de Régimen Interior

N. LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS

1 Atenciones protocolarias y representativas.

Mejora de los procedimientos y tramites

4 | Régimen Interior 2 internos.

3 Adecuado desarrollo de los servicios.

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO T A::JZO o
1 Presupuesto inicial del afio 1.456.301,00 1.156.157,00 1.184.83%,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 1.436.301,00 1.101.157,00
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 1.307.474,18 850.099.39
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 566.057,52
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.dZ X

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area
01 ALCALDIA
Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
920.5 Imprenta Municipal
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS
5 | Gestion de la Imprenta Municipal 1 Adecuado desarrollo de los servicios.

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 5010 :2200 pr
1 Presupuesto inicial del afo 548.984,00 373.789,00 393.352,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 464.484,00 335.789,00
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 344.172,57 200.276,75
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 344.172,57 112.963,88
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Frco2

Nombre de |la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area
o1 ALCALDIA
Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
920.6 Archivo Municipal
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS

Asesorar a las oficinas para garantizar el buen
funcionamiento de sus archivos y gestionar la
transferencia de los documentos, tanto
analdgicos como digitales, al Archivo Municipal

Recogida y Tratamiento archivistico de
los fondos documentales municipales y
de otros fondos documentales de interés
para Valladolid

Recoger los fondos documentales producidos
2 por las personas e instituciones radicadas en
Valladolid o de interés para la ciudad

Proporcionar correcto tratamiento archivistico
(identificaciéon, valoracién y descripcién) a los
fondos documentales que ingresan en el
archivo.

Conservacion preventiva de la documentacién
municipal, independientemente de su soporta
1 analdgico o digital, mediante su correcta
instalacién y conservacidon en los depdsitos
documentales.

Restauracién de la documentacidn que ha
sufrido deterioro, a fin de garantizar la
preservaciéon a large plazo de los soportes
documentales.

7 Conservacion de Fondos documentales 2

Digitalizacién de la documentacién, a fin de
preservar a largo plazo su  contenido
3 informativo, y de garantizar su difusion al publico
tanto en Internet como mediante su
reproduccién y consulta virtual.

Atencion a las oficinas mediante los servicios de
informacién y referencia; de consulta vy
1 préstamo de libros (incluidas bases de datos
legislativas) y documentos y mediante la
reproducciéon de documentos.

Atencion a los ciudadanos e investigadores
mediante los servicios de informacion y
referencia; consulta de documentos y fuentes
bibliograficas y reproduccién de documentos.

8 | Servicio y Difusién de la documentacién 2
del Archivo

Atencién al publico en general mediante la
organizacion de actividades de difusion:
exposiciones, visitas guiadas y jornadas de
puertas abiertas.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de |la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area
01 ALCALDIA

Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
920.6 Archivo Municipal

N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS

Definicién del cuadro de clasificacion y del
. esquema de metadatos, y participacion en la
elaboracién del catdlogo de procedimientos
9 Implantacién  de la  Administracion del Ayuntamiento de Valladolid.

electronica y archivo electrénico

Definicién de pardmetros para la preservacion
2 | de documentos electrénicos a largo plazo vy
Archivo Electrédnico Unico de documentos.

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2019 A'Z:zo T
1 | Presupuesto inicial del afio 581.039.,00 589.651,00 648.803,00
2 | Presupuesto definitive del afio 581.039,00 607.651,00
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 515.497,06 556.893,00
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosfo 347.210,20
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Enfidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area
01 ALCALDIA
Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
920.7 Gobierno y Relaciones
N. LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS
Integracién del Ayuntamiento de Valladolid
1 en mancomunidades y agrupaciones de
municipios de interés para la ciudad.
10 | Gobierno y Relaciones
9 Difusion de la informacion institucional del
Ayuntamiento.
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2019 2020 2021
1 Presupuesto inicial del ano 359.395,00 366.170,00 376.780,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 441.895,00 452.670,00
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 320.273,12 363.777.82
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 181.673,24
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FC.02

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area

Nombre del Area
01 ALCALDIA

Programa Presupuestario

931.2 Intervencién General

Nombre del Programa Presupuestario

N.°

LINEAS DE ACCION N.

OBJETIVOS

11

Fiscalizacién previa del cumplimiento de las
disposiciones legales en los actos de confenido
economico.

Control financiero; comprobacion del
funcionamiento de los servicios en materia
econdmico-financiera, a través de los procesos
contables, y, en su caso, de los procesos de
Auditoria que decida el Ayuntamiento.

Funcién interventora

Control de eficacia; seguimiento, via
contabilidad, del cumplimiento presupuestario
por parte de los Servicios.

Control financiero de las
dependientes del Ayuniamiento.

entidades

Cumplir con las obligaciones de informacion a
organismos de control externos.

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO HETE Ajo:o F=n
1 | Presupuesto inicial del afio 1.094.322,00 1.237.717,00| 1.291.522,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 1.154.155,40 1.207.717,00
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 1.038.949.,26 1.022.699.13
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 736.089,38
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VARIACIONES EN LAS ACTUACIONES RESPECTO AL ANO ANTERIOR FC.03

Nombre de la Enfidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area

01 ALCALDIA
LINEA DE ACCION Variacién respecto al aiio anterior
N.° Nombre Nueva S? 58 ; Se reduce
mantiene potencia
1 Desarrollo de la actividad institucional X
2 Mejoras en el funcionamiento de los érganos X
de gobierno
Mejora del funcionamiento de la
3 o X
Administracion
4 | Régimen interior X
5 | Gestion de la Imprenta Municipal X
Recogida y Tratamiento archivistico de los
6 fondos documentales municipales y de otros X
fondos documentales de interés para
Valladolid
7 | Conservacion de Fondos documentales X
Servicio y Difusion de la documentacién del
8 ; X
Archivo
9 Implantacién de la Administracion X
electrénica y archivo electrénico
10 | Gobierno y Relaciones X
11 | Funcién interventora X
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MEMORIA DEL AREA FC.00

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
02 PLANEAMIENTO URBANISTICO Y VIVIENDA

Lo propio, al elaborar la memoria de un nuevo presupuesto de esta Area, seria partir,
directamente, de tres registros. El primero, cémo cumplir las competencias asignadas en el reparto
entre concejalias (de 2019}, conforme a lo previsto en el acuerdo de gobierno (es decir: la sintesis
de los programas electorales). El segundo, cémo atender también (antes incluso de lo anterior) a lo
que exige la ley de régimen local, en funcién precisamente de esas mismas competencias. Y el
tercero, cédmo contribuir al cumplimiento de objetivos de otras concejalias o areas, en un frabgjo
municipal coordinado. Para evitar una excesiva extension del presente documento, no suelen
pormenorizarse estos apartados en este tipo de memorias. Y baste, por tante, exponer los enlaces
para quien esté interesado en ampliar la informacion.

- Reparto de competencias:
https://www.valladolid.es/es/ayuntamiento/corporacion-municipal/organos-
gobiermno/delegaciones-alcaldia/concejalia-planeamiento-urbanistico-vivienda

-Acuerdo de gobierno:
https://www.valladolidtomalapalabra.org/wp-
content/uploads/2019/06/Acuerdo programatico 150 PSOE VILP vi.pdf

- Bases de régimen local:
hitps://www.boe.es/biblioteca juridica/codigos/codigo.php2id=019 Codigo de Regimen L
ocal&modo=2

De ese repertorio pueden establecerse una serie de objetivos concretos que deberian infentar
cumplirse en el afo 2021, que precisamente se enuncian al definir los objetivos en las paginas
siguientes. Enmarcados en algunos documentos generales, ya aprobados (como el Plan General
de Ordenacién Urbana), en fase de aprobacion definitiva (el Plan de Vivienda) o en desarrollo (los
documentos especificos de equipamientos, patiimonio y parques, politica de suelo y fenitorio y
otros).

Como novedad respecto a afios anteriores, en este presupuesto se van a vincular directamente
lineas con programas. Y los programas con los servicios del Area. Para tener mas claridad en el
funcionamiento del presupuesto. Los tres programas se mantienen (150.1; 151.1 y 933.2), pero se
vinculan ahora de forma nitida con la Direccién del Area (150.1), con los servicios de Planeamiento
y Gestién y Cartografia e Informacion {151.1) y con el Servicio de Arquitectura y Vivienda (933.2).

Esta reordenacidn supone que el conjunto del Area se va a estructurar en 10 lineas (4 mds que
las definidas en los Ultimos afios, y con una formulacion diferente), precisamente para vincularlas de
forma practicamente exclusiva a los servicios antedichos.

Las 10 lineas son:
Programa Direccién del Area 150.1

- Estructura y funcionamienfo genera.
—  Enrelacién con el derecho a la vivienda.
—  Contribucidn a los objetivos de otras concejalias.
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de Valladolid CRITERIOS GENERALES DEL PRESUPUESTO 2022 gh

MEMORIA DEL AREA FC.00 :

Nombre de la Enfidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
02 PLANEAMIENTO URBANISTICO Y VIVIENDA

Ademds se incluyen en este programa gastos corrientes generales (por ejemplo: material de
oficina, arrendamientos, seguros, etc.), las transferencias de capital por sentencias (Villa de Prado)
o las aportaciones del cap. 8 a la Sociedad Valladolid Alta Velocidad.

Programa Planeamiento y Gestién 151.1

— Desarrollo del planeamiento y la gestiéon urbanistica.
— Proyectos estratégicos de espacio publico.

— Proyectos estratégicos de zonas verdes.

-  Politica de suelo.

En este programa se incluyen los gastos relacionados con el BIM y desarrollo técnico de
delineacion y topografia.

Programa Arquitectura 933.2

— Mantenimiento y mejora de los inmuebles municipales
- Nuevos equipamientos
- Proteccién e impulso del patrimonio histérico edificado

Es importante indicar que en este programa se recoge la actividad del Centro de Mantenimiento
y los gastos corrientes de reparaciones, suministros y limpieza y aseo de todos los edificios
municipales, gastos de supervisiones municipales y maquinaria de transporte.

En los epigrafes siguientes se explican mds detenidamente el contenido de estas lineas y su
relacion con las definidas en afios anteriores.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area
02 PLANEAMIENTO URBANISTICO Y VIVIENDA
N° de Linea de Accién Nombre de la Linea de Accidén
1 Estructura y funcionamiento general

En esta linea se recogen las decisiones estructurales para el funcionamiento del Area.
Fundamentalmente las que se refieren a los medios técnicos y humanos como a la redaccién de
documentos generales y planteamiento de la informacién y participacion pdblica.

Se periila, en consecuencia, en tres aspectos:
- FElaboracién de documentos generales de politica del Area y, en su caso, seguimiento de
los documentos vigentes.
—  Estructura de personal, incluyendo correcciones, djustes o modificaciones. Para este dfio
se prevé |la creacién de una nueva seccidén de PMS.
- Decisiones respecto a las relaciones con entidades y asociacicnes, participacién publica,
informacién sistematica y medios de comunicacion.

Puede decirse que se trata de una linea que hasta ahora no se explicitaba como tal, pero que por
el significado que tiene conviene ponerla de manifiesto. Incluye, como asunto basico, lo relativo al
seguimiento y defensa del PGOU. Al no figurar como capitulo especifico en los documentos de criterios
de afos anteriores no es posible comentar incidencias relevantes de ejecucion.

N° de Linea de Accidn Nombre de la Linea de Accién
2 Derecho a la vivienda

La mayeria (aunque no todas) de las actuaciones municipales en materia de vivienda se derivan
a la Sociedad Municipal de Suelo y Vivienda VIVA. En esta linea se hace referencia a las actuaciones
municipales relacionadas con esa Sociedad. Tanto en lo que se refiere a financiacién como al
seguimiento de las principales magnitudes (y supervision de obras y planes) del trabajo que se desarrolla
en VIVA.

No resulta facil esa relacién. El funcionamiento de la sociedad tiene sus propias reglas (Consejo de
Administracion), y el Ayuntamiento, a su vez, sus propias exigencias (Intervencién, Asesoria Juridica). La
Junta General de Viva es el Pleno Municipal. Y en Ultimo término, la actuacién de la sociedad se fiscaliza
desde las instituciones de control municipales. Uno de los objetivos ineludibles ha de ser, precisamente, el
de mejorar ese funcionamiento y esa relacion.

Normalmente las partidas que se transfieren a Viva se ejecutan en el afo. Salvo, precisamente, en
2020, debido a la urgencia de la situacién. Algunas partidas destinadas a la compra de viviendas se
modificaron para atender a ayudas urgentes al alquiler o a la rehabilitacién de edificios, al objeto de
contribuir a paliar situaciones criticas de residencia y empleo. Pero habitualmente se ejecutan al
completo en el afio. En 2021 el nuevo Plan de Vivienda establece unas aportaciones mucho mayores.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area
02 PLANEAMIENTO URBANISTICO Y VIVIENDA

N° de Linea de Accién Nombre de la Linea de Accidn
3 Contribucién a los objetivos de otras concejalias

Dos de los servicios de esta Area trabajan intensamente para otras concejalias. Hay competencias
compartidas, como las que se refieren al Parque Logistico y Agroalimentario (con Innovacién). Pero
ademds hay otros objetivos a los que Planeamiento colabora, o debe colaborar, con gran implicacion.
Por de pronto, con Medio Ambiente en lo relative a la Agenda 2030 y la ZBE. Con Espacio Urbano y
Movilidad, en la red viaria. O con Participacién en lo que nos afecte de los Presupuestos Participativos
{que implican inversién).

Por ofra parte tanto en el desarrollo de las Escuelas Taller (con Servicios Sociales) como en algunas
propuestas de arte pudblico (con Cultura). O en otros trabajos con las concejalias de Igualdad. O de
espacios verdes y equipamientos con las concejalias correspondientes, han de destinarse partidas a
esos trabagjos que deben definirse en colaboracién y coordinacion con otras concejalias.

N° de Linea de Accidén Nombre de la Linea de Accién
4 Desarrollo del planeamiento y la gestion urbanistica

El trabajo del Servicio de Planeamiento y Gestién, aunque tiene una importante repercusion en la
economia urbana, no tiene gran implicacién en el presupuesto municipal. Pues se trata en la mayor
parte de los casos del desarrollo de expedientes, tanto de planeamiento como de gestion (seguimiento
del desarrollo de sectores o unidades de actuacién). O de tramitacién del PMS.

Proyectos especificos: planes propios {de iniciativa municipal), estudios del planeamiento del alfoz
y estudios de paisdje (convenio con la Escuela de Arquitectura). Ademds, el programa Build Upon2,
dirigido a analizar los mejores indicadores para el seguimiento de la descarbonizacion de edificios, en el
que se viene trabajando desde hace dos anos.

Algunas de las lineas que se planteaban en el documento de Criterios de afios anteriores se
incluyen ahora (en buena parte) aqui. Como la del reequilibrio de dreas urbanas.

N° de Linea de Accidn Nombre de la Linea de Accién
5 Proyectos estratégicos de espacio piblico

En esta linea se incluyen siete grandes actuaciones, que ya cuentan con algin grado de desarrallo.

- Un caso paradigmatico del sistema de plazas: la plaza del Carmen, que ya cuenta con un anteproyecto
completo.

-  Eldesarrollo del Campus de la Justicia. Con la formalizacion de la entrega de los suelos del colegio del
Salvador y del aparcamiento del antiguo Hospital Rio Hortega. En este Ultimo caso se precisa completar los
frédmites administrativos y registrales.

- Laintegracion ferroviaria depende del funcionamiento de la sociedad Valladolid Alta Velocidad, pero el
papel del Ayuntamiento es determinante (informes de supervisién, direccion de obras, etc.).
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area
02 PLANEAMIENTO URBANISTICO Y VIVIENDA

N° de Linea de Accién Nombre de la Linea de Accién
5 Proyectos estratégicos de espacio piblico

En esta linea se incluyen siete grandes actuaciones, que ya cuentan con algin grado de desarrollo.

—  Los proyectos de accesos arbolados a la ciudad, seguros para peatones y ciclistas (en 9 vias
que se abren en estrella) siguen su curso. Se cuenta ya con algunos proyectos, pero deben
licitarse obras y completar proyectos.

- Entre las propuestas de economia urbana la principal es la del Parque Logistico y
Agroalimentario. Se ha desarrollado un avance de Plan Regional que se presentara a la Junta
para su complecién y tramitacion.

— En el drea de Argales se ha redactado el proyecto completo, y se licitaran las obras en breve.

- Por Ultimo, quedan pendientes las gestiones para el tren de cercanias y las vias verdes.

La ejecucién de algunas de estas obras estd pendiente, aungue figuraba ya en los presupuestos de
2020 (1511-609 y 1511-619). También se desarrollé un anteproyecto de transformacién del entorno del
Estadio de futbol que estd pendiente del desarrollo final de la revision del convenio con el Real
Valladolid.

N° de Linea de Accién Nombre de la Linea de Accién
6 Proyectos estratégicos de zonas verdes

Dentro del programa previsto de desarrollo de espacios libres publicos de cardcter arbolado o de
pargue destacan dos actuaciones en el afio 2021. La primera, algunas actuaciones en |a ribera del rio
Pisuerga, en colaboracién con Medio Ambiente. Y singularmente concluir la ocbra de las acenias del
Pisuerga, para la que ya se cuenta con el proyecto. La segunda gran actuacion se refiere a la puesta en
marcha del gran paseo arbolado, desde el norte al sur, por el trazado este de la ciudad, acompafiando
a las vias de agua (canales y acequias) o rodadas {ronda). Se espera tener el proyecto (complejo, y
redactado en coordinacién con Carreteras del Estado) para comenzar a licitar las partes mas criticas.
También se completara le ejecuciéon de la Plaza-parque de Ariza, gue ya cuenta con el proyecio
aprobado.

N° de Linea de Accidn Nombre de la Linea de Accidén
7 Politica de suelo

Esta es ofra de las politicas gue no suele tener mucha visibilidad pero que, por el contrario, su
incidencia practica es importante. El conjunto de permutas, ventas y compras, expropiaciones o
cesiones de locales y suelos condiciona la actividad urbanistica. Ademas, hay partidas que, aunque
previamente se planteaba un gasto importante (en 2020}, finalmente se han resuelto son coste alguno a
las arcas municipales [Alamillos o Camino del Cementerio, por ejemplo). Las propuestas de
“Constelacién" de suelos, que implican un enorme trabajo de gestién, abren una perspectiva de
utilizacion de suelos "ociosos” importante. Y las previsiones de actuar en las zonas en que hay mas cierres
de locales (de comercio vy servicios, principalmente) en planta baja, también abren nuevas perspectivas
en algunas zonas urbanas. Por Ultimo, en colaboracién con la Concejalia de Medio Ambiente, se prevé
poner en marcha un “banco de tieras" relacionado con la Estrategia Alimentaria.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA Fcol |

Nombre de la Enfidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Normbre del Area
02 PLANEAMIENTO URBANISTICO Y VIVIENDA

N°® de Linea de Accidn Nombre de la Linea de Accién
8 Mantenimiento y mejora de los inmvuebles municipales

Aparte de los frabgjos de control y supervision en numerosos edificios municipales (centros
escolares, centros civicos, supervisibn de la nueva obra de Parguesol, parking de la Plaza de la
Seolidaridad o de la Plaza Mayer, etc.), se prevén también actuaciones en los edificios de la Casa
Consistorial (continuando las obras de este afio), San Benito, Archivo o Santa Ana. Ademds de las
demoliciones o infervenciones en ofras construcciones sin uso.

N° de Linea de Accién Nombre de la Linea de Accidn
9 Nuevos equipamientos

En 2021 se prevé el desarrollo (en distinto grado) de cinco grandes equipamientos: las Catalinas, un
nuevo albergue joven, la ampliacidén del albergue de personas sin hogar (junto con la obra de las
Francesas para el Centro Médico municipal), la prevision de contar con el Cine Castilla (si finalmente,
como parece, lo cede la Junta) y la futura actuacién en el actual Cuartel de San Isidro (sobre el que se
puede estudiar sus posibilidades, en previsién del desarrollo del sector).

N° de Linea de Accién Nombre de la Linea de Accidn
10 Proteccién e impulso del patrimonio histérico edificado

Ademds de lo dicho sobre las acenas, las francesas y las Catalinas, se prevé intervenir en otros tres
inmuebles de cardcter histérico. El Lope de Vega, la Azucarera Santa Victoria (en ambos se han
redlizado obras de limpieza, estudio y consolidaciéon este afio) y el espacio subterrdneo del Esgueva.
Ademds, se seguirdn realizando gestiones en favor de la conservacion del Depdsito de Locomotoras y
del edificio de la Electra. En general en 2020 se ha intervenido en todos ellos, si bien con menos
presupuesto del inicialmente previsto.

82




QP

Ayuntamiento
de Valladolid

£

CONSEJO SOCIAL DE LA CIUDAD
CRITERIOS GENERALES DEL PRESUPUESTO 2022

OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FE02

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area

02 PLANEAMIENTO URBANISTICO Y VIVIENDA

Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario

150.1 Direccién del Area
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBIJETIVOS

] Completar el conjunto de documentos generales

del Area.
F ; Mejorar la estructura de personal, y creacion de
1 | Estructura y funcionamiento general 2 UNA hueva seccidn de PMS.

3 Elaborar documentos de participacién e
informacion.

! Prever transferencias a la Sociedad Viva para su
funcionamiento.

2 | Derecho ala vivienda 2 Constituir el Observatorio de la Vivienda.

Desarrollar el Plan Municipal de Vivienda 2021-

3
2025.

] Desarrollar objetivos con el Area de Medio
Ambiente.

g | Senirbucion a los abjetives de ofres 2 | Desarrollar objetivos con el Area de Movilidad.
concejalias

5 | Desarroliar objefivos con el Area de Participacién

Ciudadana.

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2010 AZI::O 2081
1 | Presupuesto inicial del afio 9.769.383,00 | 13.335.626,00 4.395.424,00
2 | Presupuesto definitivo del afo 10.021.383,00 | 13.709.626,00
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 9.652.484,01 4.805.555,64
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 7.210.136,85
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO | F_(;_.IDZ

Nombre de |la Enfidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area
02 PLANEAMIENTO URBANISTICO Y VIVIENDA
Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
151.1 Planificacién y Gestién del Urbanismo
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS
1 Desarrollar el Estudio de planeamiento del alfoz.
2 | Desarrollar los frabajos de Build Upon?2.
4 Desarrollo del planeamiento y gestidn
banisti . N
vrbanistica 3 | Plantear el Estudic de paisgje.
4 Impulsar los trabajos de planeamiento y gestion
del Servicio.
1 Mejorar la Plaza del Carmen.
Concluir la gestidn del suelo del Campus de la
2 | Justicia.
3 Impulsar gestién y obras de la Integracién
ferroviaria.
p Proyectos estratégicos de espacio 4 Desarrollar los proyectos y primeras 9 obras de los
publico accesos arbolados.
Desarrollar el proyecto regional del Parque
5 Logistico y Agroalimentario.
4 Ejecutar el proyecto de Argales.
7 Impulsar gestiones para el fren de cercanias y las
vias verdes.
! Ejecutar las obras de conservacion y mejora de las
acenas.
& | Proyectos estratégicos de zonas verdes
9 Redactar el proyecto del gran paseo arbolado del
este de la ciudad.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.bi

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area
02 PLANEAMIENTO URBANISTICO Y VIVIENDA
Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
151.1 Planificacién y Gestién del Urbanismo
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS
! Desarrollar los proyectos de permuta, compra y
venta de suelo.
2 Desarrollar los proyectos de actuacién en
parcelas dotacionales (Constelacion).
7 | Politica de suelo
3 Desarrollar el proyecto de actuacion en locales
comerciales y de servicio de plantas bagjas.
4 Impulsar el Bance de fierras con el Area de
Medio Ambiente.
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2019 2020 2021
1 Presupuesto inicial del afio 3.431.99%2,00 6.984.205,00 8.013.031,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 3.336.599,00 10.522.876,64
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 2.887.927 47 7.401.834,68
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 1.985.184,01
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area
02 PLANEAMIENTO URBANISTICO Y VIVIENDA
Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
933.2 Edificaciones
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS
1 Promover las obras de mantenimiento de la Casa
Consistorial.
8 Mantenimiento y mejora de los 9 Promover las obras de mantenimiento de San
inmuebles municipales Benito.
3 Promover otros proyectos de mantenimiento de
edificios municipales.
: Redactar el plan director y primeras actuaciones
en las Catalinas.
9 Redactar el proyecto de un nuevo albergue joven
en la zona de Cdritas.
9 | Nuevos equipamientos 3 Realizar olqrcs de ampliacién del albergue de
personas sin hogar.
4 Estudiar y definir las primeras actuaciones del Cine
Castilla.
5 Estudiar la futura actuacion en el actual Cuartel
de San Isidro.
1 Redactar proyecto de consolidacion del teatro
Lope de Vega.
2 Redactar proyecto completo de actuacion en la
Azucarera.
10 Proteccion e impulso del patrimonio 3 Redactar proyectos de intervencion en parte del
historico edificado recorrido subterrdneo histdrico del Esgueva.
4 Prever actuaciones en el Depésito de
Locomotoras y edificio de la Electra.
5 Desarrollar la obra del Centro de Salud Laboral
Municipal de las Francesas.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02
Nombre de la Enfidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
Coédigo del Area Nombre del Area
02 PLANEAMIENTO URBANISTICO Y VIVIENDA
Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
933.2 Edificaciones
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANO
2019 2020 2021

1 Presupuesto inicial del afio 3.032.664,00 3.677.419,00 5.311.569,00
2 | Presupuesto definitivo del afo 2.992.664,00 3.654.452,79

3 | Chbligaciones reconocidas a 31 de diciembre 2.104.070,38 2.469.485,29

4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 1.713.748,13
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YL
VARIACIONES EN LAS ACTUACIONES RESPECTO AL ANO ANTERIOR FC.03
Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
Cédigo del Area Nombre del Area
02 PLANEAMIENTO URBANISTICO Y VIVIENDA
LINEA DE ACCION Variacion respecto al afio anterior
N.° Nombre Nueva SPT e - Se reduce
mantiene potencia

1 | Estructura y funcionamiento general X
2 | Derecho a la vivienda X
3 Contribucion a los objetivos de ofras X

concejalias
4 Desarrollo del planeamiento y la gestién X

urbanistica
5 | Proyectos estratégicos de espacio pUblico X
6 |Proyectos estratégicos de zonas verdes X
7 | Politica de suelo X
8 Mantenimiento y mejora de los inmuebles X

municipales
9 | Nuevos equipamientos X

Proteccién e impulso del patrimonio histérico
10 | o X

edificado
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MEMORIA DEL AREA . FC.00

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
03 PARTICIPACION CIUDADANA Y DEPORTES

El Area de Partficipacion Ciudadana y Deportes estructura su presupuesto para el afio 2022 con
objeto de atender el dGmbito de sus competencias en las materias de participacion civdadana y
deportes.

En base a ello, se definen las lineas de accion del Area:

- Desplegar politicas de participacién ciudadana que permitan una fluida comunicacion
con los vecinos y vecinas fomentando el asociacionismo y creando nuevos espacios pard
el desarrollo de la actividad participativa vecinal y juvenil, como la Escuela de
Participaciéon ACTUVA creada en 2021,

- Desarrollar en 2022 los proyectos mds votados durante 2021 en el proceso de Presupuestos
Participativos, en repuesta a la demanda de la ciudadania.

- Poner a disposicién de la ciudadania nuevas vias de participacién mediante el uso de
tecnologias de la informacién y comunicacién, permitiendo la  comunicacion
permanente con el mundo asociativo aln en situaciones de confinamiento como las
provocadas por el COVID-19.

- Proporcionar a las asociaciones vecinales los medios materiales, economicos y apoyo
técnico para el ejercicio de actuaciones tendentes al fomento de la participacién
vecinal en su dmbito de influencia, desarrollando las posibilidades del nuevo portal de
Participacién Ciudadana.

- Potenciar los Centros Civicos, Centros Municipales y Centros de Iniciativas Ciudadanas
como espacios de participacién asi como de expresidn de las inquietudes ciudadanas
en los dmbitos artisticos, sociales y culturales mediante la redlizaciéon de actividades,
poniendo especial atencién en que los procesos de participacién enriguezcan a los
recientemente incorporados en zonas mds alejadas de la ciudad (La Overvela) o con
circunstancias sociales, econémicas o educativas distintas: Centros Santiago Lopez y
Segundo Montes (Pgjarillos y Delicias, respectivamente).

- Impulsar las politicas de ocio saludable entre la juventud potenciando la realizacién de
actividades tendentes a tal fin sobre la base de la participacién activa del sector juvenil
en su concepcidn y desamollo.

- Promocionar y fomentar el deporte, apoyando al deporte de base y al deporte de
competicién mediante el establecimiento de convenios dirigidos a la promocién del
deporte en las etapas escolares y creando lineas de subvenciones para el cumplimiento
de sus objetivos.

- Construccién, habilitacién, mantenimiento y mejora de las instalaciones deportivas
promoviendo herramientas dirigidas a su utilizacion por parte de toda la ciudadania,
especialmente en el caso de nifos, nifas, adolescentes y jovenes.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA

[Fe.1

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area:
03

Nombre del Area:
PARTICIPACION CIUDADANA Y DEPORTES

N.? de Linea de Accién:
1

Nombre de la Linea de Accidon
Promocién de la practica deportiva

Organizacién de diferentes programas deportivos para facilitar la vida saludable de diferentes
grupos de poblacién, con especial hincapié en los nifios, nifas, adclescentes y jévenes, asi como el
sector de edad de |as personas adultas.

N.° de Linea de Accidn:
2

Nombre de la Linea de Accién
Apoyo al Asociacionismo deportivo

Apoyo al asociacionismo deportivo, poniendo a disposicién de las entidades deportivas las
infraestructuras para el desarrollo de sus actividades y creando lineas de apoyo para el cumplimiento de

sus objetivos.

Organizacidén de eventos deportivos populares que refuercen el trabajo de las asociaciones.

N.° de Linea de Accién:
3

Nombre de la Linea de Accidn
Mantenimiento y mejora de los equipamientos deportivos

Ampliacién de la red de instalaciones. Mantenimiento de la infraestructura deportiva disponible y
remodelacién y actudlizacion de algunas instalaciones.

N.° de Linea de Accidn:
4

Nombre de la Linea de Accién
Promocién de la participacién y el asociacionismo vecinal

Se habilitan distintos mecanismos orientados a la promocién del asociacionismo vecinal, dotando
a las asociaciones de apoyo econdmico, formacion y espacios adecuados. Se proponen a la
ciudadania en general diversas formas para participar activamente en el desarrollo integral de la
ciudad como el programa de Presupuestos Participativos y la Escuela de Participacion.

N.° de Linea de Accidn:
5

Nombre de la Linea de Accién
Animacién ciudadana de cardcter sociocultural y ocio saludable

Se ofrece a la ciudadania diversos programas y actividades de relacién y convivencia organizadas

por el Servicio de Participacién Ciudadana. Igualmente se facilitan al movimiento asociativo los medios
necesarios para que también puedan llevar a cabo sus propias propuestas de ocio y participacion,
incluyendo a los dos Centros de Iniciativas Ciudadanas de Santiago Lépez y Segundo Montes en los
barrios con necesidades especificas en promocidn social en los que estdn ubicados.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA Fe.o1

Nombre de la Enfidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area: Nombre del Area:
03 PARTICIPACION CIUDADANA Y DEPORTES
N.° de Linea de Accién: Nombre de la Linea de Accidn
6 Promocidn de las actividades artisticas

Se facilitan, a las personas con inquietudes artisticas, los medios necesarios para mostrarlas en los
centres municipales en muy diferentes formatos: pintura, muisica, baile, teatro, de tal manera que la
ciudadania pueda disfrutar de sus trabajos y propuestas artisticas.

N.° de Linea de Accién: Nombre de la Linea de Accién
7 Promocién de la participacion juvenil

Se ofrece a la poblacién juvenil programas y actividades orientadas a la ocupacion
enriquecedora del ocio y tiempo libre y a la promocién de la participacion ciudadana en el ambito
territorial de los centros civicos. También se pretende facilitar, espacios expaositivos, salas y teatros para
que las personas jévenes puedan presentar sus propuestas artisticas a otras personas jovenes y a la
ciudadania en general.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02
Nombre de |la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
Cédigo del Area Nombre del Area
03 PARTICIPACION CIUDADANA Y DEPORTES
Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
3411 Promocién y Fomento del Deporte
N.° LINEAS DE ACCION N. OBJETIVOS
Organizacion de diferentes  programas

Promocién de la prdactica deportiva 1

deportivos para facilitar la vida saludable de
diferentes grupos de poblacién, con especial
hincapié en los ninos, nifias, adolescentes y
jovenes, asi como el sector de edad de las
personas adultas.

Apoyo al asociacionismo deportivo, poniendo a
disposicion de las entidades deportivas las
infraestructuras para el desarrollo de sus
actividades y creando lineas de apoyo para el

2 | Apoyo al asociacionismo deportivo cumplimiento de sus objetivos.
9 Organizacion de eventos deportivos populares
que refuercen el trabagjo de las asociaciones.
Ampliacién de la red de instalaciones y mante-
T, . d | nimiento de la infraestructura deportiva
3 eclj- eanTi? cs)d . rﬁ\:ﬁn i e e 1 disponible y remecdelacién y actudlizacién de
SEIPNRe: SeRoTlives algunas instalaciones.
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2019 2020 2021
1 Presupuesto inicial del ano 11.687.000,00 10.756.283,00| 12.218.000,00
2 | Presupuesto definitivo del arfio 11.687.000,00 11.056.283.00
3 | Obligaciones reconocidas 31 de diciembre 11.484.316,00 10.469.373,47
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 7.810.241,05
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FC.02

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area

Nombre del Area
03

PARTICIPACION CIUDADANA Y DEPORTES

Programa Presupuestario

924.1 Participaciéon Ciudadana

Nombre del Programa Presupuestario

N.°

LINEAS DE ACCION N.

OBJETIVOS

Gestion de locales vecinales en los barrios para
que sirvan de sede a las asociaciones.

Apoyo econdmico al movimiento vecinal a fravés
de convenios y subvenciones.

Promocion de la participacion y el
asociacionismo vecinal

Propuestas y programas de participacion abiertos
a todos/as los/as vecinos/as para que puedan
implicarse activamente en el desarrollo de la
ciudad.

Puesta en marcha de recursos y estrategias para
educar en la participacion, tanto los responsables
del movimiento asociativo como a la ciudadania
en general: Escuela de Participacion.

Organizacién de programas vy actividades
orientadas a fomentar la relaciéon y convivencia
organizadas por el Servicic de Participacién
Ciudadana.

Animacion ciudadana de cardcter
sociocultural y ocio saludable 2

Facilitar a las asociaciones los medios necesarios
para que puedan desarrollar sus  propias
actividades en la red de centros municipales
incluidos los nuevos cenfros de Santfiago Lépez,
Segundo Montes adaptando los espacios a la
nueva redlidad provocada por la pandemia de
COVID-19.

Apoyo al movimiento asociativo para la
organizacién de actividades y fiestas en los barrios
de la ciudad.
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iy

OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area
03 PARTICIPACION CIUDADANA Y DEPORTES
Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
9241 Participaciéon Ciudadana

Facilitar espacios expositivos para la muestra de
1 trabajos  artisticos  elaborados  por  los/as
ciudadanos/cs.

é | Promocion de las actividades artisticas i
Facilitar el acceso a las salas y los teatros de los

centros municipales para que las asociaciones y
2 grupos puedan ensayar y presentar espectdculos
de diversas disciplinas, de su propia creacién, para
mostrarlos a las personas interesadas.

Facilitar por medio de diversas férmulas y

1 propuestas la participacion juvenil en los barrios de
la ciudad.
7 | Promocién de la participacion juvenil 2 Promocion del ocio alternativo y participativo en

la poblacién juvenil con diversas iniciativas.

Ofrecer a través de la red de centros municipales
3 espacios adecuadamente dotados para la
promocion de la cultura juvenil.

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 9241 2000 2:?; e

1 | Presupuesto inicial del ano 5.16B.636,00 5.669.621.00 6.484.175,00
2 | Presupuesto definitivo del afo 5.326.644,13 5.899.867,08

3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 4.330.024,99 4.572.446,64

4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 295477738
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VARIACIONES EN LAS ACTUACIONES RESPECTO AL ANO ANTERIOR FC.03
Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
Codigo del Area | Nombre del Area
03 PARTICIPACION CIUDADANA Y DEPORTES
LINEA DE ACCION Variacién respecto al aio anterior
N.° Nombre Nueva Sef se . Se reduce
mantiene potencia
1 |Promocidén de la practica deportiva X
2 | Apoyo al asociacionismo deportivo X
3 | Mantenimiento y mejora de los equipamientos X
deportivos
4 | Promocién de la participacion y el X
asociacionismo vecinal
5 | Animacién ciudadana de caracter X
sociocultural y ocio saludable
6 | Promocién de las actividades artisticas X
7 | Promocién de la participacion juvenil X
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MEMORIA DEL AREA FC.00

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
04 PLANIFICACION Y RECURSOS

Las competencias atribuidas a la Concejalia de Planificacidn y Recursos se orientan,
fundamentalmente, al disefio y ejecucién de politicas municipales de naturaleza centralizada, en unos
casos con singular frascendencia para la ciudadania, tales como las referidas a la politica
presupuestaria, financiera, fiscal o patrimonial y en otros mas centrada en el funcionamiento general de
la propia administracién, como es el caso de las que atafen a los recursos humanos, la gestién de las
nuevas tecnologias o el desarrollo de la administracién electrénica.

En concreto, las competencias que integradas en la Concejalia son las siguientes:

- Colaberacion con la Alcaldia en la direccién operativa de la accién de gobiemo municipal.
- Coordinacién interna a nivel de politicas pUblicas y de gestion.

—  Elaboracién, impulso y seguimiento de las Estrategias de ciudad.

- Planificacién de la accién del gobierno de la Ciudad y de su despliegue efectivo.

- Observatorio Urbano de la Ciudad de Valladolid.

- Bases de Informacién. Registro y atencién. Recepcién y tratamiento de quejas y sugerencias.
-  Oficina municipal de datos.

- Numeracién de edificios de las vias publicas.

- Administracion Electrénica. Informacién, comunicaciones y nuevas tecnologias.

-  Elaboracién de los criterios generales del Presupuesto. Presupuestacién y seguimiento.

-  Direccién financiera, fiscadlidad e incentivos al desarrollo. Propuesta de normativa fiscal,
financieray presupuestaria municipal.

- Atencion integral al contribuyente, tesoreria y recaudacion.

-  Coordinacién institucional con el Consejo Econdmico-Administrativo. Organizacién del apoyo a
este Consejo. ‘

—  Gestion y disposicion del Patrimonio Municipal, a excepcidn del Patrimonio Municipal del Suelo
y del Patrimonio histérico-cultural. Compras y suministros.

- Organizacion y desarrollo organizativo.

—  Recursos Humanos y negociacién colectiva.

—  Relaciones con los representantes de los trabajadores/as.
- Formacién del personal.

- Proteccién social del personal municipal.

- Sdlud laboral y prevencion de riesgos.
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MEMORIA DEL AREA FC.00

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
04 PLANIFICACION Y RECURSOS

Ademds de las competencias antes citadas, el Decreto de Alcaldia 2020/9115, fimado el 22 de
diciembre del 2020, atribuye al Concejal Delegado General de Planificacién y Recursos la Presidencia
del Comité Técnico de Coordinacion de Proyectos para la gestion del Plan de Recuperacion,
Transformacion v Resilencia, érgano gque tiene atribuidas las funciones de impulso de las actuaciones
para la ejecucién del Plan, incluyendo la peficién de proyectos a las Areas gestoras municipales;
colaboracién técnica con la Comisién de Recuperacion, Transformacion y Resilencia en el desarrollo de
sus funciones; seguimiento de la framitacién de los proyectos aprobados y de su ejecucién por parte de
cada Area Gestora; y actudlizacién de toda la informacion relativa a los proyectos que coordine.,

Para el adecuado ejercicio de estas responsabilidades el Area de Planificacion y Recursos se
estruciura en las siguientes unidades que tienen, a su vez, atribuida la gestion de los programas
presupuestarios que se sefalan:

UNIDAD PROGRAMA

920.9 Direccién del Area de Planificacion y Recursos

Direccié A > =
nagcion dl.Aveg 929.1 Imprevistos y Contingencias de Ejecucién

Oficina Presupuestaria 931.1 Planificacién Econdmico-Financiera

Repaamente:de Gestionde: Recumos 920.2 Gestidon de Recursos Humanos

Humanos
Departamento de Prevencidn y Salud Laboral |312.1 Prevencién y Salud Laboral
Departamento de Patrimonio 933.1 Gestion del Patrimonio

Servicio de Gestidn de Ingresos
Servicio de Inspeccién Tributaria

932.1 Gestidn de Ingresos e Inspeccion

Departamento de Tecnologias de la 920.4 Tecnologias de la Informacion y las
Informacién y las Comunicaciones Comunicaciones

— TR — ) ' = ’
Serwc[o .de Iintornaisiony Admirarmcien 923.1 Informacién, Registro y Gestidon del Padron
Electronica

No integrada estrictamente en el Area, pero dependiente de la Delegacién General de Planificacion
y Recursos, se encuentra la Tesoreria Municipal, cuyas funciones, determinadas por la ley, se centran en la
recaudacién de derechos, pago de obligaciones y gestidon de caja.

Para el ejercicio 2022 la Concejalia de Planificacién y Recursos se plantea como principales objetivos
de innovacién la implantacién, desarrolle y mejora de los distintos planes estratégicos derivados del Plan
Marco para la Mejora Continua de la Administracién Municipal, cuyo ambito temporal alcanza el periodo
2019-2023, y singularmente de los siguientes:

- Plan de digitalizacion

-  Programa para la mejora de la gestion de recursos humanos
- Programa para la mejora de la gestiéon de ingresos

—  Tramitador electrénico de expedientes

- Oficina municipal de datos

- Sistema de calidad
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Nombre de la Enfidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
04 PLANIFICACION Y RECURSOS

Plan de digitalizacién

Uno de los planes estratégicos puestos en marcha por la Concejalia Delegada General de
Planificacién y Recursos ha sido el "Plan integral de digitalizacion del Ayuntamiento de Valladolid”,
aprobado por la Junta de Gobierno en fecha 8 de julio del 2020. El desarrollo de este Plan, dotado de
un cardcter integral, permitird enmarcar y dar un sentido Unico y coherente a todas las acciones que
en esta materia se pueden desarrollar en el Ayuntamiento de Valladolid, impulsadas operativamente
desde el Departamento de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.

En ejecucidén del Plan de Digitalizacién, la Concejalia de Planificacion y Recursos se plantea como
principales actuaciones para el gjercicio 2022 las siguientes:

- Impulso la fransformacién digital. Se promoverd la utilizacién de tecnologias de cardcter
innovador y se Impulsard la transformacién digital de las diferentes Areas municipales,
apoyando asi la consecucion de sus objetivos sectoriales a través del despliegue de diversos
sistemas que permitan optimizar su gestidon vy sus relaciones con la ciudadania.

- Proyecto piloto de automatizacidn. Esta prevista la puesta en marcha de un proyecto piloto
de automatizacién (RPA), tecnologia que permite la autematizacién robdtica de procesos y
que es capaz de interactuar con aplicaciones y sistemas, en forma andloga a las personas.

- Generalizacién del uso de herramientas de la Administracién General del Estado. Se
impulsard el uso generalizado de herramientas informdaticas facilitadas por la Administracion
General del Estado: INSIDE (remisidn expedientes a juzgados), PID (Plataforma de
Intermediaciéon de Datos), ASSI (Proteccidn de datos), etc.

— Evolucién de las herramientas de acceso a la informacién municipal. Estd actuacion
procurard una especial atencién al mantenimiento correctivo y evolutive del portal web y
sede electrénica y de los nuevos portales de "Transparencia” y "Datos Abiertos”.

—~ Mejora en la calidad de los proyectos TIC. Se disefiard la normativa de calidad exigible a
todos los proyectos TIC y se implantardn herramientas para la gestién de proyectos TIC, asi
como para la medicién de la calidad de los mismos.

— Mejora en la coneclividad y herramientas TIC. A fin de mejorar el desempefio de la plantilla
municipal se efectuard el despliegue del "puesto de trabgjo Unico", la entrega a los
plantilla municipal de los medios necesarios para el teletrabaje, asi como la ampliacién de
los sistemas de teletrabajo actuales.

Se acometerd el disefio de una politica BYOD ({"Bring Your Own Device"), que permita la
conexidon del empleado/a a través de dispositivos personales, con las debidas garantias de
seguridad.

Se mejorard los sistemas de comunicacidon para el frabagjo en remoto, tales como
videoconferencia, chats, etc.

Se continuard con la renovacion de los equipamientos informdaticos.
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Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
04 PLANIFICACIGN Y RECURSOS

— Ampliacién de las Areas WiFi. Se mejora de la infraestructura y se ampliardn las areas wifi, al
objeto de extender el acceso a internet de forma gratuita para la ciudadania, con especial
atencién a la eliminacién de barreras que limitan o dificultan dicho acceso.

- Proyecto de Mejora de la ciberseguridad. Dentro de este proceso de digitalizacion en el que

se encuenira inmerso Ayuntamiento de Valladolid, resulta clave el éptimo funcionamiento
de de los sistemas de ciberseguridad y asi se mejorardn las protecciones existentes,
implantando las herramientas necesarias conforme al Esqguema Nacional de Seguridad.
El proyecto contempla el disefio, definicién de las soluciones de ciberseguridad y un plan de
despliegue para la proteccién de las comunicaciones internas, externas y los sistemas de
informacién internos, asi como la creacién de una Oficina de Seguridad para coordinar
todas las actividades en la materia y ofrecer una respuesta inmediata y eficaz ante
cualquier tipo de incidencia.

Programa para la mejora de la gestién de recursos humanos

Se trata del desarrollo de un aplicativo integral de gestién de recursos humanos, actualmente en
fase de licitacién, cuya implantacién se realizard fundamentalmente a lo largo del 2022 y que
pretende dotar al Ayuntamiento de Valladolid de una heramienta mads eficaz  para la gestion
integral de sus empleados/as, implementando funcionalidades tales como la gestion del registro de
personal, la administracién de los recursos humanos o el portal del empleado/a. cuyo desarrollo
redundard en una mds eficaz gestion del empleo publico, al simplificar y automatizar procesos,
ahorrando con ello tiempo y recursos.

Programa para la mejora de la gestion de ingresos

El actual aplicativo para la gestién de los ingresos municipales lleva implantado mas de de diez
afos, periocdo en el que se han producido importantes cambios normativos y en el que han surgido
nuevas necesidades en la gestion, que hacen necesaria la sustitucion del mismo por una solucién
gue permita optimizar la operativa de funcionamiento, tanto en la faceta de la gestion de ingresos
(carpeta del contribuyente, gestién de hechos imponibles, gestion fibutaria, sistema especial de
pago, etc.), y de la inspeccién fributaria, como de la gestién recaudatoria; todo ello integrando otros
sistemas del Ayuntamiento (contabilidad, fiscalizacion, etc.), a fin de garantizar la coherencia y
gestién Unica de la informacion. El disefio del nuevo sistema prestard especial atencién a los servicios

que se ofrece a la ciudadania y empresas para facilitar de interaccién de estos con la Hacienda
Municipal.

Tramitador electrénico de expedientes
La vigente regulacién del procedimiento administrativo establece la prioridad del canal

electrénico en las relaciones de la Administraciéon con los interesados/as, con otras Administraciones
PUblicas asi como endre los propios érganos de cada Administracion.
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Asi, y a fin de acometer la implantacién efectiva de la Administracién electrénica en el
Ayuntamiento de Valladolid, se realizdé un estudio para la seleccién de la plataforma idénea a estos
fines, encontrando que la mds adecuada a los requisitos y contexto organizativo del Ayuntamiento
de Vdlladolid es el Modelo Objetivo de Ayuntamiento Digital, propiedad de la Junta de Andalucia-
MOAD -.

En consecuencia, se ha promovido un convenio de colaboracién entre el Ayuntamiento de
Valladolid y la Consejeria de la Presidencia, Administraciéon PUblica e Interior de la Administracion
de la Junta de Andalucia, para la adhesion del Ayuntamiento de Valladolid al citado modelo,
convenio firmado el 11 de junio de 2021.

Ahora, a fin de llevar a cabo un conjunto de adaptaciones e integraciones gue resultan
necesarias para la implantacion de esta plataforma en Ayuntamiento de Vadlladolid, se ha
promovido una contratacién pulblica, actualmente en fase de licitacion.

Oficina municipal de datos

El Decreto de Alcaldia 2021/2418 de 13 de marzo de 2021, sobre modificaciéon de delegaciones
de Alcaldia, delega en el Concejal Delegado General de Planificacion y Recursos las competencias
en materia de Oficina Municipal de Datos.

Con base en esta delegacion se estd desarrollande un proyecto para la implantacién de la
Cficina Municipal de Datos en el Ayuntamiento de Valladolid. Esta Oficina deberd encargarse de la
gestion, la calidad, la gobernanza vy la explotacién de los datos en propiedad o custodiados por el
Ayuntamiento de Valladolid, incluyendo sus entes asociados {publicos o privados).

Sus objetivos estan orientados a la denominada gobernanza basada en datos vy a la
transparencia y serd la responsable de las siguientes actuaciones:

- Producir informacién relevante, tanto para la ciudadania y organizaciones como al
propio ayuntamiento, de forma que sea eficaz para la toma de decisiones. Para ello se
deberdan recopilar y unificar datos diversos de la organizacién municipal de la ciudad
de Valladolid y redlizar el correspondiente tratamiento.

- Establecer politicas de acceso y reutilizacion de los datos.

— Garantizar la seguridad y disponibilidad: disponibilidad, integridad y confidencialidad
de la informacion, con especial atencion al tratamiento ético de datos que debe
basarse en los valores cenfrales de la Administraciéon (integridad, honestidad,
objetividad e imparcialidad) para alentar el uso ético de los mismos.

En relaciéon a este proyecto, durante el afic 2022 estd prevista la ejecucidon de las siguientes
acciones:

- Creacién de una infraestructura tecnolégica bdsica para el almacenamiento y el
fratamiento de datos.

— Desarrollo de algunos "casos de uso” que den respuesta a problemas de la
organizacién que puedan ser abordados mediante técnicas de big data e inteligencia
artificial.

- Creacidén de una tfipologia de puesto de frabagjo que se incluya en la RPT y que
responda al perfil técnico requerido para las funciones de la Oficina.
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Sistema de cdlidad

Incluido también en el Plan Marco para la Mejora Continua del Funcionamiento de la
Administracién Municipal (2019-2023), se encuentra el impulso a los sistemas de calidad en el
Ayuntamiento de Valladolid, sistemas cuyo objetivo general es el estimulo y orientacion a la calidad
en la cultura organizativa municipal, asi como la implementacion de esfrategias orientadas a la
mejora continua de procesos y servicios.

En el 2022 las actuaciones a este respecto se centrardn en las Cartas de Servicios, documentos
escritos por medio de los cuales el Ayuntamiento informa pUblicamente a sus personas usuarias sobre
los servicios que gestiona, los compromisos de calidad que asume en su prestacién y los derechos y
obligaciones que les asisten; se trata pues de instrumentos de mejora confinua de los servicios, en
respuesta a las necesidades y expectativas de la ciudania y persenas usuarias, y a la demanda de
transparencia en la actividad publica.

Durante el 2021 se ha venido frabajando singularmente en la revisién y mejora de las Cartas de
Servicios existentes, asi como en la implementacién de nuevas, estando previsto aprobar
formalmente estos instrumentos en el tercer trimestre del 2021. En el ejercicio 2022 la actuacion se
centrard en el seguimiento de los mismos, evaluacién de resultados, revisién de las actuaciones que
proceda y en el impulso a la creacién de nuevas cartas de aquellos Servicios que se estime
pertinente incorporar a esta herramienta para mejora continua de la calidad en la Administracion
Municipal.
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1 Salud Laboral

Esta linea se centra en el desarrollo de acciones de la actuacién municipal para la promociéon de
la salud de los trabajadores/as. Se trabajard especialmente en el desarrolle del Plan de Prevencidn de
Riesgos Laborales, manteniendo las necesarias acciones, tanto de vigilancia de la salud de los
empleados municipales, como de formacién en prevencion de riesgos laborales, asi como en la
reduccidon del absentismo laboral por causas sanitarias.

N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accidn
2 Empleados Piblicos y Civdadania

Esta linea de accidn centrard sus objetivos en conseguir un empleo publico adecuado, en
nUmero y capacidad, a las necesidades prestadas por el Ayuntamiento. Se trabajard en la promocién
del didlogo social y la negociacién colectiva. Se dard singular relevancia a la promocion interna y a la
mejora de resultados en el desempefio de la funcién publica. Se potenciard la Oferta de Empleo
PUblico y la movilidad, alcanzando el maximo de reposicion de efectivos que permita la normativa.

Se potenciardn los mecanismes para la adecuada formacidén del personal municipal, dado que
se considera la formacién como una herramienta imprescindible en la mejera continua de los servicios,
que debe contribuir de forma destacada a la mejora en el desemperio de la funcién publica.

N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accion
3 Planificacién y diagnéstico de las necesidades TIC

Esta linea de accién centrard sus objetivos en el impulso de la transformaciéon digital de las
diferentes dreas de gestion y ayuda en la consecucion de sus objetivos sectoriales, a través de la
planificacién y diagndstico de sus necesidades tecnoldgicas.

N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accidn
4 Andlisis de soluciones TIC y renovacién de sistemas criticos

Esta linea de accién centrard sus objetivos en el despliegue de sistemas de informacién que
permitan optimizar la gestion de las areas municipales y sus relaciones con los ciudadania, asi como
renovar los sistemas criticos que se encuentran obsoletos en términos tecnoldgicos y funcionales.
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N.° de Linea de Accién:
5

Nombre de la Linea de Accidn
Apoyo a la innovacién e impulso de tecnologias innovadoras

Esta linea de accién centrard sus objetivos en el apoyo e impulso de proyectos de innovacion en el
Ayuntamiento, en colaboracién con las diferentes dreas de gestién, asi como de la aplicacion de

tecnologias innovadoras.

N.° de Linea de Accidn:
6

Nombre de la Linea de Accién

Mantenimienio y evolucion
comunicaciones

de los sistemas corporativos y las

Esta linea de accién centrard sus objetivos en el desarrollo del mantenimiento correctivo y
evolutivo de los sistemas de informacién corporativos y de las comunicaciones, asegurando su
disponibilidad y garantizando su seguridad conforme al Esquema Nacional de Seguridad.

N.° de Linea de Accion:
7

Nombre de la Linea de Accién
Apoyo a la implantacién de la Administracién electrénica

Esta linea de accién centrard sus objetivos en el apoyo a la implantacién de la Administracion
Electrénica en el Ayuntamiento, impulsando la adopcién de una nueva plataforma y el despliegue de
soluciones en este ambito que faciliten el cumplimiento del actual marco normativo.

N.° de Linea de Accién:
8

Nombre de la Linea de Accién
Impulso del puesto de trabajo digital y Atencién a la ciudadania

Esta linea de accidn centrard sus objetivos en elimpulso a la prestacién de servicios de atencién a
la ciudadania y de difusién que permitan avanzar en la transicién hacia una administracién digital y
suministro de los medios necesarios para el desempefio del puesto de trabagjo.

N.° de Linea de Accidn:
9

Nombre de la Linea de Accidén
Mejora Organizativa

Esta linea de accién centrard sus objetivos en el Impulso al épfimo funcionamiento de la

Administracién Municipal, potenciando el desarrollo de herramientas transversales de mejora, asi como
una estructura mds operativa, racional y trasversal, que facilite un funcionamiento mas agil de los
servicios, asi como un incremento en el rendimiento de la plantilla municipa..

103



Ayuntamiento CONSEJO SOCIAL DE LA CIUDAD
de Valladolid CRITERIOS GENERALES DEL PRESUPUESTO 2022 110

LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Enfidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Codigo del Area Nombre del Area
04 PLANIFICACION Y RECURSOS
N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accidn
10 Mejora en la atencién de la ciudadania en su contacto con el
Ayuntamiento de Valladolid

Dos de las vias principales de contacto de la ciudadania con el Ayuntamiento de Valladolid se
producen a través de las Oficinas de Atencién a la ciudadania y a través del teléfono 010. Con esta
linea de accidn se pretende que ese contacto mejore en el sentido de que los tiempos de espera de la
ciudadania, bien sea de forma presencial o telefénica, sean menores y la calidad del servicio que se
presta sea mayor. Se pretende también ampliar los canales de atencién ciudadana aprovechando las
posibilidades que ofrece la red (chat, videollamadas,etc.)

N.® de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accidn

11 Mejora de los recursos de Administracién Electrénica del Ayuntamiento de
Valladolid y aumento del uso por parte de la ciudadania

A lo largo de los Glfimos anos, el Ayuntamiento de Valladolid ha ido poniendo a disposicién de la
ciudadania instrumentos que permiten la redlizacién de trdmites de forma electrénica. Las
potencialidades que ofrecen estos instrumentos estan muy por encima del uso que se estd haciendo de
ellos. Con esta linea de accidn se pretende aumentar el uso de estos instrumentos en base al aumento
de los servicios electrénicos que se ofertan, a la mejora de su conocimiento y a la mejora del soporte
funcional que se ofrece a las potenciales personas usuarias.

N.° de Linea de Accién: Nombre de la Linea de Accidn

12 Mejora en la tramitacién de las peticiones de la civdania presentadas en el
Registro General de Entrada y mejora en el envio de las comunicaciones de
la administracién municipal dirigidas a la ciudadania a través del Regisiro
General de Salida

Como complemento a la linea de accidén anterior, es preciso mejorar la tramitacién interna de las
peticiones de la ciudadania mediante la digitalizacion de los documentos y su puesta a disposicién de
los departamentos tramitadores. En la fase final de la tramitacién (la notificacién a la ciudadanial)
también se precisa el uso de sistemas de nofificacion electrénica para mejorar la eficiencia de este
proceso.
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N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accién
13 Mejora de la gestion del Padrén Municipal de Habitantes y del Censo
Electoral

La gestién integral del Padrén Municipal de Habitantes (PMH) y del Censo Electoral es un proceso
combinado entre el Ayuntamiento y el Instituto Nacional de Estadistica (INE). Desde este punto de vista,
la mejora de su gestién requiere djustar los mecanismos de integracién de los procesos de frabajo
colaborativos entre ambos. También requiere ahondar en la colaboracion interadministraciones para
simplificar los trédmites en aquellos casos en que se requieren justificantes de empadronamiento. Se
procederd a iniciar la tramitacién para la adhesién a la plataforma de Intermediacién de datos (PID),
para la publicaciéon de servicios del padrén de habitantes.

En relacion con la Linea de Accién 2, la administracion electrénica ofrece grandes posibilidades
para la realizacién de framites relativos al PMH: obtencién directa de volantes de empadronamiento,
solicitud de altas o modificaciones, solicitud de certificados, consulta de su situacion de
empadronamiento, etc., todo ello sin necesidad de desplazarse fisicamente a las oficinas municipales.

N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accién

14 Mejora de la cantidad de informacién y de la usabilidad del Observatorio
Urbano de Valladolid y la Comunidad Urbana

El Observatorio Urbano de Valladolid y la Comunidad Urbana es un producto vivo que requiere de
una permanente actualizacién de los bloques de informacién que contiene. La ampliacion de mddulos
con nuevos contenidos o la ampliacién de indicadores en médulos ya existentes, hace que el valor del
servicio que se presta aumente.

N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accién

15 Mejora de la informacién sobre Transparencia y Datos Abiertos que se
ofrece en la web municipal

Ley 37/2007 de 16 de noviembre, sobre reutilizacién de la informacién del sector piblico establece
el marco normativo para que las administraciones publicas, a través de sus paginas web, pongan a
disposicion de los ciudadania informacion piblica que puede ser reutilizada.

La Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen

Gobierno determina que las administraciones pUblicas estdn obligadas a mostrar en sus pdginas web
informacién sobre distintos dmbitos de su actividad.
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N.° de Linea de Accién: Nombre de la Linea de Accidn
15 Mejora de la informacién sobre Transparencia y Datos Abiertos que se
ofrece en la web municipal

En la web municipal se han creados sendos portales para albergar informacién relativa a ambos
campos. Se frata de materias que requieren, por un lado, un constante seguimiento y actudlizacion, y
por otro una permanente ampliacién de sus contenidos. El portal de datos abiertos actual serd
reemplazado por un nuevo portal con mayor nimero de conjunto de datos, formatos y prestaciones
que se ofrecen a las personas usuarias.

Publicacién de nuevos conjuntos de datos en el portal de datos abiertos del gobierno de Espana
(https://datos.gob.es/)

N.° de Linea de Accién: Nombre de la Linea de Accidn

14 Mejora en la gestion de las reclamaciones y sugerencias que la civdadania
presentan a la adminisiracién municipal

En los Ultimos anos se estd produciendo un sensible aumento del contacto de la ciudadania con la
administracién municipal formulando reclamaciones o sugerencias relativas al funcionamiento de los
servicios municipales, y en general al funcionamiento de la ciudad, al margen de la asignacién
competencial de la administracion o entidad que comresponda.

Este aumento, unido a la redlidad tecnoldgica que forma parte de la vida cotidiana de la

ciudadania y las organizaciones, requiere el redisefio y la mejora de los sistemas de gestion que la
administracién municipal lleva a cabo.

N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accién
17 Puesta en marcha la Oficina municipal de datos

En el decreto 2021/2418 de 13 de marzo de 2021, sobre modificacion de delegaciones de alcaldia,
se delega en el Concejal de Planificacién y Recursos las competencias en materia de Oficina municipal
de datos.

Esta linea de accidn fiene por cobjetivo dotar de los comrespondientes recursos a la organizacion
municipal, tanto financieros como tecnoldgicos y materiales, para poder llevar a cabo la citada
competencia.
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N.° de Linea de Accidén: Nombre de la Linea de Accidén
18 Mejora en la Gestion Presupuestaria y Financiera

Se centra en el establecimiento de un marco presupuestario adecuado a las necesidades de la
ciudadania, configurado como una herramienta pdblica al servicio de la igualdad de oportunidades
entre la poblacién vallisoletana; en el desarrollo esta linea, la actuacién municipal potenciard la
fransparencia en la informacién econémice financiera, la eliminacion de todo tipo de gasto que no
sirvan de forma directa a los intereses vecinales y el estimulo a la participacién de los vallisoletanos/as

en la formacién del presupuesto municipal, singularmente en la deferminacién de las inversiones en los
barrios de la ciudad.

N.° de Linea de Accion: Nombre de la Linea de Accidn
19 Fomento y mejora en la aplicacién informdtica -carpeta del coniribuyente

Esta linea de accién centrard sus objetivos en la ampliacién, actudlizacién y mejora de la Carpeta
del Contribuyente, con la implantacién de la versidon V.2 en sustitucidn de la actual que permitird una
mejora significativa en los recursos disponibles para la ciudadania en su relacién tributaria con esta
Entidad, asi como una mejor gestién en las actuaciones que dicho contribuyente redlice.

N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accidn
20 Mejora de la atencidn al contribuyente- cita previa y atencién telemdtica

Se continba en la linea iniciada en el ejercicio 2020 con la implantacién de la Cita Previa en la
atencién al contribuyente mediante el conirol y mejora de la gestién de la misma con la implantacion
de la herramienta informdtica a través de la cual se gestiona la misma.

Se prioriza y mejora la atencién telemdtica —via teléfono y correo electrénico- servicios muy
demandados por los contribuyentes y que facilitan la relacién con ellos sin que tengan gue acudir
presencialmente, mejorando la atencidén al contribuyente y agilizando la gestion fributaria.

N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accion

21 Adquisicién de un nuevo sistema informdtico de gestién de ingresos y
recauvdacion

Se continta con los trabajos de preparacién del expediente para la adguisicion de una nueva
aplicacién para la gestién de los ingresos y la recaudacién, avanzando en la redaccion de los pliegos
de prescripciones técnicas, con el objeto de seguir con el procedimiento para su adquisicion e
implantacién.
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N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accion
22 Mejora de los procedimientos de Inspeccién Tributaria

Esta linea de accién se centrard en la agilizacion de los procedimientos, reforzando las garantias
para personas contribuyentes, procurando asi la menor necesidad de las actuaciones de la
reclamacién y recursos a disposicidon de los mismos.

N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accion
23 Gestion de Patrimonio

Esta linea de accién centrard su atencién en la gestion del patrimonio municipal (excluido el
Pafrimonio Municipal del Suelo y el Patrimonio Histérico-Cultural) con el objetfivo de obtener nuevas
mejoras en su utilizacion, enajenacién, investigacion, defensa y aseguramiento del mismo.

N.° de Linea de Accidon Nombre de la Linea de Accidn
24 Tesoreria

El ejercicio de las funciones publicas necesarias en todas las corporaciones Locales y reservadas a
funcionarios/as de administracién local con habilitacién de cardcter nacional: y en concreto al
Tesorero Municipal segin lo dispuesto en los art,. 92.3b) LRBL; 164 TRRL; y RD 1174/1987 RJFHN,

La funcién de Tesoreria comprende:

- H manejo y custodia de fondos, valores y efectos de la Entidad Local, de conformidad con
lo establecido por las disposiciones legales vigentes.

— La Jefatura de los servicios de recaudacion.

N.° de Linea de Accién Nombre de la Linea de Accidn
25 Recavdacién

La gestidn recaudatoria de la Hacienda Municipal consiste en el ejercicio de la funcién
administrativa conducente al cobro de las deudas y sanciones tributarias y demas recursos de
naturaleza publica que deban satisfacer los obligados al pago, tanto en periodo voluntario como en
periodo ejecutivo.

Los ingresos de la gestion recaudatoria en periodo voluntario y en periodo ejecutivo se efectuardn
de conformidad con la legislacién vigente en cada momento.
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N.° de Linea de Accidn Nombre de la Linea de Accidn
25 Recaudacién

Las funciones de |a gestién recaudatoria comprenden, ente otras:

— Relaciones con las entidades colaboradoras en la recaudacién, intercambiando los datos
necesarios y controlando el conirol de los ingresos que se verifiquen a través de ellos.

- Control de los ingresos que se realicen a través del servicio de caja.
- Lllevanza de la contabilidad recaudatoria.

—  Control de los medios y momentos de pago.

- Expedicién de justificantes y cerfificaciones de pago.

- Tramitaciéon de aplazamiento y fraccionamiento de pago con la adopcion de medidas
cautelares en este dmbito.

— Tramitacién de expedientes de compensacion, de oficio o a instancia del obligado al pago.
—  Proponer las bajas provisionales por insolvencia.

- Tramitacién de las providencias de apremio y su notificacion.

— Calculo de intereses de demora del periode ejecutivo.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de |la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area
04 PLANIFICACION Y RECURSOS

Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario

312.1 Prevencidn y Salud Laboral
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS
1 Reduccion de la Siniestralidad Laboral.
1 | Stluciahor 2 Reduccion de las bajas laborales por
enfermedad.
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2019 2020 2021

1 Presupuesto inicial del afio 557.458,00 572.362,00 579.294,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 562.758,00 572.362,00

3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 501.361,97 387.721,00

4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 330.443,26
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FC.02

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area

Nombre del Area

04 PLANIFICACION Y RECURSOS

Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario

920.2 Gestién de Recursos Humanos
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS
: Ejecucidn de las ofertas de empleo publico
2020y 2021.
2 Elaboracién y ejecucion de la oferta de
empleo plblico 2022.
3 Resolucién de concursos ordinarios vy
especificos para la plantilla municipa.
2 | Plantilla Municipal y ciudadania.
Renovacion del marco de relaciones
4 ’ :
laborales del personal funcionario/a y laboral.
5 Desarrollo del plan de formacién continua
para el personal municipal 2022.
6 Implantacién de una aplicacién de gestion
integral de recursos humanos.
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2019 2020 2021
1 Presupuesto inicial del afio 25.251.264,00 | 25.645.671,00| 25.674.933,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 29.383.376,36 | 28.080.639,44
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 27.240.362,14 | 26.424.757,24
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 18.800.751,84
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cdédigo del Area Nombre del Area
04 PLANIFICACION Y RECURSOS

Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
920.4 Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones

N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS

Completar el diagnoéstico de las necesidades digitales de, al
menos, el 40% de las dareas municipales durante el afo 2022,
1 priorizando aquellas en las que actualmente el nimero de
Planificacién y aplicaciones y/o servicios gestionados por el Departamentc son
3 |diagnéstico de las escasos o inexistentes.

necesidades TIC

Despliegue en el CPD corporativo de, al menos, un conjunto de
servidores y/o elementos de red pertenecientes a otra drea
sectorial que actualmente no se encuentren alojados en el
mismo.

Control y seguimiento de la Fase de Implantacién del nuevo
1 sistema de gestion integral de personal desde el punto de vista
técnico y revision de sus entregables de andlisis y disefio.

Control y seguimiento de la licitacidon y de la implantaciéon del
5 | nuevo sistema de Gestion de Ingresos y Recaudacion, como
resulfado de los trabajos redlizados en el Grupo de Trabagjo
creado al efecto.

Andlisis de soluciones TIC
4 |y renovacion de sistemas
criticos

Avances en la fase de licitacién e implantacién de, al menos,
3 | dos sistemas de informacién de las dreas sectoriales que sea
preciso desarrollar o renovar.

Realizacién de, al menos, una accién de apoyo al Servicio de
1 Informacién y Administracion electrénica para el despliegue de
la Oficina Municipal del Dato u otros servicios vinculados.

Inclusidn de cldusulas que garanticen la obligatoriedad de
utilizacion de las herramientas de integracion contfinua del
9 Ayuntamiento, en el 90% de las licitaciones relacionadas con
sistemas de informacion que dispongamos del cédigo fuente, o
nuevos sistemas de informacién cuya propiedad del cédigo
fuente desarrollado sea del Ayuntamiento de Valladolid.

Apoyo a la innovacién e
impulso de tecnologias
innovadoras

Configuracién e implantacién de los flujos de integracion
3 | continia en el 70% de las aplicaciones incluidas en el repositorio
de cédigo fuente del Ayuntamiento.

” Diagndstico, mejora y evaluacién de, al menos, 2 procesos del
Departamento TIC por parte de la Oficina de Calidad.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area

04 PLANIFICACION Y RECURSOS
Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
920.4 Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones

Difusidn de, al menos, una tecnologia de cardcter innovador entre

5 Apoyo a la |nnovocic?n e 5 | elresto de dareas municipales que pueda resultar de utilidad para
impulso de fecnologias el cumplimiento de sus objetivos sectoriales.
innovadoras

Resolucién satisfactoria de, al menos, el 90% de las peticiones de
1 mantenimiento correctivo nofificadas por las dreas municipales o
detectadas por el Departamento TIC.

Redlizacién de, al menos, 2 redisefios de secciones o creacion de
2 | sitios especificos dentro de la web municipal, con el objetivo de
mejorar su usabilidad y/o accesibilidad.

Renovacion de la infraestructura de WiFi municipal y ampliacién, al
3 | menos en 2, del nUmero de dreas wifi para responder a las
Mantenimiento y necesidades actuales de la corporacion.

6 | evolucion de los sistemas
corporativos y las
comunicaciones 4

Garantizar una disponibilidad de los sistemas de informacioén vy las
comunicaciones superior al 99% (conexion a intemet, seguridad
perimetral, correo electrénico, servicio de ficheros, pagina web
corporativa y registro electrénico).

Disefic e implementacién de, al menos, tres de las siguientes
actuaciones en materia de sistemas y seguridad: Implantacion de
5 |un plan de confinvidad y un sistema de recuperacién ante
desastres, implantacién de una oficina de seguridad, implantacion
de un SOC y mejora del bastionado de la red de servidores y de
comunicaciones.

Control y seguimiento de la Fase de Implantacién de la nueva
1 plataforma de Administracién electrénica del Ayuntamienio de
Valladolid, en colaboracién con los servicios afectados.

4 Apoyo a la implantacién Avanzar en la extension de la Plataforma de Intermediacién de
de la Administracion Datos en el Ayuntamiento, colaborando en la instituciondlizacién
electrénica 2 | de su uso y realizando, al menos, dos acciones de difusion de sus

posibilidades en colaboracion con el Servicio de Informacién y
Administracién electrénica.

Confinuar con la renovacion del equipamiento informdtico de la
1 plantilla municipal (sustitucion de equipos e inclusion de nuevas

pantallas).

Impulso del puesto de Resolucién de un 90% de las peticiones e incidencias informaticas

g |frabajo digital y Atencion 2 | recibidas en el Centro de Atencidén a Usuarios en un tiempo inferior
a 24 horas.

a usuarios

Resolucion de un 70% de las incidencias de prioridad critica o alta
3 | enun plazo igual o inferior a 8 horas laborables.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FCl02,,

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area

04 PLANIFICACION Y RECURSOS
Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
920.4 Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones
Impulso del puesto de Redlizacién de, al menos, una iniciativa de concienciaciéon y/o
g |frabdjo digital y Atencion 4 | sensibilizacién en el dmbito de las TIC dirigida a la totalidad de la
a las personas usuarias plantilla municipal.

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2019 ;;:I;) 7001
1 | Presupuesto inicial del afio 4.387.169,00 | 4.773.230,00 5.729.014,00
2 | Presupuesto definitivo del afie 4.503.569,19 | 4.783.230,00
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 3.470.111,86 | 3.575.172,05
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 2.067.694,93
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
04 PLANIFICACION Y RECURSOS

Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario
920.9 Direccién de Area de Planificacién y Recursos

N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS

Impulso, seguimiento y desarrollo del Plan
1 Marco para la mejora continua de la
9 | Mejora Organizativa Administracién Municipal {2019-2023).

Racionalizacién y mejora de la Estructura
Organizativa Municipal.

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 5610 22:; 5057
1 Presupuesto inicial del afio 866.440,00 867.204,00 850.676,00
2 | Presupuesto definitivo del afo 881.287.,38 832.204,00
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 658.582,24 714.422,68
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 419.454,45
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area
04 PLANIFICACION Y RECURSOS
Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
923.1 Informacién, Registro y Gestién del Padrén
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS

Disminuir el fiempo de espera de los
! civdadanos antes de ser atendidos en
las Oficinas de Atencién a la
Ciudadania.

2 Disminuir el nUmero de llamadas
perdidas en el servicio 010.

Mejora del soporte informativo gue sirve
3 como base para los servicios de
informacién a la civdadania.

10 Mejora en la atencién de la ciudadania en su
contacto con el Ayuntamiento de Valladolid

Mejora de los instrumentos de atencién a
4 los colectivos de ciudadanos/as con
limitaciones.

Incorporar nuevos canales digitales de
5 comunicacién (chats, video llamada
ciudadana).

Mejorar el soporte funcional a los
! civdadania por via telefénica sobre el
uso de la Administracién Electrénica del
Ayuntamiento de Valladolid

Aumento del conocimiento de la
ciudadania, empresas e instituciones
2 sobre las funciondlidades de Ila
Administracion Electrénica del
Ayuntamiento de Valladolid.

Mejora de los recursos de Administracion
11 | Electrénica del Ayuntamiento de Valladolid y
aumento del uso por parte de la ciudadania

Aumentar el nUmero de ciudadanos/as
que utilizan los sistemas de informacion y
framitacion a través de la pdagina web
3 del Ayuntamiento, % como
consecuencia disminuir el nUmero
ciudadanos/as que realizan  estas
gestiones de forma presencial.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FC.02

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area

Nombre del Area
04 PLANIFICACION Y RECURSOS

Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario

923.1 Informacién, Registro y Gestion del Padrén

12

Mejora en la tramitacién de las peticiones de la
ciudadania presentadas en el Registro General
de Enfrada y mejora en el envic de las
comunicaciones y nofificaciones de la
administracion  municipal  dirigidas  a la
ciudadania a través del Registro General de
Salida

Integracién del Registro del Ayuntamiento
con el Sistema de Integracién de Registros
de la Administracién General del Estado.

Ampliacién de la cobertura del sistema de
Prueba de Entrega Electrénica (PEE) como
sustituto de documento en formato papel
justificante de la entrega de las
notificaciones administrativas.

13

Mejora de la gestidon del Padrén Municipal de
Habitantes y del Censo Electoral

Disminucién del tiempo de desfase de la
informacién del PMH entre el INE y el
Ayuntamiento.

Aumento del uso de medios elecirénicos
por parte de la ciudadania en los tramites
relativos al PMH

Aumentar el intercambio de informacion
con ofras AAPP en relacién con
documentos relativos al PMH.

Publicar servicio del Padron Municipal de
Habitantes en el PID.

14

Mejora de la cantidad de informacién y de la
usabilidad del Observatorio Urbano de
Valladolid y la Comunidad Urbana

Mejorar el grado de actudlizacion de la
informacién.

Aumento del nUmero de indicadores.

15

Mejora de la informacién sobre Transparencia y
Datos Abiertos que se ofrece en la web
municipal

Mantener permanentemente actualizado
en la web municipal el Portal de
Transparencia del Ayuntamiento de
Valladolid y del Sector PUblico Local.

Aumentar la informacién del Portal de
Datos Abiertos de la web municipal.

Publicacion de nuevos conjuntos de datos
en el portal de datos abiertos del gobierno
de Espaia. (https://datos.gob.es/).
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FC.02

Nombre de la Enfidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cdédigo del Area

Nombre del Area
04 PLANIFICACION Y RECURSOS

Programa Presupuestario

923.1

Nombre del Programa Presupuestario
Informacién, Registro y Gestion del Padrén

16

Adecuacion de la aplicacién informdtica
para la gestion de reclamaciones vy
sugerencias.

Mejora en la gestion de las reclamaciones y

Incrementar canales de comunicacién con
los ciudadanos/as.

sugerencias que la ciudadania presentan a
la administracién municipal

Minimizar procedimientos manuales.

Monitorizacion.

Acercar al ciudadano/a con el responsable
de la resolucion de la peticion.

17

Creaciéon de una infraestructura tecnolégica
bdsica para el amacenamiento y el
tratamiento de datos.

Puesta en marcha de la Oficina Municipal
de Datos

Desarrollo de algunos "casos de uso"” que den
respuesta a problemas de la organizacién
que puedan ser abordados mediante
técnicas de big data e inteligencia artificial.

Creacion de una fipologia de puesto de
frabgjo que se incluya en la RPT y que
responda al perfil técnico requerido para las
funciones de la Oficina.

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO — 22; 201
1 | Presupuesto inicial del afo 3.109.789,00| 3.110.020,00( 3.155.506,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 3.112.289,00 3.112.020,00
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 2.553.106,62 | 2.438.470,79
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 1.886.157,28
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FC.02

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Codigo del Area

Nombre del Area

04 PLANIFICACION Y RECURSOS

Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario

931.1 Planificacién Econémico-Financiera
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBIJETIVOS
Mejorar en la transparencia de la informacién
1 econdmica financiera a nivel interno vy
externo.
18 Mejora de la gestion presupuestaria vy 2 Facilitar el conocimiento y comprension de los
financiera presupuestos a la ciudadania.
3 Controlar la ejecucion presupuestaria a fin de
optimizar los resultados.
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2019 2020 2021
1 | Presupuesto inicial del afio 231.936,00 265.461,00 233.681,00
2 | Presupuesto definitive del afo 251.936,00 265.461,00
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 222.483,46 216.061,32
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 138.940,92
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FC.02

Nombre de la Enfidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area

Nombre del Area

04 PLANIFICACION Y RECURSOS

Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario

932.1 Gestién de Ingresos e Inspeccién
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS
! Implantacién de la nueva version de la
Carpeta del Contribuyente (V2).
F ; g iz Establecimiento de las autoliquidaciones para
19 ‘omen"ro_ Y mejora en .IG aplicacion | 2 nuevas figuras tributarias
informdatica carpeta del contribuyente )
Informacién a colectivos profesionales y al
3 | publico en general de la existencia,
funcionamiento y funcionalidades.
1 Fomento del servicio de Cita Previa.
20 Mejorar la atencion al contribuyente cita T T —
e 2 | atendidas y reduccion del tiempo de espera
en las mismas.
Seguir con la preparacién técnica del
21 Adgquisicién de un nuevo sistema informatico ! expediente y proceder a la adjudicacién y
de gestién de ingresos y recauddcion formalizacién  del contrato  para  dicha
adquisicion.
22 Mejora de los procedimientos de inspeccion ! No superar los 5 meses en la tramitacion de los
fributaria expedientes.
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2019 2020 2021
1 Presupuesto inicial del afio 1.816.87%,00 1.930.027,00 1.901.613,00
2 | Presupuesto definitivo del afo 1.818.379,00 1.932.643,20
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 1.612.901,74 1.648.351,42
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 1.093.795.12
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area
04 PLANIFICACION Y RECURSOS

Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
933.1 Gestién del Patrimonio

N.° LINEAS DE ACCION N.° OBIJETIVOS

Mejorar la gestion del patrimonio municipal
23 | Gestion del Patrimonio 1 en orden a su ulilizacién, rentabilizacion,
aseguramiento y defensa.

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO = 2:; 521
1 | Presupuesto inicial del afio 962.940,00 970.627,00| 1.326.130,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 1.285.940,00 970.627,00
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 798.693,78 777.146,73
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 659.786,85
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Caédigo del Area Nombre del Area

04 PLANIFICACION Y RECURSOS
Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
934.1 TESORERIA Y RECAUDACION
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS

) Gestién de caja, fondos, valores y efectos
de la Entidad Local.

24 | Tesoreria Municipal

2 | Atencion al contribuyente.

25 | Recaudacion 1 Mejora de la gestién recaudatoria.
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2019 2020 2021

1 Presupuesto inicial del afio 1.702.713,00 1.639.771,00 1.677.130,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 1.705.860,60 1.636.271,00

3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 1.381.693,09 1.379.650,14

4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 886.716,78
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VARIACIONES EN LAS ACTUACIONES RESPECTO AL ANO ANTERIOR FC.03
Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
Cadigo del Area | Nombre del Area
04 PLANIFICACION Y RECURSOS
LINEA DE ACCION Variacién respecto al afio anterior
N. Nombre Nueva Se. - : Se reduce
mantiene potencia
1 |Salud Laboral X
2 | Empleados pUblicos y ciudadania. X
3 | Planificacion y diagnostico de las necesidades X
Tc
4 Andilisis de soluciones TIC y renovacion de X
sistemas criticos
5 Apoyo a la innovacién e impulso de X
tecnologias innovadoras
" Mantenimiento y evolucion de los sistemas X
corporativos y Ias comunicaciones
7 Apoyo a la implantacién de la Administracion X
electrénica
8 Impulso del puesto de trabaje digital y X
Atencién a las personas usuarias
¢ | Mejora Organizativa X
10 Mejora en la atencion de los ciudadania en su X
contacto con el Ayuntamiento de Valladolid
Mejora de los recursos de Administracion
11 | Electrénica del Ayuntamiento de Valladolid y X
aumento del uso por parte de la ciudadania
Mejora en la tramitacién de las peticiones de
la ciudadania presentadas en el Registro
General de Entrada y mejora en el envio de
12 | las comunicaciones y notificaciones de la X
administracién  municipal diigidas a la
ciudadania a través del Registro General de
Salida
13 Mejora de la gestion del Padrén Municipal de X
Habitantes y del Censo Electoral
Mejora de la cantidad de informacién y de la
14 | usabilidad del Observatorio Urbano de X
Valladolid y la Comunidad Urbana

123

| £ o



Ayuntamiento CONSEJO SOCIAL DE LA CIUDAD

. 1 "'{
de Valladolid CRITERIOS GENERALES DEL PRESUPUESTO 2022 '~
VARIACIONES EN LAS ACTUACIONES RESPECTO AL ANO ANTERIOR FC.03.
Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
Cddigo del Area | Nombre del Area
04 PLANIFICACION Y RECURSOS
LINEA DE ACCION Variacién respecto al aio anterior
S
N.° Nombre Nueva é % . Se reduce
mantiene potencia

Mejora de la informacién sobre Transparencia
15 | y Datos Abiertos que se ofrece en la web X

municipal

Mejora en la gestién de las reclamaciones y
16 | sugerencias que la ciudadania presentan a X

la administracion municipal
17 Puesta en marcha de la Oficina Municipal de X

Datos
18 Mejora de la gestion presupuestaria y X

financiera

Fomento y mejora en la aplicacién
19 |. o . X

informdatica carpeta del contribuyente
20 Mejorar la atencién al contribuyente cita X

previa y atencién telemdatica

Adquisicion de un nuevo sistema informatico
21 o ; i X

de gestidn de ingresos y recaudacion
29 Mejora de los procedimientos y framites X

internos
23 | Gestidn del Patrimonio X
24 |Tesoreria X
25 |Recaudacion X
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MEMORIA DEL AREA ""-FQ.‘DQ .

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
05 INNOVACION, DESARROLLO ECONOMICO, EMPLEO Y COMERCIO

Por Decreto de Alcaldia nimero 4278, de 19 de junio de 2019, se atribuyd a la Delegacion General
de Innovacion, Desamollo Econdémico, Empleo y Comercio, las siguientes materias y politicas publicas:

- Politicas de innovacién y apoyo a la economia del conocimiento.

— Desarrollo econdémico. Apoyo al emprendimiento, a la pequeria y mediana empresay ala
creacién de empleo.

- Proyectos esfratégicos para la atraccién de inversiones. Promocién de proyectos sociales y
econdmicos de caracter innovador.

- Internaciondlizacién de la imagen de la ciudad. Captacién de financiacion exterior para el
desarrollo de proyectos corporativos.

-~ Fomento del desarrollo innovador de la Artesania y oficios tradicionales.

- Poligonos para el desarrollo de la economia del conocimiento. Poligono Agroalimentario, en
coordinacién con la Concejalia de Urbanismo.

- Relaciones de cooperacién econémica y comercial, tanto de dmbito nacional como
internacionadl, incluidas las existentes con las ciudades hermanadas o con Protocolos de Amistad,
en coordinacién con la Concejalia de Cultura y Turismo.

—  Fomento del comercio, de la actividad y de los ejes comerciales, tanto de cardcter nacional
como internacional, con especial atencion al comercio de proximidad. Relaciones con las

instituciones y asociaciones de caracter econémico y comercial de la ciudad.

- Gestién y promocion de mercados mayoristas y de proveedores. Gestién y/o control de mercados
municipales, incluido el Mercado del Val.

- Impulso y puesta en marcha de los planes municipales de empleo. Informacién y difusion en
materia de empleo.

- Oficina del vehiculo eléctrico, en coordinacién con la Concejalia de Movilidad y Espacio Urbano.

Posteriormente, por Decreto nimero 4392, de 6 de julio de 2020, se delegaron también las
competencias en materia de:

-~ Politicas de control de la calidad del consumo y proteccién de los consumidores.
- Control de mercadillos y venta ambulante
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05 INNOVACION, DESARROLLO ECONOMICO, EMPLEO Y COMERCIO

El hecho de que este conjunto de funciones residan en una misma delegacién general pone de
manifiesto la apuesta del equipo de gobiermo municipal por el refuerzo de la innovacion como
politica transversal que fomente el crecimiento vy la sostenibilidad en todos los dmbitos, no solo
econdémico sino también social y ambiental, y a la decidida voluntad de aunar bajo una misma
Delegacién todas las competencias relacionadas con el desarrollo econdmico y social y las
actividades industriales y comerciales, incluidas las de venta fuera de establecimiento, asi como la
promocién del consumo responsable, para dar cumplimiento a dos de los objetivos programdticos y
lineas basicas de la accién de gobierno fijadas para el nuevo mandato municipal 2019-2023: la
promocién del empleo de calidad y el desarrollo de una politica econémica sostenible, fomentando
el comercio de proximidad, la economia local y la economia social y captando nuevas inversiocnes
para la civdad.

En cuanto a la estructura administrativa, la concejdlia dispone de las unidades que resultan
obligatorias en toda Concejalia Delegada General segin el Reglamento Orgdnico Municipal, es
decir, una Direccién de Area y una Secretaria Ejecutiva, ambas con las funciones que les atribuye el
citado Reglamento. La Agencia de Innovacién y Desarrollo Econdémice, érgano de administracion
especial, contfinuara siendo una unidad clave en el desarrollo de los objetivos indicados, pero segin
su Reglamento carece de competencias en materia de comercio, mercados, artesania y consumo,
por lo que se cuenta con un Servicio de Comercio y Mercados como una unidad bajo cuya jefatura
pueden desarrollarse estas otras competencias de forma coordinada. Recientemente se ha
modificado la Relacién de Puestos de Trabajo vy la estructura del drea, afectando especialmente ala
Agencia de Innovacién y Desarrollo Econdmico, con el fin de fortalecerla para que pueda desarrollar
con mayor efectividad sus funciones y muy especialmente su papel de agente dinamizador de |a
economia local, lo que resulta clave en un contexto de recuperacion y fransformacién que habrd
que abordar en los proximos ejercicios presupuestarios.

Los programas presupuestarios previstos para el ejercicio 2022 son los siguientes:

Cédigo | Denominacidén Observaciones

Programa general de planificacion, direccién y coordinacion de la

430.1 Direccidn del Area Concejalia,

Politicas de innovacién, promocién econdmica, desarrollo y
dinamizaciéon empresarial y por consiguiente del empleo, asi como
captacién de recursos, desarolladas desde la Agencia de
Innovacién y Desarrollo Econdmico.

433.1 Desarrollo Empresarial

Actividades vinculadas al servicio publico de mercados
431.2 Mercados municipales asi como a las de venta fuera de establecimiento
comercial.

Actividades vinculadas con el comercio minorista, con excepcion
de las recogidas en el programa anterior, y que mayoritariamente
431 4 Actuaciones en materia esic’:_n _previstc:':; en el Plan quegral de Apoyo al Comercio de
' de comercio minorista Proximidad, asi como las destinadas al fomento de la artesania y
vinculadas a la proteccién de los consumidores/as y fomento del
consumo responsable.

(=
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El programa 433.1 aUna toda la actividad que redliza la Agencia de Innovacion y Desarmollo
Econdmico segun lo establecido en su Reglamento. Respecto del ejercicio presupuestario anterior,
desaparece el programa 431.5 Actuaciones en materia de consumo. Tras el cese de actividades por
parte de la OMIC, (que prestaba un servicio no obligatorio para las entidades locales, en una materia
en la que carecen de competencia para resolver y por la que el Ayuntamiento de Valladolid no
recibia financiacién alguna), sus efectivos se han redistribuido en otros servicios de mayor interés para
la ciudadania en estos momentos como son la dinamizacién econdmica y el impulso de la actividad
comercial y por ello la enfidad econémica del programa quedaba mermada, no jusiificédndose la
existencia de un programa propio por lo que las actividades vinculadas a las politicas de consumo
{Junta Arbitral de Consumo y apoyo a las asociaciones de consumidores y usuarios) se incorporan al
programa 431.4 Actividades en materia de comercio minorista, que ya existia en el ejercicio anterior
vy que englobaba todas las actividades vinculadas al comercic minorista, incluidas las de mercados y
venta ambulante.

No obstante, para el ejercicio 2022 se desgaja de este programa presupuestario ofro, el 431.2, que
recoge las actividades vinculadas al servicio publico de mercados municipales, asi como a las de
venta fuera de establecimiento comercial. Ello se debe al protagonismo que para el afio 2022 quiere
darse a los mercados: la pandemia ha puesto de manifiesto su importancia como garantes del
abastecimiento de producto saludable, fresco y de calidad. La existencia de este programa
especifico facilita también la aplicacién de los principios de contabilidad andlitica. El programa
431.4. comprende el resto de actividades vinculadas con el comercio minorista, con excepcion de
las recogidas en el programa anterior, y que mayoritariamente estan previstas en el Plan Integral de
Apoyo al Comercio de Proximidad, asi como las destinadas al fomento de la artesania, ademdas de
las de consumo ya mencicnadas.

En ejecucién de sus competencias, a la hora de abordar la elaboracion del presupuesto para
2022, la Concejalia, como responsable del desarrollo econémico local, no puede desconocer que,
ante la situacidon de emergencia sanitaria creada por el COVID-19 y la consiguiente recesion
econdmica, nos enfrentamos a un contexto de recuperacién y transformacion, enmarcado en el
Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia, en el que resulta ineludible la actuacién de las
administraciones publicas, concertada con los agentes sociales, para propiciar, tras la crisis sanitaria,
una reactivacién econdémica rapida pero sostenible, que gire en torno al crecimiento verde y la
transformacién digital. Se trata en definitiva no solo de atender necesidades presentes del tejido
econdémico y social, sino de prepararlo mas y mejor para un futuro incierfo. La supervivencia del
tejido productivo, y con ella del empleo, y con &l del bienestar y calidad de vida de la ciudadania,
dependen de la resiliencia de nuestro sistema, de su capacidad de adaptacién a las crisis
econdmicas, a los desafios sociales y a los retos ambientales.
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Por ello, en este marco, la Concejalia orienta su accién alimpulse de las siguientes lineas politicas:

- Estimulo de la dinamizacién y resiliencia empresarial, especialmente mediante la transformacién
digital y la sostenibilidad, en linea con el Pacto Verde y la Agenda Digital para Europa

- Apoyo al emprendimiento y al desarrollo empresarial, especialmente a las PYMES y al tejido
cooperativista, mediante el desarrollo de un plan estratégico de emprendimiento, asi como la
mejora del capital humano del tejido productive local mediante su formacién y mejora de su
empleabilidad en nuevas capacidades y habilidades demandadas por las empresas vy por los
nuevos modelos de negocio.

Fomento de la economia del conocimiento, asociada a la informacién y los datos, en la que
juega un papel fundamental la digitalizacién, muy especialmente a través del Plan Estratégico
de Transformacién Digital e Innovacién aplicada en la ciudad de Valladolid (SmartVAll que
tiene por objetivo impulsar el desamollo de la Economia Digital y la incorporacién de las
tecnologias habilitadoras en todos los sectores productivos y crear en Valladolid un nuevo
modelo econdmico sostenible e inteligente impulsado por la fransformacién digital de las
empresas y la propia administracion local.

Potenciacién de la innovacion como politica transversal de desarrollo y crecimiento sostenible,
Valladolid, como ciudad inteligente y sostenible, promueve el desarrollo de la economia del
conocimiento, impulsando el ecosisterna local de innovacién y facilitando la innovacion
aplicada en proyectos concretos, configurando la ciudad como un escenario demostrador de
innovacién.

Fomento de la economia social, la economia verde y muy especialmente la economia circular,
incluido el desarrollo del Plan de Accidn.

Acciones de atraccion de empresas y captacién de inversiones.

Desarrollo de un programa anual de actividades de informacién/sensibilizacion/ formacién en
materias transversales a las empresas (marketing y ventas, RRHH, finanzas, tecnologia, entorno
legal y geopolitco/econdmico) que permita al entramade empresarial autonémico estar al dia
de tendencias empresariales y de gestion y que sitle a la Agencia de Innovacién y Desarrollo
Econdémico como un referente en informacién y networking, facilitando asi la posibilidad de dar
a conocer Valladolid y sus bondades de cara a la atraccidn y captacién de inversiones.

- Parque Logistico y Agroalimentario. Estudio de necesidades logisticas de las empresas de Castilla
y Ledn, asi como de otras regiones del noroeste de Espafia [especialmente las portuarias) de
cara a dimensionar el proyecto de Parque Logistico y Agroalimentario y definir las actuaciones
necesarias de forma inmediata.

Potenciacién del valor transversal de la Agencia de Innovacién y Desarrollo Econémico como
agente dinamizador en la redlizacién de proyectos innovadores y de sostenibilidad en su triple
vertiente econémica, social y ambiental, y como captador de financiacion para la ciudad, un
papel que fiene que verse reforzado ante el nuevo marco financiero comunitario y muy
especialmente con el instrumento Next Generation.

Intensificacién del liderazgo de Valladolid como smart city y como ciudad conectada vy
sostenible, reforzando su papel en las redes de ciudades y la proyeccidn intermacional de la
ciudad.
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- Racionalizar y potenciar la colaboracién con la Universidad y sus entidades dependientes como
la Fundacién Parque Cientffico y la Fundacion General con objetivo primordial de ser polo de
atraccion y retencién de jovenes y facilitar la transferencia de conocimiento del mundo
académico al empresarial y al sector publico y potenciar la I+D+i.

- Promocién del comercio local y especialmente del pequefio comercio de proximidad, a través
del desamrrollo de un nuevo Plan Integral de Apoyo al Comercic de Proximidad y en
coordinacion con otras politicas municipales.

-  Fomento de los mercados municipales como referentes de calidad y seguridad alimentaria,
agentes de desarrollo econémico y social y como espacios de encuentro, contribuyendo a su
dinamizacién y su modernizacién, asi como al trabajo en red. Mejora de su marco regulatorio,
de sus modelos de gestién y muy especialmente de sus instalaciones, tanto fisicas, abordando
nuevas obras, como virtuales a través de herramientas de digitalizacion y Marketplace.

- Fomento de los ferias y mercados ambulantes, reforzando especialmente la innovacion, la
modernizacién, la creatividad y la seguridad en el ejercicio de la actividad, actualizando
también su marco regulatorio.

- Promocién del consumo responsable por parte de la ciudadania.

Como principios para el desarrollo de su gestion sefiala:

- La fransparencia en la gestién y la calidad de los servicios pUblicos

- La promocién de la participacién ciudadana en las politicas que desarrolia

- La colaboracién con las instituciones pUblicas, los agentes econdmicos y sociales, el mundo
académico y cientifico, las entidades mds representativas y demds partes interesadas para
la potenciacién de las sinergias. Especial relevancia adquiere para este ejercicio el
estrechar lazos con el mundo empresarial para potenciar la colaboracién publico-privada.

- La intensificacién del trabajo en red tanto en el seno del propio Ayuntamiento como con
otfras ciudades y entidades.
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1 Planificacién, direccién y coordinacién

Planificacion, direccién, y seguimiento de la actividad del Area, coordinacién de los servicios
adscritos y asesoramiento juridico, econdmice y técnico a la Concejalia y a los servicios del Area.
Mejora de procesos y procedimientos y de gestidon de la informacién. Coordinacién con las enfidades
del sector pUblico municipal adscritas a la Concejalia (Consorcio Institucion Ferial de Castilla y Ledn vy
Mercaolid). Mejora de la comunicacion de los servicios que se prestan desde la Concejalia tanto al
tejido productivo como a la ciudadania.

N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accidn
2 Mercados municipales

Son objetivos prioritarios la mejora de sus instalaciones, marco regulatorio vy sistemas de gestion y el
desarrollo de una estrategia para los mercados municipales que fomente las sinergias entre los mismos y
su adaptacién a los nuevos hdbitos de consumo. Se apuesta por modernizar y regenerar los espacios
puUblicos comerciales, mercados y galerias y potenciar los mercados municipales como espacios de
dinamizacién comercial de las zonas y barmios en que se ubican. Para ello se dedican recursos a la
inversién para la renovaciéon y/o mejora de las instalaciones bajo principios de sostenibilidad vy
dinamizacién. Se busca también mejorar los mecanismos de gestion de los mercados municipales para
convertirlos en espacios atractivos de compra y motores de atraccion del comercio de proximidad en
sus entornos. Se contfinuard con el fomento de la ocupaciéon de los puestos vacantes en los mercados
municipales, diversificando las actividades econémicas que se ubiquen en ellos y con el papel del
mercado como espacio de encuentro social y cultural y como marco de actividades que promuevan
la vida saludable, el consumo responsable y la sostenibilidad.

N.° de Linea de Accién: Nombre de la Linea de Accidn
3 Venta ambulante o fuera de establecimiento permanente

También aqui se propone fomentar la mejora de las instalaciones y del marco regulaterio. Se
entiende que este tipo de venta fambién puede contribuir a la dinamizacion econdmica y social, por lo
que se apuesta por incentivar el consumo con esta mejora de las instalaciones y complementando la
oferta de venta con otras actividades culturales o recreativas. Ademds, es un sector econdmico que no
debe quedar al margen de la modernizacidn, la digitalizacidn, la sostenibilidad y la adaptaciéon a los
nuevos hdbitos de consumo y que debe garantizarse su desarrollo en el marco de la legalidad tanto en
lo que respecta a sus frabajadores/as como respecto de los consumidores, por lo que la formacién y la
mejora de profesionalizacion del son también objetivos destacables.
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05 Innovacién, Desarrollo Econémico, Empleo y Comercio
N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accion

4 Comercio de proximidad

Actuadlizacién del Plan Integral de Apoyo al Comercio de proximidad con el objetivo de promover
la innovacién en el sector asi como mejoras en la competitividad del sector, su modernizacion y
diversificacién, incrementar la actividad comercial minorista que evite el vaciamiento comercial del
centro urbano vy los barrios, asi como la mejora social de la actividad comercial de proximidad
vinculada al empleo, a la transformacién digital en el comercio minorista y al apoyo a las practicas de
comercio justo, producciones ecoldgicas o productos locales. Se trabajard para fomentar el consumo
en el comercio de proximidad con colectivos especificos como los mayores, la comunidad universitaria,
etc.

N.° de Linea de Accién: Nombre de la Linea de Accidn
5 Artesania y oficios tradicionales

Fomentar el desarrollo innovador de la artesania y los oficios tradicionales para impulsar la
sostenibilidad del sector diversificando su actividad y calidad. Se pretende consolidar el Craftinnova
como evento de referencia a nivel nacional en la aplicacion de la innovacién y las TIC a la artesania.

N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accién
3 Consumo responsable e informado

Se difundird el valor afadide de la mediacién en la resoluciéon de conflictos a través de la Junta
Arbitral de Consumo. Se fomentard la formacién e informacién de la ciudadania incidiendo en su papel
de agentes de cambio en la foma de decisiones de compra de productos y de utilizacién de servicios
hacia unos hdbitos de consumo mds sostenibles y responsables, potenciande el conocimiento y el
ejercicio de los derechos de los consumidores y usuarios para lo gue se infensificard la colaboracion con
sus asociaciones representativas.

N.° de Linea de Accién: Nombre de la Linea de Accidn
7 Reactivacién econdmica

En un escenario de recuperacion econdmica es una responsabilidad institucional enfocar los
recursos municipales a la reactivacién de la actividad econdémica que contribuya al mantenimiento y
desarrollo del tejido productivo local que integran empresas y personas trabajadoras y su orientacién
hacia un modelo productivo mas sostenible econdémica, social y medioambientalmente, reforzando su
resiliencia. Es la linea de actuacién marco que garantiza una actuacién coordinada de las distintas
lineas de actuacién vinculadas a la innovacién, el desarrollo econdmico, la dinamizacion empresarial y
la mejora del capital humano. Para esta reactivacion se frabajard de forma coordinada con los
agentes econdmicos y sociales y en el marco del Consejo del Didlogo Social.
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N.° de Linea de Accidén: Nombre de la Linea de Accidn

8 Promocién Econdémica

El desarrollo de esta linea de accién contempla diversas actuaciones que confluyen en el objetivo
de generar riqueza y empleo para la ciudad; se trata de establecer marcos atractivos y condiciones
adecuadas para que en la ciudad puedan materializarse nuevas oportunidades de inversién y empleo,
gue ademds de la sostenibilidad econdmica incorporen una decidida apuesta por la sostenibilidad
medicambiental y el compromiso social. Se trabajard en proyectos vinculados a nichos de empleo y
nuevos modelos de negocio vinculados a la economia del dato, blockchain y sectores clave en la
ciudad como el de la automocién o el agrealimentario. En este sentido, en este ejercicio se avanzard
en los trabagjos para el desarrollo del Parque Logistico y Agrodlimentario (estudio de necesidades
logisticas de las empresas de Castilla y Ledn asi como de ofras regiones del noroeste de Espaia
(especialmente las portuarias) de cara a dimensionar el proyecto de Parque Llogistico vy
Agroalimentario, modelo de gestién, etc.

N.? de Linea de Accién: Nombre de la Linea de Accién
9 Innovacién Estratégica

A través de esta linea de accién se pretende reforzar el papel transversal de la innovacién, asi
como la ventaja competitiva con la que ya cuenta Valladolid en diversos dmbitos econdmicos,
poniendo en valor ofros proyectos emergentes, en una clara apuesta por conseguir una ciudad
referente y de vanguardia. La innovacion no se entiende solo en su vertiente tecnoldgica sino también
en el dmbito social, ambiental y especialmente econdmico mediante el desarrollo de nuevos modelos
de negocio.

Se frata de potenciar la existencia en la ciudad de sectores e iniciativas innovadoras, que aportan
empleo cudlificado, de calidad y de un alto valor ahadido, que inyectan ademds un gran dinamismo a
la economia local y de desarrollar el potencial de la ciudad como laboratorio urbano y escenario
demostrador de proyectos de innovacion.

El Plan Estratégico de Transformacién Digital e Innovacién aplicada en la ciudad de Valladolid
(SmarfVAl] se apoya en cinco puntos clave, en sus ejes considerados estratégicos: aplicar la tecnologia
en la gestion de una ciudad inteligente, apostar por la economia del conocimiento, mejorar Ia
competitividad empresarial, aplicar la innovacién en proyectos y mejorar las capacidades digitales de
sus civdadanos. Cada uno de estos ejes estratégices despliega una serie de medidas o acciones
especificas para llevar a cabo sus objetivos.

N.° de Linea de Accidén: Nombre de la Linea de Accién
10 Emprendimiento y cultura emprendedora

El tejido empresarial de la ciudad es clave para su desarrollo econdmico y social. Desde el
Ayuntamiento se apoya el fomento de la cultura emprendedora vy la creacién de empresas,
desarrollando un plan estratégico que promueva el emprendimiento como una opcién sdlida de
realizaciéon laboral y personal y que facilite las condiciones para su desarrollo, actuando ademdas como
aliado de la estrategia Espafia Nacién Emprendedora.
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10 Emprendimiento y cultura emprendedora

Para el fomento de la cultura emprendedora es necesario inculcar el espiritu emprendedor entre el
colectivo de estudiantes en educacién superior. ya sea FP o universidad. Para el ejercicio 2022 se
trabajard en elaborar un mapa del emprendimiento en Valladolid, con el fin de identificar todos los
recursos y servicios prestados por distintas instituciones con el fin de evitar duplicidades y evitar sinergias.
También se apuesta por la evaluacién de los servicios prestados por el Ayuntamiento en este sentido y el
estudio de casos de éxito tanto nacionales como internacionales para valorar su replicabilidad.

N.° de Linea de Accién: Nombre de la Linea de Accién
1 Consolidacién y dinamizacién empresarial

Se apuesta también por la consolidacién y dinamizacion empresarial, la diversificacion y la
internacionalizacién, buscando la mejora de la competitividad y el incremento de su resiliencia. Se
pondra especial interés en el apoyo a las PYMES y al tejido cooperativista, asi como a las start ups.
Desde el punto de vista sectorial, en el contexto de recuperacién econémica se pondra especial
énfasis en la fransformacion digital de las empresas, en la mejora de sus politicas de sostenibilidad y en
los sectores clave en la fransicion ecolégica. Todo ello en estrecha colaboracién con las entfidades
representativas del tejido empresarial, no solo de la ciudad sino de la regién. Para ello se mejorard el
estudio del tejido empresarial para mejor deteccién de sus necesidades. Se valorara la creacién de un
programa de infraemprendimiento y un programa piloto de movilidad europea dirigido a
emprendedores. También aqui se procurard el estudio de casos de éxito para valorar replicabilidad y
adaptabilidad al caso de Valladolid.

Por otro lado, en el ejercicio 2022 se pondré en marcha el hub de innovacién de la calle Valle de
Ardin, que aspira a ser también un espacio de dinamizacién empresarial especialmente decentrado en
economia sostenible.

N.° de Linea de Accién: Nombre de la Linea de Accién
12 Mejora del capital humano del tejido productivo local

Los frabajadores y trabajadoras constituyen el capital humano que permite el crecimiento y el
desarrollo econdmico y social a fravés del frabajo por cuenta propia y por cuenta ajena. Las acciones
de esta linea iran dirigidas prioritariamente a propiciar que el capital humano que se forma en la
ciudad, permanezca o retome a la misma con el fin de integrarse en su tejido productivo y evitar la
pérdida de poblacién, especialmente jGvenes.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA ; FC.01

Nombre de la Enfidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area: Nombre del Area:

05 Innovacién, Desarrollo Econémico, Empleo y Comercio
N.° de Linea de Accién: Nombre de la Linea de Accién

12 Mejora del capital humano del tejido productivo local

Se colaborard para fomentar la capacitaciéon, la formacion y la profesiondlizacion, en
competencias y sectores que son claves para el futuro del empleo y de la competitividad empresarial,
atender las necesidades de sectores emergentes, con especial incidencia en los colectivos con
especiales dificultades de acceso al mercado laboral, contfribuyendo a mejorar su empleabilidad e
insercién laboral. De cara a la atraccion de empresas es necesario ofrecer fuentes de talento. Aunque
tenemos fuentes de talento joven, y para evitar su "éxodo" se promoverd facilitar el conocimiento del
tejido empresarial local/provincial asi como las salidas profesionales de sus estudios, y para ello se

colaborard con los principales cluster y asociaciones empresariales, asi como con las universidades y
centros de FP.

N.° de Linea de Accion: Nombre de la Linea de Accién
13 Captacién de nuevos recursos financieros

Dada la importancia de este tipo de recursos, desde esta linea de accioén se pretende incrementar
las actuaciones para su captacién, no solo para proyectos propios de la Concejalia sino de todo el
Ayuntamiento, aportando la experiencia en esta materia del personal de la Agencia de Innovacion y
Desarrollo Econdmico.

El objetivo es alcanzar todos los dmbitos donde se generan estos recursos financieros y apoyar
ademds a los agentes locales que pretendan acceder a los mismos, estableciendo actuaciones y
procedimientos que mejoren su captura y gestion. Se intensificard la colaboracién via partenariados y
dlianzas publico-privadas. Se prestard especial atencidn a los nuevoes instrumentos como Horizon Europe
y a los fondos especiales habilitados con motivo de la crisis generada por la pandemia Covid-19.

N.? de Linea de Accion: Nombre de la Linea de Accidn
14 Proyeccion internacional de la civdad

Esta linea busca potenciar la participacion de la ciudad en el dmbito internacional intensificando
la relacion con ofras ciudades, participando activamente en las redes internacionales de ciudades,
foros, eventos y proyectos intemacionales, y visibilizar y posicionar a Valladolid como referente de
innovacion, sostenibilidad y proyectos de ciudad inteligente, verde y sostenible.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA p FC.01

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area: Nombre del Area:

05 Innovacién, Desarrollo Econémico, Empleo y Comercio
N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accién

15 Desarrollo fecnolégico y de investigacion

Los conocimientos cientificos y tecnolégicos son elementos claves para un desarrollo econémico
sostenible; otorgan evidentes ventajas competitivas y permiten el desarrollo de productos y servicios
innovadores que ofrecen mejores respuestas a las demandas existentes.

El Ayuntamiento quiere contribuir al desarrollo de este sector econémico y a través de esta linea
promoverd actuaciones de fomento y apoyo a las instituciones e iniciativas implicadas en la
investigacion, el desarrollo tecnoldgico y la economia del conocimiento. Se frabajara por fortalecer la
conexién de las politicas urbanas con el mundo cientifico y académico, asi como por promover la |+D+i
en el dmbito empresarial. Se potenciard la transferencia de conocimiento desde el mundo académico
al empresarial reforzando la colaboracidn con la Universidad de Valladolid, y especialmente con la
Fundacién Parque Cientifico, asi como con ofras instituciones y empresas privadas, asi como tambien
por la fransferencia de conocimiento al sector publico local.

N.° de Linea de Accién: Nombre de la Linea de Accidn
16 Economia circular

Valladolid se ha convertido en un referente de entfidad local implicada en el fomento de la
economia circular. En el marco de esta linea se ejecutard el Plan de Accién elaborado bgjo las
recomendaciones elaboradas en el marco del programa de la OCDE en colaboracién con los agentes
sociales, econémicos, cientificos y de la sociedad civil de Economia y Gobernanza de la Economia
Circular en las ciudades y se pondrd en marcha el laboratorio circular come espacio especifico para el
emprendimiento, el conocimiento y la investigacién en economia circular, que estard integrado en el
hub de innovacién de la calle Valle de Ardn.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FE:.OZ

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area
05 INNOVACION, DESARROLLO ECONGMICO, EMPLEO Y COMERCIO

Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario

430.1 Direccién del Area de Innovacién, Desarrollo Econdmico, Empleo y
Comercio.
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS

Avanzar en la consecucién de la
1 prestacion optima de los servicios del
Area con una gestién administrativa
eficiente.

2 Raciondlizar los procesos administrativos
y la gestién de la informacioén.

Mejorar la coordinacién entre los
1 | Planificacién, Direccién y Coordinacién 3 | servicios del Area y el resto de Areas

municipales.

4 Mejorar la comunicacién interna vy
externa.

Canalizar las relaciones con las
5 enfidades adscritas a la Concejalia |
Consorcio Instituciéon Ferial de Castilla y
Ledn y Mercaolid).

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2019 zz;; T
1 | Presupuesto inicial del afio 210.929,00 292.587,00
2 | Presupuesto definitivo del ario 229.929,00
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 225.307.17
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 157.697,06
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ‘ FC.02

Nombre de la Enfidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area

05 INNOVACION, DESARROLLO ECONOMICO, EMPLEO Y COMERCIO
Cédigo del Programa Nombre del Programa Presupuestario
431.4 Actuaciones en materia de comercio minorista
LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS

Potenciar los mercados municipales como espacios de
1 dinamizacion comercial de las zonas y barrios en que se
ubican.

2 Mejorar las infraestructuras de los mercados municipales.

3 | Avanzar en la digitalizacion de los mercados municipales.

Modernizar los sistemas de gestién de los mercados y su

2 Mercados Municipales 4 .
marco regulatorio.

Incrementar la ocupacién de los mercados, reduciendo el
5 | ntmero de puestos vacantes, asi como diversificar su
oferta.

Elaborar una estrategia de mercados que fomente las
6 |sinergias entre los mismos y su adaptacién a los nuevos
hdbitos de consumo.

1 | Actudlizar el marco regulatorio.

2 Mejorar los mecanismos de autorizacién y conirol de la
venta fuera de establecimiento permanente.

Venta ambulante o fuera de

3 S ; . . .
establecimiento permanente Fomentar la mejora de las instalaciones asi como la
3 |redlizacién de actividades I0dicas complementarias que
incentiven el consumo.
4 | Favorecer la profesionalizacién y dignificacién del sector.
1 Mejorar la competitividad y el asociacionismo comercial.
2 Frenar el vaciamiento comercial del centro y los barrios,
reordenando el espacio urbano comercial.
3 Mejorar la profesionalizacién del sector y la transformacién
. . digital.
4 Comercio de proximidad 9

Mejorar sociaimente la actividad comercial minorista
4 | vinculada a practicas de comercio justo, producciones
ecolégicas y producciones locales.

5 Fomentar proyectos de innovacién en el comercio
minorista de proximidad.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area
05 INNOVACION, DESARROLLO ECONOMICO, EMPLEO Y COMERCIO

Cédigo del Programa Nombre del Programa Presupuestario
431.4 Actuaciones en materia de comercio minorista

N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS

4 | Comercio de proximidad 6 | Fomentar el consumo en el comercio de proximidad.

Fomentar la innovacién del sector a través del uso de nuevas
1 tecnologias, de herramientas digitales en el proceso de disefio

, . o en la produccién artesanal.
Artesania y Oficios

5 tradicionales 5 Impulsar la sostenibiidad de la artesania diversificando su
actividad y su calidad.
3 Posicionar Valladolid como referente en la innovacion en la
artesania.
! Difundir los servicios de la Junta Arbitral e incrementar el
numero de empresas adheridas.
Consumo responsable e Po1en_cicr la formacién e inforchién de consumidores Y
& | 2 usuarios como agentes de cambio para un consumo mds
informado :
sostenible.
3 Colaborar con las asociaciones de consumidores y usuarios.
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO?
2019 2020 2021
1 | Presupuesto inicial del afo 2.139.084,00
2 | Presupuesto definitivo del afo
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 550.333,31
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area
05 INNOVACION, DESARROLLO ECONOMICO, EMPLEO Y COMERCIO
Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
433.1
Desarrollo empresarial
N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS
. Orientacién hacia un modelo productivo mas
sostenible.
2 Incrementar la resiliencia del tejido productivo
7 | Reactivacién econdmica local.
Cumplimiento de la Estrategia de Empleo y
3 Politicas Sociales en lo que compete a la
Concejdlia.
1 Atraccién de inversiones exteriores al municipio.
2 Apoyo a los proyectos empresariales que
generen empleo en la ciudad.
3 Apoyo a la economia social y la economia
verde y a la economia local.
8 | Promocién econémica 4 Apovyo dal sector logistico y al de la automocion,

con especial foco en la movilidad eléctrica.

5 Apoyo al sector agrodlimentario y
especialmente al sector del vino.

Apoyo a la economia del dato, blockchain,
1A etc.

Avance en el proyecto de Pargue Logistico y
Agroalimentario.

Desarrollo de Plan Estratégico de
1 Transformacién Digital e Innovacién aplicada
en la ciudad de Valladolid (SmartVAl).

? Innovacién estratégica 2 Estimulo y apoyo a proyectos e inversiones de
innovacion y vanguardia.
3 Compra publica de innovacién.
1 Facilitar la creacion de empresas.
Incentivar el emprendimiento como opcién de
2 i
redlizacién laberal y personal.
10 | Emprendimiento y cultura emprendedora 3 Fomentar la cultura emprendedora.

4 Elaborar un mapa del emprendimiento en
Valladolid.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area

05 INNOVACION, DESARROLLO ECONOMICO, EMPLEO Y COMERCIO

Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario

433.1 -
Desarrollo empresarial
Ne LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS
10 EmPrancirisriosy eyl 5 Acciones de evaluacion y replicabilidad
emprendedora yrep :
1 Apoyar alas PYMES en la transformacion digital.
2 Apoyar alas PYMES en la transicion energética.
Consolidacién y dinamizacién ; o
1 empresarial 3 | Intemnacionalizacion de las PYMES,
4 Desarrollar nuevos programas de dinamizacion.
Puesta en marcha del Hub de Innovacién en la
5 :
calle Valle de Ardan.
Mejora de la capacitacidén profesional y la
1 profesionalizacion especialmente en sectores
emergentes.
Mejora de la empleabilidad para las persenas con
2 mayores dificulfades de acceso al mercado
laboral.
1 Meijora del capital humano del fejido 3 Atraccién, retenciéon y retomo del talento.
productive local
4 Fomenfo del empleo juvenil y del empleo
femenino.
5 Mejorar el conocimiento del tejido productivo local
y sus necesidades.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ‘ FC.02

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area

05 INNOVACION, DESARROLLO ECONOMICO, EMPLEO Y COMERCIO

Programa Presupuestario

ael Desarrollo empresarial

Nombre del Programa Presupuestario

N° LINEAS DE ACCION N°

OBJETIVOS

Actuar como antena de posibilidades de
financiacién de proyectos municipales con
fondos procedentes del nuevo marco
europeo de financiacion.

13 | Captacién de nuevos recursos financieros 2

Obtencion de mayores recursos financieros
de la Unién Europea y de otros organismos
pUblicos.

Apoyo a los proyectos empresariales para
facilitar el acceso a las ayudas publicas.

Intensificar la colaboracion publico-privada

Reforzar la presencia de la civdad de
Valladolid en redes institucionales y foros
internacionales.

14 | Proyeccion intemnacional de la ciudad

Posicionamiento de Vadlladolid como
ciudad referente en innovacidén vy
sostenibilidad.

Incrementar la participacién de Valladolid
en proyectos infernacionales.

Refuerzo a los programas de colaboeracion
con cenfros tecnolégicos.

15 | Desarrollo tecnolégico e investigacion

Atraccion de proyectos orientados a la
investigacién y el desarrollo de productos.

Fomento del desarrollo de programas y
formacién 1+D+l y de la transferencia de
conocimiento.

Ejecucién del Plan de Accion en Economia
Circular.

16 | Economia circular

Fomentar la transversalidad de la economia
circular en otras acciones y programas
municipales.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Enfidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area
05 |NNOVAC|6N, DESARROLLO ECONOMICO, EMPLEQ Y COMERCIO

P709r0m04P£§5]UPU95f°ri° Nombre del Programa Presupuestario

Desarrollo Empresarial

3 Apoyar proyectos locales de economia
circular.

15 | Foaneinie crenlar Puesta en marcha del laboratorio circular
4 como espacio especifico de
emprendimiento, conocimiento e
investigacion en economia circular.

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2018 ::22 =oel]
1 | Presupuesto inicial del afio B.417.972,00 | 4.055.352,00 9.836.172,00
2 | Presupuesto definitivo del afo 8.538.916,63 3.908.306,12
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 4.190.142,08 2.331.415.06
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 5.743.759,81
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VARIACIONES EN LAS ACTUACIONES RESPECTO AL ANO ANTERIOR FC.03
Nombre de la Enfidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
Coédigo del Area | Nombre del Area
05 INNOVACION, DESARROLLO ECONOMICO, EMPLEO Y COMERCIO
LINEA DE ACCION Variacién respecto al afio anterior
N.° Nombre Nueva S? 2F . Se reduce
mantiene | potencia

1 | Planificacion, direccién y coordinacion X

2 | Mercados municipales X

3 |Venta ambulante o fuera de establecimiento X

permanente

4 | Comercio de proximidad X

5 | Artesania y oficios tradicionales X

6 | Consumo responsable e informado X

7 | Reactivacion econdmica X

8 |Promocién Econdmica X

9 |Innovacion Estratégica X

10 |Emprendimiento y cultura emprendedora X

11 | Consolidacién y dinamizaciéon empresarial X

12 Mejora del capital humano del tejido X

productivo local

13 | Captacion de nuevos recursos financieros X

14 | Proyeccién internacional de la ciudad X

15 | Desarrollo tecnolégico y de la investigacion X

16 | Economia circular X
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MEMORIA DEL AREA FC.00

Nombre de la Enfidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
06 EDUCACION, INFANCIA, JUVENTUD E IGUALDAD

El Area de Educacién, Infancia Juventud e Igualdad ha elaborado los presupuestos para 2022 con
el objetivo general de atender sus competencias delegadas (Decreto 4278 de 17 de junio de 2019) :
Para el desarrollo de estas competencias se gestionan desde el Area siete programas

presupuestarios, en los que se incardinan las principales lineas de actuacion del Area, de la siguiente
forma:

Conservacion, seguridad y mantenimiento de colegios pUblicos de titularidad municipal, asi como
de sus espacios verdes y de recreacion.

Control del Absentismo Escolar.

Escuelas Infantiles Municipales.

Actividades extraescolares de cardcter municipal.

Guia municipal de actividades exiraescolares.

Aprendizaje a lo largo de la vida.

Planificacién, gestion y desarrollo de la red de Bibliotecas Municipales y otros centros de lectura.
Gestidn de ensenanzas no regladas. Escuela de MUsica "Mariano de las Heras".

Fomento de politicas de atencién a la juventud. Ocio y tiempo libre.

Coordinacién y gestiéon de recursos juveniles.

Informacion, formacién, animacién y apoyo al asociacionismo juvenil.

Politicas y actividades de atencién a la infancia y a la adolescencia.

Promocidn, impulso y gestion de las politicas de igualdad de género.

Gestion del Centro Municipal de la Igualdad.

Prevencidn, formacién y sensibilizacién en materia de violencia de género.

Politicas y actividades de conciliacion de la vida laboral y familiar.

- Centro de programas juveniles (2314)
- Mantenimiento y gestidn del Espacio Joven Zona Sur
- Mantenimiento y gestién del Espacio Joven Zona Norte
— Plan Municipal de Juventud
- Fomento de politicas de atencidn a la juventud, ocio y tiempo libre
- Coordinacion y gestion de recursos juveniles.
- Informacién, formacién, animacién y apoyo al asociacionismo juvenil

— Politicas de Igualdad e Infancia {2315):

— Planes Municipales de Igucldad y contra la Viclencia de Género, Infancia vy
Adolescencia, Conciliacion y Corresponsabilidad.

— Campafas de sensibilizacién en materia de igualdad de de Oportunidades y de lucha
contra la Violencia de Género.

— Plan de insercién laboral para personas en riesgo de exclusién social por causas de
género y victimas de violencia machista.

- Actuaciones en materia de diversidad sexual y apoyo a colectivos LGTBI.
- Centro Municipal de la Igualdad.
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MEMORIA DEL AREA FC.00

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Codigo del Area | Nombre del Area
06 EDUCACION, INFANCIA, JUVENTUD E IGUALDAD

_ Direccién de Area (3202)

- Escuelas Infantiles (3231):

—  Gestién y mantenimiento de las escuelas infantiles municipales.
—  Actividades en escuelas infantiles

- Conservacién y mantenimiento de los centros de educacién infantil y primaria (3232):

-  Mantenimiento, conservacion y vigilancia de los edificios de titularidad local destinados
a centros publicos de educacion infantil, primaria y especial.

— Servicios complementarios de educacion (3261):

- Programa de aprendizaje a lo largo de la vida

— Control del absentismo escolar

— Escuela Municipal de Musica

- Actividades complementarias y extraordinarias para escolares
- Programa Compartiendo en verano

— Linea de ayudas para adquisicién de material escolar

— Escuela de familias

- Bibliotecas (3321):
—  Mantenimiento y gestién de las Bibliotecas Municipales y Puntos de Lectura

—  Suministro de fondos bibliograficos, libros electrénicos y publicaciones
— Plan municipal de Lectura
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01 B

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area: Nombre del Area:

06 EDUCACION, INFANCIA, JUVENTUD E IGUALDAD
N.° de Linea de Accién: Nombre de la Linea de Accién

1 Programa y actividades juveniles

Esta linea de accidn integra las diversas infraestructuras, recursos humanos y programas para el
desarrollo de politicas de atencién a la juventud. Comprende:

- Mantenimiento y gestién del Espacio Joven Zona Sur.

- Mantenimiento y gestién del Espacio Joven Zona Norfe.

— Plan Municipal de Juventud.

- Fomento de politicas de atencién a la juventud, ocio y tiempo libre.

- Coordinacion y gestion de recursos juveniles.

- Informacién, formacién, animacién y apoyo al asociacionismo juvenil.

N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accién
2 Promocién de las Politicas de Igualdad e Infancia

Esta linea de accidn integra las diversas actuaciones que se llevan a cabo para la promocion de la
igualdad de oportunidades y de la prevencién contra la violencia de género, y comprende:

Ejecucion e impulso de las actuaciones comprendidas en los Planes municipales:
- Plan Integral de Igualdad y contra la Violencia de Género.
— Plan de Infancia y Adolescencia.
- Plan de Conciliacion y Corresponsabilidad

— Plan de insercién laboral para personas en riesgo de exclusién social por causas de
género y victimas de violencia machista.

— Readlizacion de campafas de sensibilizacion en materia de igualdad de oportunidades,
prevencién de la Violencia de Género, conciliacién y corresponsabilidad.

—  Gestion del Centro Municipal de la Igualdad.
- Campanas y actuaciones en materia de diversidad sexual y apoyo a colectivos LGBTI.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA _FC.01

Nombre de la Enfidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area: Nombre del Area:

06 EDUCACION, INFANCIA, JUVENTUD E IGUALDAD
N.° de Linea de Accién: Nombre de la Linea de Accién

3 Escuelas Infantiles

Tiene por objeto atender a la poblacién de entre 0 y 3 afios, en Escuelas Infantiles, como inicio de
su educacion y como medida de conciliocion y apoyo a las familias, y comprende:

— Gestion y Mantenimiento de las Escuelas Infantiles Municipales.
— Actividades en escuelas infantiles.

En el afio 2022 esta linea se potencia con la entrada en funcionamiento de una nueva Escuela
Infantil en La Rondilla.

N.° de Linea de Accién: Nombre de la Linea de Accion
4 Conservacién y Mantenimiento de los centros de educacién primaria.

Constituyen su objeto todas las infraestructuras, recursos humanos y actuaciones destinadas a la
conservacion y mantenimiento de los centros de educacién infantil, primaria y especial. Comprende:
— Mantenimiento, conservacion y vigilancia de los edificios de titularidad local destinados a centros
publicos de educacién infantil, primaria o especial, en cumplimiento de la competencia atribuida
por la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local.

N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accidn
5 Promocién educativa

integra las distintas Infraestructuras, recursos humanos y pregramas destinados a la promocién
educativa. Comprende:

- Escuela Municipal de MUsica "Mariano de las Heras".

- Actividades complementarias y extraordinarias para escolares.
— Programa Compartiendo en verano.

— Linea de ayudas para adguisicion de material escolar.

- Escuela de familias.

N.° de Linea de Accion: Nombre de la Linea de Accién
f3 Aprendizaje a lo largo de la vida

Programa estable de actividades formativas no regladas, culturales y de ocio dirigido a la poblacidn adulta,
que se desarrolla en los distintos barrios de la ciudad con el fin de que promover que estas personas puedan
mantener una actividad formativa permanente a lo largo de su vida, completar o ampliar sus conocimientos y
apfitudes para el desarrolio personal y fomentar la participacién y/o mejorar su formacion para contribuir con ello a
evitar riesgo de exclusion social.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Caddigo del Area: Nombre del Area:

06 EDUCACION, INFANCIA, JUVENTUD E IGUALDAD
N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accidn

7 Control de absentismo escolar

Programa destinado a dar cumplimiento a la competencia municipal para participar en la
vigilancia del cumplimiento de la escolaridad obligatoria, con el fin de conseguir la plena
escolarizacion de los menores en edad escolar obligatoria y su asistencia regular a clase.

N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accidn
8 Bibliotecas y fomento de la lectura

Tiene por objeto todas las infraestructuras, recursos humanos, actividades y actuaciones de gestion
y mantenimiento de las Bibliotecas Municipales y Puntos de Lectura, como servicio que deben prestar
todos los municipios con poblacién superior a 5.000 habitantes. Comprende:

- Mantenimiento y gestion de las Bibliotecas Municipales y Puntos de Lectura.
- Suministro de fondos bibliograficos, fondos multimedia y publicaciones.
— Plan municipal de Lectura.

En el afo 2022 esta linea se potencia con la apertura de una nueva Biblioteca Municipal en
Parguesol.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area
06 EDUCACION, INFANCIA, JUVENTUD E IGUALDAD
Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
231.4 Centro de Programas Juveniles
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS

Mantenimiento y gestidén del Espacio
Joven Sur.

Mantenimiento y gestién del Espacio
Joven Norte.

3 | Plan Municipal de Juventud.

1 | Programa y actividades juveniles

Fomento de politicas de atencion a la

4 juventud, ocio y tiempo libre.
5 Coordinacién y gestibn de recursos
juveniles.
6 Informacidn, formacién, animacion vy
apoyo al asociacionismo juvenil.
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2019 2020 2021
1 Presupuesto inicial del afo 824.677,00 970.369.,00 1.030.813,00
2 | Presupuesto definitivo del afo 2.766.187,67 1.800.981,46
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 1.835.961,79 1.251.013,35
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 616.104,29
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FC.02

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area

Nombre del Area

04 EDUCACION, INFANCIA, JUVENTUD E IGUALDAD

Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario

231.5 Politicas de Igualdad e infancia
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS
: Plan de igualdad y contra la violencia
de género.
2 | Plan de Infancia y Adolescencia.
Realizacién de campanas de
sensibilizacion en materia de igualdad
3 | de oportunidades, lucha contra la
violencia de género, conciliacién vy
corresponsabilidad.
Gestion  del Centro Municipal de la
o Igualdad
2 | Promocién de las Politicas de igualdad e infancia )
Campanas y actuaciones en materia de
5 | diversidad sexual y apoyo a colectivos
LGTBI.
Plan de insercidon laboral para personas
6 | &N riesgo de exclusidén social por causas
de género y victimas de violencia
machista.
7 Plan Municipal de Conciliaciéon vy
Corresponsabilidad.
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2019 2020 2021
1 | Presupuesto inicial del afo 1.123.806,00 1.079.095,00 1.038.5%90.00
2 | Presupuesto definitivo del afo 1.229.932,60 1.141.856,42
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 929.013,17 751.867,11
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 603.430,34
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de |a Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area
06 EDUCACION, INFANCIA, JUVENTUD E IGUALDAD
Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
323.1 Escuelas Infantiles
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS

Gestion y Mantenimiento de las Escuelas
Infantiles Municipales.

3 | Escuelas Infantiles

2 | Actividades en las Escuelas Infantiles.

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2610 22‘; 2071
1 | Presupuesto inicial del afio 2.882.929,00| 3.049.230,00| 4.454.559,00
2 | Presupuesto definitivo del ano 3.253.216,04| 3.448.935,46
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 2.928.339,57 3.108.513,09
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 2.225.489,83
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Enfidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area

06 EDUCACION, INFANCIA, JUVENTUD E IGUALDAD
Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
323.2 Conservacién y mantenimiento de los centros de educacién infantil y
primaria.
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS

Mantenimiento, conservacién y vigilancia de
4 Conservacion y mantenimiento de los los edificios de fitularidad local destinados a
centros de educacién infantil y primaria. cenfros publicos de educacidn infantil,
primaria y especial.

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2019 22; 2021
1 | Presupuesto inicial del afio 5.652.186,00| 5.696.151,00 6.058.890,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 8.778.682,91 6.494.031,06
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 6.979.570,02 | 6.009.899,44
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 3.561.311,94
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FC.02

Nombre de la Enfidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cadige del Area

Nombre del Area
06

EDUCACION, INFANCIA, JUVENTUD E IGUALDAD

Programa Presupuestario

326.1

Nombre del Programa Presupuestario
Servicios complementarios de educacién

ND

LINEAS DE ACCION

NO

OBIJETIVOS

Fomento de las prestaciones de la Escuela
Municipal de Musica.

Actividades complementarias y
exfraordinarias para escolares.

Promocién Educativa

Programa Compartiendo en verano, que
comprende la animacion socio cultural y la
prestacion alimenticia de menores en edad
escolar.

Linea de ayudas para adquisicion de material
escolar para familias con escasos recursos y
con hijos en edad escolar.

Escuela de familias.

Aprendizaje a lo largo de la vida

Promover que las personas adultas puedan
mantener una actividad formativa
permanente a lo largo de su vida, completar
o ampliar sus conocimientos y aptitudes para
el desarrollo personal y fomentar la
participacién y/o mejorar su formacion.

Control de absentismo escolar

Dar cumplimiento a la competencia
municipal para participar en la vigilancia del
cumplimiento de la escolaridad obligatoria,
con el fin de conseguir la plena
escolarizacién de los menores en edad
escolar obligatoria y su asistencia regular a
clase.

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ANO

2019 2020 2021

Presupuesto inicial del afio

888.440,00 211.588,00 1.001.010,00

Presupuesto definitivo del afo

864.940,00 831.588,00

Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre

795.571,92 755.980,59

Obligaciones reconocidas a 31 de agosto

454,128,27
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Enfidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area

06 EDUCACION, INFANCIA, JUVENTUD E IGUALDAD
Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
332.1 Bibliotecas Piblicas
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS

! Mantenimiento y gestién de las Bibliotecas
Municipales y Puntos de Lectura.

8 | Biblioteca y Fomento de la lectura §um|n|sfro dsa _fondos blbhograf_lcos, DVD’s,
2 | libros electrénicos, prensa, revistas y otras
publicaciones.

3 Plan Municipal de Lectura.

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO =079 2:2?} e
1 Presupuesto inicial del afio 1.739.649,00| 2.184.670,00 3.585.354,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 1.820.149,00| 2.230.311,91
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 1.675.366,88 1.771.293,49
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 1.637.934,29
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VARIACIONES EN LAS ACTUACIONES RESPECTO AL ANO ANTERIOR FC.03

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area

04 EDUCACION, INFANCIA, JUVENTUD E IGUALDAD

LINEA DE ACCION

Variacion respecto al aiio anterior

N.° Nombre Nueva moriﬁene po é;cia Se reduce
1 | Programa y actividades juveniles X

2 | Promocidn de las Politicas de Igualdad e Infancia X

3 | Escuelas Infantiles X

4 Conservgcién mqn’ren!mier_ﬂo de los centros de X

educacion infantil y primaria
5 | Promocién Educativa X
é | Aprendizaje a lo largo de la vida X
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Nombre de |a Enfidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
07 MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Por Decreto de Alcaldia 2019/4278 se atribuyd la delegacidn a la Concejalia de Medio Ambiente
y Desarrollo Sostenible de las siguientes materias y politicas publicas:

— Promocién de la actuaciéon municipal conjunta para la consecucion de un desarrollo
sostenible. Redaccién de la nueva Agenda Urbana para el Desarrollo Sostenible.

— Proteccién integral del medio ambiente. Desarrollo de programas de proteccidén de
calidad del aire.

— Proteccién contra la contaminacién atmosférica, acustica y luminica.

— Politicas de ahorre y diversificacion energética.

— Patfrimonio verde publico. Construccion, renovacion y mantenimiento de parques y
jardines. Control de las empresas concesionarias.

— Confrol de la gestién de residuos urbanos y su tratamiento integral.

— Cementerios y servicios funerarios.

- Gestién y control del ciclo integral del agua.

— Control de vertidos a la red.

- Desarrollo de la coordinacion institucional y territorial con los municipios del entorno:

- Mancomunidad de Interés General.

- Educacién ambiental. Politicas agroecoldgicas.

El conjunto de los programas presupuestarios de la Concejalia para el ejercicio 2021, unidos a
la prevision de ingresos y gastos de la Entidad Piblica Empresarial Local y NEVASA garantizardn una
correcta prestacién de los servicios publicos que se gestionan desde la misma, a la vez que ejecutan
las medidas que los Grupos de Gobierno del Ayuntamiento nos hemos comprometido a desarrollar a
lo large de la legislatura, incluidas en el documento: "Objetivos programdaticos y lineas bdsicas de la
accién de gobierno (2019-2023). A continuacién, sefalamos, de dicho documento, los siguientes
objetivos y actuaciones que tienen su reflejo en las lineas de accidn del presupuesto 2022:

— Impulso de la participacién ciudadana en la concrecién del Plan de Accidn de la
Agenda Urbana Valladolid 2030.

-~ Hoja de ruta de la Mancomunidad de Interés General de Valladolid, con concrecién de
competencias iniciales a desarrollar.

- Aprobacion definitiva del Plan de Calidad del Aire y Zona de Bajas Emisiones.

- Redaccidén de la estrategia Integral de Prevencion del Ruido

— Desarrollo de politicas energéticas en el marco de la lucha contra el cambio climdtico y
del Plan de Recuperacidn, Transformacidn y Resiliencia.

— Desarrollo de acciones € inversiones en consonancia con el PAES, asi como el impulso de
una comunidad de energia renovable para fomentar la generaciéon y distribucién
energética sostenible y de cardacter local.
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MEMORIA DEL AREA _FC.00

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area

07

MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Promover un acuerdo con en el Consorcio Provincial de Medio Ambiente para abordar
desde dlli la viabilidad de férmulas de gestion que mejoren la recogida separativa,
apostando por la gestién directa provincial del Centro de Tratamiento de Residuos (CTR)

Desarrcllo de las acciones del Plan Director del Arbolado y actuaciones dirigidas a la
renaturalizaciéon vy resiiencia de ciudades espaiolas en el marco del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiiencia:  actividades que contribuyan a la
renaturdlizaciéon urbana, incrementando la infraestructura verde y la conectividad de los
espacios verdes, con el objetivo de incrementar la biodiversidad y su conservacién y la
adaptacién al cambio global y de mejorar la habitabilidad de la ciudad.

Inversiones destinadas a la mejora de espacios verdes en los barrios de la ciudad,
ejecucion de los presupuestos participativos e incremento de los parques biosaludables e
infantiles para nifos y nifias con diferentes capacidades.

Desarrollo de la Estrategia Alimentaria de Valladolid. Prevision de la creacién de un
banco de fierras municipal o la inclusién de parcelas del Ayuntamiento de Valladolid en
el banco de tierras de la Red Terrae, e intermediacion para que los municipios de la
Mancomunidad de Interés General adopten también esa herramienta.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FClon

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area

07 MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
N.° de Linea de Accién: Nombre de la Lihea de Accién
1 Mejora y consolidacién del tratamiento de residuos sélidos urbanos de
Valladolid.

Mejorar la eficiencia de la planta de recuperacién y compostaje de residuos sélidos urbanos,
consolidando el tratamiento de residuos y mejorando la obtencion de subproductos.

N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accién

2 Ejercicio de las tareas de apoyo, seguimiento y control de la Enfidad
Piblica Empresarial Agua de Valladolid previstas en los estatutos de ésta

Los estatutos de la EPEL Agua de Valladolid prevén que dicha entidad estd sometida a controles
de eficacia por parte de la Concejalia de Medio Ambiente y Sostenibilidad. Se intensificard la difusién
de las bonificaciones aprobadas en la ordenanza reguladora de la prestaciéon patrimonial por los
servicios del ciclo integral del agua.

N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accién
3 MIG Valladolid y Alfoz

Se propondrd la hoja de ruta de la Mancomunidad de Interés General de Valladolid, con
concrecién de competencias iniciales a desarrollar.

N.° de Linea de Accion: Nombre de la Linea de Accidn
4 Ejecucién de las acciones del Plan de Educacién ambiental

Ejecucion de las acciones del Plan de Educacién ambiental que desarrolla en Ayuntamiento de
Valladolid en colaboracién con la Junta de Castilla y Ledn.

N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accidn
5 Estrategia agroalimentaria de dmbito local de Valladolid

Desarrollo de la estrategia agroalimentaria de dmbito local de Valladolid aprobada en 2019 y que
tiene como horizonte un sistema alimentario distinto, mds sostenible y cercano. Se trabagjard en el
desarrollo del plan de accién para 2022 con actuaciones de formacién y concienciaciéon y en la
creaciéon de un banco de tierras municipal.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA Fc.o1 |

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area

07 MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
N.° de Linea de Accién: Nombre de la Linea de Accidon
3 Implantacién de nuevos cultivos horlicola con fines sociales y educativos

Durante los Ultimos afios se ha comprobado en distintas ciudades, y también en la nuestra, las
ventajas que para la poblacién pueden tener los cultivos horticolas. Se abordaré la nueva convocatoria
para la adjudicacién de huertos procurandoe su extension a mas teritorios y colectivos.

N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accidn
7 Agenda Urbana Valladolid 2030

Se desarrollardn las acciones para promover la participacion ciudadana en la concrecion del Plan
de Accién de la Agenda Urbana Valladoelid 2030.

N.° de Linea de Accién: Nombre de la Linea de Accién
8 Mejora en la gestion del agua de riego

Este es un campo en el que debe de existir siempre una linea de mejora, pues el agua es un
recurso mds escaso y es necesario ir mejorando la gestion de éste. Ademds de mejoras en centros de
bombeo se presupuesta la digitalizaciéon y telegestiéon de centros de bombeo.

N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accién
9 Aplicacién de criterios ecolégicos en los tratamiento fitosanitarios

Se continuard en la linea iniciada de conseguir una reduccién de los riesgos y los efectos del uso
de los productos fitosanitarios en la salud publica y el medio ambiente, reduciendo la utilizacion de
productos quimicos ufilizando la gestién integrada de plagas.

N.° de Linea de Accién: Nombre de la Linea de Accion
10 Desarmrollo de los parques urbanos y proyectos de forestacién

Se ha redactado en 2021 el plan director del arbolado y se iniciara en 2022 la ejecucion de las
acciones necesarias y concretas para conservar, mejorar, y potenciar el patrimonio arbéreo de la
ciudad de Valladolid. Ademds, se desarrollardn actuaciones que contribuyan a la renaturalizacion
urbana, incrementando la infraestructura verde y la conectividad de los espacios verdes, con el objetivo
de incrementar la biodiversidad y su conservacién y la adaptacion al cambio global y de mejorar la
habitabilidad de la ciudad.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Codigo del Area | Nombre del Area

07 MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
N.° de Linea de Accion: Nombre de la Linea de Accion
10 Desarrollo de los parques urbanos y proyectos de forestacién

Se ejecutardn Inversiones destinadas a la mejora de espacios verdes en los barrios de la ciudad, en
especial los presupuestos participativos e incremento de los pargues biosaludables e infantiles para
nifos y nifas con diferentes capacidades.

N.° de Linea de Accién: Nombre de la Linea de Accidn
1 Mejora de maquinaria, vehiculos y recursos del servicio de parques y
jardines

La antigledad de los elementos de maquinaria y vehiculos del servicio hace precisa su
actudlizaciéon. En 2018 se inicié un plan para su renovacion progresiva que se dard continuidad en este
ejercicio.

N.° de Linea de Accién: Nombre de la Linea de Accién
12 Mejora del mantenimiento de las zonas verdes

Se avanzard en el establecimiento en todas las zonas verdes del sistema de control de calidad que
permitird un seguimiento mas eficiente de las labores.

N.° de Linea de Accion: Nombre de |la Linea de Accion
13 Mejora de la calidad del aire de Valladolid

Aprobacién definitiva y puesta en marcha de las acciones del Plan de Calidad del Aire de la
ciudad de Valladolid.

N.° de Linea de Acciodn: Nombre de la Linea de Accién
14 Comunicacién y colaboracién con la ciudadania de Valladolid.

Se pretende conseguir la concienciacién medicambiental de la ciudadania a través de
campanas de comunicacién. Se procurard en este campo buscar la colaboracién de asociaciones y
entidades para conseguir una mayor sensibilizacién ciudadana, asi como una mejora en la cultura
social de la sostenibilidad.
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Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area

07 MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
N.° de Linea de Accion: Nombre de la Linea de Accién
15 Programa de mejora de la calidad de vida reduciendo el nivel de ruido
ambiental

Elaboracién del mapa de ruido de la ciudad de Valladolid conforme la Directiva INSPIRE y la de
ruido, que fija la presentacion de la 4° edicién para septiembre de 2022.

N.° de Linea de Accion: Nombre de la Linea de Accién
16 Programa de eficiencia energética en los edificios de responsabilidad
municipal

La AEMVA desarrollard acciones para el desarrollo de politicas energéticas en el marco de la lucha
contra el cambio climdtico y del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area

07 MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
162.3 Tratamiento de Residuos
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS

1 | Inicio de las obras de mejora de la Planta

i . . de Tratamiento de Residuos.
1 Mejora y consolidacion del fratamiento de residuos

sélidos urbanos de Valladolid

2 |Realizacién de estudio para la gestion
supramunicipal de la Planta.

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO P 2;00 s
1 Presupuesto inicial del afio 5.241.000,00 5.347.393,00 5.300.600,00
2 Presupuesto definitivo del afo 5.186.000,00 5.347.393,00
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 493538776 5.220.635,87
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 2.067486,13
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FC.02

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area

Nombre del Area
07

MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Prog

rama Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario

170.1 Programa Direccién del Area de Medio Ambiente
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS
Readlizacién de control de eficacia de la
Ejercicio de las tareas de apoyo, seguimiento y EPEL. Dar a conocer a la ciudadania las
2 control de la Enfidad PUblica Empresarial Agua de ! bonificaciones  aprobadas en la
Valladolid previstas en los estatutos de ésta ordenanza reguladora de la prestacién
pafrimonial por los servicios del ciclo
integral del agua.
Hoja de ruta de la Mancomunidad de
3 | MIG Valladolid y Alfoz | |Inferés General de Valladolid, con
concrecién de competencias iniciales a
desarroliar.
Ejecucion de las acciones del Plan de Educacion Ofertar al 100% de los centros educativos
4 | ambiental 1 | de la ciudad con acciones derivadas
del Plan.
Participacién activa en la Red de
. ciudades por la Agroecologia vy
3 Estrategia agroalimentaria de dmbito local de cumph’mleno de los objetivos del Pacto
: de Milan.
Valladolid
2 Mejorar la formacion de la ciudadania
en materia agroalimentaria.
s ; ; ; Incremento en el nimero de personas
6 ImglonTamon de nuevos cultivos horticola con fines 1 e s
sociales y educativos
) Definicidn del Plan de Accién, con la
7 | Agenda Urbana Valladolid 2030 1 participacién de la ciudadania,
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2019 2020 2021
1 | Presupuesto inicial del afio 813.548,00 722.669,00 872.098,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 822.298.00 745.669,00
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 689.609,24 602.168,03
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 379.543,83
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FE}‘,Q,'Z:

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area

07 MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
171.1 Parques y Jardines
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS

Aumentar el control del consumo del
agua y mejora en su utilizacion.

B8 | Mejora en la gestién del agua de riego

Disminucién del consumo por una mejor
adaptacion del riego.

Aplicacion de técnicas para la mejora
de la gestidon de alcorques.

9 Aplicacién de criterios ecoldgicos en los
tratamiento fitosanitarios Extensién paulatina de la gestion
2 | integrada de plagas a todas las zonas
verdes publicas de la ciudad.

Ejecucion de tres acciones del plan

director del arbolado.
10 Desarrollo de Parques Urbanos y proyectos de

forestacion

9 Redaccién de un proyecto de mejora
de los paseos del Pisuerga.

Conseguir poder ejecutar nuevas tareas
1 | mediante gestion directa gracias a la
adquisiciéon de magquinaria especifica.

1 Mejora de magquinaria, vehiculos y recursos del
servicio de parques y jardines

Ampliacion del nuevo sistema de control

12 | Mejora del mantenimiento de las zonas verdes 1 ;
de calidad de las zonas verdes.

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO o5ie 22:2 e
1 Presupuesto inicial del afio 12.093.368,00| 12.613.142,00( 13.918.265,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 13.950.415,34 | 13.034.442,42
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 11.291.294,65| 11.629.324,73
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 6.555.692,73
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO < FC.02

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area

07 Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible
Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
172.1 MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS
Puesta marcha de las acciones del Plan
13 | Mejora de la calidad del gire de Valladolid. 1 | de Cadlidad del Aire de la ciudad de

Valladolid.

Campanas de sensibilizacién en el uso
de la energia.

14 Comunicacién y colaboracién con la ciudadania

de Valladolid Mejorar la comunicacidén  a la
2 | ciudadania a través de las pdginas
webs.

Redaccién del Plan de Accién contra el

15 | Programa de mejora de la calidad de vida Ruido.

reduciendo el nivel de ruido ambiental

Concienciacién ciudadana  sobre el
control del ruido ambiental.

Extension de la rmonitorizacion
1 | energética a edificios e instalaciones
16 Programa de eficiencia energética en los edificios municipales.

de responsabilidad municipal

9 Ajuste de cargas eléctricas en -50% y
reduccion de consumos en -75%.

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2010 2::; 2091
1 | Presupuesto inicial del afio 1.417.585,00 | 1.446.996,00| 1.490.569,00
2 | Presupuesto definitivo del afo 1.965.570,85 1.886.870,18
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 1.216.849.66 1.521.398,32
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 701.579.,80
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4 }.’ P
VARIACIONES EN LAS ACTUACIONES RESPECTO AL ANO ANTERIOR VF,C_.03_
Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
Codigo del Area | Nombre del Area
07 MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
LINEA DE ACCION Variacién respecto al afio anterior
Se Se
N.° Nombre Nueva i : Se reduce
mantiene potencia
1 Mejora y consolidacién del tratamiento de residuos X
sélidos urbanos de Valladolid.
Ejercicio de las tareas de apoyo, seguimiento y X
2 |[control de la Entidad PUblica Empresarial Agua de
Valladolid previstas en los estatutos de ésta
3 | MIG Valladolid y Alfoz X
4 Ejecucién de las acciones del Plan de Educacién X
ambiental
Estrategia agrealimentaria de dmbito local de X
5 :
Valladolid
6 Implantaciéon de nuevos cullivos horticola con fines X
sociales y educativos
7 | Agenda Urbana Valladolid 2030 X
8 | Mejora en la gestion del agua de riego X
9 Aplicacion de criterios ecolégicos en los tratamiento X
fitosanitarios
10 Desarrollo de los parques urbanos y proyectos de X
forestacion
1 Mejora de magquinaria, vehiculos y recursos del X
servicio de parques y jardines
12 | Mejora del mantenimiento de las zonas verdes X
13 [ Mejora de la calidad del aire de Valladolid X
14 Comunicacion y colaboracion con la ciudadania X
de Valladolid
15 Programa de mejora de la calidad de vida X
reduciendo el nivel de ruido ambiental
14 Programa eficiencia energética en los edificios de X
responsabilidad municipal
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MEMORIA DEL AREA FC.00

Nombre de la Enfidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
08 MOVILIDAD Y ESPACIO URBANO

El Area de Movilidad y Espacio Urbano tiene asignadas en el Decreto de Alcaldia 2021/2418, de
15 de marzo de 2021, las materias y politicas pdblicas que se indican:

- Mantenimiento y conservaciéon de vias pUblicas. Espacio publico e infraestructuras.
Control de las actividades externas de esta naturaleza. Coordinacion de los programas
correspondientes.

- Control de la legalidad urbanistica, en coordinacion con el Area de Planeamiento
Urbanistico y Vivienda. Concesién de licencias urbanisticas y ambientales. Inspeccién
Técnica de Edificaciones. Informacién Urbanistica.

— Autorizaciones de ocupacién de la via publica, incluidas las terrazas y los vados,
excepto aquellas que impliquen alguna actividad de venta o consumo, supongan el
ejercicio actuaciones de musica en la calle, sin megafonia, ni ninguna ofra instalacion
provisional, o se realicen por iniciafiva de asociaciones vecindles.

— Planificacion en materia de movilidad y accesibilidad urbanas.

— Disefio, implantacién y evaluacién de actuaciones de desarrollo del Plan de Movilidad
Urbana: movilidad peatonal y ofros modos de transporte; ordenacién vial; sefalizacion
horizontal y vertical. Gestién continuada de la movilidad. Aparcamientos.

- Poblacién vidgjera y metropolitano.
- Gestidon del Area de prestacién conjunta para el servicio de Autotaxi.

Dentro del Area se gestionan los siguientes programas presupuestarios:

130.1 Direccién del Area de Movilidad y espacio Urbano.

134.1 Movilidad.

151.3 Licencias urbanisticas.

153.2 Pavimentacién de vias publicas y otros servicios urbanisticos.
165.1 Alumbrado publico.

441.1 Transporte colectivo urbano de viagjeros.

LINEAS DE ACTUACION DEL AREA

Se establecen unas lineas de actuacién con objeto de conseguir alcanzar el principal objetivo,
que es la 6ptima prestacién de los servicios pUblicos, siguiendo los principios de eficacia y eficiencia.

Linea de accién 1: Apoyo y coordinacién desde la Direccién del Area y Secretaria Ejecutiva
a los distintos Servicios del Area.

Linea de accidén 2: Impulse a la movilidad sostenible y segura.
Linea de accién 3: Ejecucién de los planes renovacién y mejora de la flota de autobuses.
Linea de accién 4: Potenciacién del control de la legalidad urbanistica.

Linea de accion 5: Renovacidn del espacio urbano con la ejecucion de los
correspondientes planes de mantenimiento y mejora.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Enfidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area: Nombre del Area:
08 MOVILIDAD Y ESPACIO URBANO
N.° de Linea de Accién: Nombre de la Linea de Accidn
1 Apoyo y coordinacién desde la Direccién del Area y Secretaria Ejecutiva a
los distintos Servicios del Area

- Asesoramiento juridico, econdmico y técnico a los Servicios del Area.
- Tramitaciéon administrativa de los expedientes de contratacion (pliegos administrativos).

- Redaccion de memorias y pliegos técnicos Direccién facultativa de las obras que se realizan en
las edificaciones del Area.

N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accidn
2 Impulso a la movilidad sostenible y segura

Procede, en este momento, impulsar el desarrolle del nuevo plan de movilidad (PIMUSSVA)., cuya
aprobacién definitiva resulta inminente, concretdndolo en diversos objetivos dirigidos a mejorar la
movilidad peatonal y ciclista. Especial referencia merecen las inversiones relacionadas con la mejora
de la accssibilidad peatonal con la instalacidon de dispositivos elevadores urbanos en las zonas de
mayor desnivel en itinerarios peatonales de la ciudad.

Desarrollar un plan director de la bicicleta y la aprobacién de una ordenanza de movilidad que
aglutine las normas existentes y responda a los desafios que la movilidad presenta en las ciudades.

Es necesario seguir desarrollando la regulacion del taxi, en el marco de la ATPC, para lograr una
modernizacién del servicio, mds agjustado a las necesidades de lo la ciudadania hoy en dia.

N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accidén
3 Potenciacién del control de la legalidad urbanistica

De poco sirve que la normativa prevea condiciones o requisitos muy precisos desde el punto de
vista urbanistico, si no llevamos a cabo una labor de control, gue conlleva fambién agilidad y rapidez
en la respuesta administrativa ante las peticiones de la ciudadania de licencias y autorizaciones. Por
ello, resulta necesario estructurar adecuadamente las unidades administrativas dedicadas a dicho
frabgjo, dotdndolas de los medios personales y tecnologicos que permitan atender a dichas
necesidades. Hay que tener en cuenta el impacto econdémico que la framitaciéon administrativa en
estos casos conlleva, y la necesidad de garantizar el méximo respeto a la legalidad. Especiamente a
partir de que en el afo 2020 se ha aprobado definitivamente el nuevo Plan General de Ordenacién
Urbana para la ciudad de Valladolid.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area: Nombre del Area:
08 MOVILIDAD Y ESPACIO URBANO
N.° de Linea de Accién: Nombre de la Linea de Accién
4 Renovacién del Espacio Urbano con la ejecucién de los correspondientes
planes de mantenimiento y mejora.

Constituye una obligacién basica del Ayuntamiento velar por el adecuado mantenimiento y
conservacién del tejido urbano, calles, avenidas, aceras etc. La ciudadania exige que el espacio
pUblico se encuentre en buen estado permitiendo los desplazamientos mds cémodos, y haciendo que
la vida en la ciudad resulte mds agradable. Esta linea de accién incluye también muchas de las
propuestas de reforma y conservacion del tejido urbano derivadas de los procesos de Presupuestos
Participativos.

Por fodo ello, el Ayuntamiento ha de afrontar un constante trabcjo de mantenimiento y
conservacién y no sélo de nueva urbanizacién, que atienda a las necesidades en cualquier parte de la
ciudad, bien a través de los recursos propios, bien a través de la contratacién externa. En esta linea se
ha afrontado un ambicioso plan para la peatonalizacién de varias calles del centro y ordenacién de los
viales para favorecer el transporte pUblico y el uso de la bicicleta.

N.° de Linea de Accién: Nombre de la Linea de Accién
5 Ejecucién de los planes renovacién y mejora de la flota de autobuses

Seguir desarrollando el plan aprobado por la Junta de Gobiemno municipal de progresiva
gasificacion del parque de vehiculos en limpieza y AUVASA, con la prevision de la compra de 30
autobuses impulsados a GNC en los préximos cinco afios.

Es necesario también afrontar la renovacion de la monética en los autobuses, para adaptarlos a
las nuevas posibilidades tecnolégicas, y lograr que nuestra empresa de autobuses preste unos servicios
totalmente adaptado a los requisitos del siglo XXI.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area
08 MOVILIDAD Y ESPACIO URBANO
Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
130.1 Direccién de Area de Movilidad y Espacio Urbano
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS
Coordinacion de los distintos servicios del
1 Area que permita la optimizacién de sus
Apoyo y coordinacion desde la Direccidn del recursos.
1 | Area y Secretfaria Ejecufiva a los distintos
Servicios del Area Apoyo a la Concejalia en materia de
2 | planificacién, contratacion y asesoramiento
juridico, econdmico y técnico.

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Sote :;f:(: 5091
1 Presupuesto inicial del afo 622.665,00 838.138,00 748.681,00
2 | Presupuesto definitivo del afo 622.665,00 838.138,00
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 478.566,12 501.385,00
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 302.488,05
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area
08 MOVILIDAD Y ESPACIO URBANO
Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
134.1 Movilidad
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS

Desarrollar un plan director de la bicicleta,
1 | completando la red de carriles bici de la
ciudad.

2 | Impulso a la movilidad sostenible y segura . .
P ysed Desarrollo de actuaciones de mejora de la

9 movilidad peatonal (fundamentalmente
con peatonalizaciones y actuaciones de
movilidad vertical).

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2010 A:lo(:o 2021
1 | Presupuesto inicial del afo 7.207.935,00 7.657.520,00 | 8.227.848,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 7.854.764,08 7.88%.056,58
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 6.182.262,08 6.257.331,17
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 4.216.246,14
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Codigo del Area Nombre del Area
08 MOVILIDAD Y ESPACIO URBANO
Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
151.3 Licencias urbanisticas
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS
Reestructuracion de las unidades para la
1 mejora en la prestacion del servicio. Refuerzo
de los recursos humanos y gestion de
3 Potenciacién del conifrol de la legadlidad expedientes
urbanistica
Mejoras en el control de usos y actividades.
2 Refuerzo de los recursos humanos y gestion
de expedientes

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2019 222(: 2021
1 | Presupuesto inicial del afo 2.364.546,00| 2.258.405,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 2.274.246,00
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 1.493.461,15
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 1.049.743,15
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area
08 MOVILIDAD Y ESPACIO URBANO
Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
153.2 Pavimentacién de Vias Plblicas y otros Servicios Urbanisticos
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS

! Nuevas instalaciones para los equipos
de conservacion

Renovacién del espacio urbano con la ejecucion | , | Eiecucion del confrato de conservacion
4 | de los comrespondientes planes de mantenimiento de la via publica
y mejora

3 | Presupuestos participativos

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2019 :f:(: =P
1 | Presupuesto inicial del afio 7.463.807,00 9.696.508,00| 11.518.145,00
2 | Presupuesto definitivo del afo 14.048.988,34 | 13.138.275,35
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 8.713.569,55 9.812.684,63
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosio 5.654.350,66
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO VF'C.DZ

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area
08 MOVILIDAD Y ESPACIO URBANO
Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
165.1 Alumbrado Publico

N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS

Renovacién del espacio urbano con la ejecucién 5 ;

- S Reduccién del consumo de energia

4 | de los correspondientes planes de mantenimiento | 4 eléctica

y mejora

ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2019 2020 2021

1 Presupuesto inicial del arfo 5.190.840,00 5.258.900,00 5.305.143,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 5.749.332,17 5.540.826,20
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 4.824.203,77 4.654.304,35
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 1.879.367,75
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Enfidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area

08 MOVILIDAD Y ESPACIO URBANO
Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
441.1 Poblacion Viajera
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS

! Renovacién de la monélica de Ig

. os i : autobuses
5 Ejecucién de los planes renovacion y mejora de la

flota s .
phavdie edupie: 5 Adguisicién de nuevos autobuses mdas

sostenibles, a gas o eléctricos.

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2010 ::2(: AT
1 Presupuesto inicial del afio 15.286.000,00 | 15.520.900,00| 20.715.400,00
2 | Presupuesto definitivo del afo 15.286.000,00 | 15.820.900,00
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 15.286.000,00 | 15.820.900,00
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 21.353.896,35
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P UL

VARIACIONES EN LAS ACTUACIONES RESPECTO AL ANO ANTERIOR FC.03

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area

08 MOVILIDAD Y ESPACIO URBANO
LINEA DE ACCION Variacién respecto al aiio anterior
- . Se Se
N. Nombre (mismo de la ficha FC.01) Nueva Se reduce

mantiene potencia

Apoyo de la Direccién del Area y Secretaria

1 y

Ejecutiva a los Servicios del Area X
2 | Impulso a la movilidad sostenible y segura X
3 Potenciacién del control de la legalidad X

urbanistica

Renovacién del espacio urbano con la
4 |ejecucion de los correspondientes planes de X
mantenimiento y mejora.

Ejecucion de los planes renovacion y mejora
de la flota de autobuses.
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MEMORIA DEL AREA FC.00

Nombre de la Enfidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
09 CULTURA Y TURISMO

El Area de Cultura y Turismo del Ayuntamiento de Valladolid desarrolla las competencias y
gestiona los servicios locales en las siguientes materias:

— Conservacién y dinamizacion del patrimonio cultural e histérico.

—  Promocién y desarrollo de infraestructuras y dotaciones culturales. CUpula del Milenio.
— Nueva Fundacion Municipal de Cultura, SEMINCI, Museos y colecciones.

— PFundacién "Casa de la India”.

— Politica de publicaciones y programas de promocion del libro.

- Desarrollo y gestién de programas culturales, artisticos y de festejos. Promocion de
mecenazgos culturales y artisticos.

— Laboratorio de las Artes de Valladolid.

- Desarrollo y fomento de las industrias creativas y culturales.

- Desarrollo, promocion y gestion del turismo, equipamientos e infraestructuras furisticas.
— Promocién y gestiéon de Valladolid como ciudad de congresos.

- Relaciones de cooperacion nacional e internacional, asociacionismo municipal y redes
de ciudades, cuantas todas estas relaciones fengan cardcter cultural o turistico.

— Impulso de las relaciones de caracter cultural y turistico con las ciudades hermanadas y
con las que existe un Protocolo de Amistad, en coordinaciéon con la Concejalia de
Innovacion.

Para el desarrollo de las competencias y funciones atribuidas al Area, el actual equipo de
gobierno continba el modelo de gestién puesto en marcha en el anterior mandato, concebido
COmo Un proceso vivo y progresivo, sujeto a evaluacién peridédica, que parte de los programas
electorales de los partidos y los acuerdos aue conforman el gobierno municipal, pero que es
participativo, tanto hacia afuera (aportaciones de individuos y colectivos), cuanto hacia dentro
(teniendo en cuenta las propuestas y programas municipales ya en marcha, y la aportacién de los
profesionales que conforman los equipos de gestion municipales).

Una visién de las competencias municipales en este Area con un enfoque sociocultural (porque
imbrica el enfoque social en toda la actividad cultural y turistica, generando sinergias entre distintas
dimensiones de una misma realidad: la ciudad) y un desarrolio multinivel (porque implica a todos los
niveles del hecho cultural ciudadano/a. a todas las edades, a todos los enfoques, a todas las
especialidades, a todas las aproximaciones). Y que, para 2022, considerando los efectos que la
pandemia producida por el COVID19 ha tenido en los sectores cultural y turistico, es preciso reforzar
mediante el apoyo a dichos sectores promoviendo la recuperacién social y econémica.
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Existen fres ejes o lineas de accién para el desarrollo del Plan sociocultural mulfinivel que este
Area viene desarrollando y pretende seguir haciéndolo en 2022, continuando con lo redlizado en
afnos anteriores:

1) Transparencia, participacién y buen gobiermno (de todos y todas, activos y alejados,
expertos y dficionados, individuos y colectivos, creadores y espectadores, vecinos/as y
visitantes en un proceso dbierto y fransparente).

2) Reactivacién econdmica y creacién de empleo: poniendo en accidn la totalidad de
recursos culturales y turisticos de que dispone Valladolid y su ecosistema y entorno urbano, al
servicio del beneficio comun, logrando con las actividades proyectadas una sostenibilidad
social y econdmica que enlaza con la linea siguiente, sin olvidar el respeto y preservacién
del medio ambiente, cumpliendo con los objetivos de desarrollo sostenible de la Agenda
2030.

3) Cohesidn socidl e igualdad de oportunidades, entre géneros, entre edades, entre barrios,
entre situaciones sociolaborales, entre situaciones de capacidad/discapacidad... -que
constituye la esencia del concepto sociocultural-, desde el respeto a la plurdlidad de artes,
de propuestas, de sensibilidades, de capacidades -que incorpora la variable de la
multiplicidad de niveles-.

LINEA DE ACCION 1. TRANSPARENCIA, PARTICIPACION Y BUEN GOBIERNO.

La experiencia acumulada en los Ultimos afics, tanto en el dmbito interno del Ayuntamiento de
Valladolid, cuanto en el ecosistema de entidades e instituciones culturales y turisticas de la ciudad,
con un envejecimiento de plantillas muy debilitadas, y un excesivo nUmero de entidades con
estructuras de gestion y financieras fragiles, exigia un Cambio de modelo de gestién: Hemos
pasado, y toca ahora profundizar y consolidar, de un Area muy activa y profesional pero
desestructurada, con equipos desconectados, con carencias en puestos y competencias clave
(financiacién, comunicacion), con cierta reiteracion de propuestas que se iban agotando con el
tiempo, y con poca penetracion de las iniciativas sociales, a un sector municipal cohesionado pero
permeable, tanto a las propuestas ciudadanas como en la fase de toma de decisiones, y abierto a
la innovacion.
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Ello se concreta en dos grandes proyectos:

1.1 Desarrollo de un modelo de avance en la Cogestion de los diferentes espacios y
programas, en el que se propone a todos los colectivos activos en la ciudad en cada sector que
participen con el Ayuntamiento en la generacion de propuestas, en el contraste de las que
parten de la propia estructura municipal, y en la evaluacion de los contenidos y resultados. Este
proyecto, a medio plazo, tiene diferente profundidad en funcidén del tipo de programa/espacio
afectado, la solidez del sector, y de las posibilidades legales o presupuestarias, pero tiene como
punto de partida fundamental la puesta en funcionamiento del Consejo de las Artes y la Cultura
previsto en el Reglamento Municipal de Participacién en materia de Cultura, aprobado al final
del mandato anterior, cuya constitucién se espera pueda acometerse en este afio, refrasado
todo el proceso por la pandemia, conllevando un proceso participativo y extenso dada la
diversidad y complejidad de subsectores que los integran), y la potenciacion y ampliacién de la
Mesa del Turismo —que funciona desde junio de 2016-, en el marco del nuevo Plan estratégico
de Turismo, aprobado en 2021.

Desde estos espacios de participacion, y desde sus grupos de frabajo intemos, por
sectores de acfividad y niveles de implicacion en el proceso creativo, parten procesos de
propuesta, y son ellos los encargados de realizar las tareas de evaluaciéon de programas y
planes. Se promueve asi una participacion activa, participacién decisiva, de todos los
implicados en la materia de que se trate: ciudadanos en general, artistas, gestores, grupos de
interés. Desde 2014 se viene planteando esta féormula de trabajo en infraestructuras como la
Cupula del Milenio, y en programas de la FMC (Ferias, Subvencicnes, TAC y MIT) y Teatro
Calderdn, y desde 2017 se han incorporado otros centros como el Patio Herreriano o el LAVA,
por ejemplo.

Esta linea de trabajo se reforzard estructuralmente a partir de la puesta en marcha del
Consejo de las Artes y la Cultura, y encontrard un nuevo espacio de desarrollo en el nuevo
cenfro sociocultural, el espacio Galerias Valladolid, que acogerd los primeros proyectos
producto de una convocatoria para la utilizacion de los estudios en los que se divide, en el
Ultimo cuatrimestre de 2021, habiendo tenido ya una primera experiencia con los residentes del
programa CREART en el mes de abril y con representaciones del TAC para pUblico reducido.
Galerias Valladolid se configura como lugar de promocién de iniciativas creativas, para el
desarrollo de proyectos creativos, empresariales, artisticos y/o de cultura comunitaria, que fiene
como objetivos fomentar la participaciéon activa de la ciudadania en las practicas culturales,
cohesionar el tejido productivo cultural y ser lanzadera de proyectos creatfivos, artisticos e
innovadores. En 2022 se incluye la inversion en el espacio del antiguo colegio publice Rosa
Chacel, que se constituird como centro de ensayos musicales, para dar respuesta a la demanda
actual.
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1.2 Reorganizacion interna. Una vez lograda la unificacién de las entidades Fundacién
Teatro Calderén, Fundacién Patio Herreriano, Fundacién Museo de la Ciencia, Seminci y
Fundacién Municipal de Cultura, se ha consolidado el proceso, con equipos muy cudlificados y
estando préxima la aprobacién de la Relaciéon de Puestos de Trabdjo. Por otro lado contindan
como entfidades con personalidad juridica propia y dependiente del drea, la Fundacién Casa
de la India y la Sociedad Mixta para la Promocion del Turismo de Valladolid. Ambas trabajando
en nuevos procesos de planificacion, la Fundacién Casa de la India, que inicia en 2021 la
elaboracién del Plan Estratégico de la India en la ciudad de Valladolid, con amplia
participacién de distintas entidades e Instituciones, cuyas acciones comenzardn su ejecucion en
2022, y la Sociedad Mixta con la aprobacién en 2021 del Plan Estratégico de Turismo, con
acciones para conseguir una informacién turistica digital e infeligente, y dando gran
importancia al Patrimonio de la Ciudad. En toda esta reorganizacion interna se trata de incluir la
innovacién digital y tecnoldgica, tanto desde el punto de vista cultural como turistico.

1.3 Toma de decisiones eficientes. - Para una mejor gestidn y transparencia, desde hace
afos se redliza una captacién de infermacion Ufil para la toma de decisiones eficientes en
dambitos de actividad relacionados con la cultura y el turismo que son competencia del dreq, a
través del Observatorio de la Cultura y el Turismo. Y se publican los datos en el Observatorio
Urbano de Valladolid.

Para una adecuada informacion, se ha promovido la actudlizacién y mantenimiento de la guia
de recursos culturales de la ciudad.

LINEA DE ACCION 2. REACTIVACION ECONGMICA Y CREACION DE EMPLEO.

La apuesta por la promocién de actividades generadoras de empleo tiene y debe tener un
espacio muy relevante también en el Area de Cultura y Turismo, en la que se dan cita dos sectores
con un importante impacto en la vida econémica de la ciudad, y que estan lamados o fener una
importancia creciente en los afios venideros, mds aun en este contexto de cambio estructural que
se deriva de la pandemia.

El objetivo es volver a poner a la Cultura y Turismo de Valladolid en Accidn, méxime tras la crisis
sanitaria y econémica producida por la pandemia del COVID-19, incluyendo el reforzamiento de
programas municipales consclidados (Feria del Libro —en la Plaza Mayor ya desde 2016-, que
cuenta con un nuevo espacio, el Circulo de Recreo de Vdlladolid; TAC -reforzado y abierto a
todos-, Calderdn -referente de creacién nacional e internacional, con mayor dotacién
presupuestaria desde 2014-, LAVA —verdadero centro de creaciéon al servicio de las iniciativas
locales-, Servicios de turismo —aprovechando de verdad los recursos locales como el vino —que
desde 2017 ha convertido a Valladolid en capital mundial, gracias a la celebracion del Concours
Mondial de Bruxelles o el proyecto "Valladolid, Plaza Mayor del Vino'-, la gastronomia, la historia, la
creatividad, el idioma, y que en el afo 2022 iniciard la inversién para la creaciéon del proyecto
Valladolid Origen, para la promocidn del vino y de los productos agroalimentarios locales-, Ferias y
Fiestas —participativas y modernas-, nuevos proyectos de cardcter internacional dentro de Europa
Creativa, ya que CreArt —finaliza en 2022-, Museos -integrados efectivamente en la vida de la
ciudad como auténticos centros culturales integrales);
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la consolidacién de nuevas iniciativas (rentabilizacién social de la Cupula —ya desde 2016 abierta
totalmente a las iniciativas sociales-, espacio Galerias Valladolid; programa Distrito Vertical
Medianeras y Muros para artistas plasticos de la mano de un colectivo local, Valladolid centro de
promocién del Cine y el Turismo —con iniciativas como el Concurso de corfometrajes VAFO-SEMINCI,
la nueva Sala Seminci con actividad todo el afo que se abrird a finales de 2021, y la puesta en
marcha del Canal Seminci, iniciade en 2020 por el cual Seminci fuvo un reconocimiento por el
Observatorio de |la Cultura, que se refuerza en 2021 con la intencién de consolidarse a partir de
afios futuros; las colaboraciones con entidades nacionales de promocion del Cine y el Turismo
cinematogrdfico, destacande muy especialmente en 2021 la continuacion de dos proyectos que
han contribuido a colocar a Valladolid en el mapa internacional de las ciudades que apuestan por
la Cultura de calidad, y como sector creativo: la designacion de Valladolid como miembro de la
Red de Ciudades Creativas de UNESCO (categoria de CINE) y la continuacién de los frabgjos para
la presentacion nacional de la candidatura de Valladolid a la Lista de Patrimonio de la Humanidad,
también de UNESCO, de la mano de los frabgjos de la Universidad de Valladolid y sus Institutos
universitarios de Historia y Urbanistica.

Por ofra parte, el acompafiamiento institucional, y en la medida de las posibilidades también
econdmico, de aquellas iniciativas, propuestas, proyectfos de ciudadanos/as y colectivos que
respondan al interés general. En 2022 contfinuaremos para seguir convirtiéndolos en motor de
desarrollo de la Cultura en la ciudad.

Una reactivacion econdmica y creacién de empleo que vendrdn de la mano de la apuesta
por la sostenibilidad y la innovacién, tanto en el sector cultural, como especialmente en el del
Turismo, incorporando a todos nuestros planes y programas, culturales y turisticos, estas variables
esenciales para garantizar una salida de la crisis y el reforzamiento de la actividad cultural, creativa
y turistica. La sostenibilidad se ve reforzada en Turismo, gque cuenta con un Plan de Sostenibilidad
Turistica.

Una reactivacion econdmica y creacion de empleo que, a partir de 2022, y siguiendo con las
lineas de trabgjo iniciadas en afios anteriores en tomo al Inventario de Bienes Culturales, y el estudio
de nuestro pasado colaborando con la UVA, nos llevard a dar los primeros pasos para convertir el
excepcional el patimonio histérico y artistico local en pieza esencial del desarrollo futuro de
Valladolid. Se trata de dar mayor protagonismo a todo el patrimonio de la ciudad. tanto el patrimonio
mueble, continuando con el Inventario de Bienes Culturales y creando un espacio para
almacenamiento y restauracién del mismo; actuaciones de restauracion de esculturas, cuadros y
elementos de carécter histérico, de propiedad municipal; asi come el patrimenio inmueble, con
colaboracién con entidades e Instituciones, como es el convenio de restauracion de la catedral, en el
que se colabora con el Arzobispado, la Junta de Castilla y Ledn y la Asociacion de Amigos de la
Catedral, volviendo a seguir el modelo de afios anteriores, en el que se colabord para restaurar la
Torre de la Catedral. Y tal y como se indicaba antes, se frabaja para la presentacién en la Lista de
Patrimonio de la Humanidad, en Patrimonio Industrial, con el Depdsito de Locomotoras, ademas de
dar valor al patrimoenio arqueolégico y natural. En las actuaciones desarrolladas para la puesta en
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valor del patrimonio, se redlizan colaboraciones con entidades para la proteccion del patrimonio
inmueble histdrico de propiedad privada, como es el convenio con el Circulo de Recreo y se
redlizan acciones de reconversion y reutilizaciéon del patrimonio inmueble involucren para crear
proyectos sostenibles en la ciudad.

En todas las actuaciones llevadas a cabo desde el Area se da importancia a la sostenibilidad
social y econémica, apoyando la reactivacidn econdmica y la redlizacién de proyectos que
cuenten con empleo y recursos locales, promoviendo que los colectivos y profesionales de distintos
dmbitos culturales y turisticos.

LINEA DE ACCION 3. COHESION SOCIAL E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES.

La Cultura, y por qué no también el Turismo y las relaciones nacionales e internacionales en
ambos dmbitos, han de ser un espacio en el que la cohesién social y la igualdad de oportunidades
se desarrollen y se potencien. Es evidente que la participacién genera cohesién, de igual modo
que la promocién de la creatividad y la capacidad de gestién local fomenta la igualdad de
oportunidades.

Valladolid apuesta por ser una ciudad con Cohesidén Cultural, incorporando acciones
especificas que generan, apoyan esa cohesion y esa promocién de la igualdad, tanto hacia
dentro, en el dmbito estricto de la ciudad, como hacia afuera, en nuestras relaciones con otras
ciudades y paises, y con quienes nos visitan. Los proyectos més destacados en este eje son:

3.1 En primer lugar, un proyecto hacia el interior de la ciudad. Una ciudad que ha vivido
durante demasiado tiempo dividida en dos: el centro y los barrios. Un centro en el que se ha
concentrado la propuesta cultural municipal de "mayor calidad vy visibilidad", y unos barrios en
los que se ofertaba la cultura “amateur” o "alternativa". Seguiremos rompiendo esta dindmica,
que es perniciosa para el fomento de la creatividad, para visikilidad de la creacién artistica, y
para la propia cohesién ciudadana mediante una serie de acciones que denominamos Culfura
para tod@s. Este proyecto persigue poner a disposicién de foda la ciudadania todos los recursos
culturales de la ciudad, con tfres lineas de trabagjo:

- Una politica, muy especialmente tras el impacto terible de la COVIDI9 en las
economias familiares, y muy concretamente en las mas vulnerables, de precios
publicos adaptada a la redlidad socio-econdmica de individuos y familias para
favorecer el acceso a la cultura como derecho de tod@s, incluyendo descuentos
para los colectivos mas desfavorecidos, y cuotas de entradas a disposicién de los
servicios sociales y enfidades colaboradoras, como ya hacen el Teatro Calderdn,
TAC, SEMINCI, Patio Herreriano, la Red Municipal de Salas de Exposiciones... y
pretendemos seguir haciendo de la mano de proyectos tecnolégicos como la nueva
tarjeta ciudadana denfro del proyecto $2City que coordina la Agencia de
Innovacién municipal, con su mas pleno desarrollo en 2022.
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— Distibucién mas amplia de los programas oficiales, de medo que se incluye
obligatoriamente, con cardcter natural, un porcentaje cada vez mds importante de
las propuestas culturales en los periodos de ferias locales, o grandes programas
permanentes gestionados por el Area de Cultura y Turismo, en espacios abierfos o
cerrados ubicados a lo largo de la geografia de la ciudad, como ya se hace en el
TAC, Ferias, Navidad y Carnaval, verano, SEMINCI, etc

- Colaboracién estrecha entre el Area de Cultura y Turismo y las dreas de Innovacién,
Desarrollo Econémico, Empleo y Comercio, de Educacién, Infancia, Juventud e
Igualdad, de Participacién Ciudadana y Deportes, de Servicios Sociales y Mediacion
Comunitaria, y ya desde 2020 con la de Movilidad y Espacio Urbano, para desarrollar
un plan de accién conjunto desde la base para la promocién de la Cultura como
factor de cohesién, implicando programas en los centros educativos reglados, en los
centros y escuelas especializados en disciplinas artisticas y culturales, en los programas
generales de Ferias y contenedores culturales, en los programas dirigidos a familias,
personas mayores o colectivos en riesgo de exclusion, y en los espacios publicos en
general, como ya estamos haciendo desde 2016 con los programas para infancia y
juventud en Calderdn {La Nave), o personas adultas en el mismo Teatro (La Nave
Senior), en Ferias (programas especiales para jévenes y familias), SEMINCI (Miniminci y
Seminci Joven), el Festival Faro Urbano, Museo de la Ciencia, efc., la promocion de la
accesibilidad al 100% de los programas e infraestructuras dependientes del Areq, o las
intervenciones artisticas y de promocion de un turismo sostenible dentro de los planes
de movilidad municipales. Destaca también el proyecto de interés social Pojarillos
Educa, con un objetivo de infegracién a través de distintas actuaciones de ocio y
culturales.

— Mayor diversificacién de la programacién cultural, ampliando las localizaciones con
inclusion de los barrios.

- Actuaciones de integracién social y de igualdad de oportunidades y de género. En
este aspecto, desde el Area de Cultura y Turismo se colabora con diversas entidades
en proyectos que promueven la integracién social e igualdad de oportunidades.
Dentro de estos proyectos destacamos el de la Fundacién Tridngulo, con la realizacion
del ciclo de cine CINHOMO, que tiene como objetivo la concienciacion,
sensibilizacion y acercamiento de la sociedad a la realidad de las personas gais,
lesbianas, bisexuales y transexuales. Se apoya el proyecto de la Asociacion Pajarillos
Educa, proyecto en el cual también colabora el drea de Participacion Ciudadana y
Deportes, en el cual se pretende la integracién social en el bamio, a tfravés de la
educacién, el ocio y la cultura, dando también relevancia a los programas para la
igualdad de género en las oportunidades laborales, sobre todo en sectores de la
sociedad en los cuales la mujer tiene mayores dificulfades para acceder a la
educacién y al trabajo. Por parte del Area de Cultura y Turismo se plantea para las
2022 actuaciones de mejoras en accesibilidad para que la cultura se pueda disfrutar
por todos y el Turismo de Valladolid sea accesible.
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3.2 En segundo lugar, un proyecto pensado hacia el exterior de nuestra propia ciudad,
pero que tiene mucho que ver con aquello que da cardcter a una comunidad urbana: su lugar
en el mundo; Valladolid en Esparnia y en el mundo. El objetivo es fortalecer los vinculos de
Valladolid con territorios mds o menos lejanos geogrdficamente, pero préximos por
circunstancias histéricas, econémicas o culturales, y que se basa esencialmente en el
establecimiento o reforzamiento de lazos fundamentados en los valeres que caracterizan a
nuestra ciudad: una ciudad solidaria, innovadora, abierta y amante de las artes. Relaciones
internacionales al servicio de las personas y de los colectivos locales, y de las que habrdn de
surgir proyectos de cooperacion, de intfercambio y, por qué no, de afraccién de valor y
financiacion para el conjunto de iniciativas de la ciudad, y que en anos anteriores se han
centrado bdsicamente en la elevacién de categoria de las relaciones con Ahmedabad (India),
con el hermanamiento formalizado en julio de 2017 (y renovado en 2020) y el programa de
acciones concretas desarrollado en 2018 y 2019; en 2022 pretendemos potenciar, revisando
infegralmente los programas de colaboracion con ciudades hermanas, e integrdndolos en una
estrategia conjunta con el resto de redes de dmbito o proyeccién internacional en las que
participamos (Ciudades Creativas UNESCO, Spain Film Commission, Red de Ciudades AVE,
Tasting Spain-Saborea Espana, Ciudades Cervantinas, Ruta de Carlos V, Red de Destinos
Turisticos Inteligentes . En ese sentido, aprovecharemos la presencia del Ayuntamiento de
Valladolid en redes nacionales, como la FEMP (de cuya Comisién de Cultura es miembro esta
Concejalia) y europeas, especialmente EUROCITIES, de cuyo Foro de Cultura somos un miembro
activo. En el afio 2022 se potenciard otras relaciones internacionales a través de proyectos de
repercusion internacional.
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1 Transparencia, participacién y buen gobierno

La experiencia acumulada en los Ultimos afos, tanto en el dmbito interno del Ayuntamiento de
Valladelid, cuanto en el ecosistema de entidades e instituciones culturales y turisticas de la ciudad, con
un envejecimiento de plantillas muy debilitadas, y un excesivo nimero de entidades con estructuras de
gestion y financieras fragiles, exigia un Cambio de modelo de gestién: Hemos pasado, y toca ahora
profundizar y consolidar, de un Area muy activa y profesional pero desestructurada, con equipos
desconectados, con carencias en puestos y competencias clave (financiaciéon, comunicacion), con
cierta reiteracion de propuestas que se iban agotando con el fiempo, y con poca penetracion de las
iniciativas sociales, a un sector municipal cohesionado pero permeable, tanto a las propuestas
ciudadanas como en la fase de toma de decisiones, y abierto a la innovacion. Se da mayor
participacién en las actividades culturales y turisticas, y se refuerza el sistema de cogestion de espacios
municipales, a través de colectivos activos de la civdad.

Se continda con la toma de decisiones eficientes en actividades culturales y turisticas de
competencia del dreq, a través de la recogida de informacién Util, mediante el Observaterio Cultural y
Turistico, y con una mayor transparencia, mediante la publicacién de los datos. Se redlizan acciones de
innovacioén digital y tecnoldégica para la presentacion de la informacién cultural y turistica.

N.° de Linea de Accidén: Nombre de la Linea de Accion
2 Reactivacién econémica y creacién de empleo

La apuesta por la promocién de actividades generadoras de empleo tiene y debe tener un
espacio muy relevante también en el Area de Cultura y Turismo, en la que se dan cita dos sectores con
un importante impacto en la vida econdémica de la ciudad, y que estdn llamados a fener una
importancia crecienie en los afios venideros, mds adn en este contexto de cambio estructural que se
deriva de la pandemia.

Se trata de poner a la Cultura y Turismo de Valladolid en Accidn, incluyendo el reforzamiento de
programas municipales consolidados pero que requieren de un nuevo impulso y la consolidacién de
nuevas iniciativas, que se van concretando de la mano de los creadores y gestores locales de modo
que todas las actividades, programas, los espacios culturales y turisticos de Valladolid, y especialmente
en los préximos afos las acciones en torno a su patrimonio histérico y artistico incluyan entre sus
prioridades el fomento de la creacién de valor con implicacién directa de tejido local, y con las
variables de la sostenibilidad y la innovacién como guia.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area: Nombre del Area:
09 CULTURA Y TURISMO
N.° de Linea de Accion: Nombre de la Linea de Accidn
3 Cohesién social e igualdad de oportunidades

La Cultura, y por qué no también en el Turismo vy las relaciones internacionales, han de ser un
espacio en el que la cohesién social y la igualdad de oportunidades se desarrollen y se potencien. Es
evidente que la participacién promovida en la Linea de accidén 1 generard cohesiéon, de igual modo
que la promocion de la creatividad y la capacidad de gestidn local, objeto de la Linea de accién 2,
fomentard la igualdad de oportunidades. Sin embargo, esta linea se dirige especificamente a
incorporar acciones concretas que generen y apoyen esa cohesion y esa promocion de la igualdad,
tanto hacia adentro, en el dmbito estricto de la ciudad, como hacia afuera, en nuestras relaciones con
ofras ciudades y paises, y con quienes nos visitan.
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J

JETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area
09 CULTURA Y TURISMO

Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
330.1 Direccién del Area de Cultura

N.° LINEAS DE ACCION N.° OBIETIVOS

Mdaxima eficiencia en la gestidon de programas
1 | de impacto conjunto en los sectores turistico y
cultural.

Racionalizacién de la estructura de equipos
- Transparencia,  participacién  y  buen de frabajo del Area para una mejor gestion
gobierno de los fondos pUblicos y una mas eficiente
captacién de colaboraciones privadas.

Mdxima transparencia en la rendiciéon de
3 | cuentas econdmicas y de indicadores de
resultado (Observatorio Cultural y Turistico)

Apoyo activo a todo tipo de proyectos
! culturales y turisticos basados en el empleo
de los recursos locadles, y la atraccién de valor
2 Reactivacion econdmica y creacién de del exterior.

empleo

Promocidén de las relaciones exteriores en los
2 | dmbitos turistico y cultural para la creacidn
de valor y apoyo a las iniciativas locales.

Gestién de un programa especifico de apoyo
3 Cohesién social e igualdad de a iniciativas culturales y turisticas abierto a
oportunidades todas las zonas de la civdad.

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2018 AzzlzC; e
1 Presupuesto inicial del afio 888.141,00 831.445,00 921.072,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 888.141,00 803.245,00
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 506.133,18 | 496.160,94,36
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 501.639.73
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area

09 CULTURA Y TURISMO
Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
334.1 Coordinacién de Politicas Culturales
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS
Absoluta transparencia de la gestién
1 cultural, desde la definicidon de objetivos
a la rendicion de cuentas.
Mejora del modelo de gestién de los
2 programas culturales municipales,
incorporando  activamente a  los
colectivos activos en el sector.
1 | Transparencia, participacién y buen gobierno Racionalizacion de la estructura de
equipos de trabajo del dmbito cultural
3 del Area para una mejor gestién de los

fondos pulblicos y una mds eficiente
captacidn de colaboraciones privadas.

Innovacion digital y tecnoldégica en los
procesos culturales, que permiten una

4 ; s : b
mayor comunicacion e informacioén a la
ciudadania.

Fortalecimiento de los proyectos
culturales basados en el empleo de los

1 recursos locales, con especial atenciéon
al patrimonio histérico y cultural, y la
atraccién de valor del exterior.

Reactivacion econdmica y creacion de . L, .
2 Profesionalizacién paulatina de los
empleo 2
grupos culturales amateur.
Puesta en valor del patrimonio mueble e

3 inmueble, con acciones de
recuperacién, reconversion y
reutilizacion.

Inclusién cultural de todos los barrios de

! la ciudad en les programas ordinarios y
exfraordinarios gestionados por el
Ayuntamiento.

3 | Cohesidn social e igualdad de oportunidades Pleno dcceso de toda la ciudadania a

las propuestas culturales, con politicas
2 activas de precios, promocion vy
formacién especializados, con especial
atencién a las més afectadas por los
efectos de la pandemia COVIDI19.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FC.02

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Nombre del Area
CULTURA Y TURISMO

Cédigo del Area
09

Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario

334.1 Coordinacién de Politicas Culturales
Actuaciones de integracién social y de
- : . . igualdad de oportunidades y de género
3 | Cohesion social e igualdad de oporfunidades 3 laitravés de coloboraciones y programas
culturales.
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2019 2020 2021
1 | Presupuesto inicial del afo 14.262.724,00 | 14.867.043,00| 15.575.031,00
2 | Presupuesto definitivo del afo 15.016.224,00| 15.398.543,00
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 14.701.757,87 | 14.982.905,42
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 11.097.588,17

189



-E:H Ayuntamiento CONSEJO SOCIAL DE LA CIUDAD 196
&3 de Valladolid CRITERIOS GENERALES DEL PRESUPUESTO 2022

OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area
09 CULTURA Y TURISMO

Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
432.1 Promocién del Turismo

N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS

Absoluta transparencia de la gestion
1 | turistica, desde la definicion de objetivos ala
rendicion de cuentas.

Ampliacion de Ila incorporacién de los
2 | colectivos activos en el sector a la gestion
de proyectos turisticos municipales.

. . . .. . Raciondlizacion de la estructura de equipos
1 [T ; - - :
renspdrEncla. paticindeich Y busn gokiern de frabajo del sector turistico del Area para

3 | una mejor gestion de los fondos puUblicos vy
una mds eficiente captacidn de
colaboraciones privadas.

Innovacién tecnolégica y digital que
4 permita una mayor comunicacion e
informacién de los recursos y productos
turisticos.

Fortalecimiento de los proyectos basados
en el empleo de los recursos turisticos
locales y del enforno, y la atraccién de valor
1 del exterior, con apoyo especial a los
subsectores mads afectados por g
2 Reactivacion econdmica y creacidén de pandemia, con base en la incorporacién de
empleo variables de sostenibilidad e innovacion.

Apoyo a la internacionalizacién de los
2 profesionales locales del sector del turismo,
con especial atencion a los sectores con
mayor potencial en Valladolid.

1 Inclusion de todos los barrios de la ciudad en
los programas de promocidn turistica.

3 | Cohesidn social e igualdad de oportunidades Fomenfo de los programas de ocio activo
o | Para los colectivos mas desfavorecidos o
con mayores dificultades para su acceso
(mayores, desempleados, discapacitados)
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area

09 CULTURA Y TURISMO
Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
432.1 Promocién del Turismo
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2019 2020 2021

1 Presupuesto inicial del afio 3.034.986,00| 3.265.286,00| 3.359.286,00
2 | Presupueste definitive del afio 3.605.986,00 3.570.717.,36
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 3.543.913,37 | 3.543.394,86
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 1.909.979.82
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VARIACIONES EN LAS ACTUACIONES RESPECTO AL ANO ANTERIOR F‘C.Oé'
Nombre de |la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
Cédigo del Area | Nombre del Area
09 CULTURA Y TURISMO
LINEA DE ACCION Variacién respecto al afio anterior
N.° Nombre Nueva S(-?‘ 38 ? Se reduce
mantiene potencia
1 |Transparencia, participacién y buen gobierno X
2 |Reactivacién econdémica y creacién empleo X
3 | Cohesidn social e igualdad de oportunidades X
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MEMORIA DEL AREA FC.00

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
10 SERVICIOS SOCIALES Y MEDIACION COMUNITARIA

El Area de Servicios Socidles y Mediacién Comunitaria se configura como un drea eminentemente
prestacional, donde la atencién directa a la ciudadania en las diferentes dreas de necesidad que
inferviene, se dirige a la superacién de obstaculos para la integracién y bienestar de la ciudadania.

Las lineas a desarrollar por el Area de Servicios Sociales serdn:
— Servicios Sociales. -Mediacién comunitaria.

— Afencién a personas mayores. -Formacion para el empleo.

INTERVENCION SOCIAL: 231.1

— Afencién de los servicios sociales bdsicos, fundamentalmente a fravés de la atencién de
profesionales de los servicios sociales en los CEAS. Se estd redlizando un esfuerzo importante
en la atencién a las personas, fundamentalmente a través de la atencion a la dependencia
y la atencién prestacional a personas con escasos recursos. Consolidamos la participacién
del tercer sector de accidn social en los servicios sociales municipales, por lo que se plantea
un apoyo a asociaciones y entidades que frabajan de forma coordinada con los CEAS y
ademds se plantea el refuerzo de actuaciones desde la particioacién social en servicios
sociales, con criterios de animacién comunitaria. Ademads, hay que destacar que la
pandemia del COVID-19 ha hecho reforzar determinados servicios e introducir nuevo sistema
de trabgjo en la atencién personal.

- En este sentido, y dirigido a los servicios sociales de forma general, se plantean dos proyectos
tecnolégicos que facilitarén la gestién y la prestacién de los servicios sociales: Por un lado una
plataforma de servicios sociales con aplicaciones que facilitarén el contacto y la conexion
entre los distintos servicios que prestamos y su vinculacion desde un punto de vista del la
atencién a la ciudadania 360° y, por ofro, la actuadlizacién y mejora del PRESTAVA, como
aplicacién que recoge y tramita todas las prestaciones sociales que de desamollan desde los
servicios sociales( prestaciones de apoyo a la familia y servicios pUblicos de atencién a
personas adultas y con diversidad funcional.

—  Por ofra parte, hay que sefialar que en la propuesta de acuerdo marco para 2022, se ha
consolidado los incrementos que se han firmado en la adenda de 2021 en lo que se refiere a
refuerzo de personal y de incremento de financiacién para el servicio de ayuda a domicilio.

— Prestaciones sociales de apoyo a la familia y para la insercién social de las personas en riesgo
de exclusion social.
Se redefinen en este presupuesto los créditos para la cobertura de las necesidades sociales
basicas de las familias en riesgo de exclusién social, asi como las prestaciones sociales para la
dlimentacion infantii de menores durante el primer afio de vida, la alimentacion en
comedores escolares y el apoyo para escuelas y guarderias infantiles dentro del programa de
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MEMORIA DEL AREA FC.00

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
10 SERVICIOS SOCIALES Y MEDIACION COMUNITARIA

pobreza infantil. La actual situacion econdmica y de empleo en la ciudad, una vez
superado el estado inicial de la pandemia del COVID-19 hace que sea necesario adaptar
los créditos presupuestarios de las prestaciones sociales en situaciones de emergencia social,
siendo conscientes de que son un derecho subjetivo de la ciudadania y gue son susceptibles
de ampliacién, si es estimase preciso.

Hay que tfener en cuenta que la ayuda de emergencia social se ha incrementado
exponencialmente con la situacién que estamos viviendo en 2021, por lo que se precisa
incrementar el presupuesto destinado a estas prestaciones. Por otro lado, también se
incrementan las cuantias destinadas a la prestacion de alimentacién infantil por incremento
de la demanda, asi como las de comedor escolar al plantear un incremento en la cuantia
de la ayuda.

— Proyecto de intervencién en Zona Este. Los barrios Delicias y Pajarillos cuentan con zonas
segregadas altfamente vulnerables, por lo que se propone readlizar en la zona un proyecto
piloto con intervencidén intensiva desde los Servicios Sociales municipales, pero con
actuaciones transversales con ofras Areas municipales en dreas como educacién, inclusién
social, participacién, convivencia, ciudadania digital y promocién cultural, desarrollo
econdémico, empleo y formacion y fomento de la convivencia y prevencidn de situaciones
de conflicto.

— Albergue municipal y atencién a personas que viven en la calle.

En los Ultimos anos, se ha dado un impulso a los programas de personas que viven en la calle
en el sentido de incorporar programas de captacién y seguimiento de personas que viven
en la calle, para su derivacién a los servicios normalizados (albergue, salud mental,) v se
pueda dar una respuesta mds integral a esta poblacion en exclusion y se ha introducido una
linea de intervencion consolidando el programa "heousing first" para personas sin hogar.

Ademds, como consecuencia de la pandemia se ha visto imprescindible plantear un servicio
de atencidn 24 horas para personas sin hogar, que facilitase la cobertura de todas sus
necesidades y gue permita una intervencién social de mayor calado para poder sacar de la
situacion de exclusidon en la que viven estas personas. Por ello, se ha incrementado el
presupuesto destinado dl servicio del albergue municipal y se plantea en este presupuesto
un crédito para la realizacion de la inversion necesaria para la adaptaciéon del albergue de
Paseo Hospital Militar a la atencién de mayor calidad. Servicio de ayuda a domicilio. Con el
nuevo contrato del servicio de ayuda a domicilio se continUa apostando por la calidad del
servicio de atencidn personas a la ciudadania, al mismo fiempo que se refleja la
preocupacién por la situacion laboral de las personas trabajadoras del servicio. Se
establecen con mayor claridad protocolos de trabajo y se certifica la calidad del servicio
para el Ayuntamiento de Valladolid. Respecto de los servicios de teleasistencia hay que
destacar los proyectos de teleasistencia avanzada, asi como toda la experiencia de
seguimiento de la situacién personal de las personas beneficiarias. Hay que sefdlar, por ofro
lado, que se refuerza el servicio ya que, fruto de los acuerdos de la mesa del didlogo social,
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Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Codigo del Area | Nombre del Area
10 SERVICIOS SOCIALES Y MEDIACION COMUNITARIA

hay que reforzar la intensidad de la prestacion, por lo que se incrementa el nUmero de horas que se
destina a cada ciudadano/a, mejorando la calidad e intensidad de la atencidn prestada.

INICIATIVAS SOCIALES: 231.2

Dentro de este programa presupuestario se abordan los temas de personas adultas, tanto en la
atencién con el programa de envejecimiento activo de los CPM, como el servicio de estancias
diurmas para personas adultas dependientes, asi como los planes municipales:

- Refuerzo de los servicios pUblicos a prestar como derecho subjefivo de la persona con
diversidad funcional, dentro del sistema de atencién a la dependencia y especialmente de
los programas de intervencion social con personas adultas en situacion de vulnerabilidad.

— Consaolidacion del Servicio de Estancias Diurnas.

El Servicio de Estancias Diurnas es un servicio clave para atender a las personas que viven en
su propio domicilio apoyadas por sus familias con objeto de que las personas cuidadoras
puedan tener unas heras de respiro y compartir las tareas de cuidade vy, por ofro lado,
mejorar la atencién de las personas adultas usuarias del servicio, ralentizando el deterioro
cognitivo de las personas usuarias.

Durante el afo 2021 se han elaborado nuevos protocolos de atencién y se ha prestado el
servicio de estancias diurnas con las medidas de seguridad adecuadas.

- Sistema accesible de gestién del envejecimiento activo para centros de personas adultas.
Se plantea realizar una aplicacién informatica que facilite la gestién de los programas de
envejecimiento activo, facilite las inscripciones, diversifique la atencién presencial, on line,
ete.

Actuaciones en el dmbito municipal:
- Plan de accesibilidad.
— Plan de cooperacion al desarrollo.
— Plan sobre drogas.

Destacar, en este senfido, el esfuerzo que se va a redlizar con la contratacion, dentro del
plan de accesibilidad, del gestor de accesibilidad urbana, que fue un acuerdo del Plenc
municipal para la realizacién de este proyecto que beneficiard tanto a la ciudadania, al
poder planificar los itinerarios accesibles para acceder a cualquier servicio de la ciudad,
como al propio ayuntamiento, que le facilitard la planificacion y la deteccidon de zonas
menos accesibles.
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Se plantea ademas consclidar las subvenciones al tercer sector de accién social en cada uno de
los @Gmbitos de actuacién del Area, que favorezca la consolidacién de la red del tejido asociativo,
ya que redlizan proyectos complementarios a las actuaciones municipales.

En este apartado se pretende la potenciacién de la participaciéon a través de consejos
sociales y consejos sectoriales.

— Cooperacion al desarrollo. EL Programa de Alto Rendimiento para la cooperacién con
Centroamérica que pretende unir la cooperacion técnica que viene redlizandose con la
cooperacién técnica en temeno y con el apoyo a proyectos cuyo origen sean buenas
practicas del Ayuntamiento de Valladolid continda durante 2021, si bien hay que tener en
cuenta que la ejecucion del mismo puede verse.

CONVIVENCIA Y MEDIACION COMUNITARIA: 231.4

Se incluye en este programa las competencias de la Concejalia Especial de Convivencia y
Mediaciéon Comunitaria en el que se han incorporado las actuaciones del plan de convivencia
ciudadana y se ha incluido nuevas acciones de mediacién comunitaria.

Se consolida dotando de personal especifico dentro del centro de prestaciones sociales y
mediacién comunitaria creado por decreto de julio de 2020.

DIRECCION DEL AREA DE SERVICIOS SOCIALES: 231.3
Planificacién y control de funciones de apoyo a los distintos servicios del Area.

Se incluye en este programa presupuestario la realizacion un Foro de Servicios Sociales de forma
gue se proyecte hacia la sociedad vallisoletana las principales actuaciones de las politicas pUblicas
municipales en materia de servicios sociales.

FORMACION PARA EL EMPLEO: 241.2

Femento de programas y cursos de formacién de inserciéon laboral para colectivos con mayores
dificultades.

En este caso, se incluyen programas de formacién que pueden llevarse a cabo en colaboracién
con las Areas de Planeamiento Urbanistico y Vivienda e Innovacién, desarrollo econdmico, empleo y
comercio en relacién con la rehabilitaciéon desde una perspectiva de energias rencvables.

Se consolida la intervenciéon del tercer sector a través de convenios de colaboracién para la
formacidn e insercion social de personas en riesgo de exclusion social.
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N.° de Linea de Acciodn: Nombre de la Linea de Accién

1 Servicios Sociales

La atencién a los servicios de cardcter obligatorio conforme normativa vigente y Acuerdo Marco.

-  Servicios de atencion bdasica a todos los ciudadanos: servicios de informacion,
orientacién y asesoramiento: apoyo a la familia y convivencia y derivacién y desarrollo
comunitario.

—  Centros de Accién Social: recurso de atencién directa a la ciudadania.

- Equipos de intervencién familiar para situaciones de crisis familiar y familias
mutiproblemdticas, asl como la atencién especifica a mujeres en situaciones de riesgo
por violencia de género y ofros factores causales.

- Equipos para la promocion de la autonomia personal de cardcter multidisciplinar con
alta cudlificacién en materia de dependencia, para apoyo a personas en situacién de
dependencia. Se llevard a cabo a fravés de gestion directa municipal.

—  Programa de animacién comunitaria como insfrumento de intervencién social con
familias en situacién de vulnerabilidad e intervencion especifica en pobreza infantil.

—  Programa Piloto Zona Este, con intervencién intensiva en las zonas segregadas
especialmente vulnerables.

- Actudlizacion de la aplicaciéon PRESTAVA

N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accidn
2 Atencién para la inclusién social de persenas en riesgo

Apoyo, a fravés de diferentes férmulas, a las personas en situacién de necesidad o en riesgo de

exclusion social.

—  Ayudas atencion ainfancia.

- Ayudas a familias en situacién de necesidad.

-  Programas de atencién a personas indomiciliadas, comedor social y albergue municipal.

—  Programa de alojamientos provisionales.

—  Servicio integral de apoyo a las familias en riesgo de desahucio.

-~ Servicio de emergencias sociales.

N.° de Linea de Accién: Nombre de la Linea de Accién
3 Atencién en domicilio a personas adultas y con diversidad funcional

Atencion a las distintas necesidades sociales de las personas, en especial adultas y con diversidad
funcional en su domicilio para el mantenimiento de estas en sus hogares.

—  Servicio Ayuda a Domicilio, incrementando la atencion.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area: Nombre del Area:
10 SERVICIOS SOCIALES Y MEDIACION COMUNITARIA
N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accién
4 Prestaciones sociales a personas adultas y personas con diversidad
funcional

Atencion a las distintas necesidades sociales de las perscnas, en especial mayores o con algun tipo
de diversidad funcional. Atencién de situaciones concretas a través de prestaciones y servicios
especializados.

- Unidades de Estancias Diurnas.

- Ayudas al transporte para personas con movilidad reducida por diversidad funcional o
personas en desempleo .

— Ceniro Ocupacional para personas con diversidad funcional.

— Ayudas técnicas y de accesibilidad a personas en personas con diversidad funcional,
especialmente personas adultas, que les faciliten la permanencia en el domicilio.

N.° de Linea de Accién: Nombre de la Linea de Accidn
5 Planes y actuaciones sectoriales

Ordenacion sistemdatica y metodoldgica de las diversas actuaciones que por sectores se llevan a
cabo en el Servicio de Iniciativas Sociales.
Comprende:
- Ejecucién de las actuaciones mds destacadas que figuran comprometidas en los Planes
municipales:

- Plan de convivencia ciudadana intercultural
— Plan de personas adultas.
— Plan de prevencién de drogas.
— Plan de accesibilidad. Gestor de accesibilidad urbana.

iy

N.° de Linea de Accién: Nombre de la Linea de Accidn
3 Cooperacién para el desarrollo

Conjunto de actuaciones, iniciativas, capacidades y recursos que el Ayuntamiento pone al servicio
de los paises y pueblos mas desfavorecidos, como expresion de la solidaridad de la ciudadania de
Valladolid y con el fin de contribuir a la erradicacién de la pobreza en todas sus manifestaciones y de
las causas que la generan, al reparto justo de los beneficios del crecimiento econdmico, al progreso
humano, econdmico y socidl, y a la defensa de los derechos humanos y libertades fundamentales.

- Ejecucién de actuaciones del Plan de cooperacion para el desarrollo.
- Desarrollo del programa de alto rendimiento en Centroamérica.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area: Nombre del Area:

10 SERVICIOS SOCIALES Y MEDIACION COMUNITARIA
N.° de Linea de Accion: Nombre de la Linea de Accidn

7 Programas para personas adultas

Atencién a las personas mayores con el objetivo de promover el envejecimiento activo y la
participacion social de las personas de este sector.
— Diversificacién de actividades de los Centros de Personas Adultas.
— Potenciacién de actividades de promocién del envejecimiento activo, en especial en
nuevas tecnologias.
- Plan de ciudades amigables con las personas mayores y atencién a personas Adultas.
mayores en situaciéon  de vulnerabilidad.

- Sistema accesible de gestién del envejecimiento activo en Centros de Personas Adultas.

N.° de Linea de Accioén: Nombre de la Linea de Accidn
8 Coordinacién de los diferentes programas y lineas de accién del Area

La coordinacién de metodologias de frabajo y homogenizacion de procedimientos:
— Planificacién, direccién de la gestién, organizacién y seguimiento de las politicas
municipales en materia de servicios sociales.

N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accidn
9 Convivencia y Mediacién Comunitaria

Promocién de la convivencia ciudadana y mediacién comunitaria en las zonas de las ciudades
con situaciones de conflicto.

- Plan de convivencia ciudadana.
- Servicio de Mediacién Comunitaria.

- Observatorio de derechos humanos.

N.° de Linea de Accion: Nombre de la Linea de Accién
10 Promover la insercién laboral de personas con diversidad funcional.

Mejorar la cualificacién profesional y la capacidad de insercion laboral de las personas
desempleadas del municipio, conforme con los siguientes objetivos:
— Mejorar la capacidad de insercién laboral de las personas desempleadas con mayores
dificultades, especialmente las personas en situacién de vulnerabilidad y en riesgo de
exclusién social con las que se trabaja desde los servicios sociales municipales.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FC.02

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area

Nombre del Area
10

SERVICIOS SOCIALES Y MEDIACICON COMUNITARIA

Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario

231.1 Intervencion Social
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS
1 | Informacién y asesoramiento.
1 | Servicios Sociales 2 | Intervencién familiar.
3 | Animacién comunitaria.
1 Ayudas a familias con necesidades y
atencién a la infancia.
2 Programa de atencién a personas
2 Atencidn para la inclusién social de personas en indomiciliadas.
riesgo
3 | Programa de alojamientos provisionales.
4 Servicio integral de apoyo a las familias
en riesgo de desahucio.
Atencidn en domiciio a personas adultas vy ;. v
8 personas con diversidad funcional 1| Servicie e ayura.a demidilie.
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2019 2020 2021
1 Presupuesto inicial del afio $.358.892,00 | 20.721.931,00| 23.458.042,00
2 | Presupuesto definifivo del afo 9.399.657,27 | 24.551.884,78
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 8.575.806,43 | 21.421.519.76
4 | Obligacicnes reconocidas a 31 de agosto 14.138.263,78
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area
10 SERVICIOS SOCIALES Y MEDIACICON COMUNITARIA

Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
231.2 Iniciativas Sociales

N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS

1 Estancias Diurnas.

2 Centro Ocupacional para personas con
4 Prestaciones sociales a personas adultas diversidad funcional.
y personas con diversidad funcional

Ayudas técnicas y de accesibilidad a personas
3 | adultas y personas con diversidad funcional en
su domicilio.

1 Plan de Accesibilidad.

5 | Planes y actuaciones sectoriales 2 | Plan de Convivencia Ciudadana.

3 | Plan de Drogas.

1 Plan de Cooperacion al Desarrollo.

9 Apoyo a la cooperacién al desarrollo y ayuda
humanitaria.

4 | Cooperacion al desarrollo y voluntariado

3 Cooperacion técnica y Programa de alto
rendimiento en Centroamérica.

4 Actuaciones de voluntariado.

1 Potenciar los Centros de Personas Adultas.

Potenciar actuaciones de envejecimiento
7 | Programas para personas adulias activo, en especial con nuevas tecnologias

3 Potenciar la participacién de las personas
adultas.

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2019 ZF:I(:O Fee
1 Presupuesto inicial del afio 15.588.037,00 6.829.661,00 8.055.442,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 17.646.235,92 7.422921,14
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 15.402.587,57 5.377.929.25
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 2.855.401,50
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02
Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
Codigo del Area Nombre del Area
10 SERVICIOS SOCIALES Y MEDIACICON COMUNITARIA
Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
231.3 Direccién del Area de Servicios Sociales y Mediacién Comunitaria
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS
Planificacién, direccién de o gestion,
organizacién y seguimiento de las politicas
8 Coordinacion de los diferentes programas y ! municipales en materia de servicios sociales.
lineas de accidn del Area Formacién para el empleo de personas en
riesgo de exclusidn social y personas adultas y
diversidad funcional.
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2019 2020 2021
1 Presupuesto inicial del afio 355.118,00 440.770,00 503.690,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 370.465,38 460.770,00
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 329.199,13 407.930,47
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 299.300,73
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(W)

OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Enfidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area
10 SERVICIOS SOCIALES Y MEDIACICON COMUNITARIA
Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
231.6 Convivencia y Mediacién Comunitaria

N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS
1 Plan de convivencia ciudadana.

? | Convivencia y mediacién comunitaria 2 Mediacion Comunitaria.
3 Observatorio de Derechos Humanos.

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO P ::200 5051
1 Presupuesto inicial del afio 396.700,00 377.440,00
2 | Presupuesto definitivo del afo 435.200,00
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 166.335,05
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 179.464,30
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area
10 SERVICIOS SOCIALES Y MEDIACICON COMUNITARIA
Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
241.2 Formacién para el empleo
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS

10 Promover la insercién laboral de personas con
especiales dificultades

Mejorar la capacidad de insercion de
1 | los personas en desempleo con mayores

dificultades.
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2019 2020 2021
1 Presupuesto inicial del afo 1.122.438,00 1.109.144,00 983.348,00

2 | Presupuesto definitivo del afo

1.364.217,09 1.159.985,00

3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre

1.014.747.,87 204.497,07

4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto

526.761,70
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n‘ E i .
‘-] de Valladolid CRITERIOS GENERALES DEL PRESUPUESTO 2022
VARIACIONES EN LAS ACTUACIONES RESPECTO AL ANO ANTERIOR FC.03
Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
Cédigo del Area | Nombre del Area
10 SERVICIOS SOCIALES Y MEDIACION COMUNITARIA
LINEA DE ACCION Variacién respecto al aiio anterior
N.° Nombre Nueva Se" se ; Se reduce
mantiene potencia
1 Servicios sociales X
2 Atencién para la inclusion social de personas X
en riesgo
3 Atencién en domicilio de personas adultas y X
y personas con diversidad funcional.
Prestaciones sociales a personas adultas y y
4 - . X
personas con diversidad funcional.
5 Planes y actuaciones sectoriales X
é | Cooperacion al desarrollo y voluntariado X
7 | Programas para personas adultas X
8 Coordinacion de los diferentes programas vy X
lineas de accién del Area
9 | Convivenciay mediacién comunitaria X
Promover la insercion laboral de personas
10 : o X
con especiales dificultades
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MEMORIA DEL AREA FC.00

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area

1 SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD CIUDADANA

El Area de Salud Publica y Seguridad Ciudadana tiene competencias en las siguientes materias:

— Politicas de Seguridad. Funciones atribuidas a la Policia Municipal.

— Servicios de Prevencién y Salvamento. Intervencién en la Extincién de Incendios.
— Proteccidn y promocion de la salud municipal. Salubridad

— Limpieza viaria y recogida de residuos urbanos

El Presupuesto del Area recogerd las previsiones del gasto gue originarén estas politicas,
agrupdandose en los Programas presupuestarios fipificados en la Orden HAP/419/2014, de 14 de marzo
por la que se modifica la Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se aprueba la
estructura de los presupuestos de las entidades locales.

En dicha Orden, la Seguridad y Movilidad ciudadana se incluye en la Politica de gasto 13 del drea
de Gasto 1 de Servicios PUblicos Bdsicos con los siguientes Programas presupuestarios:

130.2 Direccién del Area de Salud Publica y Seguridad
132.1 Policia Municipal

135.1 Proteccidén Civil

136.1 Prevencidn y Exfincién de Incendios

162.1 Servicio de Limpieza

163.1 Limpieza Viaria

311.1 Proteccién de la Salubridad Publica

130.2 Direccién del Area de Salud PUblica y Seguridad

Contempla gastos de funcionamiento derivados del apoyo de la Direccién del Area y la
Secretaria Ejecutiva a los Servicios del Area mediante el ejercicio de las actividades administrativas
de planificacién, coordinacién, control, organizacién y gestién.

132.1 Policia Municipdl

El Servicio de Policia Municipal tiene encomendada la Seguridad Ciudadana, siendo un servicio
con un gran numero de efectivos que debe disponer de los medios y recursos adecuados para
garantizar su funcionamiento. Ademds de dotar de medios y recursos adecuados, el personal gue
integra dicho cuerpo debe estar formado, siendo la formacion otro de los pilares que se tienen en
cuenta en la elaboracion de los presupuestos para este Servicio en 2022.

Denfro del capitulo de gastos corrientes se contempla un incremento para poder mejorar y
reparar las instalaciones y vehiculos de que dispone dicho cuerpo, contemplando el incremento de
los vehiculos en contrato de renting en 25 unidades, dando prioridad a los vehiculos hibridos
eléctricos. También se contempla un incremento en la partida correspondiente al vestuario. Por lo
que respecta a las inversiones destaca la contratacién de un software de despacho matriz de
comunicacioén, reformas en varias instalaciones, especialmente el edificio de Jefatura, renovacion de
motos, armamento y mobiliario.
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MEMORIA DEL AREA FC.00

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
11 SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD CIUDADANA

135.1 Proteccion Civil

El Servicio de Extincién de Incendios, Salvamento y Proteccién Civil tiene dos divisiones, la
operativa de intervencion y la de prevencidn y proteccion civil. Cada una de ellas tiene su programa
presupuestario.

La division operativa de intervencién cuenta con el la mayor parte del personal del Servicio. Es la
gue se encarga de la gestién de la resolucion de todo tipo de emergencias, incendios, salvamentos,
etc.

Dentro del programa de PC se seguird frabgjondo en el mantenimiento de los Planes de
Proteccién Civil asi como diferentes planes de prevencién y guias de respuesta, manteniendo los
presupuestos en la partida de gastos de funcionamiento.

Para las intervenciones en caso de emergencios de proteccién civil se cuenta con la
colaboracién de asociaciones de colaboradores, con las que existen convenios especificos dotados
de una aportacién econdmica por parte del Ayuntamiento, mediante subvencién directa,
aportaciones que se mantienen.

136.1 Prevencion y Extincién de Incendios

El Servicio de Extincidn de Incendios, Salvamento y Proteccion Civil tiene dos divisiones, la operativa
de infervencién y la de prevencién y protecciéon civi. Cada una de ellas tiene su programa
presupuestario.

La divisién operativa de intervencién cuenta con el la mayor parte del personal del Servicio. Es la
que se encarga de la gestion de la resolucion de todo tipo de emergencias, incendios, salvamentos,
etc.

Dentro del programa de prevencion y extincidon de incendios se incrementan en un peguefio
porcentaje los gastos de funcionamiento correspondientes a redjustes, de acuerdo a gastos
redlizados en 2021, destacando dentro del programa de inversiones la adquisicién de un camién
nodriza, dos remolques pesados NRBQ y una autobomba urbana, contribuyendo de esta manera a la
modernizacion y actualizacién del parque de vehiculos del Servicio. Igualmente se contempla como
inversiones los contratos de equipos de respiracién auténoma y de profeccion individual,
imprescindibles para gue el personal frabaje en condiciones seguras.
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MEMORIA DEL AREA FC.00

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
11 SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD CIUDADANA

162.1 Servicio de Limpieza
163.1 Limpieza Viaria

El Servicio de Limpieza, servicio gestionado de manera directa por parte del Ayuntamiento, tiene su
base presupuestaria en dos partidas, recogida de residuos y limpieza viaria. Al ser un servicio que
cuanta con mds de 400 trabagjadores/as y varias instalaciones cuenta con un capitulo 2 que es
necesario incrementar, de acuerdo a necesidades que se plantean en su funcionamiento

Dentro del capitulo de inversiones destaca la adguisicion de un hidrolimpiador eléctrico, una
baldeadora, la contratacion de un aplicativo de gestién y software de geolocalizacién, asi como la
adquisicion de 8 camiones y contenedores para 8 rutas, convirtiendo las rutas de carga trasera en
carga lateral, por ser mas eficiente este procedimiente de recogida.

311.1 Proteccién de la Salubridad Publica

El Servicio de Salud PUblica integra actuaciones en materia de Salubridad que incluyen
actuaciones de restitucion de legalidad, asi como actuaciones relacionadas con tratamiento de
plagas, control de colonias felinas, proteccién de animales, asi como la elaboracién de un Plan
Estratégico de Promocién de Salud y la aprobacién de un Plan de Salud. Para llevar a cabo estas
actuaciones se requiere de un pequefio incremento en el capitulo 2 sobre el afo anterior y el
mantenimiento de las ayudas a asociaciones que colaboran tanto en la gestién de colonias felinas
como asociaciones de autoayuda que contribuyen a la promocién de la Salud. Por lo que respecta
al capitulo de inversiones destacan las obras de acondicionamiento del CMPA.

Para conseguir la éptima prestacién de los servicios puUblica, siguiendo los principios de eficacia
y eficiencia se establecen lineas de actuacién para cada uno de los programas presupuestarios.

Se establecen unas lineas de actuacion con objeto de conseguir alcanzar el principal objetivo que
es la éptima prestacién de los servicios publicos siguiendo los principios de eficacia y eficiencia.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Enfidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area: Nombre del Area:
11 SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD CIUDADANA
N.° de Linea de Accién: Noembre de la Linea de Accion
1 Epoyo de la direccién del drea y Secretaria Ejecutiva a los Servicios del
rea.

—  Asesoramiento juridico, econémico y técnico a los Servicios del Area.
—  Tramitacién administrativa de los expedientes de confratacién (pliegos administrativos).

- Redaccién de memorias y pliegos técnicos Direccién facultativa de las obras que se realizan en las
edificaciones del Area.

N.° de Linea de Accién: Nombre de la Linea de Accidén

2 Mejora en el ejercicio de las funciones encomendadas a la policia
municipal por la legislacién vigente

Prestar un servicio orientado a la satisfaccién del ciudadano mediante un ejercicio eficaz y
eficiente de las funciones atribuidas por la normativa vigente como Cuerpo y Fuerza de Seguridad
colaborando en otros Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.

N.° de Linea de Accién: Nombre de la Linea de Accidén

3 Proceso de modernizacién a fravés de la mejora continua. Acciones
formativas desde la Academia de Policia municipal en coordinacién con el
centro de formacién de personal.

Formacién a los profesionales que integran la Policia Municipal para ofrecer un Servicio de Calidad
definiendo procedimientos y protocolos de actuacién dgiles orientados a satisfacer al ciudadano como
receptor de la prestacién del Servicio.

N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accidn

4 Mejora de los canales de comunicacién con la civdadania y con ofras
administraciones, organismos y enfidades.

Proximidad a la ciudadania ante el incremento de tareas y expectativas que demanda.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Enfidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area: Nombre del Area:
1 SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD CIUDADANA
N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accidn
5 Minoracién del impacto derivado de riesgos de proteccidn civil. Gestion de
las emergencias.

Esta linea de accion se compone de dos objetivos evaluables:

1.- Disminucién impacto por riesgos: Se evalia el mayor niUmero de asistencias técnicas realizadas
por la division, que inciden directamente en la disminuciéon del impacto de los riesgos, ya sean estos
previsibles (dispositivos preventivos) o sobrevenidos de forma inesperada. Pasa de un valor de 217
asistencias en 2018 a 231 asistencias en 2019 (suma de preventivos coordinados y/o gestionados) e
informes técnicos emitidos. En el ano 2020 la cifra es de 136, estando la misma motivada por lo exiguo
de la plantilla en la divisién de prevencién y proteccién civil.

2.- Mejora de la eficacia en la intervencién operativa: En este indicador se evalla el nimero de
alumnos que han podido asistir a formacion en autoproteccién, considerando que la misma genera un
retorno inmediato y a futuro, generando una sociedad mas consciente de la seguridad y una mejora
en la cultura de la autoproteccion, que finalimente redunda en la mejora de la eficacia en la
intervencion operativa. Pasa de un valor de 4378 alumnos en 2018 a 0 en 2019, manteniéndose en 0 en
2020. En el afio en curso se ha disefiado un procedimiento piloto para la recuperacion paulatina de
esta actividad que se espera que dé comienzo con el curso escolar.

N.° de Linea de Accidén: Nombre de la Linea de Accién
6 Disminucién de incendios en el entorno

Esta linea de accidn utiliza un Unico indicador que es el nUmero total de intervenciones urgentes.
Existe la intencidn de creacién de nuevas lineas de actuacion y evaluacién de indicadores, pero los
mismos deben estar asociados a una minima continvidad para que sean Utiles a lo largo de varios anos
y puedan mostrar tendencias por lo que, en tanto no exista estabilidad y dotacién de plantilla
suficiente, resulta contraproducente empezar con este proyecto. Se afade el hecho de la no
renovacion del convenio de asistencia en emergencias en los municipios del alfoz, lo que condiciona el
indicador actual para el préximo afic, que deberd ser redefinido.

El nomero total de intervenciones urgentes en 2018 fue de 2278 y en 2019 de 2261. En el afio 2020
ha sido de 1863. La disminucidn ha sido importante, pero una parte de este descenso estd asociado a
la disminucién de la actividad ordinaria motivada por la crisis sanitaria COVID 19.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area: Nombre del Area:
11 SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD CIUDADANA
N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accion
7 Comunicacién y colaboracién con la ciuvdadania de Valladolid

Se pretende conseguir la concienciacién medicambiental de los ciudadanos a través de
campafas de comunicacién, se desarrollard una campafa en colaboracion con ECOEMBES, y
ECOVIDRIOQ, para conseguir una mayor concienciacion y unas ratios de reciclaje mayores.

También se facilitard informacién y se pedird la colaboracién de la ciudadania a fravés de las
pdginas webs municipales.

N.° de Linea de Accion: Nombre de la Linea de Accién
8 Atencién en los puntos limpios existentes

Mantenimiento de los horarios de apertura establecidos actualmente en estos centros de
aportacién de residuos. Se va a licitar un nuevo contrato Unico para la explotacién de fodos los puntos
limpios, unificando criterios.

N.° de Linea de Accion: Nombre de la Linea de Accién
9 Cumplimiento de la ISO 9001:2015 y cumplimiento de la Carta de Servicios

Mantener los niveles de calidad de los servicios prestados a la ciudadania mediante el
mantenimiento del Sistema de Calidad, asi como renovando la certificacion de calidad del Servicio de
Limpieza, y redlizando el seguimiento y cumplimiento de los compromisos incluidos en la Carta de
Servicios.

Durante el afo 2017 se adaptd el sistema de gestion de calidad a la nueva norma ISO 9001:2015y
en octubre de 2019 se someterd al sistema a la auditoria de seguimiento de acuerdo a la nueva norma.

N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accién
10 Cumplimiento del objetivo europeo para una recogida selectiva superior al
50%

Se intentard recuperar un mayor nimero de subproductos en origen mediante la instalacién de
nuevos contenedores para recogidas especificas (vidrio, papel, envases ligerois, ropa, aceite, etc.).

En la recogida de residuos se pretende mejorar la calidad de la fraccién "orgdnica” con el fin de
obtener un compost de calidad y mejorar también la calidad de la fraccidn "resto” todo ello
encaminado a que haya un menor rechazo de los residuos que se tratan en el CTR y cumplir los cbjetivos
de recuperacién establecidos para el afo 2020.

En 2021 se implantard el contenedor amarillo en toda la ciudad.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Coédigo del Area: Nombre del Area:
n SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD CIUDADANA
N.° de Linea de Accién: Nombre de la Linea de Accién
1 Aportacién del Servicio de Limpieza a la sostenibilidad de la civdad.

Todas las actuaciones del servicio de limpieza irdn encaminadas a la mejora de la sostenibilidad
de la cuidad, asegurando el cumplimiento de la legislacién medioambiental vigente, y haciendo suyos
los objetivos de desarrollo sostenible. Se promoverén acciones para la disminucién de la emision de GEl,
ahorro de materias primas, menores tasas de generacién de residuos asi como la compra verde.

En cuanto a la disminucién de GEl se van a adquirir vehiculos propulsados por GNC y eléctricos, y
en fodos los confratos de servicios se estd pidiendo ese mismo nivel de exigencia.

N.° de Linea de Accién: Nombre de la Linea de Accién
12 Programa de inspeccién sanitaria y de Procedimiento

Mejorar los plazos y la efectividad en la tramitacion administrativa de los expedientes de restitucion
de la legalidad y mejorar efectividad en la redlizacién de las inspecciones sanitarias del Servicio de
Salud.

N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accion
13 Programa de prevencion y control del consumo de alcohol a menores en
Valladolid

Programa de actuacién conjunta entre el Servicio de Salud y la Policia Municipal que redliza los
controles en via publica y establecimientos hosteleros. Los expedientes se framitan desde el Servicio de
Salud, con el objetivo de reduccidén de plazos en la tramitacién de los expedientes.

N.° de Linea de Accion: Nombre de la Linea de Accién
14 Programa proteccion animal

Se llevard a cabo una mejora de los recursos del Centro Canino municipal, a partir de la reforma
de las instalaciones. Se consolidard el proyecto piloto de colonias controladas de gatos asilvestrados,
con aplicacién del Plan de Salud Felina de Captura, Esterilizacién y Retorno. (C.E.R.) y la aprobacién del
protocolo de colaboradores con el CMPA.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01
Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
Cédigo del Area: Nombre del Area:
1 SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD CIUDADANA
N.° de Linea de Accion: Nombre de la Linea de Accién
15 Mantenimiento de las actuaciones por denuncia del programa de plagas
urbanas

Ante el incremento del nimero de puntos de actuacién y de denuncias, reforzar las actuaciones
del programa se considera prioritario a fin de atender a nuevas redlidades en relacion con plagas,
andlizando especialmente el fenémeno de la paloma torcaz. Con el incrementc de los recursos
humanos se incrementardn las actuaciones del control de Plagas.

N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accién

16 Completar la adhesién al Plan Estratégico de Promocién de Salud y
Prevencién, programacién e implementacion de los programas

Plan Estratégico de Promocién de Salud y Prevencién, consolidar la Mesa Intersectorial en la que
estdn representados todos los sectores que han de trabdjar en los distintos programas y consolidacion
de los programas aprobados por la mesa y los grupos de trabajo, identificar los recursos con los que se
puede contar y que elaboren las estrategias de implementacion de los programas contemplados en el

Plan Estratégico de Promocién de Salud y Prevencién, en coordinacién con ofras dreas como Servicios
Sociales y Movilidad.

N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accion
17 Diagnéstico de situacién y elaboracién de un plan de salud

Difusién y redlizacién de las acciones que se planteen en el Plan de Salud.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FC.02

Nombre de la Enfidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area

Nombre del Area

11 SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD CIUDADANA

Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario

130.2 Direccién del Area de Salud Publica y Seguridad Civdadana
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS
Consecucion de la prestacion optima de los
servicios del Area con una gestidn
1 administrativa eficiente dirigida  desde la
& de Ia Di isrelEl A s il Direccién del Area especialmente en materia
1 payo de 10 IecCIn:ast 7ied ¥ sacraiana de contratacién y gestion presupuestaria.
Ejecutiva a los Servicios del Area
Apoyo a la Concejalic en materia de
2 | planificacién  y  asesoramiento  juridico,
econdmico y técnico.
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2019 2020 2021
1 Presupuesto inicial del afio 372.176,00 448.527,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 372.176,00
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 329.088,05
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 242.105,94
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FC.02

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Coédigo del Area

Nombre del Area

11 SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD CIUDADANA

Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario

132.1 Policia Municipal
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS
Mejora en el ejercicio de las funciones | 1 | Mejora de la seguridad ciudadana.
2 | encomendadas a la policia municipal por la
legislacion vigente 2 | Aumento de la seguridad vial.
Proceso de modernizaciéon a través de la mejora
3 continba. Acciones formativas desde la academia 1 | keciones foimdtivasy docentes
de policia municipal en coordinacién con el centro Y '
de formacién de personal
Mejora de los canales de comunicacién con la , iz
4 |ciudadania y con ofras administraciones, | 1 C.EI'CGFIEO‘ Y colgbgroqlon con la
. ; ciudadania y otras instifuciones.
organismos y enfidades.
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2019 2020 2021
1 | Presupuesto inicial del afio 24.009.920,00 | 24.620.635,00| 25.699.221,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 23.482.363,95| 24.412.504,72
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 19.881.067.63 | 20.601.999,70
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 12.777.209,71

215



Ayuntamiento CONSEJO SOCIAL DE LA CIUDAD

~o

)
de Valladolid CRITERIOS GENERALES DEL PRESUPUESTO 2022
OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02
Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
Cédigo del Area Nombre del Area
11 SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD CIUDADANA
Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
135.1 Proteccion Civil
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS
1 | Disminucién impacto por riesgos.

5 Minoracién del impacto derivado de riesgos de

proteccién civil. Gestién de las emergencias. 9 Mejora de la eficacia en la intervencion

operativa.
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2019 2020 2021

1 Presupuesto inicial del afio 94.960,00 99.550,00 92.988,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 98.160,00 99.550,00
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 92.850,23 63.122,29
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 34.960,99
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area
1 SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD CIUDADANA
Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
136.1 Prevencién y Extincion de Incendios
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS
& | Disminucién de incendios en el entorno 1 | Disminucidn de intervenciones urgentes.

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO T 2::; 2021
1 | Presupuesto inicial del afio 8.412.45500| 8.556.019,00| 9.596.473,00
2 | Presupuesto definitivo del afo 9.096.105,36| 8.534.738,13
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 8.166.363,40 | 7.382.703,37
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 4.989.590.51
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area
11 SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD CIUDADANA
Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
162.1 Recogida de Residuos
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS

Campanas de comunicacion, recogida
1 | de enseres, papel, cartén y envases
ligeros.

7 Comunicacién y colaboracién con la ciudadania 9 Nueva ordenanza de recogida de
de Valladolid residuos y de limpieza viaria

3 Estrategia de Residuos del Ayuntamiento
de Valladolid

! Durante 355 dias al afio, con una media
de 7 h 7dias en los PPLL fijo.

8 | Atencidn en los puntos limpios existentes.
Gestién de 2200 Tm. de residuos y mds

2 de 100.000 visitas.
Mantenimiento de la cerfificacion 1SO
' 19001:2015
9 Cumplimiento de la I1SO 9001:2015 y cumplimiento ) )
de la Carta de Servicios 5 Cumplimiento de los indicadores y Carta

de Servicios.

1 Recogida diaria de contenedores de reste 6
veces/semana, contenedores de orgdnica.

2 Recogida selectiva de vidrio {1 contenedor
por cada 400habk y 14kg/hab y afo).

Recogida selectiva de papel y carton (1
3 | contenedor por cada 400hab y 23kg/hab y

ano).
10 Cumplimiento del objetivo europeo para una R " o g ' do |1
id I 1i . ecogiaa seleciiva e dcelle usado
recogida selectiva superior ol 50% 4 | contenedor por cada 2500hab y 0.25kg/hab
y ano).

Recogida selectiva de envases ligeros (1
5 | contenedor por cada 350hab y 13kg/hab vy
ano).

Recogida selectiva de textil {1
6 | contenedor por cada 2500hab vy
Tkg/hab y afno).
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FG.02
Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
Codigo del Area Nombre del Area
1 SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD CIUDADANA
Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
162.1 Recogida de Residuvos
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2019 2020 2021
1 | Presupuesto inicial del afio 8.904.584,00 8.940.944,00( 10.721.233,00
2 Presupuesto definitivo del afo 15.855.925,83| 12.624.112,97
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 11.923.084,06| 9.852.541,90
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 6.087.378,76
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Enfidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area
1 SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD CIUDADANA
Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
163.1 Limpieza Viaria
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS

! Mantenimiento de la cerificacién ISO

. - 9001:2015.
9 Cumplimiento de la ISO 2001:2015 y cumplimiento

de la Carta de Servicios

9 Cumplimiento de los indicadores y Carta
de Servicios.

1 | Cumplimiento Legislacién vigente.

Adquisicién de vehiculos nuevos menos

1 Aportacion del Servicio de Llimpieza a la| 2 e

sostenibilidad de la ciudad

3 Reduccién de los consumos de
electricidad y agua.

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO e 2::; 5005
1 | Presupuesto inicial del aho 9.176.038,00 9.678.763,00| 9.608.746,00
2 | Presupuesto definifivo del ano 9.863.321,03 2.595.940,82
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 9.346.332,84| 7.746909,15
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 4.837.544,72
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FC.02

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area

Nombre del Area
11

SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD CIUDADANA

Programa Presupuestario

311.1

Nombre del Programa Presupuestario
Proteccién de la Salubridad Publica

N.°

LINEAS DE ACCION

N.°

OBJETIVOS

12

Programa de inspeccién sanitaria y de
Procedimiento.

Minimizar los plazos en la tramitaciéon
administrativa de los expedientes de
restitucién de la legalidad.

13

Programa de prevencién y control del consumo de
alcohol a menores en Valladolid.

Reduccidén de plazos de tramitacién de
los expedientes de consumo de alcohol
por menores.

14

Programa de proteccién animal

Potenciar los sistemas de informacién a
los ciudadanos en materia control
sanitario, pérdida o robo de animales de
compania.

Consolidar el protocolo CER.

15

Mantenimiento de las actuaciones por denuncia
del programa de plagas urbanas

Reforzar las actuaciones por denuncia
del programa de zoonosis.

Actuacion especifica respecto de la
paloma torcaz.

16

Completar la adhesién al Plan Estratégico de
Promocidn de Salud y Prevencién

Potenciar el uso los recursos disponibles,
gue se puedan infegrar en programas
de actuacién, con el objetivo de
disminuir las enfermedades crénicas, vy
se incremente la calidad de vida de los
ciudadanos, (sobre todo los mayores).

Desarrollar los programas que se
elaboren en los grupos de trabajo de la
mesa intersectorial.

17

Diagndstico de situacion y elaboracién de un plan
de salud.

Valorar los determinantes de la salud de
las distintas zonas de la ciudad vy
elaborar programas de actuacién con
ofras Area.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Codigo del Area Nombre del Area
1 SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD CIUDADANA
Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
311.1 Proteccién de la Salubridad Piblica
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2019 2020 2021
1 | Presupuesto inicial del afo 1.493.920,00 1.395.534,00 1.555.597,00
2 | Presupuesto definitivo del afo 1.584.864,63 1.945.534,00
3 | Cbligaciones reconocidas a 31 de diciembre 1.215.002,17 1.570.895,36
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 800.864,18
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VARIACIONES EN LAS ACTUACIONES RESPECTO AL ANO ANTERIOR

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area

11 SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD CIUDADANA
LINEA DE ACCION Variacién respecto al afio anterior
N.° Nombre Nueva e 8 Se reduce

mantiene | potencia

Apoyo de la direccion del area y Secretaria

) X
Ejecutiva a los Servicios del Area

Mejora en el ejercicio de las funciones
2 | encomendadas a la policia municipal por la X
legislacién vigente

Proceso de modernizacién a través de la
mejora continua. Acciones formativas desde

3 |la academia de policia municipal en X
coordinacién con el centro de formacién de
personal

Mejora de los canales de comunicacion con
4 | la ciudadania y con ofras administraciones, X
organismos y entidades

Minoracién del impacto derivado de riesgos
5 | de proteccion civil Gestion de las X
emergencias

6 | Disminucion de incendios en el entorno X

Comunicacion y colaboracién con la

2 ciudadania de Valladolid A

8 | Atencién en los puntos limpios existentes X

9 Cumplimiento de la ISO 9001:2015 y X
cumplimiento de la Carta de Servicios
Cumplimiento del objetivo europeo para una

10 : ; : X
recogida selectiva superior al 50%

n Aportacién del Servicio de Limpieza ala X
sostenibilidad de la ciudad

12 Programa de inspeccidn sanitaria y de %

Procedimiento
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VARIACIONES EN LAS ACTUACIONES RESPECTO AL ANO ANTERIOR FC.03

Nombre de la Enfidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Codigo del Area | Nombre del Area

11 SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD CIUDADANA
LINEA DE ACCION Variacién respecto al afio anterior
S S
N.° Nombre Nueva Pf 5 s Se reduce
mantiene potencia
13 Programa de prevencion y control del X
consumo de alcohol a menores en Valladolid
14 | Programa de proteccién animal X
Mantenimiento de las actuaciones por
15 . X
denuncia del programa de plagas urbanas
Completar la adhesién al Plan Estratégico de
18 Promocién de Salud y  Prevencidn, %
procgramacion e implementacion de los
programas
Diagnéstico de situacion y elaboracion de un
17 X
plan de salud
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad: FUNDACION MUNICIPAL DE DEPORTES

N.° de Linea de Accion: Nombre de la Linea de Accidn
5 Adecuada gestion econdémica y social de la infraestructura deportiva
municipal

Se pretende consolidar la ocupacién de los equipamientos deportivos.

Se busca la generacion de ingresos que faciliten la labor de la propia Fundacién Municipal de
Deportes en todas las lineas de accidn planteadas buscando una progresiva "vuelta a la normalidad"”
tras la crisis sanitaria del Covid-19. Estos ingresos se generardn principalmente, a partir de los precios
pUblicos abonados por las personas usuarias y por ofros ingresos de explotacion.

N.° de Linea de Accién: Nombre de la Linea de Accidn
13 Reformas y mejoras de la infraestructura deportiva disponible.

El objetive principal es el mantenimiento preventivo y correctivo de la infraestructura existente para
seguir prestando un servicio de calidad.

Se llevardn a cabo mejoras, remodelaciones y actualizaciones de la infraestructura deportiva
gestionada por la propia fundacién o por clubes gestores.

Se establecerd un calendario de mejoras y rehabilitaciéon de infraestructuras.

Se incrementardn las posibiidades de practicar deporte en instalaciones abiertas, al aire libre y
gratuito.

N.° de Linea de Accién: Nombre de la Linea de Accion
7 Vincular el deporte al desarrollo social y econémico de la civdad

Establecer convenios y acuerdos de colaboracién con diferentes sectores de la sociedad
vallisoletana, con el fin de generar sinergias en los dmbitos de la economia y el empleo, de la salud, de
la solidaridad etc.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Enfidad: FUNDACION MUNICIPAL DE DEPORTES

N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accidn
1 Apoyo al asociacionismo deportivo

A través de convenios, subvenciones y cesion de uso de instalaciones, se pretende impulsar el
asociacionismo deportivo, asi como apoyar la mejora continua del asociacionismo existente. Asi mismo,
se pretende impulsar la realizacién de las actividades de dichas entidades.

Todo ello en un momento en que las entidades deportivas tienen serias dificultades para retomar
su normalidad.

N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accion

2 Organizacién de eventos, competiciones y acontecimientos deportivos de
especial relevancia, en diferentes modalidades deportivas

Se pretende organizar eventos deportivos de diferentes modalidades, de cardcter local,
autondmico, nacional e internacional con el triple objetivo de promocionar las practicas deportivas
entre la poblacién, fortalecer las estructuras asociativas deportivas locales vy lograr posicionar a la
ciudad en el turismo deportivo atrayendo visitas de deportistas y espectadores.

lgualmente, se pretende organizar eventos con participaciéon popular.

N.° de Linea de Acciodn: Nombre de la Linea de Accién
3 Consolidacién de la oferta deportiva para toda la poblacién.

Se pretende consolidar en la medida en gue la evolucion epidemiolégica lo permita, la practica
deportiva entre la poblacién vallisoletana, en la creencia de que esta accién mejorard su calidad de
vida (infancia, juventud y personas adultas).

Se pretende, igualmente, el mantenimiento de los programas deportivos ofertados a la poblacién y
la busqueda de alternativas si la situacién lo requiriera.

Se desea, de manera especial, promocionar el deporte entre la poblacién femenina.

N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accién
4 Impulso de deporte en edad escolar

Se pretende consolidar la préctica del deporte como hdbito saludable en la totalidad de los
centros educativos, a través de los Juegos Escolares u otras competiciones y/o de la promocion y el
conocimiento de diferentes deportes en su version competitiva y recreativa, buscando alternativas para
la préctica de la actividad deportiva en funcién de la evolucidn de la crisis sanitaria y de las
restricciones a la actividad deportiva en los Centros Escolares.
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MEMORIA DEL AREA FC.00

Nombre de la Entidad: FUNDACION MUNICIPAL DE DEPORTES

OBJETIVOS:

Los objetivos que pretende alcanzar la Fundacién Municipal de Deportes, instrumentados
numéricamente en el Proyecto de Presupuesto para 2021, son los siguientes:

- Consolidar las prdcticas deportivas entre la ciudadania vdllisoletana, haciendo
hincapié en la practica del deporte como hdbito saludable y como facilitador de la
cadlidad de vida de los ciudadanos, a través de una mejora de la salud psicofisica de
la poblacion. Los programas que la Fundacién Municipal de Deportes organiza van
dirigidos a toda la poblacién (adultos, infancia, tercera edad) y abarcan la préctica
totalidad de las modalidades deportivas existentes, asi como la actividad lbdico-
recreativa, con la decidida pretensién de una vuelta a la normalidad a pesar de la
crisis sanitaria y el incierfo futuro que se cierne sobre el dmbito deportivo.

— Impulso al Deporte en Edad Escolar a través de los Juegos Escolares u ofras
competiciones y/o de la promocién y el aprendizaje de diferentes deportes en su
version competitiva y recreativa, estableciendo alternativas ante la incertidumbre
reinante.

— Reformas y mejoras de los equipamientos deportivos de la ciudad con estandares de
calidad adecuados.

- Apoyo al asociacionismo deportivo:

- Puesta a disposicion de las diferentes enfidades deportivas locales (clubes vy
federaciones deportivas) de la infraestructura necesaria para el desarrollo de sus
actividades, llegando incluso, previo estudio y andilisis de la situacién, en cada caso, a la
cesion de la gestion de equipamientos deportivos.

- Ayuda econdmica, a través de las lineas de subvencion y/o convenios que se integran
en el Proyecto de Presupuesto, a dichas entidades para permitir a las mismas un mayor y
mejor cumplimiento de sus objetivos, mdxime en momentos en que atraviesan
dificultades mayusculas para la realizacién de sus actividades.

NOTA: Las ayudas econdmicas que el Ayuntamiento de Valladolid realiza a los diferentes clubes
locales que participan en competiciones nacionales, no se instrumenta a través del Presupuesto de la
Fundacion Municipal de Deportes sino a través del Presupuesto del Ayuntamiento de Valladolid.
(Area de Participacion Ciudadana y Deportes).

—Organizacién de eventos, competliciones y acontecimientos deportivos de especial
relevancia, en diferentes modalidades deportivas a pesar de los condicionantes
existentes provocados por la crisis sanitaria del COVID-19.

—Vincular el deporte al desarrollo social y econdmico de la ciudad. Ahora mas que nunca
la ciudad necesita del deporte para retomar su ritmo econdmico y social.
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Nombre de la Enfidad: FUNDACION MUNICIPAL DE DEPORTES

La Fundacién Municipal de Deportes del Excmo. Ayuntamiento de Valladolid es un Organismo
Auténomo Local cuyas findlidades, recogidas en sus Estatutos, aprobados por acuerdo plenario de
fecha 3 abril de 2012, son la promocién y el fomento de deporte, en Valladolid, en sus diferentes
manifestaciones, gestionando y administrando la infraestructura deportiva de titularidad municipal.

Dicho Organismo Auténomo representa un papel clave en el desarrollo del “deporte local”,
desde su fundacién, abarcando y gestionando casi todas las manifestaciones del “hecho
deportivo" que se readlizan en la ciudad de Valladolid.

Nuestra ciudad puede ser considerada un referente "en materia deportiva” a nivel nacional,
existiendo estudios que avalan esta afiimacién. Mdltiples factores coadyuvan a ello, pero
fundamentalmente:

— Existencia de deporte del mdas dalto nivel nacional en diferentes modalidades
deportivas.

— Sede de organizaciéon de las mds variadas actividades deportivas de nivel nacional e
internacional.

- Existencia de equipos de dirigentes deportivos comprometidos con esa redlidad.
— Existencia de una red de asociacionismo deportivo importante.

- Existencia de instalaciones para la practica del deporte en un buen nimero de
emplazamientos urbanos, con una ocupacién cercana al 80%.

La financiacién de la Fundacién Municipal de Deportes se redliza, bdsicamente, por dos vias:

- Las transferencias, tanto corrientes como de capital que redliza anualmente el
Ayuntamiento de Valladolid.

- Los importes de los precios publicos que anuamente recauda el Organismo
Auténomo, tanto por la utilizacién de la infraestructura deportiva que gestiona, como
por la inscripcion en los diferentes programas deportivos que organiza para toda la
ciudadania. Los referidos precios pUblicos se encuentran regulados en la Ordenanza
correspondiente, aprobada por el Ayuntamiento Pienc en sesidn de fecha 8 de
febrero de 2005 (B.O.P. de 16 de marzeo) y anualmente se procede a la revision de las
tarifas.

La crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, que obligé a cerrar las instalaciones deportivas y
suspender todas las actividades deportivas programadas, ha supuesto, a efectos presupuestarios, el
desplome de los ingresos propios de este Organismo Auténomo, no sélo los que hubieran podido
devengarse durante la vigencia del estado de alarma sino también los asociados a la vuelta a la
normalidad de la actividad deportiva, que se estd redlizando con muchas restricciones y
condicionantes y con la incertidumbre que genera el futuro en este dmbito.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad: FUNDACION MUNICIPAL DE DEPORTES

Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
341.2 Eventos y Asociacionismo deportive
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS

Subvenciones en concurrencia competitiva, a
1 enfidades deportivas para el apoyo a la
realizacién de la actividad deportiva.

Cesidn de instalaciones deportivas
especificas a determinadas entidades
deportivas locales para su aprovechamiento,
dinamizacién y gestion.

1 | Apoyo al asociacionismo deportivo 2

Apoyo a diferentes organizaciones para
3 | albergar en el conjunto de la ciudad,
diferentes eventos y competiciones.

Organizacion de Campeonatos Locales,
Autondédmicos, Nacicnales e Internacionales

Organizacion de eventos, competiciones y | 1 de diferentes modalidades deportivas, en

acontecimientos deportivos de especial

2 relevancia, en diferentes modalidades especicl de-categolas infariares.

deportivas 2 Organizaciéon de eventos populares donde

prime la participacién ciudadana.
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2019 2020 2021

1 | Presupuesto inicial del afio 891.910,00 206.900,00 840.900,00
2 | Presupuesto definitivo del afo 855.870,00| 1.014.900,00
3 | Obligaciones reconecidas a 31 de diciembre 756.019,61 565.072,74
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 417.949,07
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FC.02

Nombre de la Enfidad: FUNDACION MUNICIPAL DE DEPORTES

Programa Presupuestario

341.3

Nombre del Programa Presupuestario
Actividades deportivas

No

LINEAS DE ACCION

N.°

OBJETIVOS

Consolidacién de las acciones y programas
deportivos, organizados por la Fundacion
Municipal de Deportes o en colaboracion
con diferentes enfidades.

Consolidacion y mantenimiento de la oferta
deportiva para toda la poblacién

Consolidacién y mantenimiento de los
programas acudticos que organiza la FMD.
en sus diferentes instalaciones.

Promocién de la prdctica deportiva y de la
actividad fisica entre el conjunto de la
poblacién, buscando alternativas a la
situacién epidemiolégica.

Impulso al Deporte en edad escolar

Acercar la practica del deporte como habito
saludable a la fotadlidad de los centros
educativos, a través de los Juegos Escolares y
otfras competiciones, asi como la promocion y
el conocimiento de diferentes deportes en su
version competitiva y recreativa.

Impulso de la Campafa Blanca, del Dia
Verde y de la Campana Tiempo de Verano.

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ANO

2019 2020 2021

Presupuesto inicial del afio

3.443.900,00| 3.546.000,00| 3.495.900,00

Presupuesto definitivo del ario

3.411.925,50| 3.376.000,00

Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre

3.009.345,45| 2.065.361,03

Obligaciones reconocidas a 31 de agosto

1.071.507.59
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Nombre de la Entidad: FUNDACION MUNICIPAL DE DEPORTES

Programa Presupuestario Nombre del Programa Presupuestario
342.1 Gestion de instalaciones
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS

Conseguir una ocupacion de las
1 instalaciones del 70% contando con las
previsibles restricciones ante el COVID 19

Generacion de ingresos a partir de las
2 | aportaciones de personas usuarias de las
diferentes instalaciones.

5 Adecuada gestién social y econdmica de la
infraestructura deportiva

Andlisis  riguroso  de los gastos de
3 | mantenimiento y funcionamiento de las
instalaciones deportivas.

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2010 ;ﬂz;’ P
1 Presupuesto inicial del afio 4.293.860,00 4.553.250,00 4.541.500,00
2 | Presupuesto definitive del afo 434296554 | 4.353.250,00
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 4,024.570,75 3.767.805,92
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 2.350.664,72
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Nombre de la Entidad: FUNDACION MUNICIPAL DE DEPORTES

Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario

342.2 Incremento y mejora de los equipamientos deportivos
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS
1 Mantenimiento preventivo y correctivo de
toda la infraestructura disponible.
9 Habilitacién de instalaciones para la practica
deportiva, abiertas y al aire libre
Reformas y mejoras de la infraestructura Plan de actualizacién de los campos de
4 : ; : 3 ; =5
deportiva disponible futbol municipales
4 Remodelacion de sistemnas de climatizacién y
ventilacién de piscinas climatizadas.
5 Remodelaciones y actudlizaciones de otras
instalaciones deportivas
. . 1 Aumentar la colaboracién con  ofras
Vincular el deporte al desarrollo social y il : o
7 S : instituciones y particulares con el objefivo de
econdmico de la ciudad - ; ;
generar sinergias y economjias de escala.
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2019 2020 2021
1 | Presupuesto inicial del afo 4.850.450,00| 3.069.300,00| 4.850.850,00
2 | Presupuesto definitivo del afo 7.626.807,54 5.379.722,30
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 5.917.760,61 3.487.391,58
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 2.170.039.76
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VARIACIONES EN LAS ACTUACIONES RESPECTO AL ANO ANTERIOR FC.03

Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

LINEA DE ACCION Variacién respecto al aiio anterior
. . Se Se
N.° Nombre (mismo de la ficha FC.01) Nueva : - Se reduce
mantiene potencia
1 | Apoyo al asociacionismo deportivo. X
Organizacién de eventos, competiciones y X
2 acontecimientos deportivos de especial
relevancia, en diferentes modalidades
deportivas
Consolidaciéon y mantenimiento de la oferta
3 . 2% X
deportiva para toda la poblaciéon
4 |Impulso al Deporte en edad escolar X
Adecuada gestién social y econdmica de la
5 | : : X
infraestructura deportiva gestionada
Reformas y mejoras de la infraestructura
6 - / ! X
deportiva disponible
Vincular el deporte al desarrollo social y
7 P . X
econdmico de la ciudad

233



Ayuntamiento CONSEJO SOCIAL DE LA CIUDAD
de Valladolid CRITERIOS GENERALES DEL PRESUPUESTO 2022 5

MEMORIA DEL AREA FC.00

Nombre de la Entidad: FUNDACION MUNICIPAL DE CULTURA

La Fundacién Municipal de Cultura es un Organismo Auténomo Municipal de cardcter
administrativo creado para gestionar los servicios de competencia de la Corporacién relacionados
con la promocién y el fomento de la Cultura y las Artes.

Segun sus estatutos, la Fundacién Municipal de Cultura es un instrumento de ejecucién de las
politicas publicas en materia de Cultura del Ayuntamiento de Valladolid, desarrollard actividades de
programacion, gestion, produccién y difusion de todo tipo de actividades culturales en sus mas
diversas manifestaciones, como las artes escénicas, las artes plésticas, las artes audiovisuales, la
musica, la literatura, la cultura popular y las actividades creativas y socioculturales en general.

De manera que el objeto de la Fundacién Municipal de Cultura podrd redlizarse directamente
gestionando infraestructuras y programas de titularidad municipal destinados a la actividad cultural, o
bien, en colaboracién con otras iniciativas publicas y privadas que redunden en el beneficio,
fomento y crecimiento de la Cultura en Vdlladolid, mediante la convocatoria y concesion de ayudas,
becas, subvenciones, premios y concursos de caracter cultural, suscribiendo los acuerdos y convenios
de colaboraciéon que se precise, o participando en redes y proyectos culturales de interés para el
municipio de Valladolid, incluso de dmbito internacional.

El presupuesto de 2022 de la FMC renovada con fecha 1 de enero de 2019, contard con todos los
programas que anteriormente contaban con personalidad juridica propia como son el Teatro
Calderén, SEMINCI, Museo Patio Herreriano, Museo de la Ciencia. A estos grandes programas
culturales singulares se unieron en 2020 otra amplia relacién de actividades y servicios culturales,
entre los que destacamos el Servicio de Publicaciones del Ayuntamiento de Valladolid, la Casa de
Lomilla, la Casa Revilla, el Laboratorio de las Artes de Valladolid, o la Red Municipal de Salas de
Exposiciones, gue en el presupuesto 2022 se consolidan, siendo frecuentes y mUltiples las formas de
colaboracién con ofras iniciativas publicas y privadas en proyectos culturales de Valladolid y la
participacion en proyectos europeos y de cooperacién internacional, asi como cualquier otra
actividad que pudiera redundar en el beneficio, fomento y crecimiento de la Cultura de Valladolid.

Para ello la Fundacién Municipal de Cultura cuenta con una serie de programas que abarcan
todo el dmbito cultural en cualquiera de sus expresiones artisticas para el fomento de la creacién y su
divulgacion a todos los ciudadanos/as y que son: Museos y Artes Plasticas y Promocién Cultural y Artes
Escénicas.

Esta actividad global en el campo de la cultura persigue atender a la demanda de servicios
culturales por parte de la ciudadania y, asi mismo, situar a Valladolid como un referente cultural en la
region, remarcando su capitalidad de la Comunidad de Castilla y Ledn, y también a nivel nacional e
internacional como ciudad de destino cultural.

También la Fundacion de Cultura asume el disefio y organizacién de los acontecimientos festivos
de Valladolid, a través de su programa de Fiestas populares y Festejos, con el objetivo primordial de
que la palabra fiesta quede unida a la idea de ciudad, fomentando para ello la redlizacion de
nuevas propuestas escénicas y musicales, que unan cada vez mdas la fiesta y la cultura.
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Nombre de la Entidad: FUNDACION MUNICIPAL DE CULTURA

La programacion estable anual de la Fundacion Municipal de Cultura responde a una serie de
lineas generales de actuacion:

1. Fomento de las Artes Plasticas a través de las exposiciones temporales que se redlizan a lo largo
de todo el afo, en las distintas Salas Municipales de Exposiciones: Las Francesas, La Pasién, Teatro
Calderén, San Benito, Casa Revilla, LAVA y Casa Zorrilla. Los contenidos de las exposiciones son
diversos: pintura, escultura, fotografia, instalaciones, audiovisuales, literatura etc., asi como ofro tipo
de exposiciones monograficas sobre temas de interés cultural general. Dentro de esta linea de
actuacion, se integra un proyecto singularizado: el Museo de Arte Contemporédnec Espaiiol-Patio
Herreriano, que mantiene como cometido particular el promover el conocimiento y el acceso del
publico al arte contempordneo en sus diversas manifestaciones, y favorecer la comunicacion social
de las artes pldsticas, apoyando la creacién artistica en dicho dmbito, difundiendo el arte
contempordneo espanol, a la vez que promueve la creacién actual en las artes plasticas. El MPH
cuenta con una coleccién auténoma, gestionada mediante Convenio de comedato de fondos
artisticos entre el Ayuntamiento de Valladolid y la Asociacién Coleccién Arte Contemporaneo.

2. Fomento de las Ardes Escénicas, a fravés de las programaciones anuales dedicadas
especificamente al publico infantil, a los espectdculos y autores mas contempordneos y a las artes
de calle. En este Ultimo apartado, la Fundacién organiza uno de los acontecimientos artisticos mas
importantes de la ciudad, como es el Festival Internacional de Teatro y Artes de Calle -T.A.C., de
reconocido prestigio, tanto a nivel nacional como internacional, asi como la temporada de artes
escénicas del LAVA-Teatro en la Sala Concha Velasco, que recoge los nuevos proyectos artisticos de
los profesionales locales y, también, nacionales e internacionales que son de interés general para la
ciudad en el campo de las artes escénicas contempordneas. Dentro de esta linea de actuacion, se
integra un proyecto singularizado: el Teatro Calderén, que persigue promover y fomentar el
acercamiento de la sociedad a las Artes Escénicas, a través de una programacién de temporada
que cubre todas las especialidades escénicas cldsicas y contemporaneas, incluyendo producciones
propias y coproducciones, ademds de colaboraciones y espectaculos comerciales ajenos, tanto en
su Sala Principal, como en la Sala Delibes y el Desvan. El Teatro calderén es especialmente activo en
la generacién de nuevos publicos y profesionales, a tfravés de proyectos como "la Nave" dirigido a
chicos y chicas entre los 16 y los 26 afios con inquietudes artisticas y la "la Nave Sénior’, talleres
dirigidos a personas mayores de 65 afios con inquietudes artisticas inferesadas en participar en este
nuevo proyecto de desarrollo y creacién.

3. Fomento de la Misica en todas sus facetas, pero con una especial dedicacién a la promocion
de nuestros artistas locales y de nuestros jovenes intérpretes. Para ello se han creado una serie de
ciclos: Emplazados. el concurso Onda Rock, Ciclo de Jazz de Castilla y Ledn e intervenciones de
nuestros grupos en los conciertos festivos de San Pedro Regalado, Noche de San Juan, Feria y Fiestas
de la Virgen de San Lorenzo, etfc., y colaboraciones con enfidades como Juventudes Musicales,
Universidad de Valladolid, Valladolid, Amigos de la Zarzuela y ofras muchas asociaciones y
promotores musicales. Ofros programas, que cuentan con la general aprobacién del ciudadano y
de los especidlisias, completan la oferta musical de la ciudad: Ciclo de Grandes Conciertos,
Actividades musicales en verano, Valladolid vive la MUsica, Muestra Nacional de Musica de Plectro,
Jornadas Flamencas, Conciertos en Semana Santa, Conciertos de estrellas del pop y del rock al aire
libre en los periodos festivos, efc., todos ellos con una programacion de grupos y cantantes de un
alto nivel artistico.
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Nombre de la Entidad: FUNDACION MUNICIPAL DE CULTURA

4. Fomento de la Cultura cientifica. Para lo cual la FMC cuenta con un programa singularizado: el
Museo de la Ciencia que se dedica a fomentar la cultura cientifica y tecnolégica, favoreciendo la
informacion, el estudio, la formacién, la investigacién y el interés del publico por la ciencia vy la
tecnologia en general. Para el cumplimiento de estos objetivos, el Museo programa exposiciones
temporales de temdatica variada, siempre informativa y entretenidas, dirigidas a publico de toda edad
y formacién previa, al tiempo que mantiene actualizadas diferentes salas permanentes dedicadas a
aspectos bdsicos de la Ciencia, como las Matemadticas, la energia, etc. El Museo mantiene una
programaciéon amplia del Planetario, que completa sus proyecciones mds fradicionales, con
producciones propias que aprovechan la capacidad de proyeccidén full dome, y un programa

frecuente de presentaciones cientificas en colaboraciéon con las principales instituciones nacionales y
locales en la materia.

5. Fomento de la cultura audiovisual. Para lo cual la FMC cuenta con un programa singularizado: el
Festival Internacional de Cine de Valladolid, SEMINCI, cuyo equipe tiene como finalidad fundamental
organizar anualmente el certamen cinematografico, alcanzando en 2021 su 66 edicién, con un nivel
de prestigio y calidad reconocide ampliomente en toda Espana y fuera de nuestras fronteras. De
modo paralelo va incrementando la realizacién de actividades complementarias a lo largo del ano,
de la mano de colaboraciones con otros programas municipales como la Valladolid Film Office o
Valladolid City of Film, y Concejalias como Participacion Ciudadana. Igualmente son numerosas las
colaboraciones con entidades privadas, asociativas, bien culturales o bien vecinales, en el objetivo de
hacer de Valladolid, una ciudad de cine todo el afo.

6. Organizacién y gestién de las grandes fiestas locales. La FMC cuenta con un equipo de personas
y recursos técnicos y econdémicos para gestionar buena parte de las principales festividades locales
(Feria y Fiestas de la Virgen de San Lorenzo —septiembre-, Feria de San Pedro Regalado -mayo-,
Navidades y Carnaval), bien directamente bien en colaboracién y coordinando a los diferentes

servicios municipales implicados, y al conjunto de entidades privadas vecinales o culturales que
participan en ellas.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad: FUNDACION MUNICIPAL DE CULTURA

N.° de Linea de Accién: Nombre de la Linea de Accién
1 Fomento de las artes pldasticas

Se mantiene la programacién de exposiciones de alto interés artistico y cultural en tres Salas
Municipales de Exposiciones y en el Museo Patio Herreriano, este Ultimo centrado en la produccion
plastica contempordnea, de la mano de su coleccidn permanente y sus exposiciones temporales.

La actividad puramente expositiva se complementa con organizacion de falleres infantiles vy
familiares para el acercamiento de los mds pequefios a las artes plasticas y visitas guiadas abiertas a
todos los pUblicos.

Se reeditardn las convocatorias anuales para artistas locales y las colaboraciones con otras
entidades pUblicas y privadas en este campo.

Paralelamente a estas actividades y programas, se mantiene la gestién de dos centros que ainan
un contenido de coleccién permanente, con una funcién divulgativa de un sector concreto (Casa-.
Museo José Zorrilla, vinculado a la vida y obra del autor, y a la difusién de la literatura y el idioma
espanol en general; y Casa-Museo Coldn, vinculado a la vida y obra del inmortal descubridor y
navegante, y a nuestros vinculos con el continente americano).

N.° de Linea de Accion: Nombre de la Linea de Accién
2 Fomento de las artes escénicas

Se mantiene una programacién estable para puiblico general en todas las disciplinas escénicas
(teatro, liica, danza, ballet, artes de calle ...} en los diferentes centros de produccion y exhibicion de la
FMC (Calderdny LAVA) y en el marco del Festival TAC.

Esta programacién se complementa con programas especificos para familias (Programa infantil), o
para colectivos concretos (artes escénicas contempordneas), jévenes (La Nave) y personas adultas (La
Nave sénior).

N.° de Linea de Accion: Nombre de la Linea de Accidén
3 Fomento de la misica

Se mantiene una programacidén variada y a lo largo de todo el afo con conciertos en los que
fienen especial protagonismo los intérpretes y grupos jévenes locales: Emplazados, Onda Rock,
Juventudes Musicales y conciertos en recintos al aire libre en periodos festivos.

Ello se complementa con programacién de grupos y artistas tanto locales como nacionales e
internacionales en programaciones como Noches en San Benito, Jornadas Flamencas, Ciclo de Jaz,
Muestra Nacional de MUsica de Plectro, Conciertos en la Plaza Mayor y en ofras celebraciones festivas.

Se complementa todo ello con colaboraciones con otfras entidades: Juventudes Musicales,
Universidad, Valladolid, Veral, Feria del Disco, etc., y con promotores privados para el impulso de
conciertos en recintos cerados, fundamentalmente en la Sala Blanca del LAVA.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.‘OI :

Nombre de la Entidad: FUNDACION MUNICIPAL DE CULTURA

N.° de Linea de Accién: Nombre de la Linea de Accidn
4 Fomento de la Cultura cientifica

Desde el Museo de la Ciencia, y en colaboracién con instituciones nacionales y locales, se
mantiene un programa anual que persigue favorecer la informacién, el estudio, la formacién, la
investigacion y el interés del publico por la ciencia vy la tecnologia en general, mediante actividades
expositivas (exposicidn permanente, exposiciones temporales, sesiones de planetario) y educativas
(talleres educativos, presentaciones, conferencias, etc.).

N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accion
5 Fomento de la Cultura Audiovisual

Organizacién anual del certamen cinematogrdfico "Semana internacional de cine de Valladolid",
asi como las actividades paralelas y complementarias, directamente o en colaboracion con otras
entidades municipales que hacen de Valladolid, una ciudad de cine todo el afio.

N.° de Linea de Accién: Nombre de la Linea de Accidn
I3 Organizacién y gestién de las fiestas locales

Pregramacién, gestion y coordinaciéon de los acontecimientos festivos de la ciudad: Navidades,
Carnaval, San Pedro Regalado, Noche de San Juan, Feria y Fiestas de la Virgen de San Lorenzo vy

Navidad, y colaboracidon con otfros eventos festivos de gran repercusion local: como la Semana Santa o
la Noche de San Juan.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FC.02

Nombre de la Entidad: FUNDACION MUNICIPAL DE CULTURA

NO

LINEAS DE ACCION

N.° OBJETIVOS

Fomento de las Artes Plasticas

Mantenimiento del niumero de visitas
1 | guiadas y talleres en todos los centros
expositivos.

Incremento de colaboraciones con
2 | entidades y colaboraciones culturales
en el Museo Patio Herreriano.

Mantenimiento de la oferta de

3 espectdculos para la infancia y la
juventud. Sala Concha Velasco y Sala
Miguel Delibes.
! Nuevas ediciones de La Nave Junior y
Sénior.
2 | Fomento de las Artes Escénicas
9 Mantenimiento de colaboraciones con
grupos musicales locales.
1 Mantenimiento de primer nivel de
3 | Fomento de la Musica conciertos nacionales.
2 | Renovacién de exposiciones temporales.
Ampliacion de proyectos de
1 | colaboracién con entidades locales y
4 | Fomento de la Cultura Cientifica naciangles.
2 Desarrollo de una edicién especial de
SEMINCI con motivo del é5 aniversario.
! Ampliacion de actividades de
promocion audiovisual a barrios.
5 | Fomento de la Cultura Audiovisual
2 Consolidacién de la colaboracién con
entidades culturales y asociaciones.
6 | Organizacién y gestién de las Fiestas Locales 1 Mantenimignto d?l primer nivel en
conciertos internacionales.
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2019 2020 2021
1 | Presupuesto inicial del afo 16.202.584,00| 16.681.404,00| 16.791.964,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 18.829.751,00| 18.217.404,00
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 16.563.658,00 | 12.402.56%,00
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 6.716.247,00
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VARIACIONES EN LAS ACTUACIONES RESPECTO AL ANO ANTERIOR FC.03
Nomiore de Ia Enfidad: FUNDACION MUNICIPAL DE CULTURA
LINEA DE ACCION Variacién respecto al afio anterior
N.° Nombre Nueva Se.‘ 5 . Se reduce
mantiene | potencia

1 | Fomento de las Artes Plasticas X

2 | Fomento de las Artes Escénicas X

3 | Fomento de la MUsica X

4 | Fomento de la Cultura cientifica X

5 | Fomento de la Cultura Audiovisual X

6 | Organizacion y gestion de |as Fiestas Locales X
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MEMORIA DEL AREA FC.00

Nombre de la Enfidad: AUTOBUSES URBANOS DE VALLADOLID S.A.

AUVASA es la Sociedad Municipal cuyo objeto es el servicio de transporte de la poblacién vigjera
de la Ciudad.
El objetivo final perseguido es el mantenimiento y la mejora del servicio que se presta a la ciudania.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad: AUTOBUSES URBANOS DE VALLADOLID S.A.

N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accién
1 Mantenimiento y mejora de la calidad del servicio

Prestar en el dia a dia un servicio cada vez mas eficaz, accesible y de calidad e incrementar el uso
del transporte urbano.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FC.02

Nombre de la Entidad: AUTOBUSES URBANOS DE VALLADOLID §.A.

N.° LINEAS DE ACCION

NO

OBJETIVOS

1 | Mantenimiento y mejora de la calidad del servicio

Prestar en el dia a dia un servicio mds
eficaz, accesible y de calidad.

Incentivar el uso del fransporte colectivo,
2 | mejorar la red de lineas, e incrementar la
poblacién vigjera.

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 019 2:2'2 2021
1 Presupuesto inicial del afio 30.903.000,00 | 31.317.000,00| 33.353.300,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 35.633.702,54 | 31.365.714,56
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 35.633.702,54 | 31.365.714,56
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 21.586.504,04
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VARIACIONES EN LAS ACTUACIONES RESPECTO AL ANO ANTERIOR FC.03

Nombre de la Enfidad: AUTOBUSES URBANOS DE VALLADOLID S.A.

LINEA DE ACCION Variacion respecto al aio anterior

. ) S S
N.° Nombre (mismo de la ficha FC.01) Nueva Ef‘ 2 . Se reduce
mantiene potencia

1 |Mantenimiento y mejora de la calidad del
servicio, incrementando el uso del transporte X
urbano
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MEMORIA DEL AREA FC.00

Nombre de la Entidad: SOCIEDAD MUNICIPAL DE SUELO Y VIVIENDA, $.L.M.P.

Los objetivos a conseguir durante el afio 2022 se enmarcan en una estrategia a largo plazo que
se recoge en el Plan Municipal de Suelo y Vivienda de Valladolid para el periodo 2021-2025. La
situacién econémica y social en la que estamos inmersos afecta y, por tanto, condiciona las
actuaciones concretas a redlizar, pues estdn subordinadas a actuaciones que, en materia
financiera, crediticia, vivienda, laboral, civil, entre otras, estén realizando las distintas
Administraciones PUblicas (Estado y Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn) con competencias
en cada una de ellas.

No obstante, lo anterior, es objetivo del Plan es la reactivacién del sector inmobiliario, de
acuerde con el principio de sostenibilidad econdémica que preside todo el contenido del mismo.
Este principio implica e impone que cualquier actuacién que se realice deba ir precedida del
correspondiente estudio de mercado que permita conocer las necesidades redles de vivienda y de
un estudio que andlice los costes de mantenimiento de una determinada infraestructura, con el
Unico fin de que un desarrolle urbano o una determinada edificacion se puedan mantener por si
mismos, sin ayuda del exterior y sin merma de los recursos existentes.

En este sentido, el nuevo Plan responde a los siguientes objetivos Ultimos:

— Consecucidn de una ciudad compacta. La rehabilitacién y renovaciéon urbana
como ejes fundamentales de la politica de vivienda.

- Mantener y conseguir una oferta de viviendas protegidas que se adapte a las
necesidades de la demanda y a las exigencias del mercado actual, prestando
especial atencién a la juventud y a los colectivos con mayor riesgo de exclusion
social.

— Mantener y conseguir una oferta de viviendas en las que se puedan compartir
servicios, fomentando tanto la individudlidad de las personas como su relacion
con el entorno y con facilidad para el acceso a diferentes servicios, médicos,
sociales y de relacion.

- Desarrollo de nuevas piezas urbanas vy la gestién del desarrollo de nuevos sectores
y unidades de actuacion para facilitar el acceso a la vivienda y el desarrollo de la
actividad econdmica.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad: SOCIEDAD MUNICIPAL DE SUELO Y VIVIENDA, S.L.M.P.

N.° de Linea de Accién Nombre de la Linea de Accién
1 Incrementar el parque municipal de viviendas para el alquiler

El objetivo de esta linea de actuaciéon es aumentar el nUmero de viviendas de propiedad
municipal disponibles para alquileres sociales fijando el precio maximo de sus alquileres en funcién de la
renta variable de |las personas arrendatarias.

Todo ello con el objetivo de dar cobertura a las familias con menos recursos y a aquellos sectores
en riesgo de exclusion social primando los colectivos més desfavorecidos.

N.° de Linea de Accién Nombre de la Linea de Accion
2 Programas de ayuvdas

El objetivo de esta linea de actuacién es facilitar a los ciudadanocs con necesidades de vivienda el
acceso en condiciones de igualdad, cbjetividad y trasparencia, a lineas de ayuda tanto al alquiler
como a mitigar la pobreza energética.

Especial interés se prestard a las personas que mas dificultades estdn atravesando por la situacion
de crisis econdmica en la que estamos inmersos, a través de una politica de ayudas.

N.° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accidn
3 Fomento de la rehabilitacién del patrimonio residencial construido

El objetivo de esta linea de actuacién es la consecucion de una ciudad compacta. Se trata de
que los centros de la ciudad no se queden despoblados, manteniendo la poblacién de mayor edad a
través de la mejora de las condiciones de accesibilidad de los edificios en los que viven y atrayendo
poblacién joven a esas zonas.

Se trata de mejorar la eficiencia energética de los edificios con el fin de reducir los consumos y
mejorar el confort de las viviendas

N.° de Linea de Accidn: Nombre de la Linea de Accién

4 Puesta en marcha de programas de mejora de dreas y entornos
residenciales

El objetivo de esta linea de actuacién es actuar en cuatro lineas de actuacion, la primera en la
mejora de las dreas vulnerables actuando a nivel social, econémico y urbanistico, segunda en las
actuaciones en el entorno de los locales comerciales tanto para facilitar el acceso a emprendedores
como actividades de coworking, y también el facilitar el acceso al alguiler de locales comerciales
cerrados; la tercera linea de actuacion se refiere al desarrollo de la estrategia de desarrollo de la zona
Este de la ciudad; y por Ultimo como cuarta linea de actuacién la gestion y control de usos, andlizando
y desarrollando estrategias para un nuevo uso de la ciudad.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01 -

Nombre de la Entidad: SOCIEDAD MUNICIPAL DE SUELO Y VIVIENDA, S.L.M.P.

N.° de Linea de Accién Nombre de la Linea de Accion
5 Puesta en marcha del programa de control de filtrado

El objefivo de esta linea de actuacién segin los resultados del estudio de revision del PGOU de
Valladolid, es actuar en las zonas que dicho estudio ha delimitado de suelo urbano no consolidado y
sectores urbanizables en los que se pueden desarrollar nuevas piezas urbanas. Ademds, se propone la
gestién del desarrollo de nuevos sectores y unidades de actuacién para facilitar el acceso a la vivienda
y el desarrollo de la actividad econdmica.

247



Ayuntamiento

CONSEJO SOCIAL DE LA CIUDAD

de Valladolid CRITERIOS GENERALES DEL PRESUPUESTO 2022
OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02
Nombre de la Entidad: SOCIEDAD MUNICIPAL DE SUELO Y VIVIENDA, S.L.M.P.
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS
. s 1 Adquisicién de viviendas construidas.
1 Incrementar gl pargue municipal de viviendas
parael alquiler 2 | Redlizacién de viviendas nuevas.
2 | Programas de ayudas 1 Mitigar la pobreza energética.
s ; . 1 Evitar d blacion.
3 Fomento de la rehabilitacion del patrimenio viiar despoblacion
idencial truid L - L
resiaencial consiruido 2 Eficiencia energética y accesibilidad.
! Intermediar vy financiar para alquilar
. viviendas vacias.
4 Puesta en marcha de programas de mejora
de Areas y entornos residenciales w
9 Poner en el mercado viviendas
desocupadas.
5 Puesta en marcha del programa de control 1 Programa destinado al desarrollo de nuevas
de filtrado areas urbanas.
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2019 2020 2021
1 Presupuesto inicial del afio 6.912.000,00| 7.361.800,00| 7.466.000,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 6.912.000,00 7.109.194,49
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 1.506.029,29 6.867.731,79
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 3.070.748,04
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VARIACIONES EN LAS ACTUACIONES RESPECTO AL ANO ANTERIOR FC.03
Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
LINEA DE ACCION Variacién respecto al afio anterior
. ] Se Se
N.° Nombre (mismo de la ficha FC.01) Nueva ? . Se reduce
mantiene potencia
1 Incrementar el parque municipal de viviendas X
para el alquiler
2 | Programas de ayudas X
Fomento de la rehabilifacién del patrimonio
3 . ; . X
residencial construido
4 Puesta en marcha de programas de mejora X
de dreas y entornos residenciales
5 | Puesta en marcha del programa de control X
de filtrado
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MEMORIA DEL AREA FC.00

Nombre de la Entidad: ENTIDAD PUBLICA EMPRESARIAL LOCAL AGUA DE VALLADOLID

De conformidad con lo previsto en el articulo 5 de sus Estatutos, el objeto social de Aguavall es la
gestion directa de los servicios publicos del Ayuntamiento de Valladolid, relativa a la captacién,
petabilizacién y abastecimiento de agua potable; recogida, alcantarillado, depuracion y vertido de
aguas residuales y pluviales; gestion y disposicidn de sus lodos de depuracién. También tiene por
objeto todas las operaciones conexas con las antedichas que se refieran al ciclo del
aprovechamiento del agua y, en consecuencia, el confrol y/o ejecucidén de toda clase de
actuaciones referentes a los servicios citados. En la gestidon de estos servicios publicos se comprende
el cobro de las tasas y precios publicos o privados que sean aplicables.

Asi mismo forma parte del objeto social el desarrollo, promocién e impulso de proyectos de
investigacion, desarrollo e innovacién tecnolégica propios o en cooperacién con profesionales,
empresas, organizaciones y con universidades y centros de investigacion u otras entidades, con el
objetivo de generar y difundir conocimiento tecnolégico vinculado al funcionamiento urbano.

También puede prestar sus servicios fuera del término municipal en aqguellos supuestos en que el
Ayuntamiento acuda a formas de cooperacién mediante consorcios, mancomunidades u otras
férmulas para la prestacion conjunta de dichos servicios.

Ademds, la sociedad también ejecuta las inversiones necesarias para el mantenimiento,
reposicion o ampliacion de la red e instalaciones, segun las necesidades de inversion identificadas en
la Memoria aprobada por el Pleno del Ayuntamiento de Valladolid en fecha 30 de diciembre de
2016. Asi mismo, pondrd a disposicion de la ciudadania toda la informacién relativa a la calidad y la
gestidn del agua de manera facimente accesible y comprensible.

Conforme a lo anterior, las principales lineas a las que se orienta la actuacion en el ejercicio 2022
son:

- Prestar el servicio a la poblacién de Valladolid con altos indices calidad a precios aceptables
socialmente y reducir al minimo los efectos de las aguas residuales perjudiciales en el medio
ambiente.

— Optimizar recursos en materia de suministro de agua potable en alta, en ejecucién del
Convenio acordado con los municipios del Alfoz de Arroyo de la Encomienda, La Cistémiga,
Fuensaldafa, Mucientes, Simancas y Zaratan.

—  Optimizar recursos en depuracién y control de vertidos en ejecucién del Convenio acordado
con los municipios del Alfoz de Zaratdn, Puente Duero, Laguna de Duero, Arroyo-La Flecha
Simancas y proximamente La Cistérniga.

— Ejecutar las inversiones precisas para el mantenimiento, reposicion o ampliacién de la red de
agua potable y saneamiento, asi como la de los equipos e instalaciones de los bombeos y
depésitos de regulacién y las ETAPs de Las Eras y San Isidro y de la EDAR del Camino Viejo de
Simancas.

- Hacer participes a la ciudadania de la informacién relativa a la gestion del agua vy,
consecuentemente, a los valores medioambientales asociados a la misma.

Desde el inicio del funcionamiento de la Entidad, se ha consolidado la nueva forma de gestion del
servicio, sin incidencias resenables, cumpliéndose recurrentemente los objetivos tanto en calidad del
servicio como en obtencidn de recursos propios que permiten acometer las necesidades de inversién
garantizando la sostenibilidad del mismo.
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MEMORIA DEL AREA FC.00

Nombre de la Entidad: ENTIDAD PUBLICA EMPRESARIAL LOCAL AGUA DE VALLADOLID

El ejercicio 2022 se orientard a:

— Mantener la calidad del servicio de abastecimiento y saneamiento a la ciudad de Valladolidy a
los municipios del alfoz acogidos a los convenios suscritos con el Ayuntamiento en cuanto a suministro
de agua potable en alta y saneamiento de aguas residuales.

— Mantener el ritmo de inversién previsto.

— Mantener las bonificaciones tarifarias habilitadas para las unidades familiares con percepciones
inferiores a 1.5 veces el IPREM vy si fuera necesario, el fondo para paliar las consecuencias de la
CQOVIDI19.

— Impulsar la compra puUblica de innovacién como elemento de contribucién a la recuperacion
econdmica de la ciudad de Valladolid y su entorno tras la Covid-19.

Impulsar la comunicacién ciudadana y fomentar la responsabilidad social de la empresa.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad: ENTIDAD PUBLICA EMPRESARIAL LOCAL AGUA DE VALLADOLID

N.° de Linea de Accién: Nombre de la Linea de Accidn

1 Prestar el servicio a la poblacién de Valladolid con altos indices calidad a
precios aceptables socialmente y reducir al minimo los efectos de las
aguas residuales perjudiciales en el medio ambiente

Mantener los niveles de calidad en la prestacion del servicio y su eficiencia técnico econémica, asi
como las bonificaciones establecidas con criterios de capacidad econdmica en su tasa, para trasladar
sus costes de manera justa para la ciuvdadania a la vez que sostenible.

N.° de Linea de Accion: Nombre de la Linea de Accidn

2 Optimizacién de recursos en materia de depuracién y control de veridos
en ejecucién del Convenio acordado con los municipios del Alfoz.

Se aplicardn nuevas condiciones para la gestion de la depuracidon de aguas residuales de los
municipios del entorno bajo criterios de imputacién concreta de los gastos y control medioambiental
del vertido.

N.° de Linea de Accién: Nombre de la Linea de Accidn

3 Ejecutar las inversiones precisas para el mantenimiento, reposicién o
ampliacién de la red de abastecimiento, saneamiento, e instalaciones en
las plantas de tratamiento de agua potable y agua residual.

Mantener la eficacia inversora de la entidad para aplicar el resultado operativo generado seguin la
planificacién de inversiones en necesidades del servicio prevista.

N.° de Linea de Accién: Nombre de la Linea de Accidn
4 Hacer participes a los ciudadanos de la informacion relativa a la gestién del
agua y, consecuentemente, a los valores medioambientales asociados a la
misma.

Mantener las campanas de comunicacién relativas a las bonificaciones tarifarias existentes para
unidades familiares con percepciones inferiores a 1.5 veces el IPREM; el Plan de Plan de Responsabilidad
Social de la Empresa orientado a la consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible; y la
campania de compra publica de innovaciéon como motor dinamizador del servicio y la economia local.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02
Nombre de la Enfidad: ENTIDAD PUBLICA EMPRESARIAL LOCAL AGUA DE VALLADOLID
N.° LINEAS DE ACCION N.° OBJETIVOS
Mantenimiento de la  eficiencia
1 ambiental general del sistema de
Prestar el servicio a la poblacién de Valladolid con ﬁgggi‘f'rﬁig%e fﬁﬁ;strg’ captacion
altos indices calidad a precios aceptables P )
1 socnalrnen’rg y reducir a! minimo los efectos de Igs Eeiandia  Tachies  ecoribmica  dei
aguas residuales perjudiciales en el medio| 2 - : S5
E conjunto de operaciones del servicio
ambiente
3 Repercusion justa de los costes totales
en tarifas.
Optimizacién de recursos en materia de Completar los instrurrentos de
P iy . . o cooperacion para depuraciéon aguas
2 | depuracion y control de vertidos en ejecuciéon del | 1 . = iz
- A residuales mediante las revisiones que
Convenio acordado con los municipios del Alfoz. .
sean precisas
! Mantenimiento de oOpltimo de Ila
condicién fisica de las infraestructuras
Ejecutar las inversiones precisas para el 9 Seguimiento de las rehabilitaciones de
mantenimiento, reposicién o ampliacion de la red red (principales inversiones en redes)
3 | de abastecimiento, saneamiento, e instalaciones
en las plantas de tratamiento de agua potable y 3 Cumplimiento  de  programa  de
agua residual. inversiones previsto
4 Optimizar las necesidades de inversion
en el servicio
! Dotar de mayor transparencia a la
gestion del ciclo del agua
Hacer participes a la ciudadania de la informacién Nianteniel BLssising de behilcacianes o
reicﬁvop qp Ia ostion  del  agua 2 | fondo social accesible y suficiente para
4 9 g s paliar las necesidades que se presenten.
consecuentemente, a los valores
medioambientales asociados a la misma. Contribuir  al  desarollo de la
3 recuperacion  post-pandemia  y la
economia local a través de la compra
publica de innovacion.
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2019 2020 2021
1 Presupuesto inicial del afo 28.484.604,00 | 28.180.755,00| 27.148.857,00
2 | Presupuesto definitivo del afo 27.041.664,00 | 27.516.467,00
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 3.316.205,00 2.696.132,00
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 2.083.568,00
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VARIACIONES EN LAS ACTUACIONES RESPECTO AL ANO ANTERIOR

FC.03 |

Nombre de la Entidad: ENTIDAD PUBLICA EMPRESARIAL LOCAL AGUA DE VALLADOLID

LINEA DE ACCION

Variacién respecto al afio anterior

N.°

Nombre (mismo de la ficha FC.01)

Nueva

Se
mantiene

Se
potencia

Se reduce

Prestar el servicio a la poblacion de Valladolid
con altes indices calidad a precios
aceptables socialmente y reducir al minimo
los efectos de las aguas residuales
perjudiciales en el medio ambiente

Optimizacién de recursos en materia de
depuracién y control de vertidos en
ejecucion del Convenio acordado con los
municipios del Alfoz.

Ejecutar las inversiones precisas para el
mantenimiento, reposicion o ampliacién de la
red de abastecimiento, saneamiento, e
instalaciones en las plantas de tratamiento de
agua potable y agua residual.

Hacer participes a los ciudadanos de la
informacién relativa a la gestién del agua vy,
consecuentemente, a los valores
medioambientales asociados a la misma.
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