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1. INTRODUCCION Lt

El documento de Criterios Generales del Presupuesto 2020 refleja las directrices de
asignacion de recursos econémicos consideradas por el equipo de gobierno municipal en la
elaboracion del presupuesto del Ayuntamiento para el citado ejercicio, de forma que en él se
establecen las lineas de accién y los objetivos que guiaran la distribucién de partidas entre
los distintos programas presupuestarios, pendiente ain de determinar las cifras concretas.

En cuanto a la estructura del documento, se mantiene la de los Ultimos ejercicios, dado que
ésta se ha ido conformando con base en las necesidades y recomendaciones puestas de
manifiesto por el Consejo Social de la Ciudad en sus sucesivos informes anuales.

El documento pretende pues facilitar al Consejo Social de la Ciudad la elaboracion del
informe al que se refiere el articulo 3 de su Reglamento Organico "Informar los criterios
generales del Presupuesto Municipal antes de su aprobacién como proyecto”.

El citado informe resulta un tramite preceptivo en la tramitacion del expediente
presupuestario y ha de ser emitido previamente a la aprobacion del Proyecto de
Presupuestos por la Junta de Gobierno Local.

Como novedad relevante, en cuanto a la estructura del documento, sefialar que se han
incorporado las modificaciones organizativas llevadas a cabo tras el inicio del actual
mandato electoral, el pasado mes de mayo.

Esta nueva estructura, que afecta l6gicamente a los programas que conforman el
presupuesto municipal para el 2020, reflejada en las paginas 18 y siguientes del documento,
condiciona en buena medida el andlisis de los indicadores de los programas
presupuestarios, pues éstos han visto alterados en buena medida el contenido de las lineas
de accién que financiaban en ejercicios anteriores.

El documento queda, asi, integrado por los siguientes apartados: Informacién general del
municipio y el alfoz; ambito institucional, que incluye referencias a todo el sector publico
municipal; criterios generales del presupuesto, tanto en su apartado de ingresos como en el
de gastos; informacién por areas y entidades incluidas en el presupuesto donde, tras una
memoria del responsable politico referida a las actuaciones publicas que considera de
desarrollo prioritario en el afio, se reflejan las lineas de accion en las que aquéllas se
concretan; se incorpora la relacion de los programas presupuestarios que financiaran su
ejecucion; para cada uno de estos programas se establecen objetivos, asi como indicadores
de gestion; se incorpora también un apartado referido al coste de los servicios; y cierra el
documento un dossier econémico-financiero sobre el Ayuntamiento de Valladolid.

Con el objetivo de facilitar a los miembros del Consejo Social de la Ciudad una mejor
comprension de los criterios que incorpora el "documento" y como complemento al
contenido del mismo, se aporta una mayor informacion estructurada en los seis siguientes
bloques: Ordenanzas Fiscales 2019, Plantilla presupuestaria 2019, Presupuesto 2019,
Liquidacion presupuesto 2018, Cuentas anuales de Sociedades 2019 y Memorias
Areas 2018.
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2. INFORMACION GENERAL DEL MUNICIPIO Y EL ALFOZ

2.1. INFORMACION GENERAL DEL MUNICIPIO

Se incorpora en este apartado informacién estadistica referida a Valladolid, en aspectos
tales como su poblacion, estructura urbana, mercado laboral o actividad econémica, al
entender que estos datos pueden ayudar al adecuado enmarque de la realidad
socioecondmica en la que se proyectan los presupuestos para el ejercicio 2020.

En este sentido, el analisis de las estadisticas que se acompafian pone de manifiesto:

e El crecimiento negativo de la poblacion, que del 2010 al 2019 ha disminuido
en 15.351 habitantes, al pasar de 315.522 habitantes en el 2010 a 300.171 en
el 2019, explicable fundamentalmente por el proceso de consolidaciéon del alfoz.
No obstante, se observa cierto repunte al alza en el afio 2019.

* Que la estructura poblacional basica del municipio esta formada por 120.697
familias, con una poblacién de 300.171 habitantes, cuya distribucion aparece en la
piramide que se acompafia.

e Que el tamafio medio familiar es de 2,5 miembros, distribuido de la siguiente
forma: familias de 1 miembro: 28,3%; de 2: 28,7%; de 3: 20,8%; de 4: 14,4%:
de 5: 4,3%; de 6: 1,7%; y de 7 o mas: 1,9%.

* El envejecimiento se refleja en un crecimiento vegetativo negativo que ha pasado
de -528 personas en 2013 a -1.106 en 2017.

e El mercado de trabajo refleja que, en agosto de 2019, el nimero de trabajadores
afiliados a la Seguridad Social en Valladolid es de 145.349, distribuidos de la
siguiente forma: general: 125.353 (86,24%); agrario: 332 (0,23%); hogar: 3.129
(2,15%); autonomo: 16.535 (11,38%).

e La caracteristica de ciudad de servicios, con 28.401 empresas vinculadas a este
sector, lo que representa un 83,4% del total de 33.912 empresas, a lo que hay que
unir las 6.604 actividades de caracter profesional existentes y 172 artisticas. La
actividad econémica se distribuye de la siguiente manera: actividades
empresariales: 33.912 (83,3%); actividades profesionales: 6.604 (16,2%); y
actividades artisticas: 172 (0,4%).

e Respecto al uso y caracteristicas del suelo urbano de Valladolid destacar que, de
las 255.836 unidades urbanas, el 92,0% son viviendas, almacenamiento y garajes.
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1. Localizacion

Barrios de Valladolid

Superficie municipal (Km?)
Nucleo con mayor altitud (m)
Latitud

Longitud

Nucleos de poblacion
Entidades de poblacion

197,70

691
41°39'8.61"N
4°43'43.31"0
5

7

2. Demografia

Evolucion de la poblaciéon

Afo Hombres Mujeres
2010 150.061 165461
2011 148.776 164.661
2012 147.458 164.043
2013 146.452 163.262
2014 144930 161.900
2015 143.197 160.708
2016 142.105 159.771
2017 140.893 158.822
2018 140.382 158.484
2019 140.951 159.220
Estructura de la poblacion
W Valladoiid 2019
5% 4% 3% 2% 1% 0% 0% 1% 2% 3%
47% 140951 Hombres Mujeres 159220 53%

Fuente: INE, Padrén municipal de habitantes 01-enero.

Total

315.522
3az7 0
311.501 316.000-
309.714
306.830 10,000
303.905 304.000-
301.876
299.715 288.000-
298.866 2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018
300.171 Densidad de pablacién (Hab/km2) 1.514,24
Grupo de edad Hombres Mujeres Total
>84 4.041 8.697 12.738
80-84 4.489 6.575 11.064
75-79 6.638 8.216 14.854
70-74 8.897 10.796 19.693
65-69 8.940 11.215 20.155
60-64 9.567 11.665 21.232
55-59 10.342 12.232 22.574
50-54 11.054 12433 23.487
4549 11.149 12.215 23.364
40-44 11.395 11.658 23.053
35-39 8.894 9.284 18.178
30-34 7.140 7.154 14.294
25-29 6.783 6.589 13.372
20-24 6.552 6.414 12.966
15-19 6.620 6.611 13.231
10-14 6.805 6.435 13.240
5-9 6.350 6.043 12.393
o 5% 04 5.295 4988 10.283
Total 140.951 159.220 300.171

*Nota: Ayuntamiento de Valladolid. Padrén municipal de habitantes 01-enero
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Indicadores demograficos

Indicadores demograficos 2005 2010 2019

Dependencia 40,0% 47.0% 61,6% Dependencia
Envejecimiento 17.0% 19,0% 26,2% Envejecimiento
Juventud 67,0% 61.0% 458% Juventud
Matemidad 14,0% 17,0% 17.2% Matemidad
Tendencia 103,0% 100,0% 45,3% Tendencia
Reemplazo 118.0% 84,0% 60,1% Reemplazo

indice de juventud (barrios de Valladolid)

Poblacion extranjera

M mas del 100% (6)
B0 del 80 al 100 % (4)
del 60 al 80 % (2)
[Jdel50a 60 % (7)
O menos del 40 % (28)

((Pob. <15 + Pob. >64)/ Pob. de 15 a 64) * 100
{Pob. >64 / Pob. Total) * 100

(Pob. <15/Pob. >64) * 100

(Pob. 0 a4/Pob. Mujeres 15 a 49) * 100
(Pob.0a4/Pob.5a9)* 100

(Pob. 20 a29/Pob. 55 a 64) * 100

indice de envejecimiento (barrios de Valladolid)

Poblacion espafiola y extranjera por grupos de edad

W mas del 25 % (29)
I del 20 al 25 % (8)
= del 15 al 20 % (4)
[del10a 15 % (5)
O menos del 10 % (1)

> Hombres 6.829 485%
> Mujeres 7253 515%
»  Menos de 16 afios 2063 14,6%
»  de 16 a 64 arios 10.306 732%
& Mayor de 65 arios 420  3.0%
»  Europa 5420 38,5%
»  Africa 2847 202%
B América 4562 324%
> Asia 1223 87%
& Qceaniay apatridas 30 02%

Fuente: Ayuntamiento de Valladolid. Padron municipal de habitantes.

Edad
Menor de?aﬁos_
de 5 a9 afios
de 10 a 14 aros
de 15a 19 afios
de 20 a 24 afios
de 25 a 29 afios
de 30 a 34 arios
de 35 a 39 afios
de 40 a 44 afios
de 45 a 49 afos
de 50 a 54 afios
de 55 a 59 afios
de 60 a 64 afios
de 65 a 69 arios
de 70 a 74 afios
de 75a79 aros
de 80 a 84 aros

mayor de 84 arfios

Poblacion espariola
o 10.283
12.393
13.240
13.231
12.966
13.372
14.294
18.178
23.053
23.364
23.487
22574
21.232
20.155
19.693
14.854
11.064
12.738

Poblacién extranjera

825
698
606
747
1.097
1.374
1615
1.789
1.661
1.254
891
600
422
252
140
59

28

24
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Porcentaje de poblacién extranjera sobre el total dé [~ P L
Poblacion extranjera por nacionalidad poblacion ~—==10
Total % Hombres %  Mujeres %
Total 14082 1000 6.829 485 7.253 515
Europa 5420 385 2585 379 2776 383
Union Europea 4960 352 2414 353 2546 351
Reino Unido 97 07 60 09 37 05
Alemania 70 05 40 06 30 04
Francia 191 1.4 94 14 97 1,3
Rumania 1665 118 756 111 909 125
Resto Europa 401 28 171 25 230 32
Africa 2.847 202 1489 218 1.107 153
Mamuecos 2168 154 1.237 181 931 128
Ameérica 4562 324 1586 232 2157 297
Colombia 628 45 259 3.8 369 51
Ecuador 289 21 185 23 134 18
Argentina 129 09 75 11 54 07
Asia 1.223 8,7 555 8.1 525 7.2
Oceaniayapétridas 30 02 6 01 2 00
W 10 % ymas (0)

Nota: El porcentaje por nacionalidad esta calculado sobre el lotal de extranjeros y el

porcentaje de extranjeros, sobre el total de la poblacion Wi del5al 10 % (14)

= del 3al5 % (12)
O menos del 3% (21)
Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (NE). 2019

Movimiento natural de la poblacion

2013 2014 2015 2016 2017

_ Nacimientos 2260 2276 2238 2166 1948  3s00- ¥ b
Defunciones 2788 2807 3.182 3024 3054  3100- ': : b
Crecimiento vegetativo -528 -531 -944 858 1106 ,400- 1 b
Matrimonios 959 964  1.002 936 1.014 zm"\—H"—/
Tasa Bruta de Natalidad (%) 73 75 74 7.2 65  Lgp0- | VY
Tasa Bruta de Mortalidad (%) 9,0 92 10.5 10,0 10,2

1998 2000 2002 2004 2006 2008 2010 2012 2014 2016
Tasa Bruta de Nupcialidad (%) 31 32 33 3.1 34

== Nacimientos Defunciones

Variaciones residenciales

Migraciones |nteriores Migraciones Exteriores

Afio  Saldo  Inmigraciones Emigraciones  Saldo  Inmigraciones Emigraciones

4773 i f i 1100
2012 -1.354 6.395 7.749! 53 1.195 1.142 3473 ! | | $-400
2013 -1.322 6.195 7.517{ -102 1.081 1483 27N | S )
2014 855 6.801 7656 549 1105 1654 g T = i-1900
2015 -254 6.525 6.779 -743 1.259 2002 mET ' _‘-—‘r——\ ~2.400
2016 -185 6512 6,697 -489 1527 2016 2009 2011 2013 2015 2017
2017 52 13.870 9.59&1 -1.726 3.335 9.598
Fuente: Institulo Nacional de Estadistica (INE)
== Saldo exterior Saldo interior
Estructura familiar
Valor % Valor %
Familias de 1 miembros 34.148 283 Familias de 5 miembros 5.210 43
Familias de 2 miembros 34.596 287 Familias de 6 miembros 2.051 1.7
Familias de 3 miembros 25.065 208 Familias de 7 miembros 2.242 19

Familias de 4 miembros 17.385 144 Total de familias 120697 1000
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3. Mercado de trabajo

Afiliaciones por regimenes para centros de trabajo en Afiliaciones de residentes en Valladolid

Valladolid
Trabajadores Trabajadores
Numero % Sexo 111.880 100,0 %
General 125.353 86,24 Hombres 56.650 50,6 %
Agrario 332 0,23 Mujeres 55.229 494 %
Hogar 3.129 2,15
Auténomo 16.535 11,38
- Nacionalidad 111.880 100,0 %
Total : 145.349 < 100,00 Espariola 107.145 95,8 %
Extranjera 4.735 4.2%
Fuente: Instituto Nacional de la Seguridad Social. Agosto 2019, Fuente. Instituto Nacional de la Seguridad Social. Dic. 2014.
Paro registrado _— Paro registrado
Sexo 18.264  100,0%
Hombres 7520 412% Sector 18264  100.0%
Mujeres 10.744 58,8% Agricultura 993 54%
Industria 1.515 8.3%
Edad 18.264 100,0% Construccion 1.056 58%
M de 25 an 1619 8.9° Servicios 12,512 68,5%
enores de 25 afios 61 9% Sin empleo anterior 2188 12,0%
Entre 25 y 45 arios 7.031 38,5%
Mayores de 45 afios 9.614 52,6%

Fuente: Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE). Agosto 2019

4. Usos y caracteristicas del suelo urbano

Superficie catastral segun tipo

Hectareas %
»  Urbanas 4.063 27
»  Ruosticas 143.999 97,3

Fuente: Ministerio de Economia y Hacienda. Direccién General del Catastro. 2018,

Nimero de unldades urbanas segin uso Superficie (m?) de las unidades urbanas segun uso

Valor % Valor %
Viviendas 155.039 60,6 Viviendas 19.098.208,0 559
Almaceén - gargjes 80.258 314 Almacén - garajes 3.198.8990 94
Industria 2.984 1,2  Industria 49439250 145
Comercio 9.584 3,7 Comercio 1.433.556.,0 4,2
Oficinas 2677 1,0 Oficinas 13254170 39
Otros usos terciarios (ensefanza, hoteles,...) 1.288 05 Otros usos terciarios (ensefianza, hoteles,...) 3.3447960 98
Otros usos 433 0.2 Otros usos 699.071,0 2,0
Solares 3.573 14 Solares 125.224,0 04
Total 255,836 1000 Total 34.169.096,0 100,0

Fuente: Ayuntamiento de Valladolid, Impuesto de Bienes Inmuebles (IBl) 2015.



CRITERIOS GENERALES DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL 2020

Tamaio medlo de superficle construlda de las viviendas Tamafio medlo (m?) de las unidades urbanas ngﬁdgpmw
Vaior'“__'

Viviendas 1232 12
Almacén - garajes 399
Industria 1.656,8
Comercio 149,6
Oficinas 495,1
Otros usos terciarios (ensefanza, hoteles,...) 2.596,9
Otros usos 16145
Solares 35,1
Total 1336

B m4s de 150 % (1)
m de 125 a2 150 % (12)
@ de 100 8 125 % (13)
[ menos del 100 % (11)

Fuente: Ayuntamiento de Valladolid, Impuesto de Bienes Inmuebles (IBI) 2015

5. Actividad econémica

Distribuclén de las actividades

Actividades Valor %

»  Empresariales 33912 83,3
»  Profesionales 6.604 16.2
& Anisticas 172 04

Actlvidades por sector

Empresariales  Profesionales Artisticas Total %
’,, . ®  Agricutura 44 164 - 208 05
2 #  Industria 1.636 252 - 1.888 46
& Construccion 3.831 809 - 4.640 114
>  Senicios 28.401 5.379 172 33.952 83.4

Fuente: Ayuntamiento de Valladolid, Impuesto de Actividades Econémicas (IAE) 01-01-2015.
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6. Numero y porcentaje de parados segin grupo de edad

R EDAD e EDAD

oo R Ace . | 5 uslrion |k ahon N Surtes |y sahae |\ hotes
Ago-18 1.776 7.737 10.197 19.710 9,0 39,3 51,7
Sep-18 1.865 7.564 10.218 19.647 9,5 38,5 52,0
Oct-18 1.843 7.525 10.203 19.571 9,4 38,4 52,1
Nov-18 1.733 7.284 9.985 19.002 9,1 38,3 52,5
Dic-18 1.734 7.402 9.989 19.125 9,1 38,7 52,2
Ene-19 1.794 7.576 10.108 19.478 9,2 38,9 51,9
Feb-19 1.842 7.623 10.123 19.588 9,4 38,9 51,7
Mar-19 1.859 7.508 10.130 19.497 9,5 38,5 52,0
Abr-19 1.837 7.309 10.012 19.158 9,6 38,2 52,3
May-19 1.685 7.006 9.796 18.487 9.1 37,9 53,0
Jun-19 1.570 6.710 9.564 17.844 8,8 37,6 53,6
Jul-19 1.596 7.037 9.615 18.248 8,7 38,6 52,7
Ago-19 1.619 7.031 9.614 18.264 8,9 38,5 52,6

Fecha: SPEE-Estadisticas

14.000

12.000 -+

10.000 -

=== Menores de 25 afios

emgmen Entre 25 y 44 afios

Mayores de 44 afios ‘

6.000 —_— - -
4.000 +—— — e —
2000 1 gl __&___&
0 v
"&0,’3’ &Q,\‘b 00\,\‘6 ‘\0«\‘1’ é\U\‘b a‘\e@ y N 6\?’«@ '3°V\Q 6\&,\9 \\)0'9 \\3\\‘3 QQ"'\Q
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D
e |
7. Indicadores economicos

INDICADOR Valadoll | vallsdolid” | - yieon |  Eepee
Activos EPA miles (2T-2019) 254,8 1.121,50 23.035,50
Ocupados EPA miles (2T-2019) 2274 989,6 19.804,90
Parados EPA miles (2T-2019) 27,4 131.9 3.230,60
Tasa de actividad EPA (2T-2019) 58,04 54,83 58,74
Tasa de empleo EPA (2T-2019) 51,80 48,39 50,51
Tasa de paro EPA (2T-2019) 10,75 11,76 14,02
Afiliados a la Seguridad Social (julio 2019) 144.569 216.079 930.413 19.290.343
Paro registrado (julio 2019) 18.248 29.195 131.973 3.041.433
PIB pm / habitante precios corrientes € (2016) 24.448 22.760 24.022
Variacién anual PIB pm precios corrientes (2016) 37 3:1 3,5
% PIB sector primario (2016) 4,79 5,33 2,97
% PIB pm industria (2016) 22,71 21,86 17,59
% PIB pm construccién (2016) 4,88 6,28 5,87
% PIB pm servicios (2016) 67,62 66,52 73,58
IPC % variacion anual (dic. 2018) 1.2 1.2 1,2
Precio medio de la vivienda libre €/m? (2018) 1.240,2 1.201,6 1.041,1 1.590,7
Empresas totales (1-1-2018) 33.998 161.986 3.337.646
Empresas / 1.000 habitantes 64,1 66,8 71,7
Empresas sin asalariados (1-1-2018) 18.378 88.330 1.845.881
Sociedades mercantiles creadas (2018) 706 2.731 95.132
Sociedades mercantiles disueltas (2018) 286 977 22.356
Facturacion de energia eléctrica baja tension MWH (2015) 2.563.676 12.086.055 248.067.000
Ventas de cemento Tm. (2018) 74.023 452.690 5.765.599
Fabricacion de automéviles sin motocicletas (2018) 2.831.320
Pargue de vehiculos (2017) 172.796 344.560 1.779.605 32.929.004
Vehiculos / 1.000 habitantes (2017) 578 662 738 704
Pasajeros en avion (2018) 253.271 334.207 263.753.406
Pernoctaciones en hoteles (2017) 779.512 1.236.452 8.186.711 340.582.713
Estancia media pernoctaciones (2017) 1,71 1,68 1,68 3,28
Exportaciones miles € (2018) 6.505.919 | 16.385.524 292.165.778
Importaciones miles € (2018) 7.765.220 | 13.185.833 329.029.164
Créditos del sistema bancario miles € (2018) 12.768.924 | 43.951.076 | 1.234.612.863
Depositos en el sistema bancario miles € (2018) 14.059.738 66.263.060 | 1.223.446.754
(*) Hipotecas constituidas (2018) 4.991 19.317 479.335
(*) Hipotecas importe miles € (2018) 563.273 2.040.723 68.808.189

(*) Hipotecas constituidas sobre fincas rusticas y urbanas.
Ultima actualizacién: 2019
Fuentes: Diversas fuentes oficiales y elaboracién propia. Observatorio Urbano de Valladolid y de la Comunidad Urbana.
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2.2. INFORMACION DE VALLADOLID Y EL ALFOZ e B

Dada la importancia de las relaciones establecidas entre Valladolid y los municipios mas proximos,
resulta interesante analizar algunos datos que ayudan a comprender la naturaleza e intensidad de
estos vinculos.

En este sentido sefialar que a principios del afio 2012 se constituyd la Asociacidon de Municipios
Comunidad Urbana de Valladolid (CUVA), integrada por Valladolid y los municipios de su entorno
mas inmediato, nacida con el fin de facilitar el incremento de inversiones, la mejora de dotaciones y
la calidad de los servicios prestados.

De forma reciente se ha constituido la Mancomunidad Urbana de Interés General de Valladolid y
Alfoz en la que participan los municipios que integraban la CUVA con alguna incorporacion mas.
Dada su reciente creacion no se cuenta auin con datos estadisticos referidos a esta Mancomunidad,
por lo que el documento continua reflejando los correspondientes a la CUVA, que, dada la gran
coincidencia en cuanto a sus miembros, puede entenderse suficiente a efectos del presente
documento.

Algunos datos de interés al respecto son los siguientes:

MUNICIPIO | % | Tamesoms | % | e | %
Aldeamayor de San Martin 53,6 52 5.455 1,3 3.654.005,00 1,0
Arroyo de la Encomienda 56,0 5,5 19.632 4.8 18.438.000,00 4.9
Boecillo 241 2,3 4154 1,0 3.053.070,00 0,8
Cabezoén de Pisuerga 45,3 44 3.693 0,9 3.268.313,49 0,9
Castronuevo de Esgueva 299 2,9 372 0.1 264.939,80 0,1
Cigales 614 6,0 5.160 1,3 3.439.672,89 0,9
Ciguriuela 30,4 3,0 381 0,1 285.310,00 0,1
Cistérniga 31,7 3,1 9.049 22 5.871.677,00 1,6
Fuensaldafia 25,1 2.4 1.640 0,4 1.319.934,61 0,4
Geria 18,2 1,8 524 0,1 360.000,00 0,1
Laguna de Duero 29,3 2,9 22.645 55 18.891.482,00 5,0
Mucientes 63,8 6,2 669 0,2 758.711,70 0,2
Pedraja de Portillo, La 56,8 55 1.142 0,3 1.119.800,00 0,3
Renedo de Esgueva 29,1 2,8 3.764 0,9 2.622.682,48 0,7
Santovenia de Pisuerga 13,7 1,3 4.346 1,1 2.765.700,00 0,7
Simancas 425 4.1 5.242 1,3 4.417.360,00 1,2
Tudela de Duero 60,5 59 8.547 2,1 6.488.151,00 1,7
Valdestillas 36,3 3,5 1.657 0,4 Sin datos
Valladolid 197,9 19,3 298.866 73,1 | 289.147.195,00 76,9
Viana de Cega 18,0 1,8 2.038 0,5 1.755.000,00 0,5
Villanubla 454 44 2.692 0,7 2.137.077,12 0,6
Villanueva de Duero 37,3 3,6 1.170 0,3 1.453.937,36 0,4
Zaratan 20,2 2,0 6.212 1,5 4.595.775,00 1,2

TOTAL 1.026,5 100,0 409.050 100,0 | 376.107.794,45 100,0

Fuente: Observatorio Urbano de Valladolid, Observatorio Urbano de la Provincia y elaboracion propia
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Respecto al conjunto de la Comunidad Urbana de Valladolid:

Valladolid representa el 73,1% de la poblacion, el 19,3% del territorio y el 76,9% del
presupuesto de la Comunidad Urbana.

La estructura demogréfica de la Comunidad Urbana refleja las notables diferencias entre el
municipio de Valladolid y la media del resto de la Comunidad Urbana, tal y como se aprecia
en los indices de:

— Envejecimiento (indice que compara la poblacion mayor de 64 afios con la
poblacién total): en el caso de Valladolid su valor es de 25,6% y en el resto 22,0%.

— Juventud (indice que compara la poblacion de 0 a 14 afios con la poblacion de 65
afios y mas): en el caso de Valladolid su valor es 47,6% y en el resto 65,0%.

- Maternidad (indice que compara la poblacién de 0 a 4 afios con las mujeres de 15
a 49 afios): en el caso de Valladolid su valor es de 17,6% y en el resto de 19,0%.

El indice de dependencia tiene valores en Valladolid de 60,8% y en el resto de 56,0%, lo
que tiene consecuencia en las politicas de gasto social.

El saldo migratorio pone de manifiesto que la ciudad de Valladolid, respecto al resto de
municipios que conforman la Comunidad Urbana, ha perdido, durante el periodo
2000-2017, un total de 35.259 habitantes, siendo Arroyo de la Encomienda, con 9.853
(27,9%), el municipio que mas habitantes de Valladolid ha recibido.

El mercado de trabajo refleja que en Valladolid el nimero de afiliados a la Seguridad Social
(2018) es de 145.428, el 81,75%. El numero de afiliados a la Seguridad Social en la
Comunidad Urbana es de 32.475, un 18,25% del total de afiliados, que a 31 de diciembre
de 2018 era de 177.903.

El nimero de turismos por 1.000 habitantes en Valladolid, en 2018, es de 458,85 y en el
resto de la Comunidad Urbana es de 565,76, y varia entre los 858,27 de Cigufiuela y
los 531,40 de Cigales, todos, en cualquier caso, con valores superiores a los de Valladolid
lo que se explica, parcialmente, por el desplazamiento de la poblacion al alfoz.
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INDICADORES DEMOGRAFICOS
"0 —

Indice de indice de indice de indice de indice de indice de indice de Indice de
dependencia envejecim.  sobreenvej, juventud maternidad tendencia reemplazo infancia

[ #® Comunidad Urbana de Valladolid  ®Valladolid -|

S ALLADOLIDALFOZ |  VALOR %
Aldeamayor de San Martin 1.896 54
Arroyo de la Encomienda 9.853 27,9
Boecillo 1.336 3,8
Cabezoén de Pisuerga 1.105 3,1
Castronuevo de Esgueva 55 0,2
Cigales 1.191 3,4
Cigufiuela 20 0,1
Cistérniga 4.254 121
Fuensaldaha 431 1,2
Geria 17 0,0
Laguna de Duero 4.823 13,7
Mucientes 54 0,2
Pedraja de Portillo, La 21 0,1
Renedo de Esgueva 1.718 49
Robladillo 3 0,0
Santovenia de Pisuerga 1.820 5,2
Simancas 1.208 3.4
Tudela de Duero 1.028 29
Valdestillas 95 0,3
Viana de Cega 366 1,0
Villanubla 847 24
Villanueva de Duero 240 0,7
Wamba -6 0,0
Zaratan 2.884 8,2

TOTAL |  35.259 100,0
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2. Indicadores laborales

SR rRTBIA Afiliaciones a la Seguridad Social
MUNICIPIO et o mb:g” a
Comunidad Urbana de Valladolid 177.903
Valladolid 145.428
Comunidad Urbana (sin Valladolid) 32.475
Aldeamayor de San Martin 1.882
Arroyo de la Encomienda 6.453
Boecillo 3.981
Cabezon de Pisuerga 933
Castronuevo de Esgueva 69
Cigales 678
Ciguriuela 86
Cistérniga 3.259
Fuensaldana 429
Geria 139
Laguna de Duero 4.741
Mucientes 126
Pedraja de Portillo, La 209
Renedo de Esgueva 569
Santovenia de Pisuerga 1.635
Simancas 1.511
Tudela de Duero 1.548
Valdestillas 360
Viana de Cega 278
Villanubla 1.441
Villanueva de Duero 157
Zaratan 1.991

Fuente: Observatorio Urbano de Valladolid y de la Comunidad Urbana (Datos a 31/12/2018)
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3. Indicadores de vehiculos

; HUNPIRD: doturtomos | 1000 habtantes
Aldeamayor de San Martin 3.149 577,27
Arroyo de la Encomienda 10.550 537,39
Boecillo 2.352 566,20
Cabezon de Pisuerga 2.088 565,39
Castronuevo de Esgueva 285 766,13
Cigales 2.742 531,40
Cigufiuela 327 858,27
Cistérniga 4.990 551,44
Fuensaldana 1.105 673,78
Geria 351 669,85
Laguna de Duero 12.172 537,51
Mucientes 403 602,39
Pedraja de Portillo, La 673 589,32
Renedo de Esgueva 2.142 569,08
Santovenia de Pisuerga 2.658 611,60
Simancas 2.965 565,62
Tudela de Duero 4,748 555,562
Valdestillas 1.088 656,61
Valladolid P 137.134 458,85
Viana de Cega 1.244 610,40
Villanubla 1.511 561,29
Villanueva de Duero 845 722,22
Zaratan 3.950 635,87

Fuente: Ministerio del Interior. Direccion General de Trafico. Afio 2018,

TURISMOS POR 1.000 HABITANTES

Arroyo

Boecillo
Cabezon
Castronuevo
Cigufiuela
Cistérniga
Fuensaldana

Geria

Laguna

Mucientes

Santovenia

Simancas
Tudela
Valdestillas

Viana

Villanubla
Villanueva
Zaratan

s MUNICIPIO
g \/ alladolid
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3. AMBITO INSTITUCIONAL

3.1. ENTIDADES MUNICIPALES QUE INTEGRAN EL PRESUPUESTO
CONSOLIDADO DEL AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

El Presupuesto General Consolidado de un Ayuntamiento esta integrado por el Presupuesto
de la propia entidad, por los Presupuestos de los Organismos Autdbnomos dependientes del
Ayuntamiento y por los Estados de Prevision de Ingresos y Gastos de las sociedades
mercantiles y entidades publicas empresariales cuyo capital social pertenece integramente
al Ayuntamiento.

Asi, podriamos establecer el ambito institucional del Presupuesto General con la siguiente
presentacion:

SECTOR PUBLICO MUNICIPAL DE VALLADOLID
(Presupuesto Consolidado)

AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

FUNDACION MUNICIPAL DE CULTURA

ORGANISMOS AUTONOMOS

FUNDACION MUNICIPAL DE DEPORTES

AUTOBUSES URBANOS DE VALLADOLID, S.A.

SOCIEDADES MERCANTILES

SOCIEDAD MUNICIPAL DE SUELO Y VIVIENDA, S.L.

ENTIDAD PUBLICA

EPEL AGUA DE VALLADOLID (AQUAVALL)

EMPRESARIAL LOCAL

Los agentes reflejados en el grafico anterior se relacionan entre si, lo que origina
operaciones de trasvase de fondos de unos a otros, fundamentalmente en forma de
transferencias, bien sean corrientes o de capital, por ello, para obtener la cifra real de la
actividad financiera municipal es necesario consolidar estas operaciones, eliminando las
relaciones internas. Se obtiene asi el Presupuesto Consolidado del Ayuntamiento, es decir,
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la agregacion de los Presupuestos del Ayuntamiento y los Organismos Auténor';f-gps; y los
Estados de Prevision de Gastos e Ingresos de las Sociedades Mercantiles de capital
integramente municipal, una vez eliminados los flujos internos.

ESTRUCTURA POR AREAS O CLASIFICACION ORGANICA

El presupuesto consolidado del Ayuntamiento de Valladolid para 2020 esta integrado por los
programas adscritos a cada Area municipal, asi como los correspondientes a Organismos
Auténomos y Sociedades Mercantiles.

01. ALCALDIA
912.1 Organos de Gobierno
920.1 Secretaria General
920.3 Unidad de Régimen Interior
920.5 Imprenta Municipal
920.6 Archivo Municipal
920.7 Gobierno y Relaciones
931.2 Intervencién General

02. PLANEAMIENTO URBANISTICO Y VIVIENDA
150.1 Direccion del Area de Planeamiento Urbanistico y Vivienda
151.1 Planificacion y Gestién del Urbanismo
933.2 Mantenimiento de Edificios e Instalaciones Municipales

03. PARTICIPACION CIUDADANA Y DEPORTES
341.1 Promocién y Fomento del Deporte
920.0 Direccion del Area de Participacion Ciudadana y Deportes
924.1 Participacion Ciudadana

04. PLANIFICACION Y RECURSOS
011.1 Deuda Publica
312.1 Prevencién y Salud Laboral
920.2 Gestién de Recursos Humanos
920.4 Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones
920.9 Direccion del Area de Planificacion y Recursos
923.1 Informacion, Registro y Gestion del Padron
929.1 Imprevistos y Contingencias de Ejecucion
931.1 Planificacion Econémico-Financiera
932.1 Gestion de Ingresos e Inspeccién
933.1 Gestién del Patrimonio
934.1 Tesoreria y Recaudacion

18
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05. INNOVACION, DESARROLLO ECONOMICO, EMPLEO Y COMERCIO

06.

07.

08.

09.

10.

241.1 Fomento del Empleo

430.1 Direccion del Area de Innovacion, Desarrollo Econémico, Empleo y Comercio
431.2 Mercados, Abastos y Lonjas

431.4 Fomento del Comercio

433.1 Desarrollo Empresarial

EDUCACION, INFANCIA, JUVENTUD E IGUALDAD

231.4 Centro de Programas Juveniles

231.5 Politicas de Igualdad e Infancia

320.2 Direccion del Area de Educacion, Infancia, Juventud e Igualdad

323.1 Escuelas Infantiles

323.2 Conservacion y Mantenimiento de Centros de Educacion infantil y Primaria
326.1 Servicios Complementarios de Educacion

332.1 Bibliotecas Publicas

MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

162.3 Tratamiento de Residuos

170.1 Direccion del Area de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible
171.1 Parques y Jardines

172.1 Proteccién del Medio Ambiente

MOVILIDAD Y ESPACIO URBANO

130.1 Direccién del Area de Movilidad y Espacio Urbano

134.1 Movilidad

151.3 Licencias Urbanisticas

153.2 Pavimentacion de Vias Publicas y Otros Servicios Urbanisticos
165.1 Alumbrado Publico

441.1 Transporte Colectivo Urbano de Viajeros

CULTURA Y TURISMO

330.1 Direccion del Area de Cultura y Turismo
334.1 Coordinacién de Politicas Culturales
432.1 Turismo

SERVICIOS SOCIALES Y MEDIACION COMUNITARIA

231.1 Intervencion Social

231.2 Iniciativas Sociales

231.3 Direccién del Area de Servicios Sociales y Mediacién Comunitaria
231.6 Mediacién Comunitaria

241.2 Formacion para el Empleo
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11. SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD CIUDADANA

130.2 Direccion del Area de Salud Publica y Seguridad Ciudadana

132.1 Policia Municipal

135.1 Proteccion Civil

136.1 Prevencion y Extinciéon de Incendios
162.1 Recogida de Residuos

163.1 Limpieza Viaria

311.1 Proteccion de la Salubridad Publica

431.5 Actuaciones en materia de consumo

Ademas, integran el Presupuesto consolidado del Ayuntamiento los presupuestos de las
siguientes entidades:

101 Fundacion Municipal de Cultura

102 Fundacién Municipal de Deportes

202 Autobuses Urbanos de Valladolid, S.A. (AUVASA)

203 Sociedad Municipal de Suelo y Vivienda, S.L. (VIVA)

301 Entidad Publica Empresarial Local Agua de Valladolid (Aquavall)

ORGANIZACION MUNICIPAL

Segun lo dispuesto en el Decreto 2019/4385, de fecha 26 de junio de 2019, relativo a la
adecuacion de la estructura organizativa basica del Ayuntamiento a las delegaciones
conferidas por Decreto de Alcaldia nim. 2019/4278, de fecha 17 de junio de 2019, los
Servicios, Departamentos, Unidades u otros érganos municipales actualmente existentes
mantendran su configuracion y funciones, sin perjuicio de su adscripcion funcional al Area
correspondiente en funcién de la materia.

Asi pues, las materias y politicas publicas que abarcan las delegaciones conferidas en el
citado Decreto de 17 de junio de 2019, son las siguientes:

Delegaciéon General de Planeamiento Urbanistico y Vivienda

Plan General de Ordenacién urbana. Planeamiento de desarrollo. Gestion
Urbanistica. Patrimonio Municipal del Suelo.

Formacién, gestion y desarrollo de Proyectos integrales o sectoriales de
urbanismo y proyectos de renovacion urbana. Desarrolio de sus infraestructuras.

Direccion e impulso de los grandes proyectos de transformacion urbana previstos
para el desarrollo del modelo de Ciudad.

Informacién urbanistica y cartografia.

Programa de proteccion del Casco Historico.
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Politicas de vivienda. Desarrollo del Plan correspondiente. Promocion,
construccion y rehabilitacion. Puesta a disposicion de suelo para la construccién

de viviendas de proteccion.
Fomento de la conservacion, rehabilitacion y nueva edificacion.
Mantenimiento de edificios e instalaciones.

Poligono Agroalimentario, en coordinacién con la Concejalia de Innovacién.

Delegacion General de Cultura y Turismo

Conservacion y dinamizacion del patrimonio cultural e historico.

Promocion y desarrollo de infraestructuras y dotaciones culturales. Cupula del
Milenio.

Nueva Fundacién Municipal de Cultura, SEMINCI, Museos y colecciones.
Fundacién "Casa de la India".
Politica de publicaciones y programas de promocioén del libro.

Desarrollo y gestion de programas culturales, artisticos y de festejos. Promocién
de mecenazgos culturales y artisticos.

Laboratorio de las Artes de Valladolid.
Desarrollo y fomento de las industrias creativas y culturales.

Desarrollo, promociéon y gestion del turismo, equipamientos e infraestructuras
turisticas.

Promocion y gestiéon de Valladolid como ciudad de congresos.

Relaciones de cooperacién nacional e internacional, asociacionismo municipal y
redes de ciudades, cuanto todas estas relaciones tengan caracter cultural o
turistico.

Impulso de las relaciones de caracter cultural y turistico con las ciudades
hermanadas y con las que existe un Protocolo de Amistad, en coordinacion con la
Concejalia de Innovacion.

Delegacion General de Planificacion y Recursos

Colaboracion con la Alcaldia en la direccion operativa de la accion de gobierno
municipal.

Coordinacién interna a nivel de politicas publicas y de gestion. Esta ultima a través
del Consejo de Direcciéon Técnico-Administrativa.

Elaboracién, impulso y seguimiento de las Estrategias de ciudad.
Planificacion de la accion del gobierno de la Ciudad y de su despliegue efectivo.
Observatorio Urbano de la Ciudad de Valladolid.

Bases de Informacién. Registro y atencion. Recepcion y tratamiento de quejas y
sugerencias. Proteccion de datos.
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Administracion Electronica. Informacion, comunicaciones y nuevas tecnologias

Elaboracion de los criterios generales del Presupuesto. Presupuestacion y
seguimiento.

Direccion financiera, fiscalidad e incentivos al desarrollo. Propuesta de normativa
fiscal, financiera y presupuestaria municipal.

Atencién integral al contribuyente, tesoreria y recaudacion.

Coordinacion institucional con el Consejo Econdmico-Administrativo. Organizacion
del apoyo a este Consejo.

Gestién del Patrimonio Municipal, a excepcion del Patrimonio Municipal del Suelo
y del Patrimonio histérico-cultural. Compras y suministros.

Organizacion y desarrollo organizativo.

Salud laboral y prevencién de riesgos.

Delegacion Especial para la Direccion de Recursos Humanos

Recursos Humanos y negociacion colectiva.
Relaciones con los representantes de los trabajadores.
Formacion del personal.

Proteccion social de los trabajadores.

Delegaciéon General de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible

Promocion de la actuacién municipal conjunta para la consecucion de un
desarrollo sostenible. Redaccién de la nueva Agenda Urbana para el Desarrolio
Sostenible.

Proteccion integral del medio ambiente. Desarrollo de programas de proteccion de
calidad del aire.

Proteccion contra la contaminacion atmosférica, acustica y luminica.
Politicas de ahorro y diversificacion energética.

Patrimonio verde publico. Construccion, renovacion y mantenimiento de parques y
jardines. Control de las empresas concesionarias.

Control de la gestion de residuos urbanos y su tratamiento integral.
Cementerios y servicios funerarios.

Gestion y control del ciclo integral del agua.

Control de vertidos a la red.

Desarrollo de la coordinacién institucional y territorial con los municipios del
entorno: Mancomunidad de Interés General.

Educacion ambiental. Politicas agroecolégicas.
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Delegacién General de Innovacion, Desarrollo Econémico, Empleo y Comercio " ESUpAE
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Politicas de innovacién y apoyo a la economia del conocimiento.

Desarrollo econoémico. Apoyo al emprendimiento, a la pequefia y mediana
empresa y a la creacion de empleo.

Proyectos estratégicos para la atraccion de inversiones. Promocion de proyectos
sociales y econdmicos de caracter innovador.

Internacionalizacion de la imagen de la ciudad. Captacion de financiacion exterior
para el desarrollo de proyectos corporativos.

Fomento del desarrollo innovador de la Artesania y oficios tradicionales.

Poligonos para el desarrollo de la economia del conocimiento. Poligono
Agroalimentario, en coordinacién con la Concejalia de Urbanismo.

Relaciones de cooperacién econémica y comercial, tanto de ambito nacional como
internacional, incluidas las existentes con las ciudades hermanadas o con
Protocolos de Amistad, en coordinacién con la Concejalia de Cultura y Turismo.

Fomento del comercio, de la actividad y de los ejes comerciales, tanto de caracter
nacional como internacional, con especial atencion al comercio de proximidad.
Relaciones con las instituciones y asociaciones de caracter econémico vy
comercial de la ciudad.

Gestion y promocién de mercados mayoristas y de proveedores. Gestion y/o
control de mercados municipales, incluido el Mercado del Val.

Impulso y puesta en marcha de los planes municipales de empleo. Informacion y
difusién en materia de empleo.

Oficina del vehiculo eléctrico, en coordinaciéon con la Concejalia de Movilidad y
Espacio Urbano.

Delegacion General de Salud Publica y Seguridad Ciudadana

Proteccion y promocion de la salud publica. Salubridad e higiene. Prevencion y
control de riesgos en la materia.

Politicas de control de la calidad del consumo y proteccion a los consumidores.
Control de mercadillos y venta ambulante.

Limpieza viaria y recogida de residuos urbanos.

Politicas de seguridad ciudadana.

Policia Municipal, conforme a la legislacion vigente y con reserva de la maxima
jefatura, que corresponde al Alcalde.

Planificacion y control de emergencias a través de un Plan de Proteccion Civil.
Servicios de prevencion y salvamento.

Extincion de incendios.
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Delegacion General de Servicios Sociales y Mediaciéon Comunitaria

Evaluacion e informacién de situaciones de necesidad social.

Atencién inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusién social.
Prevencién e integracion de colectivos en riesgo de exclusion. Gestion de la
prestaciéon econdmica para la atencion de necesidades en situaciones de urgencia
social.

Gestion y prestacion de servicios sociales.
Concesion de prestaciones sociales de atencion a la familia.

Atencion integral a mujeres victimas de violencia de género y a victimas de
violencia intrafamiliar.

Deteccion de situaciones de desproteccion de menores y actuaciones en
situaciones de riesgo.

Atencién integral a las personas mayores. Gestidn de servicios publicos de
atencién a personas mayores y personas dependientes. Red de Centros de
Personas Mayores.

Consejos Sociales de barrio y sectoriales correspondientes a la materia.
Atencion a personas con discapacidad.

Prevencion de drogodependencias y otras adicciones.

Creacién y apoyo de redes de voluntariado social.

Politicas de cooperacion internacional al desarrollo. Observatorio de Derechos
Humanos.

Formacion ocupacional y para la insercién laboral.

Delegacion Especial de Convivencia y Mediaciéon Comunitaria

Impulso del Plan de convivencia ciudadana del Ayuntamiento de Valladolid.
Desarrollo de las politicas, programas y proyectos para el fomento de la
convivencia, integracion y mediacién comunitaria.

Recepcidn de las iniciativas y demandas de las organizaciones sociales y
ciudadania para el impulso de la mediacién comunitaria. Promocion de la
convivencia sin conflicto.

Impulso del servicio de prevencion y mediacion comunitaria del Ayuntamiento de
Valladolid. Organizacion territorial de la integracion y mediacién comunitarias.

Politicas de integracion de la poblacién inmigrante. Consejo sectorial de personas
inmigrantes.

Politicas de intervencion con minorias étnicas, culturales y religiosas.

Politicas de prevencion de radicalismos violentos y delitos de odio.
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Delegacion General de Movilidad y Espacio Urbano Ny
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Proteccion del espacio urbano. Mantenimiento y conservacion de vias publicas.

Espacio publico e infraestructuras. Control de las actividades externas de esta
naturaleza. Coordinacién de los programas correspondientes.

Proteccién de la legalidad urbanistica, en coordinacion con el Area de Urbanismo.
Concesién de licencias urbanisticas y ambientales, asi como autorizaciones,
incluidas las de ocupacién de via publica y terrazas. Inspeccién Técnica de
Edificaciones.

Planificacion en materia de movilidad y accesibilidad urbanas.

Disefio, implantacion y evaluacion de actuaciones de desarrollo del Plan de
Movilidad Urbana: movilidad peatonal y otros modos de transporte; ordenacion
vial; sefalizacion horizontal y vertical. Gestién continuada de la movilidad.
Aparcamientos.

Transporte colectivo urbano y metropolitano.

Gestion del Area de prestacion conjunta para el servicio de Autotaxi.

Delegacion General de Educacion, Infancia, Juventud e Igualdad

Conservacion, seguridad y mantenimiento de colegios publicos de titularidad
municipal, asi como de sus espacios verdes y de recreacion.

Control del absentismo escolar.

Escuelas infantiles municipales.

Actividades extraescolares de caracter municipal.
Guia municipal de actividades escolares.
Aprendizaje a lo largo de la vida.

Planificacion, gestion y desarrollo de la red de Bibliotecas Municipales y otros
centros de lectura.

Gestion de ensefianzas no regladas. Escuela de musica "Mariano de las Heras".
Fomento de politicas de atencién a la juventud. Ocio y tiempo libre.
Coordinacién y gestion de recursos juveniles.

Informacion, formacién, animacién y apoyo al asociacionismo juvenil.

Politicas y actividades de atencion a la infancia y a la adolescencia.

Promocidn, impulso y gestion de las politicas de igualdad de género.

Gestion del Centro Municipal de Igualdad.

Prevencion, formacion y sensibilizacion en materia de violencia de género.

Politicas y actividades de conciliacién de la vida laboral y familiar.
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Delegacion General de Participacion Ciudadana y Deportes

e Desarrollo de las politicas, programas y proyectos para el fomento de la
participacién ciudadana.

e Consejo Social de la Ciudad: coordinacién institucional y apoyo.
e Impulso para el desarrolio de organizaciones vecinales, sociales y civicas.

e Recepcién de las iniciativas y demandas de las organizaciones vecinales y
sociales e impulso de las mismas en la Administracién Municipal.

e Reconocimiento y registro de entidades ciudadanas de utilidad publica municipal.
Apoyo técnico, econémico e instrumental de caracter general.

e Centros Civicos. Gestion integral de los programas que en ellos se desarrollan.
* Programas educativos para la ciudadania.
e Organizacion territorial de la participacion ciudadana. Consejos de distrito o barrio.

* Organizacion y desarrollo de los "Concejos abiertos", asambleas informativas y
audiencias publicas, etc.

e Organizacion y desarrollo del bloque "Participa” en la web municipal.
¢ Organizacion y gestién de los "Presupuestos participativos”.
e Politicas de participacion juvenil.

» Politicas deportivas, especialmente de fomento y relaciones con las Entidades
Deportivas de la Comunidad. Fomento del deporte.

¢ |Instalaciones de infraestructuras deportivas municipales.

Por lo que se refiere a los ambitos de Alcaldia, Secretaria General e Intervencién General,
éstas estan integradas por las siguientes Unidades:

ALCALDIA

1. Gabinete de Gobierno y Relaciones

Se integran en este Gabinete: la Secretaria Particular del Alcalde, la Unidad de Medios de
Comunicacion, la Imprenta Municipal y la Unidad de Régimen Interior.
SECRETARIA GENERAL
1. Seccion de Gobierno y Actas
2. Seccion de Inventario

3. Servicio de Archivo Municipal
3.1. Centro de Gestion de Archivos Administrativos
3.2. Centro de Gestion del Archivo Histérico

3.3. Centro de Recursos Bibliograficos

4. Asesoria Juridica General
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INTERVENCION GENERAL
1. Negociado de Control Interno

2. Departamento de Contabilidad
2.1. Seccion de Contabilidad Financiera
2.2. Seccién de Contabilidad Presupuestaria
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3.2. OTRAS ENTIDADES PARTICIPADAS DEL SECTOR PUBLICO
LOCAL, QUE NO SE INTEGRAN EN EL PRESUPUESTO CONSOLI-
DADO DEL AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

El Ayuntamiento participa como socio mayoritario en tres empresas de economia mixta y,
por tanto, con mayoria en su Consejo de Administracién; se trata de las siguientes
Sociedades:

e Necrépolis de Valladolid (NEVASA).
¢ Unidad Alimentaria de Valladolid (MERCAOLID).

¢ Sociedad Mixta para la promocion del Turismo de Valladolid, Sociedad Limitada.

El objeto social de NEVASA es:

a) La construccion, gestion, urbanizacién, comercializacion, equipamiento y
mantenimiento de cementerios situados en el término Municipal de Valladolid.

b) La construccidn, gestion, comercializacion, equipamiento y mantenimiento de
crematorios, que se situara dentro de ios cementerios de Valladolid.

c) La comercializacion, fabricacion, importacién y exportacién de bienes, productos y
servicios relacionados con la industria de la construccion y equipamiento en
general de cementerios, asi como promocion, investigacion y desarrollo de
técnicas relacionadas con los bienes y servicios anteriores.

d) La prestacion y gestion de servicios funerarios inherentes a las actividades
sefialadas anteriormente.

El Ayuntamiento posee un 51% de las acciones, mientras que el resto, 49%, esta en manos
de SITKOL, S.A., Sociedad del Grupo Ferrovial.

En cuanto a MERCAOLID, su objeto social es:

a) La promocion, construccion y gestion en régimen de concesion administrativa de
los mercados mayoristas de frutas, hortalizas y pescados, asi como de las
actividades complementarias que sean convenientes para la mejor eficacia del
servicio y atencion a los ciudadanos.

b) La promocion e implantacion, en terrenos de la sociedad, de actividades,
instalaciones y servicios de todo tipo para la mejora y modernizacién de la
distribucion.

c) El mejoramiento, en todos los ordenes, del ciclo de comercializacion de los
productos alimenticios.

El Ayuntamiento posee un 51% de las acciones, mientras que el resto, 49%, esta en manos
de PROMOTORA VALLISOLETANA DE MERCADOS, S.A.
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El objeto de la Sociedad Mixta para la promocién del Turismo de Valladolid, Sociedad

Limitada,

a)

es:

Propagar los atractivos de toda clase que presenta la ciudad de Valladolid y su
entorno, por cuantos medios estime convenientes.

Promocionar y gestionar los servicios turisticos.

Promocionar hacia Valladolid el turismo nacional e internacional en cualquier
época del ano.

Organizar y coordinar todo tipo de actividades de interés turistico, bien en forma
directa, bien colaborando con las llevadas a efecto por otras entidades,
organismos o personas.

Establecer y perfeccionar los necesarios servicios turisticos y actuar ante los
servicios turisticos establecidos por otras entidades, organismos o personas
-hosteleria, transportes nacionales e internacionales, agencias de viajes,
comercio- con el fin de coordinar su actuacién o mejorar su funcionamiento.

Ser cauce de toda clase de iniciativas publicas o privadas, para la expansion y
mejora de los servicios turisticos.

Promocionar el Turismo de Congresos y Reuniones, mediante la captacion,
organizacion directa o colaboracion con otros entes de Congresos, Simposiums,
Ferias y Exposiciones.

Realizar los estudios sobre necesidades y sugerencias que se consideren de
interés para contribuir a la mejora de la planificacion turistica de Valladolid.

Gestionar, proponer y realizar cualquier otra accién que pueda contribuir al
fomento turistico y cultural de la ciudad de Valladolid y su entorno, especialmente
a través de la creacion de nuevos recursos turisticos.

Contribuir a atender a la conservacion y defensa del paisaje, a la arquitectura
local y a la pureza, salubridad y belleza del medio ambiente, siempre que
supongan atractivos turisticos.

Colaborar con otros organismos de indole turistica y cultural. Dentro de los
objetivos sefialados en el apartado anterior, las actividades se orientaran a tres
grandes areas:

1. Programacion de Congresos y Convenciones, en colaboracién con otras
entidades.

2. Informacion, promocioén e imagen de la ciudad y su entorno.

3. Planificacion y gestion de productos turisticos.

Las actividades que integran el objeto social podran desarrollarse, total o parcialmente, de
modo indirecto, mediante la titularidad de acciones o participaciones en Sociedades con
objeto idéntico o analogo.
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CAPITAL SOCIAL
Ayuntamiento de Valladolid 55%
Diputacion Provincial de Valladolid 15%
Camara Oficial de Comercio e Industria de Valladolid 15%
Asociacion Provincial de Empresarios de Hosteleria 15%

Por otro lado, ya sin mayoria en su participacion, es de mencionar la sociedad an6nima
creada para el desarrollo de la operacion de soterramiento de las vias del tren y todo lo que
conlleva esta gran obra, como el traslado de los talleres de RENFE, el equipamiento de la
nueva estacion, el desarrollo urbano de los terrenos liberados, etc. y que bajo la
denominacién "Valladolid Alta Velocidad 2003, S.A." esta constituida, ademas del
Ayuntamiento, con un 25% del capital social, por la Junta de Castilla y Leon, con otro 25%, y
por el Administrador de Infraestructuras Ferroviarias (ADIF), que ostenta el 50% del capital
suscrito y desembolsado.

El objeto social de esta entidad mercantil es:

a) La promocion de la transformaciéon urbanistica derivada de las obras de
remodelacion del sistema ferroviario en Valladolid.

b) El impulso, gestion y financiacion de las obras de la Variante Este Exterior a
Valladolid, las de soterramiento y permeabilidad transversal de la travesia, la
construccion de la nueva estacion de viajeros de Campo Grande y accesos
viarios, asi como las de traslado de las instalaciones ferroviarias existentes,
reubicandose dichas instalaciones en los terrenos de la Plataforma Logistica de
Valladolid.

c) La realizacion de operaciones urbanisticas en los terrenos que se declaren no
necesarios para el ferrocarril, por haberse trasladado las instalaciones ferroviarias,
previa realizacion de los trdmites necesarios para proceder a la desafectacion de
dichos terrenos.

d) La gestion del desarrollo urbanistico, la enajenacion de las parcelas resultantes y
la ejecucién de las obras de infraestructura correspondientes a los terrenos
liberados por el traslado de las instalaciones ferroviarias que, de forma
esquematica, coinciden con los terrenos del pasillo ferroviario, la estacion de
Ariza, estacion del Poligono de Argales, estacion de Campo Grande y Taller
Central de Reparaciones, asi como los terrenos ocupados actualmente por la
Estacion de Autobuses de Valladolid.

Bajo la figura juridica de "fundaciéon” aparece la Casa de la India, cuyo objeto social es
gestionar y dirigir la Casa de la India en Espafia, difundiendo la cultura de la India y
favoreciendo el intercambio social, académico, artistico, econémico y comercial con ese
pais.
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Los patronos de la Fundacion Casa de la India son:
= Ayuntamiento de Valladolid.
e Embajada de la Republica de la India en Espafia.

* Universidad de Valladolid.
En un ultimo grupo de entidades en las que participa el Ayuntamiento se encontrarian:

La Asociacioén Ibérica de Municipios Riberefios del Duero se constituyé el 8 de junio
de 1994 al amparo de lo dispuesto en el articulo 10 de la Carta Europea de la autonomia
local y convencion entre comunidades o autoridades territoriales y sobre la base de la
legisiacion en vigor sobre asociaciones de Municipios.

Su ambito territorial esta constituido por los términos municipales de Espafia y Portugal,
riberefios del Rio Duero, estando asociados los siguientes: Aldeadavila de la Ribera, Alijo,
Almazan, Aranda de Duero, Armamar, Baido, Bocos de Duero, Boecillo, Carrazeda de
Ansiaes, Castelo de Paiva, Cinfaes, Covaleda, Curiel de Duero, Duruelo de la Sierra, El
Burgo de Osma, Fariza, Fresno de la Ribera, La Fregeneda, La Horra, Laguna de Duero,
Lamego, Langa de Duero, Los Rabanos, Marco de Canaveses, Mesdo Frio, Miranda do
Douro, Mogadouro, Moralina, Murga, Olivares de Duero, Penafiel, Pefiafiel, Peso de Régua,
Porto, Quintanilla de Arriba, Quintanila de Onésimo, Roa, Sabrosa, San Esteban de
Gormaz, Santa Maria de Feira, Sdo Jodo da Pesqueira, Soria, Tabuaco, Tordesillas, Toro,
Tudela de Duero, Valladolid, Vila Nova de Gaia, Villanueva de Duero, Vimioso, Vinuesa,
Zamora.

Los fines que se propone la Asociacion son:

1. Promover la elaboracién de un proyecto de desarrollo integral cuyo centro sea el
Rio Duero, con sus multiples potencialidades, abarcando el area de los
Ayuntamientos riberefios.

2. Impulsar la adopcién de un compromiso ecoldgico, cuya finalidad consista en la
defensa del Rio Duero, esencial para la vida de las poblaciones riberefias.

3. Denunciar y tratar de impedir posibles atentados ecologicos que perjudiquen el
Rio Duero.

4. Desarrollar programas que mejoren y potencien la actividad de sus socios,
especialmente en el ambito de las infraestructuras y los servicios especializados.

5. En general, la promocion y defensa de los intereses de sus asociados, para lograr
el desarrollo integral del Area Geografica del Duero y mejorar la calidad de vida de
sus habitantes.

El Consorcio Institucién Ferial de Castilla y Ledn es una institucion cuyos fines son la
organizacion y desarrollo de ferias, congresos y eventos. La composicion actual del
consorcio, que se constituyd en 1963, es la siguiente: Junta de Castilla y Ledn,
Ayuntamiento de Valladolid, Diputacién de Valladolid y Camara de Comercio e Industria de
Valladolid. Los organos de gobierno de la Institucion Ferial son el Pleno del Consorcio y el
Comité Ejecutivo.
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4. CRITERIOS GENERALES DEL PRESUPUESTO

Para mejor comprension de los criterios que se han establecido en la elaboracién del
presupuesto 2020, es conveniente conocer algunos destacados aspectos que, a pesar de
trascender el ambito de actuaciéon del Ayuntamiento de Valladolid, condicionan su toma de
decisiones:

Marco normativo aplicable a la conformacion de los presupuestos municipales.

Previsiones de escenario econémico.

Marco normativo aplicable a la conformacion de los presupuestos municipales

En cuanto al marco general aplicable a la conformacion de los presupuestos municipales,
sefialar la existencia de dos reglas clave:

Estabilidad presupuestaria

En aplicacién de esta regla, el presupuesto municipal ha de elaborarse en
situacion de equilibrio o superavit estructural medido en términos de Capacidad
(+) Necesidad (-) de financiacién, calculado como diferencia entre los ingresos no
financieros (capitulos 1 a 7) y los gastos no financieros (capitulos 1 a 7).

Sostenibilidad financiera

Conforme a esta regla, sélo las entidades locales con ahorro neto positivo y nivel
de endeudamiento inferior al 75% de los ingresos corrientes liquidados en el
ultimo ejercicio, podran acudir a la via del endeudamiento sin autorizacion previa
del érgano de tutela financiera.

La mencionada autorizacién resulta necesaria si el nivel de endeudamiento se
encuentra entre el 75 y el 110% de los ingresos corrientes liquidados en el Gltimo
ejercicio.

Por encima de este nivel, o con ahorros netos negativos, las entidades locales no
podran concertar nuevos préstamos.

Previsiones de escenario econémico

Afecta igualmente a la conformacion del presupuesto municipal la marcha de la economia
espanola, por lo que resulta necesario estudiar los andlisis y previsiones de escenario
economico que periddicamente elaboran destacadas instituciones y analistas nacionales e
internacionales. Se pretende conseguir con ello la mejor adecuacion en las previsiones
presupuestarias. Como analisis mas significativos sefialaremos los siguientes:

FUNCAS, en su informe de octubre de 2019, ha publicado unas previsiones de
crecimiento del PIB del 1,9 y del 1,5% para 2019 y 2020, respectivamente. La
inflacion se estima en el 0,7% para 2019 y en el 1,0% para 2020.
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e E| Banco de Esparia, en su prevision para la economia espafola (2019@&53}
estima que el PIB crecera hasta el 2,4% en 2019 y el 1,9% en 2020. La inflacion
en 2019 sera el 1,1% y del 1,3% en 2020. Finalmente, la tasa de paro en 2019
sera del 13,9% y del 13,0% para el 2020.

En conclusién, los analistas pronostican una suave desaceleracion de la economia
espafiola, tanto en términos de crecimiento del PIB como en materia de empleo.

La siguiente tabla muestra las previsiones elaboradas por distintos Servicios de Estudios en
Espafia (FUNCAS y Banco de Espafia) y de diferentes organismos internacionales (Fondo
Monetario Internacional, OCDE y Comisiéon Europea).
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CRITERIOS GENERALES DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL 2020 ﬁ 3 9
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4.1. CRITERIOS GENERALES PARA LA ELABORACION DEL ESTA-
DO DE INGRESOS

Las partidas que conforman el presupuesto de ingresos incluyen la estimacion de los
recursos a obtener en el ejercicio presupuestario.

La evolucion de los ingresos municipales se vera afectada por la tendencia de la economia
en general, cuyas previsiones se recogen en el anterior apartado de este documento, pero la
estimacion de los ingresos se concretara teniendo también en cuenta:

e Los datos de ejecucion del presupuesto vigente y su previsible comportamiento
hasta el final del afo.

» Los datos estimados de las aportaciones a realizar por parte de la Administracion
Central y Autonoémica.

» La modificacion de las ordenanzas fiscales para el ejercicio 2020.

Ejecucién del presupuesto 2019

Respecto a los datos de ejecucion del presupuesto vigente y su previsible comportamiento
hasta el final del afio, sefialar que el Gltimo informe de la Intervencién Municipal, de fecha 26
de agosto de 2019, constata que la AIREF ha publicado Informe Complementario de
evaluacion individual del cumplimiento esperado de los objetivos de estabilidad, regla de
gasto y limite de deuda en 2019 de las Corporaciones locales, Informe 34/2019, en el que
dicha institucion prevé que el Ayuntamiento de Valladolid cumplira el objetivo de estabilidad
y la regla de gasto correspondiente a 2019.

Aportaciones de la Administracion Central y Autonémica

A falta de comunicacion oficial por la ausencia de Presupuestos Generales del Estado, se
presupuestan como aportaciones de éste, en concepto de Fondo Complementario de
Financiacion y cesion de impuestos, las mismas cantidades asignadas para 2019.

En el caso de la administracion autonémica las cantidades se presupuestan en funcién de
los distintos acuerdos y convenios vigentes. Cabe sefialar que igual que en el caso del
Estado, la falta de presupuestos aprobados en la Administracion Autonémica, obliga a
presupuestar con un criterio de prudencia las mismas cantidades que en el presente
ejercicio en concepto de aportacion en los distintos acuerdos formalizados.

Modificaciones fiscales para el 2019

Por ultimo, en el caso concreto de los tributos propios que afectan a la prevision de ingresos
de los capitulos I, Il y Il del presupuesto, sefialar que en 2020 no se aprobaran
modificaciones fiscales respecto de los vigentes en 2019.
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De esta forma las tasas de cobertura por prestacion de los servicios publicos municipales,
que se incorporan en el siguiente cuadro, permanecen inalteradas respecto a 2019.

COEFICIENTE DE COBERTURA DE LAS TASAS POR
LA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

TASA Coefic.

Documentos que expidan o de que entiendan la administracion o las autoridades 49 93%
municipales, a instancia de parte it
Concesion de licencias y autorizaciones administrativas de autotaxis y demas o

. . 36,82%
vehiculos de alquiler
Servicios especiales por espectaculos o transportes 62,53%
Prestacion de servicios urbanisticos 64,10%
Licencias ambientales y de actividades sometidas al régimen de comunicacion 31.12%
Prestacién de servicios por el Parque Municipal de Bomberos 0.41%
Realizacién de actividades de la competencia municipal encaminada a la o
: A . s . - . 64,84%
inmovilizacién y retirada de vehiculos de las vias publicas municipales
Prestacién de servicios para la proteccion del medio ambiente 3.51%
Prestacion de servicios en los mercados municipales 28,47%
Bodas civiles 47,38%
Vacunacién antirrdbica y desparasitacion de los perros que salen del Centro 95.60%
Municipal de Proteccion Animal e
Identificacién de los perros que salen del Centro Municipal de Protecciéon Animal 95,92%
Eutanasia e incineracion de animales domésticos de mas de 30 kg. del Centro o

L - . 96,15%
Municipal de Proteccion Animal
Eutanasia e incineracion de animales domésticos de menos de 30 kg. del Centro 98.61%
Municipal de Proteccion Animal e
Recogida de animales domésticos en la via publica 85,74%

Por capitulos las estimaciones de ingresos para el presupuesto del ejercicio 2020 son las
siguientes:

e Capitulo |.- Impuestos Directos

El Ayuntamiento ha solicitado la revisién de los valores catastrales, lo que
supondra segln los datos facilitados por el Servicio de Gestion de Ingresos, un
incremento en la recaudacion del IBl de algo mas de 2 millones de euros.

e Capitulo Il.- Impuestos Indirectos

Se mantienen las mismas estimaciones que en el ejercicio anterior.
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e Capitulo Il.- Tasas y Otros Ingresos S ety

Aunque no ha habido modificacién en las Ordenanzas Fiscales, se presupuestan
por primera vez precios publicos por la prestacion de servicios de ayuda a
domicilio, estancias diurnas, centro integrado y envejecimiento activo, por un
cambio en la contabilizacion que obliga a presupuestar por una parte el gasto en
su totalidad y el correspondiente ingreso por los servicios prestados a través del
precio publico aprobado al efecto. Hasta ahora solo se presupuestaba el gasto
neto.

También se incrementa este capitulo como consecuencia de la ampliacion de la
zona de la ORA lo que implica una mayor recaudacion en la tasa por el
estacionamiento de los vehiculos en las vias municipales.

e Capitulo IV.- Transferencias Corrientes

Estos son ingresos de naturaleza no tributaria que agrupan recursos,
condicionados o no, recibidos por el Ayuntamiento, sus Sociedades y Organismos
Auténomos, sin contraprestacion directa.

La prevision de ingresos de este capitulo estara basada en la estimacién de las
cantidades que se espera recibir por este concepto, provenientes de la
Administracion General del Estado, las Comunidades Auténomas, Fondos
Europeos y otros conceptos. Como hemos indicado anteriormente la falta de
presupuestos aprobados por la Administracién Central y Autonémica, condiciona
la presupuestacién de este capitulo reflejando las mismas cantidades que el
gjercicio 2019, de tal manera que si a lo largo del afio se producen incrementos se
reflejaran en el presupuesto con las correspondientes modificaciones
presupuestarias por generacién de nuevos ingresos.

e Capitulo V.- Ingresos Patrimoniales

Comprende este grupo los ingresos procedentes de rentas de propiedades o
patrimonio del Ayuntamiento y del resto de las entidades municipales, asi como
los derivados de actividades realizadas en régimen de derecho privado, como
concesiones administrativas, ingresos de publicidad, intereses de cuentas
corrientes y otros.

Para 2020 se prevé unos ingresos ligeramente superiores al 2019 basando la
estimacion en la ejecucion de los distintos conceptos de este capitulo.

* Capitulo VI.- Enajenacion de Inversiones Reales

A este capitulo se aplican los ingresos derivados de la venta de bienes de capital
propiedad de los diversos entes integrados en el Presupuesto. En concreto, los
procedentes de la venta de solares sin edificar, de fincas rusticas, parcelas
sobrantes de la via publica, viviendas o locales. Si el bien enajenado pertenece al
Patrimonio Municipal del Suelo, el Ayuntamiento se sujetara a lo dispuesto en los
articulos 51y 52 del Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley de Suelo y Rehabilitacion Urbana, asi
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como en los articulos 123 y siguientes de la Ley 5/1999, de 8 -de-abril, de
Urbanismo de Castilla y Ledn, en los que se recoge lo que constituye la nocion, la

finalidad y el destino de los patrimonios publicos de suelo.

La prevision de enajenacion por estos conceptos es inferior a la consignada en el
afo 2019.

Capitulo VII.- Transferencias de Capital

Son ingresos de naturaleza no tributaria. Agrupa los recursos, condicionados o no,
recibidos por el Ayuntamiento, Organismos Auténomos o Sociedades Municipales,
sin contraprestacion directa por parte de quien las recibe, y que se destinan a
financiar operaciones de capital. Pueden llegar desde la Administracion General
del Estado, de alguno de sus Organismos Auténomos Administrativos o Empresas
Publicas, de la Comunidad Auténoma o de alguno de sus Organismos Autbnomos
Administrativos o Empresas Publicas, de otras Entidades Locales, como pudiera
ser la Diputacién Provincial, de empresas privadas, de familias e instituciones sin
fines de lucro.

Las cantidades reflejadas en este capitulo se corresponden con compromisos
firmes de aportacion de la Unién Europea para financiar diversos proyectos
gestionados desde el Area de Innovacion, Desarrollo Economico, Empleo y
Comercio.

Capitulo VIII.- Activos Financieros

Este capitulo recoge los ingresos previstos por la devolucién de préstamos y
anticipos del personal municipal, asi como las cantidades ingresadas en concepto
de obras realizadas por cuenta de particulares y anuncios por cuenta de
particulares. Su cuantia no afecta sustancialmente al Presupuesto Municipal y
tiene su contrapartida idéntica en el capitulo VIll de gastos.

Su incidencia sobre el presupuesto es escasa y se mantendra en términos
similares a ejercicios anteriores.
Capitulo IX.- Pasivos Financieros

Se estima necesaria la contratacion de una operacion de préstamo para financiar
parcialmente las inversiones previstas, siempre teniendo en cuenta el
cumplimiento del principio de estabilidad financiera y el bajo nivel de
endeudamiento del Ayuntamiento de Valladolid.
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4.2. CRITERIOS GENERALES PARA LA ELABORACION DEL ESTA-
DO DE GASTOS

El conjunto de las partidas de gasto contiene los créditos necesarios para atender las
obligaciones que, como maximo, pueden reconocerse, teniendo pues un caracter limitativo
frente al estimativo del apartado de ingresos.

La concrecion de las distintas partidas de gasto se elabora con el objetivo principal de
mantener los servicios publicos municipales, mejorar en la prestacion de los servicios
sociales y ampliar las politicas referentes a la promocién del empleo en la ciudad.

Por capitulos las estimaciones se basan en los siguientes criterios:

e Capitulo I.- Gastos de Personal

Se presupuestaran cantidades suficientes para hacer frente a los compromisos
existentes en esta materia, incorporando la prevision de cubrir las plazas incluidas
en la oferta publica de empleo existente.

e Capitulos ll (Gastos en Bienes Corrientes y Servicios) y IV (Transferencias
Corrientes)

Respectivamente contendran dotacién suficiente para atender la financiacion de
contratos en vigor y otros gastos ordinarios de funcionamiento, asi como las
aportaciones a fundaciones y empresas municipales y a otras entidades y
particulares.

En su conjunto, estos dos capitulos, crecen debido en gran parte al cambio de
criterio en la presupuestacion de los gastos sociales, como hemos indicado al
hablar del capitulo 3 de ingresos. El resto de los incrementos se derivan de las
necesidades puestas de manifiesto por las distintas areas municipales, teniendo
en cuenta el cambio de corporacién, como consecuencia de las Ultimas elecciones
municipales.

e Capitulos Il (Gastos Financieros) y IX (Pasivos Financieros)

Se presupuestara la cantidad necesaria para hacer frente al pago de intereses y a
las amortizaciones previstas para el ejercicio.

En su conjunto ambos capitulos se reducirdn como consecuencia del volumen de
deuda viva municipal, las condiciones de los contratos vigentes y los bajos tipos
de interés actuales.

» Capitulo VI (Inversiones Reales) y VIl (Transferencias de Capital)

Se atenderan los gastos de todos los contratos plurianuales actuales, contratos ya
suscritos, asi como las obras que el equipo de gobierno estime necesario ejecutar
en 2020.

En el capitulo VI de inversiones se han incluido proyectos de inversién por una
cuantia total de 5 millones de euros para responder a las demandas vecinales en
el proceso de presupuestos participativos que se ha llevado a cabo este afio,
previamente a la elaboracién de los presupuestos.
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e Capitulo VIIl.- Activos Financieros Sty pres
Este capitulo recoge los gastos previstos por la concesién de préétai?ﬁbg y
anticipos del personal municipal, asi como las cantidades gastadas en concepto
de obras realizadas por cuenta de particulares y anuncios por cuenta de
particulares. También se incluyen en este capitulo las aportaciones que en
concepto de préstamo participativo tiene que hacer el Ayuntamiento de Valladolid
a la Sociedad Valladolid Alta Velocidad, en base al convenio suscrito y que

asciende a casi 9 millones de euros.
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5. INFORMACION POR AREAS Y ENTIDADES INCL.UIDAS.'
EN EL PRESUPUESTO CONSOLIDADO DEL AYUNTA-
MIENTO

Este apartado incorpora, para cada una de las Areas presupuestarias, Memoria del Concejal
Delegado trasladando al Consejo Social de la Ciudad la visién del responsable politico de
cada sector de actuaciéon, Organismo Auténomo o Empresa Municipal, referida a las
iniciativas con trascendencia presupuestaria previstas para el ejercicio 2020. Ademas, se
relacionan las Lineas de Accion que, para cada una de las Areas, sirven de guia de las
actividades a desarrollar. Se incorpora también una ficha que contiene informacién sobre los
objetivos concretos en que se plasma cada una de las Lineas de Accién y se aportan una
serie de indicadores presupuestarios que permiten observar la evolucién de los programas
presupuestarios en el tiempo.

Respecto de la evolucién de estos indicadores, tal y como se ha sefalado en la introduccién
del documento, ha de tenerse en consideracion que buena parte de los programas
presupuestarios, aun conservando la misma denominacién que en ejercicios precedentes,
han visto modificado su contenido, de forma que en 2020 financiaran lineas de accion
distintas o con notables modificaciones respecto de afios anteriores.

Por ultimo, se reflejan las variaciones de las Lineas de Accion, indicando en cada caso si la
linea es nueva, si se mantiene, se potencia o se reduce, con relacion al anterior ejercicio.
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MEMORIA DEL AREA FC.00

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area

01

ALCALDIA

Sin formar un area organizativa, se integran en esta area presupuestaria los siguientes grupos de funciones:

Organos de Gobierno, que recoge las partidas destinadas a financiar gastos de representacion
institucional del Ayuntamiento de Valladolid.

Imprenta Municipal, cuyo presupuesto se destina, con caracter general, a la ejecucion de los trabajos
que se solicitan desde todas las Areas y Departamentos del Ayuntamiento.

Gobierno y Relaciones, en cuyo programa se contempla el pago de las cuotas por la pertenencia del
Ayuntamiento de Valladolid a mancomunidades (Tierras de Valladolid) o agrupaciones de municipios
(FEMP, FRMP, OICI, Asociacion Ibérica de Municipios Riberefios). Se incluye en este programa la
Unidad de Medios de Comunicacion.

Intervencion, cuyas actuaciones y funciones vienen marcadas por Ley, y basicamente consisten en la
realizacién del control interno, con el alcance que determina su normativa, sobre la gestion econémica
de la Entidad Local y sobre los Organismos Autonomos y Sociedades Mercantiles dependientes de
ella.

Secretaria General, que priorizara las siguientes actuaciones:

1°.- Mejora del funcionamiento de los Organos de Gobierno y apoyo a los Grupos Politicos
Municipales.
Esta es una linea permanente, de continuidad. Se continuara mejorando el funcionamiento
de las Comisiones y, como principal novedad, se otorgara fuerza legal al sistema de
videoactas, siguiendo lo dispuesto en el Real Decreto 128/2018.
Ademas, y ello constituye la principal innovacién: se dara aplicacién al nuevo Reglamento
Organico del Ayuntamiento de Valladolid, desarrollando cuantas responsabilidades y
tareas encomienda a la Secretaria General.

2° - Mejora del funcionamiento de la Administracién Municipal.

También de continuidad, con el impulso y seguimiento del Programa iniciado en 2018. La
aplicacion y desarrollo de la nueva Ordenanza de Procedimiento Administrativo y
Administracion Electréonica del Ayuntamiento de Valladolid mejorara sin duda la
coordinacién administrativa y la capacidad de respuesta a las demandas y expectativas
ciudadanas. También se mejorara los procedimientos de contratacion, ultimandose la
implantacion de la contratacion electronica.

En el cumplimiento de este objetivo tiene un papel esencial la Asesoria Juridica General.

Régimen Interior, con funciones de conserjeria, reprografia general y servicio de conductores.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA

FC.01

Nombre de la Entidad

AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area
01

Nombre del Area
ALCALDIA

N° de Linea de Accion
1

Nombre de la Linea de Accidn
Desarrollo de la actividad institucional

Descripcion

Desarrollo de la representacion institucional del Ayuntamiento de Valladolid, con el objeto de mantener la proyeccién nacional
e internacional de nuestra ciudad.

N° de Linea de Accion

2

Nombre de la Linea de Accion
Mejora en el funcionamiento operativo de los Organos de Gobierno

Descripcion

- Aplicacion de todas las previsiones del nuevo Reglamento Organico del Ayuntamiento de Valladolid.
Otorgamiento de respaldo legal al sistema de video actas.
Mejora del funcionamiento y de las sesiones de las Comisiones del Pleno.
Mejora en la comunicacion y ejecucion de los acuerdos.

N° de Linea de Accion

3

Nombre de la Linea de Accion
Mejora del funcionamiento de la Administracion

Descripcion

~ Apoyo al desarrollo y aplicacién de la Ordenanza del Procedimiento Administrativo y Administracion Electronica de

Valladolid.

Impulso al Plan de Mejora de la Administracion Municipal.
~ Mejora de la contratacion y de la licitacion electronica.

N° de Linea de Accion

4

Nombre de la Linea de Accién
Gestion de la Imprenta Municipal

Descripcion

Linea instrumental para el adecuado funcionamiento de la Imprenta Municipal.

N° de Linea de Accion

5

Nombre de la Linea de Accion
Archivo Municipal

Descripcion

Linea de Accion destinada al desarrollo de las funciones encomendadas al Archivo Municipal, en especial a la mejora de las
prestaciones a sus usuarios. Se seguira trabajando en la difusién cultural.

N° de Linea de Accion

6

Nombre de la Linea de Accion
Gobierno y Relaciones

Descripcion

Contempla la financiacién de cuotas por la pertenencia del Ayuntamiento de Valladolid a mancomunidades y agrupaciones de
municipios, incluye en su programa a la Unidad de Medios de Comunicacion.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
01 ALCALDIA

Ne de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
7 Funcion interventora

Descripcion

La Intervencion General tiene determinada de forma taxativa, por Ley, sus funciones y alcance de las mismas, encaminadas
éstas a ejercer el control interno sobre todos los actos de contenido econdmico (gestion econdémica) de la Entidad Local,
Organismos Auténomos y Sociedades Mercantiles dependientes de aquélla.

Como indica la norma, la Intervencion lleva a cabo el ejercicio del control interno por tres vias: la funcién interventora, el
control financiero y el control de eficacia.

El control financiero ha de realizarse, siguiendo las normas de autoria del sector publico y los planes que, al respecto, decida
llevar a cabo el Ayuntamiento, a través de los procesos correspondientes de auditoria.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accién
8 Régimen Interior

Descripcion

Linea instrumental establecida para el adecuado funcionamiento de la funcién de régimen interior.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Codigo del Area | Nombre del Area
01 ALCALDIA

Cddigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario

912.1 Organos de Gobierno
N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS
1 | Desarrollo de la actividad institucional 1 :)otenmamon de la imagen institucional del Ayuntamien-

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO T ::1(; 2019
1 Presupuesto inicial del afio 1.746.115,00 1.707.189,00 1.808.638,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 1.886.115,00 1.816.689,00
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 1.798.241,89 1.736.293,79
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto f;/"jf 4”;;/’”/%; 1.235.64 32
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
01 ALCALDIA

Cédigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Prestupuestario

920.1 Secretaria General
N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS
1 Funcionamiento eficiente de los 6rganos, como efecto
2 Mejora en el funcionamiento operativo de los Organos del nuevo Reglamento Orgénico
de Gobierno

2 | Funcionamiento de videoactas, con respaldo legal total

1 Aplicaciéon de la Ordenanza de Procedimiento Adminis-

. . . - - trativo y Administracion Electronica
3 | Mejora del funcionamiento de la Administracion y act on

2 | Mejora de la contratacién

ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2017 2018 2019

1 Presupuesto inicial del afio 1.410.854,00 1.433.967,00 1.574.472,00
2 |p to definitivo del afi 643,682 1.590.393 4 " o

resupuesto definitivo del afio 1.643.682,72 590.393,48 ,25’://%,54:
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 1.448.221,23 1.502.530,34
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 863.836,16
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cdédigo del Area Nombre del Area
01 ALCALDIA

Cddigo del Programa Presupuestatio | Nombre del Programa Presupuestario

920.3 Unidad de Régimen Interior
N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS
8 | Régimen interior 1 | Adecuado desarrollo de los servicios

ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2017 2018 2019

1 Presupuesto inicial del afio 1.357.158,00 1.456.301,00 1.117.476,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 1.472.158,00 1.436.301,00 7 7
‘ s

T 255
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 1.291.538,31 1.307.474,18 f}"%é: G
Lotiats %

I e o ey A &

SREErsr srpaoireee 2 e
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto e%%///e’/é/é{/ ;é,ﬁjjj/’éﬁ, 526.298,89
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02
Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cadigo del Area

Nombre del Area

01 ALCALDIA
Cédigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario
920.5 Imprenta Municipal
N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS
4 | Gestion de la Imprenta Municipal 1 | Adecuado desarrollo de los servicios
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO — — r— —
2017 2018 2019
1 Presupuesto inicial del afio 512.922,00 511.430,00 548.984,00
T

2 | Presupuesto definitivo del afio 304.022,00 511.930,00 /é,/;;,;,é
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 209.269,96 /

4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto

7
7
7

7
7

Ty

i /?//
g
% //, / i ,,,4./;/ i

77
R

,,,,,,,,
r

50



Ayuntamiento
de Valladolid

o

CONSEJO SOCIAL DE LA CIUDAD 4
CRITERIOS GENERALES DEL PRESUPUESTQ"

(e

ANO: 2020 Pag: 5

OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
01 ALCALDIA

Codigo del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario

920.6 Archivo Municipal
N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS
1 | Mejora en el funcionamiento de los archivos
2 | Conservacion de fondos documentales
Archi ici
S rehivo Municipal 3 Difusién del conocimiento de los fondos documentales
del Archivo
4 | Atencion a usuarios
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2017 2018 2019
1 Presupuesto inicial del afio 578.527,00 538.615,00 581.039,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 578.527,00 554.595,00 G
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 499.549,89 99.104,98 //f%,//;, 7
gfmggz?‘%‘ » A A S A S E TS i)

4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto

ez
2

e
s
] o

i
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area

01

ALCALDIA

Cédigo del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario

920.7 Gobierno y Relaciones
N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS
Integraciéon del Ayuntamiento de Valladolid en manco-
1 | munidades y agrupaciones de municipios de interés pa-
6 | Gobiernoy Relaciones ra la ciudad
2 | Difusion de la informacion institucional del Ayuntamiento
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2017 2018 2019
1 Presupuesto inicial del afio 298.329,00 356.217,00 359.395,00
rr;;;,-/;522!};?‘,‘;5«"},/:‘47"/7-”/7/
2 | Presupuesto definitivo del afio 510.229,00 360.317,00 %///5,”/‘//@/ 7
oy //'4555'/,5,;;?' 7
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 417.123,78 337.301,46
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Codigo del Area Nombre del Area
01 ALCALDIA

Cadigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario
931.2 Intervencion General

N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS

1 Fiscalizacion previa del cumplimiento de las disposicio-
nes legales en los actos de contenido econdmico

Control financiero; comprobacion del funcionamiento de
2 los Servicios en materia econémico-financiera, a través
de los procesos contables y, en su caso, de los proce-
sos de Auditoria que decida el Ayuntamiento

7 | Funcion interventora 3 Control de eficacia; seguimiento, via contabilidad, def

cumplimiento presupuestario por parte de los Servicios

4 Control financiero de las entidades dependientes del
Ayuntamiento

Cumplir con las obligaciones de informacion a organis-

3 mos de control externos
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2017 2018 2019
1 | Presupuesto inicial del afo 1.171.735,00 1.063.424,00 1.094.322,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 1.171.735,00 1.113.208,44
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 1.083.763,15 1.068.557,30
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto /////j, ’{{j/ﬁ 633.671,04
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VARIACIONES EN LAS ACTUACIONES RESPECTO AL ANO ANTERIOR FC.03
Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
Cédigo del Area | Nombre del Area
01 ALCALDIA
LINEA DE ACCION Variacion respecto al afio anterior
N° Nombre (mismo de la ficha FC.01) Nueva Se mantiene | Se potencia | Se reduce
1 Desarrolio de la actividad institucional X
2 | Mejora en el funcionamiento operativo de los Organos de Gobierno X
3 | Mejora del funcionamiento de la Administracién X
4 | Gestion de la Imprenta Municipal X
5 | Archivo Municipal X
6 | Gobierno y Relaciones X
7 | Funcion interventora X
8 | Régimen interior X
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MEMORIA DEL AREA FC.00
Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
Cédigo del Area | Nombre del Area
02 PLANEAMIENTO URBANISTICO Y VIVIENDA

Se presenta a continuacion el conjunto de programas y lineas en que se estructura el presupuesto del Area
para el afo 2020. Con los necesarios ajustes (debidos principalmente a la redistribuciéon de las areas), se
propone continuar politicas ya iniciadas y comprometidas (rehabilitacion, vivienda, etc.) en afios anteriores. Y se
inicia alguna mas, que se describen en los epigrafes siguientes (al comentar las lineas de accién y las fichas
correspondientes). Un asunto relevante se refiere a la desaparicion del programa especifico de Patrimonio
Municipal de Suelo, que se ha considerado mas conveniente incorporar al resto de los programas. Los
presupuestos que se han disefiado para el proximo afio permitiran cumplir dos objetivos basicos. El primero, las
obligaciones de la administracion municipal en el campo de las competencias del Area. El segundo, atender al
programa de gobierno (en el que se incluyen buena parte de las promesas electorales de 2019). Y también
todos los compromisos derivados de los distintos planes y convenios aprobados (por ejemplo: el plan de
vivienda, o el convenio de integracién ferroviaria, entre otros).
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
02 PLANEAMIENTO URBANISTICO Y VIVIENDA

Ne de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
1 Direccién publica en la construccion de la ciudad

Descripcion

Con el planeamiento urbanistico se organiza el desarrollo progresivo de las distintas areas urbanas, y especialmente las que
pasaran a incorporarse al suelo urbano o aquellas otras que sufriran importantes transformaciones. Es fundamental que ese
proceso sea dirigido de forma expresa por el Ayuntamiento, no solo en el planeamiento general o parcial, sino también en lo
que afecta a otras piezas criticas de menor tamario. Incluye acciones encaminadas a la elaboracion de los instrumentos de
planeamiento (planeamiento de detalle, proyectos de actuacién, etc.), fundamentalmente en esta fase de conclusién y puesta
en vigor del P.G.0.U. Asi piezas relacionadas con nuevas dotaciones como la ciudad de la Justicia, o el desarrolio de la
nueva dotacién de la calle Simén Aranda. Asi como la participacion en las juntas de compensacion, o la ejecucion de las
expropiaciones programadas. Y dos asuntos mas, fundamentales: la gestioén del patrimonio municipal de suelo y los trabajos
de cartografia (GIS, catastro, etc.) y evaluacién urbana.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
2 Tratamiento de la ciudad heredada

Descripcion

Parte de accién urbanistica de la Administracién pulblica se debe al cuidado de la ciudad heredada, tanto de sus espacios
urbanos como de las edificaciones. En los Ultimos afios se viene haciendo hincapié, por razones medioambientales,
econdmicas, sociales y culturales, en la necesidad de reforzar las acciones de rehabilitacion y regeneracion de tales espacios.
Como los proyectos de rehabilitacién y mejora urbanistica, energética y social de la barriada del Poligono 29 de Octubre.
También se prevé dar los primeros pasos para acometer la reforma de Las Viudas (en ambos casos dentro de la politica de
vivienda, gestionado por Viva). Otros asuntos que se contemplan se refieren a la recuperacion y reutilizacion del patrimonio
histérico, con el inicio del desarrollo de la parcela de las Catalinas y la consolidacion y recuperacion de grandes contenedores
(Azucarera, Deposito de locomotoras).

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accién
3 Buenos proyectos de futuro

Descripcion

Si una linea se preocupa de cuidar la ciudad heredada, la que ahora se describe mira al desarrolio de proyectos especificos e
innovadores de futuro, en dreas singulares, con temas decisivos y que promuevan una notable metamorfosis. Tanto en
grandes espacios en los que se pretende disponer usos alternativos para potenciar la economia urbana, como en ejes y
piezas seleccionadas para localizar en ellas las principales novedades urbanisticas de la ciudad. Hay que hablar en esta linea
de la revitalizacion y mejora de los espacios productivos, como la remodelacién planteada en el poligono de Argales. O la
mejora de la seguridad vial (aceras, carril bici, cruces) de las carreteras de Fuensaldafia, Camino viejo de Simancas o el
tramo de la carretera Madrid entre Juan Carlos | y la rotonda de San Agustin. También el desarrolio de la integracion
ferroviaria, el planeamiento del Parque agroalimentario y logistico, y el desarrollo de la Feria de Valladolid.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
4 Contribucién a atender al derecho a la vivienda

Descripcion

Todas las administraciones estan obligadas a atender al cumplimiento del derecho constitucional de la vivienda. Lo que
significa que cada hogar y, en ultimo término, cada persona, pueda disponer de un espacio en el que desarrollar la vida
privada. En la Sociedad Municipal de Suelo y Vivienda (VIVA S.L.) se aprobé un Plan de Vivienda que tiene importantes
implicaciones para el Ayuntamiento, que se contemplan en el presente Presupuesto. Incluye, légicamente, las propuestas de
adquisicion de viviendas destinadas a alquileres sociales (viviendas blancas). La puesta en juego de nuevos suelos (plan
parcial de la Florida). Y la propia construccion de viviendas (25 nuevas viviendas en la Avenida de Burgos). Otros programas
que implican las transferencias a Viva son el programa de apoyo al alquiler (ALVA) o el de impulso de viviendas colaborativas.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
02 PLANEAMIENTO URBANISTICO Y VIVIENDA

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accién
5 Reequilibrio entre las distintas zonas de la ciudad interviniendo en el espacio publico

Descripcion

La calidad del espacio publico conlleva un importante esfuerzo de la administracion, ha de dirigirse a buscar la funcionalidad,
seguridad y buen aspecto del viario y espacios libres del tejido urbano (residencial y de otros usos). Pero buscando
permanentemente el reequilibrio progresivo de la calidad de calles y plazas de las distintas zonas de la ciudad. Desde esta
area se desarrollaran actuaciones estructurantes, como las que se refieren a la progresiva constituciéon de una "red civil", de
vias basicas; o la creacion de itinerarios verdes (de la "trecena" det PGOU): la ronda interior este, entre la carretera de
Renedo y la cuesta del Tomillo; el Canal de Duero a su paso por Buenos Aires y la fachada del poligono industrial de San
Cristobal; asi como el enlace del Cerro de San Cristobal con Pinar de Jalon, todo ello formando parte de la denominada
"Estrategia del Este". Por ultimo, se impulsaran itinerarios culturales de distrito.

Ne° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
6 Mantenimiento y mejora de los inmuebles municipales y supervisién y direccion de nuevos
proyectos

Descripcion

El amplio conjunto de suelos y edificios municipales ha de ser objeto de mantenimiento sistematico que garantice su
adecuacion al buen servicio que cada uno de ellos debe cumplir. En ocasiones se realizan nuevas edificaciones y también se
adquieren nuevos suelos o se mantienen en reserva otros. Pero las tareas de conservacion y mejora de la multiplicidad de los
equipamientos publicos de propiedad municipal constituyen uno de los fines mas propios del Area. Incluye las acciones
encaminadas al control, gestion y mantenimiento de los edificios municipales, coordinando los trabajos de reparacién de sus
elementos y adecuacion de sus instalaciones (contrato de obras menores, trabajos de las brigadas del Centro de
mantenimiento). Una parte importante de estos trabajos corresponden a los edificios asignados a esta concejalia, mejora y
adecuacion de sus espacios (reforma de las dependencias de san Benito) o renovacién de sus instalaciones (climatizacion de
Casa Consistorial, San Benito, Sta. Ana o el Archivo Municipal). También nuevas edificaciones de otras concejalias: proyecto
y direccion de obras en los colegios; centro de personas mayores y biblioteca de Parquesol; reforma del antiguo colegio de
Santiago Lopez (se presupuesta este afio el final de estas obras). Y dos temas menores, pero que requieren su tiempo y
dinero: el mantenimiento de determinados elementos del mobiliario urbano (piramide de san Pedro Regalado, quiosco de la
plaza de Cafio Argales) y los montajes de gradas y escenarios en los espacios publicos.

57

59



},

e

[]‘6
Ayuntamiento CONSEJO SOCIAL DE LA CIUDAD o
de Valladolid CRITERIOS GENERALES DEL PRESUPUES @"-‘F
oy
_._,./'/

ARO: 2020 Pag.: 1

OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Enfidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cadigo del Area | Nombre del Area

02

PLANEAMIENTO URBANISTICO Y VIVIENDA

Cédigo del Programa Presupuestano

Nombre del Programa Presupuestario

150.1 Direccion del Area. de Planeamiento Urbanistlco yVMenda
N° LiINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS
Completada la tramitacion del PGOU (dltimo pago) im-
1 | pulso, coordinacion y elaboracion de estudios y proyec-
tos derivados de! mismo
2 Labores de asesoramiento técnico y juridico en los
asuntos del area
1 | Direccién publica en la construccion de la ciudad 3 Contratacién de planes, proyectos y obras. Elaboracion
de pliegos y seguimiento de los contratos
4 Gestion del patrimonio municipal de suelo: ventas y
nuevas adquisiciones
5 Optimizacién de los recursos técnicos (equipos multifun-
cion, informacién publica, etc.) para todo el drea
Regeneracion urbana del poligono 29 de octubre, fase 2
1 | (gestionado por VIVA) y primeros pasos para una futura
actuacion en Las Viudas
2 | Tratamiento de la ciudad heredada
Desarrolio del proyecto la Bajada del sol (itinerario de
2 | los museos, Palacio Real, Acefias y puente Mayor).
Plan director de las Catalinas
1 | Convenio ferrocarril (obras de integracion)
Primeras gestiones para la puesta en marcha de parque
3 | Buenos proyectos de futuro 2 agroalimentario
3 | Convenio Feria de Valladolid
1 Programa de adquisicion de viviendas (viviendas blan-
cas, gestionado por VIVA)
2 Desarrollo de planeamiento para posteriores promocio-
nes de vivienda (sector La Florida)
4 ibucio tender al derecho a la vivienda . . .
Soniribicion & els recho v 3 Promocion directa de viviendas (25 viviendas en avda.
Burgos)
Transferencias corrientes a VIVA (encomiendas de ges-
4 | tidn, programas marco). Programas ALVA y viviendas

colaborativas
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02
Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
Codigo del Area | Nombre del Area
02 PLANEAMIENTO URBANISTICO Y VIVIENDA
Coulgn sl Prodrana Prasupyasiana | NMatithre del@rograma Fiasupusstans
1501 Direccién del Area de Planeamisnto Urbanistico y Vivienda®
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2017 2018 2019
1 Presupuesto inicial del afio 6.409.646,00 10.119.953,00 9.769.383,00
SR,
_— m G
2 | Presupuesto definitivo del afio 12.515.029,31 10.101.953,00 %//2/%
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 11.464.857,49 9.626.856,25 i
e s e
i
2 s 539.308,70

4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto

Ui
it

i

227
e

\

G

* Este programa antes se denominaba "Direccion del Area de Urbanismo, Infraestructuras y Vivienda".

i
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cadigo del Area Nombre del Area

02 PLANEAMIENTO URBANISTICO Y VIVIENDA

Codigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario
151.1 Planificacion y Gestion del Urbanismo

N° LINEAS DE ACCION

OBJETIVOS

1 | Direccién publica en la construccién de la ciudad

Desarrollo del planeamiento de ordenacién detallada

Participacion en las juntas de compensacion (Sector 53,
El Peral, san Juan Valdezofio)

Actualizacion y mejora de la documentacion y procesos
de gestion del patrimonio municipal de suelo (ventas y
adquisiciones)

Adguisicion de nuevo suelo (ampliacion vertedero, suelo
de sistemas generales) y expropiaciones (Alamillos, Ca-
mino del cementerio)

Actualizacion del sistema de informacion geografica mu-
nicipal para un mejor seguimiento del planeamiento y la
informacion al ciudadano. Urbanismo en red y callejero.
Actualizacién de datos catastrales

2 | Tratamiento de la ciudad heredada

Campus de la Justicia

Areas de regeneracion urbana (Las viudas) y desarrollo
de la estrategia del Este (en coordinacién con Viva)

Propuestas de estructuracion y tratamiento de la red
viaria {en colaboracion con Movilidad)

Estudio y reforma de las redes de agua y saneamiento
(en colaboracion de Medio ambiente)

3 | Buenos proyectos de futuro

Ordenacion de los espacios productivos (racimo indus-
trial, conexién norte, acondicionamiento del Poligono Ar-
gales)

Actuaciones en sectores de suelo urbanizable y urbano
consolidado (pasarelas sector 5, plaza Ariza. Equipa-
mientos de Simén Aranda)

Mejora seguridad vial en los accesos a la ciudad (carre-
tera de Fuensaldafia, camino Viejo de Simancas, glorie-
ta de san Agustin)

Actuaciones en sistemas generales y espacios singula-
res
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad

AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area

02 PLANEAMIENTO URBANISTICO Y VIVIENDA

Cédigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario
151.1 Planificacién y Gestion del Urbanismo

N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS

Creacion de itinerarios verdes (de la trecena del PGOU:
1 ronda interior entre carretera Renedo y cuesta del Tomi-
I - . . llo, canal de Duero frente a san Cristobal, Pinar de Ja-
5 Regthbno entre Iag dlstln_tas zonas de la ciudad inter- 6n)

viniendo en el espacio publico

2 Primeras propuestas de red civil e itinerarios culturales
de distrito (Delicias, La Victoria)

ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2017 2018 2019

1 Presupuesto inicial del afio 3.393.768,00 3.443.540,00 3.431.999,00

N i N
2 | Presupuesto definitivo del afio 3.262.168,00 3.127.090,00 /,,//;/g,/,, .

L :%f’%::'%,s,:,sn 7
3 | Obligaciones reconacidas a 31 de diciembre 2.613.257,71 2.666.936,87 |77 HW ,
G

e %ﬁ'

S e
U 'V”*;?*"’ 4:""’4??5‘:21"222
A e A P e

4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto

1.853.766,22

61



Ayuntamiento CONSEJO SOCIAL DE LA CIUDAD \
de Valladolid CRITERIOS GENERALES DEL PRESUPUE§-{{_T_)’.

ANO: 2020 Pag.: 5

OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
02 PLANEAMIENTO URBANISTICO Y VIVIENDA

Cédigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario
933.2 Mantenimiento de Edificios e Instalaciones Municipales

N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS

1 Consolidacion previa de grandes contenedores (Azuca-
rera, depdsito de locomotoras)

5 Primeras actuaciones en las Catalinas (consolidacién
edificio de celdas)

2 | Tratamiento de la ciudad heredada 3 | Cesion temporal de inmuebles

Actuaciones en patrimonio histérico (ltinerario Esgueva,
4 | parques arqueologicos de Villa de Prado y Soto de Me-
dinilla)

5 | Inventario de inmuebles y documentacion arquitectonica

Mantenimiento de los edificios municipales en coordina-
1 | cion con otras areas (contrato de obras menores y tra-
bajo de las brigadas del Centro de mantenimiento)

Gestion y mantenimiento de los edificios adscritos al
Area (acondicionamiento de san Benito, mejora de las
2 | instalaciones de Casa Consistorial, archivo, etc.). Adqui-
sicion de material y gastos de mantenimiento (energia
eléctrica, gas)

6 Mantenimiento y mejora de los inmuebles municipales y
supervision y direccion de nuevos proyectos Proyecto y direccion de nuevos edificios municipales o
3 | reforma de los existentes (Biblioteca de Parquesol, San-
tiago Lépez, Fronton de las Flores)

Mantenimiento de mobiliario (pirAmide de san Pedro Re-
4 | galado, quiosco Cafio Argales) y montaje y reposicion
de gradas y escenarios en el espacio publico

5 Gestion del parque de mantenimiento (materiales, vehi-

culos)
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2017 2018 2019

Presupuesto inicial del afio 4.084.180,00 2.652.291,00 3.032.664,00
. o o . Vi
2 | Presupuesto definitivo del afio 5.196.557,71 354931206 7 /ff”’ff/;’/,y/j
i oy
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 3.068.279,07 2.130.546,80 ;///’4/%

4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto g,;;;;’////s 75 ﬁ 1.291.027 49

e
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ANO: 2020

VARIACIONES EN LAS ACTUACIONES RESPECTO AL ANO ANTERIOR

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Codigo del Area Nombre del Area

02 PLANEAMIENTO URBANISTICO Y VIVIENDA
LiNEA DE ACCION Variacién respecto al afio anterior

Ne Nombre (mismo de la ficha FC.01) Nueva Se mantiene | Se potencia | Se reduce
1 Direccion publica en la construccion de la ciudad X

2 | Tratamiento de la ciudad heredada X

3 | Buenos proyectos de futuro X

4 | Contribucion a atender al derecho a la vivienda X

5 Requilibrjo .entre las distintas zonas de la ciudad interviniendo en el X

espacio publico
7 Mantenimiento y mejora de los inmuebles municipales y supervisién y X

direccion de nuevos proyectos
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MEMORIA DEL AREA FC.00
Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
Cédigo del Area | Nombre del Area
03 PARTICIPACION CIUDADANA Y DEPORTES

El Area de Participacion Ciudadana y Deportes estructura su presupuesto para el afio 2020 con objeto de
atender el ambito de sus competencias en las materias de participacion ciudadana y deportes.

En base a ello se definen las lineas de accion del Area.

— Desarrollar politicas de participacion ciudadana que permitan una fluida comunicacion con los vecinos
y vecinas fomentando el asociacionismo y creando nuevos espacios para el desarrollo de la actividad
vecinal y juvenil.

— Seguir avanzando en el proceso de Presupuestos Participativos como medio de participacion activa
de la ciudadania, asi como en el desarrollo de nuevos procesos tendentes a este fin.

— Poner a disposicion de la ciudadania nuevas vias de participacion mediante el uso de tecnologias de
la informacion y comunicacion.

— Proporcionar a las asociaciones vecinales los medios materiales, econémicos y apoyo técnico para el
ejercicio de actuaciones tendentes al fomento de la participacion vecinal en su ambito de influencia.

— Potenciar los Centros Civicos, Centros Municipales y Centros de Iniciativas Ciudadanas como
espacios de participacion, asi como de expresion de las inquietudes ciudadanas en los ambitos
artisticos, sociales y culturales mediante la realizacion de actividades.

— Impulsar las politicas de ocio saludable entre la juventud potenciando la realizacion de actividades
tendentes a tal fin sobre la base de la participacion activa del sector juvenil en su concepcion y
desarrollo.

- Promocionar y fomentar el deporte, apoyando al deporte de base y al deporte de competicion
mediante el establecimiento de convenios dirigidos a la promocion del deporte en las etapas escolares
y creando lineas de subvenciones para el cumplimiento de sus objetivos.

— Construccion, habilitacién, mantenimiento y mejora de las instalaciones deportivas promoviendo
herramientas dirigidas a su utilizacion por parte de toda la ciudadania, especialmente en el caso de
nifios, nifias, adolescentes y jovenes.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
03 PARTICIPACION CIUDADANA Y DEPORTES

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
1 Promocion de la participacion y el asociacionismo vecinal

Descripcion

Se habilitan distintos mecanismos orientados a la promocién del asociacionismo vecinal, dotando a las asociaciones de apoyo
economico, formacion y espacios adecuados. Se proponen a la ciudadania en general diversas formas para participar
activamente en el desarrollo integral de la ciudad como el programa de presupuestos participativos.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
2 Animacion ciudadana de caracter sociocultural y ocio saludable

Descripcion

Se ofrece a la ciudadania diversos programas y actividades de relacién y convivencia organizadas por el Servicio de
Participacion Ciudadana. Igualmente se facilitan al movimiento asociativo los medios necesarios para que también puedan
ltevar a cabo sus propias propuestas de ocio y participacion.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accién
3 Promocion de las actividades artisticas

Descripcion
Se facilita a las personas con inquietudes artisticas los medios necesarios para mostrarlas en los centros municipales en muy

diferentes formatos: pintura, musica, baile, teatro, de tal manera que la ciudadania pueda disfrutar de sus trabajos y
propuestas artisticas.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
4 Promocién de la participacion juvenil

Descripcion

Se ofrece a la poblacion juvenil programas y actividades orientadas a la ocupacion enriquecedora del ocio y tiempo libre y a la
promocion de la participacion ciudadana en el ambito territorial de los centros civicos. También se pretende facilitar espacios
expositivos, salas y teatros para que las personas jovenes puedan presentar sus propuestas artisticas a otras personas
jovenes y a la ciudadania en general.

Ne° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
5 Promocion de la practica deportiva

Descripcion

Organizacion de diferentes programas deportivos para facilitar la vida saludable de diferentes grupos de poblacion, con
especial hincapié en los nifios, nifias, adolescentes y jévenes, asi como el sector de edad de las personas mayores.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
6 Apoyo al asociacionismo deportivo

Descripcion

Apoyo al asociacionismo deportivo, poniendo a disposicién de las entidades deportivas las infraestructuras para el desarrollo
de sus actividades y creando lineas de apoyo para el cumplimiento de sus objetivos.
Organizacién de eventos deportivos populares que refuercen el trabajo de las asociaciones.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA

FC.01

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
03 PARTICIPACION CIUDADANA Y DEPORTES

N° de Linea de Accién Nombre de la Linea de Accion
7 Mantenimiento y mejora de los equipamientos deportivos

Descripcion

Ampliacién de la red de instalaciones. Mantenimiento de la infraestructura deportiva disponible y remodelacion y actualizacion

de algunas instalaciones.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area
03 PARTICIPACION CIUDADANA Y DEPORTES

Cddigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario
3411 Promocion y Fomento del Deporte

N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS

Organizacion de diferentes programas deportivos para
facilitar la vida saludable de diferentes grupos de pobla-
5 | Promocion de la practica deportiva 1 | cién, con especial hincapié en los nifios, nifias, adoles-
centes y jovenes, asi como el sector de edad de las per-
sonas mayores

Apoyo al asociacionismo deportivo, poniendo a disposi-
1 cion de las entidades deportivas las infraestructuras pa-
ra el desarrollo de sus actividades y creando lineas de
6 | Apoyo al asociacionismo deportivo apoyo para el cumplimiento de sus objetivos

Organizacion de eventos deportivos populares que re-
fuercen el trabajo de las asociaciones

Ampliacién de la red de instalaciones. Mantenimiento de
1 | la infraestructura deportiva disponible y remodelacion y
actualizacion de algunas instalaciones

Mantenimiento y mejora de los equipamientos deporti-
VoS

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO TTE ;)N:; ELE
1 Presupuesto inicial del afio 10.085.904,00 11.682.000,00 11.687.000,00
2 | Presupuesto definitivo del afo 10.385.904,00 11.682.000,00
3 | Obligaciones recozocidas a 31 de diciembre 10.078.384,74 10.311.947,16

2 7
R

7
g
e LS,

4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 5.633.908 49

A,
‘i/,mﬂ,mw 7
G

:

67

69



Ayuntamiento
de Valladolid

/g

CONSEJO SOCIAL DE LA CIUDAD
CRITERIOS GENERALES DEL PRESUPUESTO

gapsiR™,

ANO: 2020 Pag.: 2

OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area

03

Nombre del Area

PARTICIPACION CIUDADANA Y DEPORTES

Cddigo del Programa Presupuestario
924.1

Nombre del Programa Presupuestario
Participacion Ciudadana

NO

LINEAS DE ACCION

OBJETIVOS

Promocién de la participacion y el asociacionismo veci-
nal

Gestion de locales vecinales en los barrios para que sir-
van de sede a las asociaciones

Apoyo economico al movimiento vecinal a través de
convenios y subvenciones

Propuestas y programas de participacién abiertos a to-
dos/as los/as vecinos/as para que puedan implicarse
activamente en el desarrollo de la ciudad

Puesta en marcha de recursos y estrategias para edu-
car en la participacion, tanto los responsables del movi-
miento asociativo como a la ciudadania en general

Animacion ciudadana de caracter sociocultural y ocio
saludable

Organizacion de programas y actividades orientadas a
fomentar la relacion y convivencia organizadas por el
Servicio de Participacion Ciudadana

Facilitar a las asociaciones los medios necesarios para
que puedan desarrollar sus propias actividades en la
red de centros municipales

Apoyo al movimiento asociativo para la organizacién de
actividades y fiestas en los barrios de la ciudad

Promocion de las actividades artisticas

Facilitar espacios expositivos para la muestra de traba-
jos artisticos elaborados por los/as ciudadanos/as

Facilitar el acceso a las salas y los teatros de los cen-
tros municipales para que las asociaciones y grupos
puedan ensayar y presentar espectaculos de diversas
disciplinas, de su propia creacion, para mostrarlos a las
personas interesadas

Promocién de la participacion juveni

Facilitar por medio de diversas féormulas y propuestas la
participacion juvenil en los barrios de la ciudad

Promocion del ocio alternativo y participativo en la po-
blacion juvenil con diversas iniciativas

Ofrecer a través de la red de centros municipales espa-
cios adecuadamente dotados para la promocion de la
cultura juvenil

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

- ANO
2017 2018 2019

Presupuesto inicial del afio

5.110.5692,00 4.569.481,00

5.168.636,00

Presupuesto definitivo del afio

5.752.962,35 4.683.681,00

Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre

7

Loty
i
Ciis:

.

%

4.145.595,07 3.786.907,50

Obligaciones reconocidas a 31 de agosto

2.696.133,18

L
I
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VARIACIONES EN LAS ACTUACIONES RESPECTO AL ANO ANTERIOR FC.03
Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
Cédigo del Area | Nombre del Area
03 PARTICIPACION CIUDADANA Y DEPORTES
LINEA DE ACCION Variacién respecto al afio anterior
Ne Nombre (mismo de la ficha FC.01) Nueva Se mantiene | Se potencia | Se reduce
1 Promocion de la participacién y el asociacionismo vecinal X
2 | Animacion ciudadana de caracter sociocultural y ocio saludable X
3 | Promocién de las actividades artisticas X
4 | Promocion de la participacion juvenil X
5 | Promocion de la practica deportiva X
6 | Apoyo al asociacionismo deportivo X
7 | Mantenimiento y mejora de los equipamientos deportivos X
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MEMORIA DEL AREA FC.00
Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
Cédigo del Area | Nombre del Area
04 PLANIFICACION Y RECURSOS

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto de Alcaldia nim. 2019/4278, de 17 de junio de 2019 integran las
competencias de la Concejalia Delegada General de Planificacion y Recursos:

— Colaboracion con la Alcaldia en la direccion operativa de la accion de gobierno municipal.

- Coordinacion interna a nivel de politicas publicas y de gestion. Esta ultima a través del Consejo de
Direccion Técnico-Administrativa.

— Elaboracién, impulso y seguimiento de las Estrategias de ciudad.
— Planificacion de la accion del gobierno de la Ciudad y de su despliegue efectivo.
— Observatorio Urbano de la Ciudad de Valladolid.

— Bases de Informacion. Registro y atencion. Recepcion y tratamiento de quejas y sugerencias.
Proteccion de datos.

— Administracion Electronica. Informacion, comunicaciones y nuevas tecnologias.
— Elaboracién de los criterios generales del Presupuesto. Presupuestacion y seguimiento.

— Direccién financiera, fiscalidad e incentivos al desarrollo. Propuesta de normativa fiscal, financiera y
presupuestaria municipal.

— Atencion integral al contribuyente, tesoreria y recaudacion.

— Coordinacion institucional con el Consejo Econémico-Administrativo. Organizacion del apoyo a este
Consejo.

— Gestion del Patrimonio Municipal, a excepcion del Patrimonio Municipal del Suelo y del Patrimonio
historico-cultural. Compras y suministros.

— Organizacion y desarrollo organizativo.

— Salud laboral y prevencion de riesgos.

— Recursos Humanos y negociacion colectiva.

- Relaciones con los representantes de los trabajadores.
— Formacion del personal.

- Proteccion social de los trabajadores.
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MEMORIA DEL AREA FC.00
Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
Codigo del Area | Nombre del Area
04 PLANIFICACION Y RECURSOS

Para el adecuado ejercicio de estas responsabilidades el Area de Planificacion y Recursos se estructura en las
siguientes unidades que tienen, a su vez, atribuida la gestion de los programas presupuestarios que se sefialan:

UNIDAD PROGRAMA

920.9 Direccion del Area de Planificacion y
Recursos

Direcci6n del Area
929.1 Imprevistos y Contingencias de Ejecu-

cion
Oficina Presupuestaria 931.1 Planificacién Econdémico-Financiera
Departamento de Gestién de Recursos Humanos 920.2 Gestion de Recursos Humanos
Departamento de Prevencion y Salud Laboral 312.1 Prevencion y Salud Laboral
Departamento de Patrimonio 933.1 Gestion del Patrimonio

Servicio de Gestién de Ingresos

Servicio de Inspeccidn Tributaria

932.1 Gestion de Ingresos e Inspeccion

Departamento de Tecnologias de la Informacion y las 920.4 Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones Comunicaciones

923.1 Informacién, Registro y Gestion del

Servicio de Informacién y Administracion Electrénica .
Padron

No integrada estrictamente en el Area, pero dependiente de la Delegacion General de Planificacion y Recursos,
se encuentra la Tesoreria Municipal, cuyas funciones, determinadas por la ley, se centran en la recaudacion de
derechos, pago de obligaciones y gestion de caja.

Las competencias atribuidas al Area de Planificacion y Recursos se orientan, fundamentalmente, al disefio y
ejecucion de politicas municipales de naturaleza centralizada, en unos casos con singular trascendencia para
los ciudadanos, tales como las referidas a la politica presupuestaria, financiera, fiscal o patrimonial y en otros
mas centrada en el funcionamiento general de la propia administracion, como es el caso de las que atafien a los
recursos humanos, la gestion de las nuevas tecnologias o el desarrollo de la administracion electronica.

Sin perjuicio de la adecuada atencion al desarrollo de todas sus competencias, la Concejalia, en 2020, centra
su accion en el impulso de las siguientes lineas politicas:

— Mejora de la gestion presupuestaria, con una apuesta por la transparencia en la utilizacion de los
recursos publicos.
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Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Codigo del Area Nombre del Area

04

PLANIFICACION Y RECURSOS

Desarrollo de una politica impositiva que permita un reparto equitativo de la carga tributaria. A la vez
se trabajara en mejorar los mecanismos de atencion al contribuyente, facilitando a la ciudadania una
mejor comprension de sus derechos y deberes.

Mejora en el empleo publico, adecuado éste, en numero y capacidad, a las necesidades de los
servicios publicos municipales. Se reforzara el dialogo social, la carrera profesional y la formacion de
los empleados publicos.

Mejora en la atencion directa a los ciudadanos, incluida la gestion de las reclamaciones y sugerencias
que los vecinos presentan a la administracion municipal, con una profunda renovacién de la web
municipal, que aporte mayor utilidad a los ciudadanos. En este ambito se mejorara igualmente la
aportacion de datos estadisticos que se ofrecen desde el Observatorio Urbano.

Impulso a la administracion electronica y a la sociedad de la informacion, con implantacion y
mantenimiento de nuevas tecnologias, que permitan optimizar la gestién administrativa, asi como las
vias de comunicacién con la ciudadania.

Elaboracion y desarrollo de un plan estratégico de transformacion digital para el conjunto de los
servicios municipales, y la consecucién de un centro municipal de procesos de datos que permita la
concentracion de los sistemas informaticos de todos los organismos dependientes del Ayuntamiento.

Mejora continua en la prestacion de los servicios publicos, potenciando el desarrollo de herramientas
y el funcionamiento, asi como una estructura mas operativa y racional, que facilite una actividad agil
de los servicios publicos municipales.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Codigo del Area | Nombre del Area
04 PLANIFICACION Y RECURSOS

Ne° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
1 Mejora en la gestion presupuestaria y financiera

Descripcion

Esta linea de accion se centra en el establecimiento de un marco presupuestario adecuado a las necesidades de los
ciudadanos y se configura como una herramienta publica al servicio de la igualdad de oportunidades entre la poblacién
vallisoletana. En el desarrollo de esta linea, la actuacién municipal potenciara la transparencia en la informacién econdmico
financiera, la eliminacion de todo tipo de gastos que no sirvan de forma directa a los intereses vecinales y el estimulo a la
participacion de los vallisoletanos en la formacion del presupuesto municipal, singularmente en la determinaciéon de las
inversiones en los barrios de la ciudad.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accién
2 Hacienda municipal

Descripcion

En esta linea de accion se compromete una politica impositiva contenida, que profundizara en la justicia distributiva, con un
reparto equitativo de las cargas tributarias. Asi, se trabajara en el disefio de medidas tendentes a aliviar la carga fiscal de
familias en riesgo de exclusién.

La linea centra sus objetivos en el establecimiento de una fiscalidad municipal justa y suficiente para la adecuada prestacién
de los servicios publicos municipales, asi como para ia ejecucion de las inversiones publicas que necesitan los vallisoletanos.
En paralelo se trabajara en la mejora de los procedimientos y de la informacion tributaria, de forma que se facilite a los
contribuyentes una mejor comprension de sus derechos y deberes, asi como en la adecuacion del plan de inspeccion fiscal.

Ne° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
3 Empleados publicos

Descripcion

Esta linea de accion tiene como objetivo conseguir un empleo publico adecuado, en nimero y capacidad, a las necesidades
prestadas por el Ayuntamiento. Para ello se reforzard el didlogo social y la negociaciéon colectiva. Se otorgara singular
relevancia a la carrera profesional y a la movilidad interna de los empleados ptiblicos municipales.

Igualmente se potenciara la Oferta de Empleo Publico, alcanzando el maximo de reposicion de efectivos que permita la
normativa.

Se potenciaran los mecanismos para la adecuada formacion de los empleados publicos, herramienta imprescindible en la
mejora continua de los servicios, que debe contribuir de forma destacada a la mejora en el desempefio de la funcion publica.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
4 Salud laboral

Descripcion

Esta linea se centra en el desarrollo de acciones de la actuacion municipal para la promocién de la salud de los trabajadores.
Se trabajara especialmente en el desarrollo del Plan de Prevencion de Riesgos Laborales, manteniendo las necesarias
acciones, tanto de vigilancia de la salud de los empleados municipales, como de formacién en prevencion de riesgos
laborales, asi como en la reduccion del absentismo laboral por causas sanitarias.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Codigo del Area Nombre del Area
04 PLANIFICACION Y RECURSOS

Ne° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
5 Atencion al ciudadano

Descripcion

Esta linea centra sus objetivos en la mejora de la atencion que ofrece el Ayuntamiento a los ciudadanos, incluida la mejora en
la gestién de las reclamaciones y sugerencias que éstos presentan a la administracion municipal; esta herramienta que se
considera clave, tanto para fomentar la participacion ciudadana en los asuntos municipales, como para reforzar la confianza
de los vecinos en el Ayuntamiento. Una comision politica, la Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones, asegura el
adecuado tratamiento a quejas, sugerencias y reclamaciones formuladas por cualquier ciudadano.

En esta misma linea de mejora de la atencién a los ciudadanos, se trabajard en una profunda renovacion de la pagina web
del Ayuntamiento que mejorara en sus estandares de calidad y accesibilidad.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
6 Mejora en el acceso a la informacion municipal

Descripcion

Desde esta linea de accion se ha marcado como objetivo potenciar las herramientas que se ofrecen a los ciudadanos y que
tiene que ver con el acceso de éstos a la informacion generada en el Ayuntamiento, tanto la que se refiere a datos
estadisticos de relevancia, que se reforzara con la inclusién de un mayor nimero de datos en permanente actualizacion.
Igualmente se realizara un esfuerzo afiadido para mantener permanentemente actualizado en la web municipal el Portal de
Transparencia de! Ayuntamiento de Valladolid y del Sector Publico Local.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
7 Implantacion de la Administracion Electrénica

Descripcion

El objetivo de esta linea es el de facilitar a la ciudadania sus gestiones con la administracion municipal, poniendo a su
disposicién nuevas vias de comunicacion y mas procedimientos de gestion telematica, que mejoren los tiempos de
tramitacion y permitan a los ciudadanos el conocimiento de la situacion de sus asuntos en relacion con el Ayuntamiento, tales
como la realizacion de tramites, su seguimiento, notificaciones o pagos a través de un Punto unico de acceso.

Ne de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
8 Fomento de las TIC en la Administracion Municipal

Descripcion

Esta linea de accion centra sus objetivos en situar a la Administracion Municipal en una posicion avanzada en esta materia. A
este fin se trabajara en la elaboracién y desarrollo de un plan estratégico de transformacion digital, en una estrategia de
actuaciéon comun para el conjunto de los servicios municipales.

Asimismo se trabajara en la operatividad de un centro municipal de procesos de datos que permita la concentracion de los
sistemas informaticos de todos los organismos dependientes del Ayuntamiento.
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Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Codigo del Area | Nombre del Area
04 PLANIFICACION Y RECURSOS

Ne° de Linea de Accidn Nombre de la Linea de Accion
9 Gestion del patrimonio

Descripcion

Esta linea incluye todas las acciones de la gestion patrimonial, excluido el patrimonio municipal del suelo y el patrimonio
historico cultural, en orden a la utilizacién, enajenacion, investigacion y defensa del mismo.

Como objetivo general de esta linea esta la rentabilizacion social del patrimonio municipal y su utilizacion bajo criterios de
eficiencia, a cuyos efectos se articularan una serie ordenada de acciones.

N° de Linea de Accién Nombre de la Linea de Accion
10 Mejora organizativa

Descripcion

Desde esta linea se impulsard el éptimo funcionamiento de la administracion municipal, potenciando el desarrollo de
herramientas transversales de mejora, asi como una estructura mas operativa, racional, y trasversal, que facilte un
funcionamiento mas é4gil de los servicios, asi como un incremento en el rendimiento de los empleados piblicos.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Codigo del Area Nombre del Area
04 PLANIFICACION Y RECURSOS

Cédigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario
3121 Prevencion y Salud Laboral

N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS

1 Reduccién de la siniestralidad de los trabajadores muni-
4 | Salud laboral cipales

2 | Disminucion de bajas laborales por enfermedad

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2017 :?12 2015
1 Presupuesto inicial del afio 535.919,00 541.039,00 557.458,00
_2_ Presupuesto definitivo del afio 545.919,00 542.039,00
3 i Obligaciones r;:onocidas a3t d;ciembre o 438.224,71 i 444.860,59—

4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto i 7 7 ' 311.948,90
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
04 PLANIFICACION Y RECURSOS

Cédigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario

920.2 Gestion de Recursos Humanos*
N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS
1 Ejecucion de las Ofertas de Empleo Publico 2017, 2018

y 2019

5 Elaboracion y ejecucion de la Oferta de Empleo Publico
2020

3 Resolucién de concursos ordinarios y especificos para
el personal funcionario y laboral

3 | Empleados publicos

4 Renovacion del marco de relaciones laborales del per-
sonal funcionario y laboral

5 Desarrollo del Plan de Formacion Continua para el per-
sonal municipal 2020

6 Implantacidn de una aplicacion de gestion integral de re-
cursos humanos

ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO [ — -
2017 2018 2019

1 | Presupuesto inicial del afio 23.989.793,00 25.251.264,00
T
2 | Presupuesto definitivo del afio 2726810786 i
i
o . » o
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 23.978.957,09 f,%{ﬁ};ﬁi?j _ /

4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto _ M i 7 77 15.033.480,42

* Programa creado en el presupuesto de 2018, proveniente de la fusion de los anteriores programas 920.2, Gestién de
Recursos Humanos, y 920.8, innovacion y Formacion Continua, del ejercicio presupuestario 2017.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area
04

Nombre del Area
PLANIFICACION Y RECURSOS

Cédigo del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario

920.4 Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones*
N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS
1 Impulsar nueva plataforma de Administracion Electréni-
ca
7 | Implantacion de la Administracion Electrénica 2 Facilitar eI acceso a los ciudadanos a la Sociedad de la
Informacion
3 Impulsar el uso de medios electrénicos en el funciona-
miento interno de la organizacién
1 Mejora en la implantacién y mantenimiento de sistemas
de informacién y de comunicaciones
8 | Fomento de las TIC en la Administracién Municipal 2 Mejora en explotacion de los sistemas informaticos y de
comunicaciones
3 Potenciar la seguridad de los sistemas de informacion y
comunicaciones
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO [ —— — e =
2017 2018 2019
1 | Presupuesto inicial del afio 4.055.373,00 4.465.859,00 4.387.169,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 3.944.373,00 4.436.259,00
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 3.112.271,79 3.059.814,52 ~ ,,,,,"O_{ /
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 1.945.931,66

* Programa proveniente del anterior Area 03 "Participacion Ciudadana, Juventud y Deportes",
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Caodigo del Area | Nombre del Area
04 PLANIFICACION Y RECURSOS

Cédigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario
920.9 Direccion del Area de Planificacién y Recursos*

N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS

Implantacién de planes estratégicos de mejora en el

10 | Mejora organizativa 1 funcionamiento de la Administracion Municipal

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2017 ::1(; 2015
1 Presupuesto inicial del afio 1.041.321,00 1.152.034,00 866.440,00
2 | Presupuesto definitivo del afno 1.061.321,00 1.129.034,00
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 612.987,06 727.280,17 /", '

4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto

* Este programa antes se denominaba "Direccién de! Area de Hacienda, Funcién Publica y Promocién Econdmica”.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
04 PLANIFICACION Y RECURSOS

Cadigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario
923.1 | Informacion, Registro y Gestion del Padrén*

N° LINEAS DE ACCION

OBJETIVOS

Disminuir el tiempo de espera de los ciudadanos antes
de ser atendidos en la Oficina de Atencién al Ciudadano

Disminuir el numero de llamadas perdidas en el servicio

2 010

3 Mejora del soporte informético que sirve como base pa-
ra los servicios de informacién al ciudadano

4 Mejora de los instrumentos de atencion a los colectivos
de ciudadanos con limitaciones

5 Escaneado completo de todos los documentos que lle-
gan al Registro General de Entrada
Integracion del Registro del Ayuntamiento con el Siste-

5 | Atencion al ciudadano 6 | ma de Integracion de Registros de la Administracion

General del Estado

7 Disminucion del tiempo de desfase de la informacion del
PMH entre el INE y el Ayuntamiento

8 Puesta en marcha de una nueva aplicacién informatica
para la gestion de reclamaciones y sugerencias

9 Mejora en los tiempos de gestion de reclamaciones y
sugerencias
Aumentar el intercambio de informacién con otras AAPP

10 9" ,
en relacion con documentos relativos al PMH
Mejorar las herramientas de gestion de las reclamacio-

11 | nes y sugerencias que los ciudadanos dirigen a la admi-
nistracién municipal
Mantener permanentemente actualizado en la web mu-

1 | nicipal el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de
Valladolid y del Sector Publico Local

6 | Mejora en el acceso a la informacién municipal 2 Aumentar la informacion del Portal de Datos Abiertos de

la web municipal

3 | Puesta en marcha de nuevos modulos de informacion

80



Ayuntamiento CONSEJO SOCIAL DE LA CIUDAD

de Valladolid CRITERIOS GENERALES DEL PRESUP__UESTO :‘;83

' m

ARO: 2020 | pag. 6

OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
04 PLANIFICACION Y RECURSOS

Cddigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario
923.1 Informacién, Registro y Gestion del Padrén*

N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS

Dar soporte funcional y técnico a los ciudadanos por via
1 | telefonica sobre el uso de la Administracion Electronica
del Ayuntamiento de Valladolid

Aumento del conocimiento de los ciudadanos, empresas
2 | e instituciones sobre las funcionalidades de la Adminis-
tracion Electrénica del Ayuntamiento de Valladolid

Aumentar el nimero de ciudadanos que utilizan los sis-
7 | Implantacién de la Administracion Electronica temas de informacion y tramitacion a través de la pagina
3 | web del Ayuntamiento, y como consecuencia disminuir
el numero de ciudadanos que realizan estas gestiones
de forma presencial

4 Puesta en marcha de sistemas de notificacion electroni-
ca

5 Aumento del uso de medios electrénicos por parte de
los ciudadanos en los tramites relativos al PMH

ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2017 2018 2019

1 Presupuesto inicial del afio 2.563.996,00 2.940.351,00 3.109.789,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 2.542.916,00 2.643.851,00

3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 2.281.937,48 2.241.921,80

T . N
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto % /’/ ’

* Programa proveniente del anterior Area 03 "Participacion Ciudadana, Juventud y Deportes".
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
04 PLANIFICACION Y RECURSOS

Codigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario
931.1 Planificacion Economico-Financiera

N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS

Fomento de la transparencia de la informacién econdémi-
co financiera

1 | Mejora en la gestion presupuestaria y financiera Estimulo a la participacion ciudadana en la determina-

2 > - . e
cion de inversiones municipales
3 | Eliminacion del gasto superfluo
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2017 2018 2019
1 Presupuesto inicial del afio 697.711,00 223.294,00 231.,936,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 584.711,00 225.294,00
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 410.211,88 202.299.03 [

141.814,31

4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
04 PLANIFICACION Y RECURSOS

Cadigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario
932.1 Gestion de Ingresos e Inspeccion

N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS

Incentivar en aquellos colectivos con convenio firmado
la utilizacién de la Carpeta

Revisién del texto de los convenios existentes asi como
2 | la redaccion y firma de textos nuevos con aquellos co-
lectivos que Io han solicitado

Incentivar la utilizacién de la Carpeta por los particulares
3 | y especialmente el pago de los tributos municipales a
través de la pasarela de pago incorporada a la misma

Reduccion de los tiempos de espera en la atencién per-
sonal

2 | Hacienda municipal

Facilitar y mejorar la atencion al contribuyente mediante
medios informaticos sin necesidad de que tenga que
acudir presencial o telematicamente a las oficinas, con
una ampliacién y modernizacion de la Carpeta

Preparacion de la informacién y documentacion técnica
para la valoraciéon de la adquisicién de una nueva apli-
cacion informatica adaptada a las necesidades actuales
del Ayuntamiento

ANO
2017 2018 2019

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

1 Presupuesto inicial del afio 1.719.494,00 1.875.687,00 1.816.879,00

Ty
i

[ s -;x o II:\.;:’/{ ‘4

o
il

2 | Presupuesto definitivo del afio 1.719.494,00 1.898.687,00

“

3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 1.466.304,51 1.5561.657,22

G
i
i

e ' 7 A
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto E /
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Codigo del Area Nombre del Area
04 PLANIFICACION Y RECURSOS

Cédigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario
933.1 Gestion del Patrimonio

N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS

1 Mejora en la rentabilidad social del patrimonio municipal
y en la eficiencia de su uso

9 | Gestion del patrimonio

2 | Mejora en la explotacién de los montes municipales

ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO [ e
2017 2018 2019
1 | Presupuesto inicial del afo 957.530,00 930.782,00 I 962.940,00
W

2 | Presupuesto definitivo del afio 1.720.521,89 978.773,89 %fffxﬁs’,ﬁ//ﬁ%’

| e AL
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 1.483.284,05 77986481

R .

4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto i 565.452,68
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VARIACIONES EN LAS ACTUACIONES RESPECTO AL ANO ANTERIOR FC.03
Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
Cédigo del Area | Nombre del Area
04 PLANIFICACION Y RECURSOS
LINEA DE ACCION Variacion respecto al afio anterior

N° Nombre (mismo de la ficha FC.01) Nueva Se mantiene | Se potencia | Se reduce
1 Mejora en la gestion presupuestaria y financiera X

2 Hacienda municipal X

3 Empleados publicos X

4 | Salud laboral X

5 | Atencién al ciudadano X

6 Mejora en el acceso a la informacion municipal X

7 Implantacion de la Administracion Electrénica X

8 Fomento de las TIC en la Administracién Municipal X

9 Gestién del patrimonio X
10 | Mejora organizativa X
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
TESORERIA MUNICIPAL

N° de Linea de Accién Nombre de la Linea de Accion
1 Tesoreria Municipal

Descripcion

Esta linea se refiere al ejercicio de las funciones publicas necesarias en todas las Corporaciones Locales y reservadas a
funcionarios de administracion local con habilitacién de caracter nacional y en concreto al Tesorera Municipal que, segdn lo
dispuesto en los arts., 92.bis.1.b) LRBL, 164 TRRL, y RD 128/2018 RJFHN, comprende las siguientes funciones:

a) El manejo y custodia de fondos, valores y efectos de la Entidad Local, de conformidad con lo establecido por las

disposiciones legales vigentes.

b) La Jefatura de los servicios de recaudacion.

c) Direccion financiera y control de la Deuda Pablica municipal.
La gestion recaudatoria de la Hacienda Municipal consiste en el gjercicio de la funcién administrativa conducente al cobro de
las deudas y sanciones tributarias y demas recursos de naturaleza publica que deban satisfacer los obligados al pago, tanto
en periodo voluntario como en periodo ejecutivo.
Los ingresos de la gestién recaudatoria en periodo voluntario y en periodo ejecutivo se efectuaran de conformidad con la
legislacion vigente en cada momento.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Caodigo del Area | Nombre del Area

TESORERIA MUNICIPAL

Cadigo del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario

934.1 Tesoreria y Recaudacion
Ne LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS

1 Mejora de la gestion de caja, fondos, valores y efectos

de la Entidad Local

1} Tesoreria Municipal 2 | Mejora en la atencién a los contribuyentes

3 | Mejora de la gestién recaudatoria

ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2017 2018 2019

1 Presupuesto inicial del afio 1.620.964,00 1.690.175,00 1.702.713,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 1.655.964,00 1.690.175,00 i
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 1.524.012,51 1.492.134,04
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto f",;;:,,é// ’;o//,%;éf,: / ?/ “ 888.089,40

sy
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VARIACIONES EN LAS ACTUACIONES RESPECTO AL ANO ANTERIOR FC.03
Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
Cédigo del Area | Nombre del Area
TESORERIA MUNICIPAL
LINEA DE ACCION Variacién respecto al afio anterior
Ne° Nombre (mismo de la ficha FC.01) Nueva Se mantiene | Se potencia | Se reduce
1 Tesoreria Municipal X
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MEMORIA DEL AREA FC.00
Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
Cédigo del Area | Nombre del Area
05 INNOVACION, DESARROLLO ECONOMICO, EMPLEO Y COMERCIO

Por Decreto de Alcaldia numero 4278, de 19 de junio de 2019, se atribuye a la Delegacion General de
Innovacion, Desarrollo Econémico, Empleo y Comercio, las siguientes materias y politicas publicas:

— Politicas de innovacion y apoyo a la economia del conocimiento.

- Desarrollo econémico. Apoyo al emprendimiento, a la pequefia y mediana empresa vy a la creacion de
empleo.

— Proyectos estratégicos para la atraccion de inversiones. Promocion de proyectos sociales y
economicos de caracter innovador.

— Internacionalizacién de la imagen de la ciudad. Captacion de financiacién exterior para el desarrolio
de proyectos corporativos.

~ Fomento del desarrollo innovador de la Artesania y oficios tradicionales.

- Poligonos para el desarrollo de la economia del conocimiento. Poligono Agroalimentario, en
coordinacion con la Concejalia de Urbanismo.

- Relaciones de cooperacion econémica y comercial, tanto de ambito nacional como internacional,
incluidas las existentes con las ciudades hermanadas o con Protocolos de Amistad, en coordinacién
con la Concejalia de Cultura y Turismo.

— Fomento del comercio, de la actividad y de los ejes comerciales, tanto de caracter nacional como
internacional, con especial atencion al comercio de proximidad. Relaciones con las instituciones y
asociaciones de caracter econdmico y comercial de la ciudad.

- Gestion y promocion de mercados mayoristas y de proveedores. Gestion y/o control de mercados
municipales, incluido el Mercado del Val.

~ Impulso y puesta en marcha de los planes municipales de empleo. Informacion y difusién en materia
de empleo.

- Oficina del vehiculo eléctrico, en coordinacion con la Concejalia de Movilidad y Espacio Urbano.

Se trata de una Concejalia de nueva creacion que auna competencias antes recogidas en otras,
fundamentalmente en la de Hacienda, Funcion Publica y Promocion Econdmica, que se venian ejerciendo a
través de la Agencia de Innovacion y Desarrollo Econémico y la Direccion y Secretaria Ejecutiva del Area, pero
también en otras como la competencia en materia de mercados, ejercida anteriormente por la Concejalia de
Medio Ambiente y Sostenibilidad, y las de Artesania, contenida anteriormente en la delegacion a favor de la
Concejalia de Cultura y Turismo.

Esta nueva Delegacion General pone el acento en el deseo de reforzar la innovacién como politica transversal
que fomente el crecimiento y la sostenibilidad en todos los ambitos, no solo econémico sino también social y
ambiental, y a la decidida voluntad de aunar bajo una misma Delegacion todas las competencias relacionadas
con el desarrollo econoémico y social y las actividades industriales y comerciales, para dar cumplimiento a dos
de los objetivos programaticos y lineas basicas de la accion de gobierno fijadas para el nuevo mandato
municipal 2019-2023: la promocién del empleo de calidad y el desarrolio de una politica econémica sostenible,
fomentando el comercio de proximidad, la economia local y la economia social y captando nuevas inversiones
para la ciudad.
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MEMORIA DEL AREA FC.00
Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
Codigo del Area Nombre del Area
05 INNOVACION, DESARROLLO ECONOMICO, EMPLEO Y COMERCIO

Al tratarse de una Concejalia de nueva creacion, hasta la fecha no se ha creado una estructura administrativa
propia mas alla de las unidades que resultan obligatorias en toda Concejalia Delegada General segun el
Reglamento Organico Municipal, es decir, una Direccion de Area y una Secretaria Ejecutiva, ambas con las
funciones que les atribuye el citado Reglamento. La Agencia de Innovacién y Desarrollo Economico, organo de
administracion especial, continuara siendo una unidad clave en el desarrollo de los objetivos indicados pero
segun su Reglamento carece de competencias en materia de comercio, artesania y mercados, por lo que la
estructura requerira de un desarrollo adicional para dotar al Area de una unidad bajo cuya jefatura puedan
desarrollarse estas otras competencias de forma coordinada.

Los programas presupuestarios previstos para el ejercicio 2020 son los siguientes:

Cadigo Denominacion Observaciones

2411 Fomento del Empleo Politicas de empleo desarrolladas desde la Agencia de Innovacion

Programa general de planificacion, direccion y coordinacion de nueva

430.1 Direccion del Area . . - o
creacién como consecuencia de la creacion de la nueva Concejalia

431.2 Mercados, abastos y lonjas Politicas de control, gestion y promocion de mercados

Fomento del comercio. Incluye como novedad el fomento de la

431.4 Fomento del comercio . . .
artesania y los oficios tradicionales

Politicas de innovacion y promocion econdmica y captacién de

433.1 Desarrollo Empresarial . -
P recursos desarrolladas desde la Agencia de innovacion

Los programas 241.1 y 433.1 resultan de la division en dos del anterior programa 241.1 Agencia de Innovacion
y Desarrollo Econdmico, que resultaba muy amplio y mezclaba cuestiones de dos areas de gasto diferentes,
segun recoge la Orden Ministerial EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se aprueba la estructura de los
presupuestos de las entidades locales.

En ejecucion de sus competencias, en 2020 la Concejalia orienta su accion al impulso de las siguientes lineas
politicas:

— Estimulo del empleo estable y de calidad, consolidando el Plan de Empleo Municipal.

— Reforzar el empleo y el emprendimiento juvenil.

— Apoyo al emprendimiento y al desarrollo empresarial, especiaimente a las PYMES y al tejido
cooperativista.

— Fomento de la economia del conocimiento, la economia social, la economia verde y muy
especialmente la economia circular, incluida la elaboracion de una estrategia o plan de accion.

— Acciones de atraccion de empresas y captacion de inversiones; Viabilidad del parque logistico-
agroalimentario.
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MEMORIA DEL AREA FC.00

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area

05

INNOVACION, DESARROLLO ECONOMICO, EMPLEO Y COMERCIO

Potenciacion del valor transversal de la Agencia de Innovacion y Desarrollo Econémico como agente
dinamizador en la realizacion de proyectos innovadores y de sostenibilidad en su triple vertiente
economica, social y ambiental, y como captador de financiacion para la ciudad.

Promocién del comercio local y especialmente del pequefioc comercio de proximidad, a través del
desarrollo del Plan Integral de Apoyo al Comercio y en coordinacién con otras politicas municipales.

Fomento de los mercados municipales como agentes de desarrollo econdémico y social y como
espacios de encuentro, contribuyendo a su dinamizacion y su modernizacién, asi como al trabajo en
red. Mejora de sus instalaciones, su marco regulatorio y de sus modelos de gestion.

Intensificar el liderazgo de Valladolid como smart city y como ciudad conectada y sostenible,
reforzando su papel en las redes de ciudades y la proyeccion internacional de la ciudad.

Racionalizar y potenciar la colaboracién con la Universidad a través del desarrollo de la Estrategia
Valladolid Ciudad Universitaria con el objetivo primordial de ser polo de atraccion y retencion de
jovenes.

Como principios para el desarrollo de su gestion sefala:

La transparencia en la gestién y la calidad de los servicios publicos.
La promocion de la participacion ciudadana en las politicas que desarrolla.

La colaboracion con las instituciones publicas, los agentes econdomicos y sociales, el mundo
académico y cientifico y demas partes interesadas para la potenciacion de las sinergias.

La intensificacion del trabajo en red tanto en el seno del propio Ayuntamiento como con otras
ciudades y entidades.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cadigo del Area Nombre del Area
05 INNOVACION, DESARROLLO ECONOMICO, EMPLEO Y COMERCIO

N° de Linea de Accién Nombre de la Linea de Accion
1 Empleo

Descripcion

Es una responsabilidad institucional enfocar los recursos municipales a la generacién de la actividad econdmica y
singularmente a la promocion del empleo. El objetivo fundamental es reducir la tasa de desempleo en la ciudad y hacerlo
ademas con criterios sociales. Por ello, la promocién del empleo es una de las lineas estratégicas del equipo de gobierno.

En la consecucién de esta linea esta previsto realizar numerosas acciones estructuradas en el Plan de Empleo Municipal, que
tiene como objetivo el de ayudar a los ciudadanos en edad y condiciones de trabajar a disponer de un empleo y de un salario
digno, que les permita integrarse con normalidad y aportar valor al conjunto de la sociedad. La clave es el apoyo al empleo
estable y de calidad, que se centra en la contratacién indefinida y a tiempo completo. Se intensificara el empleo a los
colectivos mas desfavorecidos como jovenes, parados de larga duracion y personas en riesgo de exclusién. Todo ello en el
marco de la Estrategia de Empleo y Politicas Sociales que se consensua con los agentes economicos y sociales en el seno
del Consejo del Dialogo Social.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accién
2 Promocion Econémica

Descripcion

El desarrollo de esta linea de accion contempla diversos proyectos estratégicos que confluyen en el objetivo de generar
riqueza y empleo para la ciudad; se trata de establecer los marcos adecuados para que en la ciudad puedan materializarse
nuevas oportunidades de inversion y empleo, que ademas de la sostenibilidad econémica incorporen una decidida apuesta
por la sostenibilidad medioambiental y el compromiso social. Destacar, entre otros proyectos incluidos en esta linea de
accion, el impulso al parque logistico-agroalimentario y a la economia circular.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
3 Innovacion Estratégica

Descripcion

A través de esta linea de accion se pretende reforzar la ventaja competitiva con la que ya cuenta Valladolid en diversos
ambitos econdmicos, poniendo en valor otros proyectos emergentes, en una clara apuesta por conseguir una ciudad referente
y de vanguardia. La innovacion no se entiende solo en su vertiente tecnoldgica sino también en el &mbito social, ambiental y
especialmente economico mediante el desarrollo de nuevos modelos de negocio.

Se trata de potenciar la existencia en la ciudad de sectores e iniciativas innovadoras, que aportan empleo cualificado, de
calidad y de un alto valor afiadido, que inyectan ademas un gran dinamismo a la economia local.

Ne° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accién
4 Comercio

Descripcion

Desarrollo del Plan Integral de Apoyo al Comercio con el objetivo de promover mejoras en la competitividad del sector, su
modernizacién y diversificacion, incrementar la actividad comercial minorista que evite el vaciamiento comercial del centro
urbano vy los barrios, asi como la mejora social de la actividad comercial de proximidad vinculada al empleo, a practicas de
comercio justo, producciones ecoldgicas o productos locales.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
05 INNOVACION, DESARROLLO ECONOMICO, EMPLEO Y COMERCIO

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
5 Mercados municipales

Descripcion

Se apuesta por modernizar y regenerar los espacios publicos comerciales, mercados y galerias y potenciar los mercados
municipales como espacios de dinamizacién comercial de las zonas y barrios en que se ubican. Para ello se favorecera la
renovacion de las instalaciones y los mecanismos de gestion de los mercados municipales para convertirlos en espacios
atractivos de compra y motores de atraccion del comercio de proximidad en sus entornos. Se fomentara la ocupacion de los
puestos vacantes en los mercados municipales, diversificando las actividades econémicas que se ubiquen en ellos.
Iguaimente se fomentara el papel del mercado como espacio de encuentro social y cultural y como marco de actividades que
promuevan la vida saludable, el consumo responsable y la sostenibilidad. Se estudiaran nuevos sistemas de gestion para los
mercados de Rondilla, Delicias y Plaza de Espafia y elaborara un nuevo Reglamento de Mercados en colaboracion con los
industriales.

N° de Linea de Accién Nombre de la Linea de Accion
6 Captacion de nuevos recursos financieros

Descripcion

Dada la importancia de este tipo de recursos, desde esta linea de accion se pretende incrementar las actuaciones para su
captacion. El objetivo es alcanzar todos los dmbitos donde se generan estos recursos financieros y apoyar ademas a los
agentes locales que pretendan acceder a los mismos, estableciendo actuaciones y procedimientos que mejoren su captura y
gestion. Se intensificara la colaboracion via partenariados y alianzas publico-privadas.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
7 Proyeccion internacional de la ciudad

Descripcion

Esta linea busca potenciar la participacion de la ciudad en el ambito internacional intensificando la relacién con otras
ciudades, participando activamente en las redes internacionales de ciudades y posicionando a Valladolid como referente de
innovacion, sostenibilidad y proyectos "smart city".

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
8 Desarrollo tecnolégico y de investigacion

Descripcion

Los conocimientos cientificos y tecnolégicos son elementos claves para un desarrollo econémico sostenible; otorgan
evidentes ventajas competitivas y permiten el desarrollo de productos y servicios innovadores que ofrecen mejores
respuestas a las demandas existentes.

El Ayuntamiento quiere contribuir al desarrollo de este sector econdmico y a través de esta linea promovera actuaciones de
fomento y apoyo a las instituciones e iniciativas implicadas en la investigacion, el desarrollo tecnoldgico y la economia del
conocimiento. Se trabajara por fomentar el papel de la ciudad como laboratorio urbano y fortalecer la conexion de las politicas
urbanas con el mundo cientifico y académico, asi como por promover la |+D+i en el &mbito empresarial.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Codigo del Area | Nombre del Area
05 INNOVACION, DESARROLLO ECONOMICO, EMPLEO Y COMERCIO

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
9 Emprendimiento y consolidacién empresarial

Descripcion

El tejido empresarial de la ciudad es clave para su desarrollo econémico y social. Desde el Ayuntamiento se apoya el fomento
de la cultura emprendedora y la creaciéon de empresas, asi como su consolidacién, diversificacion e internacionalizacion. Se
pondra especial interés en el apoyo a las PYMES vy al tejido cooperativista, asi como a las start ups. Todo ello en estrecha
colaboracion con las entidades representativas del tejido empresarial de la ciudad.

Ne de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
10 Artesania y oficios tradicionales

Descripcion

Fomentar el desarrollo innovador de la artesania y los oficios tradicionales para impulsar la sostenibilidad del sector
diversificando su actividad y calidad.

Ne° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
11 Planificacién, direccién y coordinacion

Descripcion

Planificacién, direccion, y seguimiento de la actividad del Area, coordinacion de los servicios adscritos y asesoramiento
juridico, econémico y técnico a la Concejalia y a los servicios del Area. Coordinacién con las entidades del sector publico
municipal adscritas a la Concejalia (Feria de Valladolid y Mercaolid).
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02
Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
Caodigo del Area Nombre del Area
05 INNOVACION, DESARROLLO ECONOMICO, EMPLEO Y COMERCIO
Codigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario
2411 Fomento del Empleo*
Ne LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS
1 Incremento del nimero de personas ocupadas en la ciu-
dad
2 Mejora en la calidad del empleo fomentando la estabili-
dad en la contratacion
3 Mejora de la capacitacion profesional y la empleabilidad
de las personas en situaciéon de desempleo
1 | Empleo
4 | Fomento del empleo para colectivos desfavorecidos
5 Fomento del empleo para personas con mayores
dificultades de acceso al mercado laboral
6 | Atraccion, retencién y retorno del talento
7 | Fomento del empleo juvenil
1 | Facilitar la creacién de empresas
2 | Diversificacion del tejido empresarial
9 | Emprendimiento y consolidacién empresarial 3 Consol_ldacpn de las PYMES incrementando la tasa de
supervivencia
4 | Internacionalizacion de las PYMES
5 | Facilitar a las PYMES el acceso a recursos financieros
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2017 2018 2019
1 Presupuesto inicial del afio 6.467.133,00 8.361.912,00 8.417.972,00
s
2 | Presupuesto definitivo del afio 6.538.133,00 8.386.912,00
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 4.571.803,32 5.324.838,24

4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto

761.546,52

* Proviene del anterior programa 241.1 "Agencia de Innovacion y Desarrollo Econémico" englobado en el anterior Area 04
(Hacienda, Funcién Publica y Promocién Econémica), el cual se ha desdoblado en dos: en el presente y un nuevo programa
433.1 "Desarrollo Empresarial" que va a gestionar esta misma Area,
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cadigo del Area Nombre del Area
05 INNOVACION, DESARROLLO ECONOMICO, EMPLEO Y COMERCIO

Codigo del Prograrma Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario _ ] _
430.1 Direccion del Area de Innovacién, Desarrollo Economico, Empleo y Comercio*

N° LINEAS DE ACCION Ne° OBJETIVOS

1 Consecucion de la prestacion optima de los servicios
del Area con una gestion administrativa eficiente

Mejorar la coordinacién entre los servicios del Areay el

1 nificacion, direccion rdinacion 2 C
Planificacion, dire y coo resto de Areas municipales

3 Canalizar las relaciones con las entidades adscritas a la
Concejalia (Feria de Valladolid y Mercaolid)

* Programa de nueva creacion.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Caédigo del Area Nombre del Area

05 INNOVACION, DESARROLLO ECONOMICO, EMPLEO Y COMERCIO

Cddigo del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario

431.2 Mercados, Abastos y Lonjas*
N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS
Potenciar los mercados municipales como espacios de
1 | dinamizacién comercial de las zonas y barrios en que se
ubican
5 | Mercados municipales 2 Regenerar los espacios publicos comerciales, mercados
y galerias
3 Modernizar los sistemas de gestion de los mercados y
su marco regulatorio
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2017 2018 2019
1 Presupuesto inicial de! afio 1.189.266,00 1.081.814,00 1.816.367,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 1.882.571,28 1.611.677,21 /
3 Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 1.231.590,8 1.231.965,23

4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto

SILiL e
i
Z

509.941,36

* Proviene del anterior programa 431.2 "Mercados, Abastos y Lonjas" englobado en el anterior Area 07 (Medio Ambiente y
Sostenibilidad), el cual se ha desdoblado en dos: en el presente y un nuevo programa 431.5 "Actuaciones en materia de
consumo", que va a gestionar el nuevo Area 11 (Salud Publica y Seguridad Ciudadana).
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
05 INNOVACION, DESARROLLO ECONOMICO, EMPLEO Y COMERCIO

Codigo del Programa Presupuestario
431.4

Nombre del Programa Presupuestario
Fomento del Comercio*

Ne LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS

norista
4 | Comercio

1 Desarrollar del Plan Integral de Apoyo al Comercio Mi-

2 Mejorar en el equilibrio entre sectores del comercio mi-
norista en los espacios urbanos comerciales

10

Fomentar fa innovacion del sector a través del uso de
1 | nuevas tecnologias, de herramientas digitales en el pro-

. - - ceso de disefio o en la produccién artesanal
Artesania y oficios tradicionales

su actividad y su calidad

2 impulsar la sostenibilidad de la artesania diversificando

* Programa proveniente del anterior Area 04 (Hacienda, Funcion Publica y Promocion Econémica).

ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO S ———
2017 2018 2019
1 Presupuesto inicial del afio 595.800,00 607.897,00 1.712.897,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 770.800,00 607.897,00
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 736.123,28 516.484,31 / f,fz’?/
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto G i 217.430,95
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area
05 INNOVACION, DESARROLLO ECONOMICO, EMPLEO Y COMERCIO

Cddigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario

433.1 Desarrolio Empresarial*
N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS
1 | Atraccién de inversiones exteriores al municipio
_2 Apoyo a Io§ proyectos empresariales que generen em-
pleo en la ciudad
2 | Promocion econémica 3 | Promocién, apoyo y difusién de la economia circular

4 Apoyo a la economia social y la economia verde y a la
economia local

5 | Avance en el disefio de parque logistico-alimentario

1 | Estimulo al proyecto "Valladolid ciudad Universitaria”

2 Apoyo al sector logistico y al de la automocién, con es-
pecial foco en la movilidad eléctrica

3 | Innovacion estratégica . . ,
3 Apoyo al sector agroalimentario y especialmente al sec-

tor del vino
4 Estimulo y apoyo a proyectos e inversiones de innova-
cién y vanguardia

Obtencion de mayores recursos financieros de la Unién
Europea y de otros organismos publicos

6 | Captacion de nuevos recursos financieros

> Apoyo a los proyectos empresariales para facilitar el ac-
ceso a las ayudas publicas

1 Reforzar |la presencia de la ciudad de Valladolid en re-
des institucionales internacionales

7 | Proyeccion internacional de la ciudad
Posicionamiento de Valladolid como ciudad referente en
innovacion y sostenibilidad

1 Refuerzo a los programas de colaboracion con centros
tecnoldgicos

8 | Desarrollo tecnologico y de investigacion 2 Atraccion de proyectos orientados a la investigacion y el
desarrollo de productos

3 | Fomento del desarrollo de programas y formacién 1+D+|

* Programa de nueva creacion; proviene del anterior programa 241.1 "Agencia de Innovacion y Desarrollo Econdmico”
englobado en el anterior Area 04 (Hacienda, Funcién Publica y Promocion Econémica), el cual se ha desdoblado en dos: en el
programa 241.1 "Fomento del Empleo”, que va a gestionar esta misma Area, y en el presente.
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VARIACIONES EN LAS ACTUACIONES RESPECTO AL ANO ANTERIOR FC.03

Nombre de la Entidad

AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area

05 INNOVACION, DESARROLLO ECONOMICO, EMPLEO Y COMERCIO

LINEA DE ACCION Variacion respecto al afio anterior

Ne Nombre (mismo de la ficha FC.01) Nueva Se mantiene | Se potencia | Se reduce

1 | Empleo X

2 | Promocién econémica X

3 | Innovacion estratégica X

4 | Comercio X

5 | Mercados municipales X

6 | Captacion de nuevos recursos financieros X

7 | Proyeccion internacional de la ciudad X

8 | Desarrollo tecnolagico y de investigacion X

9 | Emprendimiento y consolidacién empresarial X

10 | Artesaniay oficios tradicionales X

11 | Planificacion, direccion y coordinacion X
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MEMORIA DEL AREA FC.00
Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
Cédigo del Area | Nombre del Area
06 EDUCACION, INFANCIA, JUVENTUD E IGUALDAD

El Area de Educacion, Infancia, Juventud e Igualdad ha elaborado los presupuestos para 2020 con el objetivo
general de atender sus competencias delegadas que son (Decreto 4278 de 17 de junio de 2019):

- Conservacion, seguridad y mantenimiento de colegios publicos de titularidad municipal, asi como de
sus espacios verdes y de recreacion.

— Control del Absentismo Escolar.
— Escuelas Infantiles Municipales.
~ Actividades extraescolares de caracter municipal.
— Guia municipal de actividades extraescolares.
- Aprendizaje a lo largo de la vida.
- Planificacion, gestion y desarrollo de la red de Bibliotecas Municipales y otros centros de lectura.
— Gestion de ensefianzas no regladas. Escuela de Musica "Mariano de las Heras".
- Fomento de politicas de atencion a la juventud. Ocio y tiempo libre.
— Coordinacion y gestion de recursos juveniles.
- Informacion, formacién, animacion y apoyo al asociacionismo juvenil.
— Politicas y actividades de atencién a la infancia y a la adolescencia.
- Promocion, impulso y gestion de las politicas de igualdad de género.
— Gestién del Centro Municipal de Igualdad.
- Prevencion, formacion y sensibilizacion en materia de violencia de género.
- Politicas y actividades de conciliacion de la vida familiar y laboral.
La Concejalia de Educacion, Infancia, Juventud e Igualdad articula el presupuesto para el ejercicio 2020 en
siete programas, en los que se incardinan las principales lineas de actuacion del Area:
— Centro de Programas Juveniles (231.4)
* Mantenimiento y gestion del Espacio Joven Zona Sur.
* Puesta en marcha del nuevo Espacio Joven Zona Norte (Rondilla).
*  Plan Municipal de Juventud.
* Fomento de politicas de atencién a la juventud, ocio y tiempo libre.
# Coordinacion y gestion de recursos juveniles.

* Informacion, formacion, animacion y apoyo al asociacionismo juvenil.
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MEMORIA DEL AREA FC.00
Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
Cédigo del Area Nombre del Area
06 EDUCACION, INFANCIA, JUVENTUD E IGUALDAD

- Politicas de Igualdad e Infancia (231.5):

% Planes Municipales de Igualdad, Infancia y Adolescencia, lucha contra la Violencia de Género,
Conciliacion y Corresponsabilidad.

x Campafias de sensibilizacion en materia de igualdad de Oportunidades y de lucha contra la
Violencia de Género.

* Plan de insercion laboral para personas en riesgo de exclusién social por causas de género y
victimas de violencia machista.

* Centro Municipal de la Igualdad.

Direcciéon del Area de Educacion, Infancia, Juventud e Igualdad (320.2):

Escuelas Infantiles (323.1):
*  Gestion y mantenimiento de las escuelas infantiles municipales.

* Actividades en escuelas infantiles.

Conservacion y Mantenimiento de Centros de Educacion Infantil y Primaria (323.2):
* Mantenimiento y conservacion de los edificios de titularidad local destinados a centros
publicos de educacion infantil, primaria y especial.
— Servicios Complementarios de Educacion (326.1):
* Programa de aprendizaje a lo largo de la vida.
* Control del absentismo escolar.
* Escuela Municipal de Musica.
x Actividades complementarias y extraordinarias para escolares.
* Programa Compartiendo en verano.
* |inea de ayudas para adquisicion de material escolar.

* Escuela de familias.

~ Bibliotecas (332.1):
* Mantenimiento y gestion de las Bibliotecas Municipales y Puntos de Lectura.
¥ Suministro de fondos bibliograficos, libros electronicos y publicaciones.

* Plan Municipal de Lectura.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Codigo del Area | Nombre del Area
06 EDUCACION, INFANCIA, JUVENTUD E IGUALDAD

Ne° de Linea de Accién Nombre de la Linea de Accion
1 Promocion de las politicas de igualdad e infancia

Descripcion

Ordenacion sistematica y metodolégica de las diversas actuaciones que se llevan a cabo para la promocidn de la igualdad de
oportunidades y de lucha contra la violencia de género y que comprende:
— Ejecucion e impulso de las actuaciones comprendidas en los Planes municipales:
= Plan de Igualdad de Oportunidades entre mujeres y hombres.
* Plan contra ta Violencia de Género.
* Plan de Infancia y Adolescencia.
* Plan de Conciliacion y Corresponsabilidad.
# Plan de insercion laboral para personas en riesgo de exclusion social por causas de género y victimas de
violencia machista.
— Realizacién de campafias de sensibilizaciéon en materia de igualdad de oportunidades, lucha contra la violencia de
género, conciliacién y corresponsabilidad.
— Gestion del Centro Municipal de la iguaidad.
— Campafas y actuaciones en materia de diversidad sexual y apoyo a colectivos LGBTI.

Ne° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
2 Escuelas infantiles

Descripcion

Atencién a la poblacion de entre 0 y 3 afios, en Escuelas Infantiles, como inicio de su educacion, y como medida de
conciliacion y apoyo a la familia, que comprende:

— Gestion y mantenimiento de las escuelas infantiles municipales.

— Actividades en escuelas infantiles.
Se potencia con el inicio de la construccién de una nueva EIM ubicada en el CEIP Leén Felipe.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
3 Conservacion y mantenimiento de los centros de educacién infantil y primaria

Descripcion

Infraestructuras, recursos humanos y lineas de actuacion destinadas a la conservacion y mantenimiento de los centros de
educacion infantil, primaria y especial. Comprende:
- Mantenimiento y conservacion de los edificios de titularidad local destinados a centros publicos de educacion infantil,
primaria y especial.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accién
4 Promocion educativa

Descripcion

Infraestructuras, recursos humanos y programas destinados a la promocion educativa. Comprende:
— Escuela Municipal de Musica.
— Actividades complementarias y extraordinarias para escolares.
— Programa Compartiendo en verano.
— Linea de ayudas para adquisicién de material escolar.
—~ Escuela de familias.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area
06 EDUCACION, INFANCIA, JUVENTUD E IGUALDAD

Ne de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
5 Aprendizaje a lo largo de la vida

Descripcion

Programa de formacién para personas aduitas.

- Programa estable de actividades formativas no regladas, culturales y de ocio dirigido a la poblacion adulta, que se
desarrolla en los distintos barrios de la ciudad con el fin de promover que estas personas puedan mantener una
actividad formativa permanente a lo largo de su vida, completar o ampliar sus conocimientos y aptitudes para el
desarrollo personal y fomentar la participacién y/o mejorar su formacién para contribuir con ello a evitar riesgo de
exclusién social.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
6 Control de absentismo escolar

Descripcion

Programa destinado a dar cumplimiento a la competencia municipal para participar en la vigilancia del cumplimiento de la
escolaridad obligatoria, con el fin de conseguir la plena escolarizacién de los menores en edad escolar obligatoria y su
asistencia regular a clase.

— Programa de control de absentismo escolar.

Ne° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accidn
7 Bibliotecas y fomento de la lectura

Descripcion

Infraestructuras, recursos humanos y programas de gestion y mantenimiento de las Bibliotecas Municipales y Puntos de
Lectura, como servicio que deben prestar todos los municipios con poblacién superior a 5.000 habitantes. Comprende:

— Mantenimiento y gestion de las Bibliotecas Municipales y Puntos de Lectura.

— Suministro de fondos bibliograficos, fondos multimedia y publicaciones.

— Plan Municipal de Lectura.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
8 Programas y actividades juveniles”

Descripcion

Infraestructuras, recursos humanos y programas para el desarrolio de politicas de atencion a la juventud. Comprende:

- Mantenimiento y gestién del Espacio Joven Zona Sur.

— Puesta en marcha del nuevo Espacio Joven Zona Norte (Rondilla).

— Plan Municipal de Juventud.

- Fomento de politicas de atencion a la juventud, ocio y tiempo libre.

- Coordinacion y gestion de recursos juveniles.

— Informacion, formacién, animacion y apoyo al asociacionismo juvenil.
* Nueva competencia de esta Concejalia, ya que hasta 2019 se ejercia desde la Concejalia de Participacién Ciudadana,
Juventud y Deportes.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cadigo del Area Nombre del Area
06 EDUCACION, INFANCIA, JUVENTUD E IGUALDAD

Cddigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario
231.5 Politicas de Igualdad e Infancia

N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS

Plan de lgualdad de Oportunidades entre mujeres y
hombres

2 | Plan de Infancia y Adolescencia

3 | Plan contra la Violencia de Género

Realizacion de camparias de sensibilizacién en materia
4 | de igualdad de oportunidades, lucha contra la violencia
de género, conciliacién y corresponsabilidad

1 | Promocion de las politicas de igualdad e infancia
5 | Gestion del Centro Municipal de la Igualdad

Campafias y actuaciones en materia de diversidad se-
xual y apoyo a colectivos LGTBI

Plan de insercion laboral para personas en riesgo de ex-
7 | clusion social por causas de género y victimas de vio-
lencia machista

8 | Plan Municipal de Conciliacién y Corresponsabilidad

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2017 :(?108 2010
1 Presupuesto inicial del afio 762.480,00 1.111.820,00 1.123.806,00
2 Presupuesto definitivo del afio 765.480,00 1.099.320,00 ' .
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 596.798,88

4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 469.318,70
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Nombre de la Entidad

AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area

06 EDUCACION, INFANCIA, JUVENTUD E IGUALDAD

Codigo del Programa Presupuestario
323.1

Nombre del Programa Presupuestario
Escuelas Infantiles

N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS

Gestién y mantenimiento de las Escuelas Infantiles Muni-
1 |cipales (se potencia con el inicio de la construccién de

2 | Escuelas infantiles una nueva EIM ubicada en el CEIP Le6n Felipe)

2 | Actividades en las escuelas infantiles

ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO e S—— P ———
2017 2018 | 2019
1 | Presupuesto inicial del afio 3.084.688,00 3.374.625,00 2.882.929,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 3.236.181,68 3.511.429,46 /%,:/,,j/ Z{g’;’ﬂ:ﬁ
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 2.760.122,06 3.214.942,33 .
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 1.864.451,34
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Caodigo del Area | Nombre del Area

06 EDUCACION, INFANCIA, JUVENTUD E IGUALDAD

Cddigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario

323.2 Conservacion y Mantenimiento de Centros de Educacién Infantil y Primaria

N° LINEAS DE ACCION

OBJETIVOS

3 Conservacién y mantenimiento de los centros de educa-

cion infantil y primaria

Mantenimiento y conservacion de los edificios de titulari-
dad local destinados a centros publicos de educacion in-
fantil, primaria y especial

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2017 2;2 — 1 2019
1 Presupuesto inicial del afio 5.332.671,00 5.312.840,00 5.652.186,00
2 Presupues_to d_efinitivo del afo 5.327.736,00 7.734.840,00 oo
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 4.692.668,28 496072812 [

4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto

/ G ‘F / iz

/ ”x/.'-”/, 7 /.,?/

3.042.043,72
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Codigo del Area Nombre del Area

06 EDUCACION, INFANCIA, JUVENTUD E IGUALDAD

Cédigo del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario

326.1 Servicios Complementarios de Educacion
N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS
1 Fomento de las prestaciones de la Escuela Municipal de
Musica
2 Actividades complementarias y extraordinarias para es-
colares
Programa compartiendo en verano que comprende la
4 | Promocién educativa 3 | animacion socio cultural y la prestacion alimenticia de
menores en edad escolar
Linea de ayudas para adquisicién de material escolar
4 | para familias con escasos recursos y con hijos en edad
escolar
5 | Escuela de familias

5 | Aprendizaje a lo largo de la vida

Promover que las personas adultas puedan mantener
una actividad formativa permanente a lo largo de su vida,
completar o ampliar sus conocimientos y aptitudes para
el desarrollo personal y fomentar la participacién y/o me-
jorar su formacion para contribuir con ello a evitar riesgo
de exclusion social

6 | Control de absentismo escolar

Dar cumplimiento a la competencia municipal para parti-
cipar en la vigilancia del cumplimiento de la escolaridad
obligatoria, con el fin de conseguir la plena escolariza-
cion de los menores en edad escolar obligatoria y su
asistencia regular a clase

ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO | — — —
2017 2018 2019
1 Presupuesto inicial del afio 775.720,00 879.100,00 888.440,00
G 7
2 | Presupuesto definitivo del afio 775.720,00 879.100,00 /’5}1///’/,54'
i
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 711.700,29 78119805 i
A e
o : 7 /
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto /%// ,%fﬁ f/f“’/{//,',/ w‘//jé 380.485,26
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cddigo del Area | Nombre del Area

06 EDUCACION, INFANCIA, JUVENTUD E IGUALDAD

Cdédigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario

332.1 Bibliotecas Publicas
N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS
1 Mantenimiento y gestion de las Bibliotecas Municipales
y Puntos de Lectura
7 | Bibliotecas y fomento de la lectura 2 Suministro de fondos bibliograficos, DVD, libros electro-
nicos, prensa, revistas y otras publicaciones
3 | Plan Municipal de Lectura
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2017 2018 2019
1 Presupuesto inicial del afio 1.635.705,00 1.700.452,00 1.739.649,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 1.600.705,00 1.680.212,00
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 1.316.776,82 1.498.161,18
7 N
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto i 9spsa2.13
U 7

=
e
,I

Z

sreee! ;;:AZF%S{;ZZ55515’151252’,-.;,
e T e
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad

AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area

06 EDUCACION, INFANCIA, JUVENTUD E IGUALDAD

Cédigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario
231.4 Centro de Programas Juveniles®

N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS

1 | Mantenimiento y gestion del Espacio Joven Zona Sur

2 Puesta en marcha del nuevo Espacio Joven Zona Norte
(Rondilla)

3 Elaboracion y puesta en marcha del Plan Municipal de
Juventud
8 | Programas y actividades juveniles

4 Fomento de politicas de atencion a la juventud, ocio y
tiempo libre

5 | Coordinacion y gestion de recursos juveniles

6 Informacion, formacion, animacion y apoyo al asociacio-

nismo juvenil.
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2017 2018 2019
1 Presupuesto inicial del afio 2.427.807,00 2.168.763,00 824.677,00
i A I :ﬁ::,,
2 | Presupuesto definitivo del afio 1.500.936,65 2.374.174,36 /,5,,’/59,//57
i
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 703.623,02 752.938,90
o . i /s;”,. T
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 7 f//;’ré,/:’,g, 2’29::;:/"2 : 1.049.120,87

* Programa proveniente del anterior Area 03 (Participacion Ciudadana, Juventud y Deportes).
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VARIACIONES EN LAS ACTUACIONES RESPECTO AL ANO ANTERIOR FC.03

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area

06 EDUCACION, INFANCIA, JUVENTUD E IGUALDAD
LiNEA DE ACCION Variacién respecto al afio anterior

N° Nombre (mismo de la ficha FC.01) Nueva Se mantiene | Se potencia | Se reduce
1 Promocién de las politicas de igualdad e infancia X

2 | Escuelas infantiles X

3 anservacién y mantenimiento de los centros de educacién infantil y X

primaria

4 | Promocién educativa X

S | Aprendizaje a lo largo de la vida X

6 | Control de absentismo escolar X

7 | Bibliotecas y fomento de la lectura X

8 | Programas y actividades juveniles X
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MEMORIA DEL AREA FC.00

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cadigo del Area Nombre del Area
07 MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Por Decreto de Alcaldia 2019/4278 se atribuyé la delegacion a la Concejalia de Medio Ambiente y Desarrollo
Sostenible de las siguientes materias y politicas publicas:

Promocion de la actuacién municipal conjunta para la consecucién de un desarrollo sostenible.
Redaccién de la nueva Agenda Urbana para el Desarrollo Sostenible.

Proteccion integral del medio ambiente. Desarrollo de programas de proteccion de calidad del aire.
— Proteccién contra la contaminacion atmosférica, acustica y luminica.
— Politicas de ahorro y diversificacién energética.

— Patrimonio verde publico. Construccion, renovacion y mantenimiento de parques y jardines. Control de
las empresas concesionarias.

— Control de la gestion de residuos urbanos y su tratamiento integral.

— Cementerios y servicios funerarios.

— Gestion y control del ciclo integral del agua.

— Control de vertidos a la red.

— Desarrollo de la coordinacion institucional y territorial con los municipios del entorno:

— Mancomunidad de Interés General.

— Educacién ambiental. Politicas agroecologicas.
El conjunto de los programas presupuestarios de la Concejalia para el ejercicio 2020, unidos a la prevision de
ingresos y gastos de la Entidad Publica Empresarial Local Agua de Valladolid y NEVASA garantizaran una
correcta prestacion de los servicios publicos que se gestionan desde la misma, a la vez que ejecutan las
medidas que los Grupos de Gobierno del Ayuntamiento nos hemos comprometido a desarrollar a lo largo de la
legislatura, incluidas en el documento: "Objetivos programaticos y lineas basicas de la accién de gobierno

(2019-2023). A continuacion sefialamos, de dicho documento, los siguientes objetivos y actuaciones que tienen
su reflejo en las lineas de accion del presupuesto 2020:

— Desarrollo de politicas energéticas que permitan reducir la factura energética, paliar la pobreza
energética y una gestion publica mas sostenible desde una perspectiva metropolitana.

— Desarrollo de la Mancomunidad de Interés General de Valladolid.

— Aumento de la calidad de vida, preservando la salud, promoviendo la recuperacion del espacio publico
y una movilidad limpia y sostenible.

— Desarrollo de una estrategia para implantar una Zona de Bajas Emisiones (ZBE) en la ciudad para
reducir los niveles de contaminacion.
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MEMORIA DEL AREA FC.00
Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
Codigo del Area | Nombre del Area
07 MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

- Redaccion de la estrategia Integral de Prevencion del Ruido y Calidad del Aire, tomando como base el
Plan de Accion Contra el Ruido y el Plan de Emergencia de la Contaminacion. Se realizara un Plan de
Calidad del Aire municipal, instando a la Junta de Castilla y Ledn a que realice su propio plan, como
establece la legislacion, con el fin de coordinar acciones.

- Aplicacion de criterios de economia social en la adjudicacion de contratos de suministro eléctrico
municipal, asegurando el abastecimiento energético 100% renovable y aplicando la divisién en lotes
para posibilitar el acceso de pequefias comercializadoras locales y de economia social. Asi mismo, se
estudiaran otras formulas para la compra directa de energia eléctrica y/o la creacion de una empresa
publica comercializadora.

- Integracién al Ayuntamiento de Valladolid en el Consorcio Provincial de Medio Ambiente, la
Mancomunidad de Interés General o ente supramunicipal creado al efecto, para abordar desde alli la
viabilidad de formulas de gestion que mejoren la recogida separativa, apostando por la gestion directa
provincial del Centro de Tratamiento de Residuos (CTR).

- Reduccion o minimizacién de la contaminacion luminica. Contando con la posible colaboracién del
Grupo Universitario de Astronomia, atendiendo a la emisién de luz en intensidad, direcciones, horarios
0 rangos espectrales innecesarios para la realizacion de las actividades previstas en la zona de que
se trate.

— Desarrollo de los parques urbanos, creando un parque forestal en el Cerro de San Cristébal y su
entorno, actuando en el Parque del Tomillo y completando los paseos del Pisuerga. Incrementar las
zonas verdes y/o nuevas areas de espacio publico en zonas de gran densidad urbana. Aumentar la
presencia de arbolado en las vias publicas.

—~ Incremento de la dotacion de parques biosaludables para su implantacion en todos los barrios, asi
como disefio de itinerarios que los conecten entre si y faciliten su conexion con otros ejes
vertebradores y de interés (natural y/o patrimonial) en la ciudad.

— Revision de los criterios de actuacion en materia de mobiliario urbano, adaptado a las necesidades de
la ciudadania mas vulnerable (bancos de altura adecuada, por ejemplo), sistematizando en la medida
de lo posible su ubicacion, especificamente en el caso de contenedores.

- Desarrollo de la Estrategia Alimentaria de Valladolid. Prevision de la creaciéon de un banco de tierras
municipal o la inclusién de parcelas del Ayuntamiento de Valladolid en el banco de tierras de la Red
Terrae, e intermediacion para que los municipios de la Mancomunidad de Interés General adopten
también esa herramienta.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Codigo del Area | Nombre del Area
07 MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Ne° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
1 Mejora y consolidacién del tratamiento de residuos sélidos urbanos de Valladolid

Descripcion

Mejorar la eficiencia de la planta de recuperacion y compostaje de residuos solidos urbanos, consolidando el tratamiento de
residuos y mejorando la obtencién de subproductos. Con la nueva contratacion se posibilitara la renovacion de la planta y
paralelamente se estudiara la Integracion al Ayuntamiento de Valladolid en el Consorcio Provincial de Medio Ambiente, la
Mancomunidad de Interés General o ente supramunicipal creado al efecto, para abordar desde alli la viabilidad de férmulas
de gestién que mejoren la recogida separativa.

Por otro lado se avanzara en férmulas de compostaje doméstico como sistema alternativo al tratamiento en la Planta.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
2 Mejora en la gestion del agua de riego

Descripcion

Este es un campo en el que debe de existir siempre una linea de mejora, pues el agua es un recurso mas €scaso y es
necesario ir mejorando la gestion de éste. Ademas de mejoras en centros de bombeo se presupuesta la digitalizacion y
telegestion de centros de bombeo.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
3 Aplicacién de criterios ecoldgicos en los tratamientos fitosanitarios

Descripcion

Se continuara en la linea iniciada de conseguir una reduccién de los riesgos y los efectos del uso de los productos
fitosanitarios en la salud publica y el medio ambiente, reduciendo la utilizacion de productos quimicos utilizando la gestion
integrada de plagas. Para la mejor gestion de los alcorques se presupuesta la realizacion de un proyecto de aplicacion de
técnicas mediante suelo rigido filtrante (arido-resina).

Ne° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
4 Desarrollo de los parques urbanos y proyectos de forestacion

Descripcion

Se redactara un plan director del arbolado con la finalidad de optimizar su gestion y contendra las directrices para el estado
idoneo del arbolado y los parametros de funcionalidad y racionalidad. Recogiendo las acciones necesarias y concretas para
conservar, mejorar, y potenciar el patrimonio arbéreo de la ciudad de Valladolid, siempre de acuerdo con el marco del
Planeamiento General.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
5 Mejora de maquinaria, vehiculos y recursos del Servicio de Parques y Jardines

Descripcion

La antigliedad de los elementos de maquinaria y vehiculos del servicio es muy acusada. En 2018 se inici6 un plan para su
renovacién progresiva que se dara continuidad en este ejercicio.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
07 MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Ne° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
6 Mejora del mantenimiento de las zonas verdes

Descripcion

Con la nueva contratacion del mantenimiento de las zonas sur y este se ha iniciado un sistema de control de calidad de las
tareas que permitird un seguimiento més eficiente de las labores.

Ne° de Linea de Accién Nombre de la Linea de Accion
7 Programa de mejora de la calidad del aire de Valladolid

Descripcion

Tras el avance que ha supuesto en los Ultimos afios contar con un Plan de Accion en Situaciones de Alerta por
Contaminacion y un laboratorio de despliegue rapido para la deteccion y medicion de elementos contaminantes, se considera
adecuado ahora estudiar la adopcién de medidas estructurales como el Plan de Calidad del Aire Municipal y el desarrolio de
una estrategia para implantar una Zona de Bajas Emisiones (ZBE) en la ciudad para reducir los niveles de contaminacion.

N° de Linea de Accién Nombre de la Linea de Accion
8 Comunicacion y colaboracion con los ciudadanos de Valladolid

Descripcion
Se pretende conseguir la concienciacion medioambiental de los ciudadanos a través de campafas de comunicacion. Se

procurara en este campo buscar la colaboracion de asociaciones y entidades para conseguir una mayor sensibilizacién
ciudadana, asi como una mejora en la cultura social de la sostenibilidad.

N° de Linea de Accién Nombre de la Linea de Accion
9 Abastecimiento energético 100% renovable

Descripcion

Desde la AEMVA se colaborara en la contratacion del suministro eléctrico municipal para asegurar un abastecimiento
energetico 100% renovable. Paralelamente se estudiaran otras formulas para la compra directa de energia eléctrica y/o la
creacion de una empresa publica comercializadora.

Ne° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
10 Programa de mejora de la calidad de vida reduciendo el nivel de ruido ambiental y la
contaminacion luminica

Descripcion

Se redactara el Plan de Accion contra el Ruido a partir de los datos proporcionados por el Mapa de Ruido aprobado en 2019.
Se valorara la realizacion de un estudio para analizar las posibilidades de reduccion de la contaminacion {uminica.

Ne° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
11 Programa de eficiencia energética en los edificios de responsabilidad municipal

Descripcién
Se continuara con el desarrollo de la aplicacion e implementacion de las acciones descritas en el plan de accion para la
energia sostenible en los edificios de titularidad municipal.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
07 MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion

12 Ejercicio de las tareas de apoyo, seguimiento y control de la Entidad Publica Empresarial Agua
de Valladolid previstas en los estatutos de ésta

Descripcion

Los estatutos de la EPEL Agua de Valladolid prevén que dicha entidad esta sometida a controles de eficacia por parte de la
Concejalia de Medio Ambiente y Sostenibilidad. Se intensificara la difusion de las bonificaciones aprobadas en la ordenanza
reguladora de la prestacion patrimonial por los servicios del ciclo integral del agua.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
13 Puesta en marcha de la MIG Valladolid y alfoz

Descripcion

Una vez que se proceda a la aprobacion por la Junta de Castilla y Ledn se iniciaran las actuaciones para la puesta en marcha
de la Mancomunidad de Interés General Valladolid y Alfoz, con la definicion de las primeras competencias a desarrollar.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
14 Ejecucion de las acciones del Plan de Educacién Ambiental

Descripcion

Ejecucion de las acciones del Plan de Educacion ambiental que desarrolla el Ayuntamiento de Valladolid en colaboracion con
la Junta de Castilla y Ledn.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
15 Estrategia agroalimentaria de ambito local de Valladolid

Descripcion

Desarrollo de la estrategia agroalimentaria de ambito local de Valladolid aprobada en 2019 y que tiene como horizonte un
sistema alimentario distinto, mas sostenible y cercano. Se trabajara en el desarrollo del plan de accion para 2020 con
actuaciones de formacién y concienciacion y en la creacion de un banco de tierras municipal.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
16 Implantacién de nuevos cultivos horticola con fines sociales y educativos

Descripcion

Durante los Gltimos afios se ha comprobado en distintas ciudades, y también en la nuestra, las ventajas que para la poblacion
pueden tener los cultivos horticolas. Contrastado el éxito de los huertos para personas jubiladas y desempleados, se hace
preciso extender este programa a otros colectivos ciudadanos. Se pretende conseguir distintos objetivos como: formacion
alimentaria; concienciacion ecolégica en la produccién de alimentos; interrelacionar ocio, salud, alimentacion y cultura agraria;
etc. Se van a ampliar los huertos escolares con el fin de poner en practica los principios de la agricultura ecol6gica generando
espacios urbanos de convivencia y participacion ciudadana, ante la buena respuesta obtenida los afios anteriores.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
17 Localizacion de los ODS y redaccion de la Agenda Urbana 2030

Descripcion

A partir del plan de accion para la implementacion de la agenda 2030 elaborado por el Gobierno de Esparia y estrategia de la
Federacion Espafiola de Municipios y Provincias para el cumplimiento de la agenda 2030 y de los objetivos de desarrollo
sostenible, se redactara la estrategia propia de Valladolid.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Codigo del Area Nombre del Area
07 MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Cédigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario
162.3 Tratamiento de Residuos

N° LINEAS DE ACCION Ne OBJETIVOS

1 Inicio de las obras de mejora de la Planta de Tratamien-

T . . . to de Residuo
1 Mejora y consolidacion del tratamiento de residuos soli- © nesiduos

dos urbanos de Valladolid

2 Realizacién de estudio para la gestion supramunicipal

de la Planta
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO —— e
2017 2018 2019

1 Presupuesto inicial del afio 4.952.760,00 5.185.000,00 5.261.000,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 4.862.760,00 5.115.000,00
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 4.884.475,68 5.140.897,75
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Nombre del Area
MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Cédigo del Area
07

Cadigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario

170.1 Direccién del Area de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible*
N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS
Ejercicio de las tareas de apoyo, seguimiento y control Realizacion de control de eficacia de la EPEL. Dar a co-
12 | de la Entidad Puablica Empresarial Agua de Valladolid | 1 nocer a la ciudadania las bomﬂcamop’es apr_obad.as en
: X la ordenanza reguladora de la prestacion patrimonial por
previstas en los estatutos de ésta s o
los servicios del ciclo integral del agua
13 | Puesta en marcha de la MIG Valladolid y alfoz 1 i:;slta en marcha de la mancomunidad de interes ge-
14 Ejecucién de las acciones del Plan de Educacion Am- 1 Ofertar al 100% de los centros educativos de la ciudad
biental con acciones derivadas del Plan
Participacion activa en la Red de ciudades por la Agroe-
1 | cologia y cumplimiento de los objetivos del Pacto de Mi-
' A : lan
15 | Estrategia agroalimentaria de ambito local de Valladolid
2 Mejorar la formacion de los ciudadanos en materia
agroalimentaria
16 Implantacién de nuevos cultivos horticola con fines so- 1 incremento en el nimero de usuarios de los huertos ur-
ciales y educativos banos
17 Localizacion de los ODS y redaccion de la Agenda Ur- 1 Desarrollar un proceso participativo para la redaccion de
bana 2030 la estrategia

ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2017 2018 2019
1 Presupuesto inicial del afio 550.063,00 836.144,00 813.548,00
P ~ L
2 | Presupuesto definitivo del afio 592.063,00 857.394,00 A’//’/i/f@’éﬁ"
e i
S . = D
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 567.892,27 673.858,95 4;’,’@/'/4;///%{/%;
- s
4 | Obli d 31 d ¢ o 421.868.02
igaciones reconocidas a e agosto A -8
9 J ;,;ff;,@é,::f;:/’/;w A '

* Este programa antes se denominaba "Direccion del Area de Medio Ambiente y Sostenibilidad".
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area
07 MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Caodigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario

1711 Parques y Jardines
N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS
1 Aumentar el control del consumo del agua y mejora en
su utilizacion
2 | Mejora en la gestion del agua de riego
2 Disminucién del consumo por una mejor adaptacion del

riego

1 Aplicacion de técnicas para la mejora de la gestion de
alcorques

3 Aplicacion de criterios ecolégicos en los tratamientos fi-

tosanitarios - . -
Extension paulatina de la gestion integrada de plagas a

todas las zonas verdes publicas de la ciudad

1 | Redaccién del plan director del arbolado

4 Desarrollo de los parques urbanos y proyectos de fores-
tacion Desarrollo de un proyecto de mejora de los paseos del
Pisuerga

. N . - Conseguir poder ejecutar nuevas tareas mediante ges-
Mejora de magquinaria, vehiculos y recursos del Servicio guir p g u ed 9

5 de Parques y Jardines 1 t|9n directa gracias a la adquisicion de maquinaria espe-
cifica
. . Puesta en marcha del nuevo sistema de control de cali-
6 | Mejora del mantenimiento de las zonas verdes 1

dad de las zonas verdes

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2017 ::12 2019
1 Presupuesto inicial del afio 10.110.390,00 11.388.043,00 12.093.368,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 12.573.494,65 14.124.182,86
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de_diciembre 10.022.781,62 11.148.567,89 /?/i:/iw%%’ﬁ}

4.534.226 84

4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Codigo del Area

07

Nombre del Area

MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Cédigo del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario

1721 Proteccion del Medio Ambiente
N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS
1 Inicio de la redaccion del Plan de Calidad del Aire Muni-
cipal
7 | Programa de mejora de la calidad del aire de Valladolid
2 Estudio preliminar para la estrategia para implantar una
Zona de Bajas Emisiones (ZBE)
1 | Campanas de sensibilizacion en el uso de la energia
8 Comunicacion y colaboracion con los ciudadanos de —
Valladolid 2 Mejorar la comunicacién al ciudadano a través de las
paginas webs
y Adjudicacion del contrato de suministro de energia
100% renovable
9 | Abastecimiento energético 100% renovable Estudio preliminar de formulas para la compra directa de
2 | energia eléctrica y/o la creacion de una empresa publica
comercializadora
1 | Redaccién del Plan de Accién contra el Ruido
10 Programa de mejora de |a calidad de vida reduciendo el -
nivel de ruido ambiental y la contaminacion luminica 2 Concienciacion ciudadana sobre el control del ruido am-
biental
1 Extension de la monitorizacién energética a edificios e
11 | Programa de eficiencia energética en los edificios de instalaciones municipales
responsabilidad municipal , | Aluste de cargas eléctricas en -50% y reduccion de con-

sumos en -75%

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO —— 2::2 B—
1 | Presupuesto inicial del afio 1.259.924,00 1.522.268,00 1.417.585,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 1.809.924,00 1.997.990,17
3 | Obligaciones recono_cid;a 31 de diciembre 1.061.776,69 160002573
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 45
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VARIACIONES EN LAS ACTUACIONES RESPECTO AL ANO ANTERIOR FC.03

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area

07 MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
LINEA DE ACCION Variacion respecto al afio anterior
N° Nombre (mismo de la ficha FC.01) Nueva Se mantiene | Se potencia | Se reduce
1 Mejora y consolidacion del tratamiento de residuos sélidos urbanos de X
Valladolid
2 Mejora en la gestion del agua de riego X
3 | Aplicacion de criterios ecoldgicos en los tratamientos fitosanitarios X
4 Desarrollo de los parques urbanos y proyectos de forestacion X
5 Mejqra de maquinaria, vehiculos y recursos del Servicio de Parques y X
Jardines
6 | Mejora del mantenimiento de las zonas verdes X
7 | Programa de mejora de la calidad del aire de Valladolid X
8 | Comunicacion y colaboracion con los ciudadanos de Valladolid X
9 | Abastecimiento energético 100% renovable X
10 Programa de mejora Qe Ig calide}d' de vida reduciendo el nivel de ruido X
ambiental y la contaminacion luminica
1 Progrgma de eficiencia energética en los edificios de responsabilidad X
municipal
12 Ejer(;icio de las tgreas de apoyo, sgguimignto y control de la Enti'dad X
Publica Empresarial Agua de Valladolid previstas en los estatutos de ésta
13 | Puesta en marcha de la MIG Valladolid y alfoz X
14 | Ejecucion de las acciones del Plan de Educacion Ambiental X
15 | Estrategia agroalimentaria de ambito local de Valladolid X
16 | Implantacion de nuevos cultivos horticola con fines sociales y educativos X
17 | Localizacion de los ODS y redaccion de la Agenda Urbana 2030 X
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MEMORIA DEL AREA FC.00
Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
Cédigo del Area | Nombre del Area
08 MOVILIDAD Y ESPACIO URBANO

El Area de Movilidad y Espacio Urbano tiene asignadas en el Decreto de Alcaldia 4278, de 18 de junio de 2019,
las materias y politicas publicas que se indican:

— Proteccion del espacio urbano. Mantenimiento y conservacion de vias publicas. Espacio publico e
infraestructuras. Control de las actividades externas de esta naturaleza. Coordinacién de los
programas correspondientes.

— Proteccion de la legalidad urbanistica, en coordinacion con el Area de Planeamiento Urbanistico y
Vivienda. Concesién de licencias urbanisticas y ambientales, asi como autorizaciones, incluidas las de
ocupacién de via publica y terrazas. Inspeccion Técnica de Edificaciones.

— Planificacion en materia de movilidad y accesibilidad urbanas.

— Disefio, implantacién y evaluacion de actuaciones de desarrollo del Plan de Movilidad Urbana:
movilidad peatonal y otros modos de transporte; ordenacion vial;, sefializacion horizontal y vertical.
Gestion continuada de la movilidad. Aparcamientos.

— Transporte colectivo urbano y metropolitano.

— Gestion del Area de prestacion conjunta para el servicio de Autotaxi.
Se trata de un Area de nueva creacion, tras las ultimas elecciones municipales, que recoge las competencias en
movilidad y ocupacién de via publica que tenia la antigua Area de Seguridad y Movilidad, junto con
competencias que provienen de la antigua Area de Urbanismo, obras y conservacion de infraestructuras, y
licencias y disciplina urbanistica. Todo ello hace preciso la elaboracion de una nueva estructura que aglutine los

distintos servicios en una organizacién que permita optimizar los recursos con los que se cuentan, con la
maxima eficacia y eficiencia.

Dada la situacion de transicion en que nos encontramos, las lineas de actuacion del nuevo Area han de ser
necesariamente prudentes en relacion con las que hasta ahora se establecian, a la espera de la nueva
configuracion que permita un planteamiento mas reflexivo y adecuado en cuanto a los caminos a seguir en
materia presupuestaria en la nueva organizacion.

LINEAS DE ACTUACION DEL AREA
Se establecen unas lineas de actuacion con objeto de conseguir alcanzar el principal objetivo, que es la optima
prestacion de los servicios publicos, siguiendo los principios de eficacia y eficiencia.

Linea de accién 1: Apoyo y coordinacion desde la Direccion del Area y Secretaria Ejecutiva a los
distintos Servicios del Area.

Linea de accion 2: Impulso a la movilidad sostenible y segura.
Linea de accién 3: Ejecucion de los planes renovacion y mejora de la flota de autobuses.
Linea de accion 4: Potenciacion del control de la legalidad urbanistica.

Linea de accion 5: Renovacion del espacio urbano con la ejecucion de los correspondientes planes de
mantenimiento y mejora.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
08 MOVILIDAD Y ESPACIO URBANO

N° de Linea de Accidn Nombre de la Linea de Accion
1 Apoyo y coordinacion desde la Direccion del Area y Secretaria Ejecutiva a los distintos
Servicios del Area

Descripcion

Con la nueva configuracion del Area se hace mas preciso este apoyo, al no contar alguno de los servicios entidades
integradas en el Area con los recursos precisos para ser autdnomos en materia de tramitacién administrativa. Se prestara, por
tanto, desde la direccion del Area y la secretaria ejecutiva el correspondiente apoyo y asesoramiento en materia de
contratacién y aspectos de especial dificultad.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
2 Impulso a la movilidad sostenible y segura

Descripcion

Resulta necesario proceder a la aprobacién definitiva del nuevo plan de movilidad que adapte nuestra normativa a las nuevas
exigencias legales.

Desarrollar un plan director de la bicicleta y la aprobacion de una ordenanza de movilidad que aglutine las normas existentes
y responda a los desafios que la movilidad presenta en las ciudades.

Es necesario seguir desarroflando la regulacién del taxi, en el marco de la ATPC, para lograr una modernizacién del servicio,
mas ajustado a las necesidades de los ciudadanos hoy en dia.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
3 Ejecucion de los planes renovacion y mejora de la flota de autobuses

Descripcion

Resulta preciso llevar a efecto el plan aprobado por la Junta de Gobierno municipal de progresiva gasificacion del parque de
vehiculos en limpieza y AUVASA, con fa previsién de la compra de 30 autobuses impuisados a GNC en los proximos cinco
afios. Ello conlleva la puesta en marcha de la estacion de suministro de gas natural en las instalaciones de AUVASA, ya
adjudicada. De esta manera, AUVASA continuara con su tradicional apuesta por combustibles menos contaminantes, e
igualmente eficientes desde el punto de vista econémico.

Es necesario también afrontar la renovacién de la monética en los autobuses, para adaptarlos a las nuevas posibilidades
tecnologicas, y lograr que nuestra empresa de autobuses preste unos servicios totalmente adaptados a los requisitos del
siglo XXI.

Ne° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accién
4 Potenciacion del control de la legalidad urbanistica

Descripcion

De poco sirve que la normativa prevea condiciones o requisitos muy precisos desde el punto de vista urbanistico, si no
llevamos a cabo una labor de control, que conlleva también agilidad y rapidez en la respuesta administrativa ante las
peticiones de los ciudadanos de licencias y autorizaciones. Por ello, resulta necesario estructurar adecuadamente las
unidades administrativas dedicadas a dicho trabajo, dotandolas de los medios personales y tecnolégicos que permitan
atender a dichas necesidades. Hay que tener en cuenta el impacto econdmico que la tramitacion administrativa en estos
casos conlleva, y la necesidad de garantizar el maximo respeto a la legalidad.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01
Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
Cédigo del Area | Nombre del Area
08 MOVILIDAD Y ESPACIO URBANO
N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
5 Renovacién del espacio urbano con la ejecucion de los correspondientes planes de
mantenimiento y mejora

Descripcion

Constituye una obligacién basica del Ayuntamiento velar por el adecuado mantenimiento y conservacion del tejido urbano,
calles, avenidas, aceras, etc. Los ciudadanos exigen que el espacio plblico se encuentre en buen estado permitiendo los

desplazamientos mas comodos, y haciendo que la vida en la ciudad resulte més agradable.

Por todo ello, el Ayuntamiento ha de afrontar un constante trabajo de mantenimiento y conservacion, no sdlo de nueva
urbanizacion, que atienda a las necesidades en cualquier parte de la ciudad. Bien a través de los recursos propios, bien a
través de la contratacion externa. Es un desafio permanente, que resulta necesario afrontar con la méxima eficacia y

eficiencia.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
08 MOVILIDAD Y ESPACIO URBANO

Caodigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario

4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto

* Este programa antes se denominaba "Direccién del Area de Seguridad y Movilidad".

// 555"7/ 422
3

/
G ,
% .f/,é"

130.1 Direccion del Area de Movilidad y Espacio Urbano*
N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS
1 Coordinacién de los distintos Servicios del Area que
) ; {imizacio
1 Apoyo y coordinacion desde la Direccion del Area y Se- permita la optimizacion de sus recursos
cretaria Ejecutiva a los distintos Servicios del Area . ) e
2 Apoyo a la Concejalia en materia de planificacion, con-
tratacion y asesoramiento juridico, econédmico y técnico
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2017 2018 2019
1 Presupuesto inicial del afio 588.797,00 597.464,00 622.665,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 588.797,00 606.464,00 %/ﬁ///,
i
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 547.908,64 560.038,34 ,s//’%"ﬁ;‘/
e 7

125



Ayuntamiento CONSEJO SOCIAL DE LA CIUDAD*
de Valladolid CRITERIOS GENERALES DEL PRESUPUESTO

O

ANO: 2020 Pag.: 2

OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area

08

MOVILIDAD Y ESPACIO URBANO

Codigo del Programa Presupuestario

134.1 Movilidad

Nombre del Programa Presupuestario

NO

LINEAS DE ACCION

N° OBJETIVOS

Desarrollar un plan director de la bicicleta
1 Aprobacion de una ordenanza de movilidad que aglutine
las normas existentes y responda a los desafios que la

2 | Impulso a la movilidad sostenible y segura movilidad presenta en las ciudades
2 | Aprobacion definitiva del nuevo plan de movilidad
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2017 2018 2019
1 Presupuesto inicial del afio 6.681.428,00 7.310.423,00 7.207.935,00
i
2 | Presupuesto definitivo del afio 7.088.898,34 7.390.57541 7% //’"{//'/5/////5
= v 55-;;::%;45,;;;;:;;
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 5.996.930,50 6.094.43204
e G
— . i
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto / %jféﬁ%éﬁ?f};ﬁﬁ ’/fzﬁﬁféﬁ:

EELCELLPIEP P EREEE P,
i
i
7 5//4%;/:;%/2: 3.348.152,71

e 0z
e s

126



@ Ayuntamiento CONSEJO SOCIAL DE LA CIUDAD ~ ]

o)

de Valladolid CRITERIOS GENERALES DEL PRESUPUESTO 124

ANO: 2020 Pag.: 3

OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cdodigo del Area
08

Nombre del Area
MOVILIDAD Y ESPACIO URBANO

Codigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario

151.3

Licencias Urbanisticas*

NO

LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS

4 | Potenciacién del control de la legalidad urbanistica

Reestructuracion de las unidades para la mejora en la
1 | prestacién del servicio. Refuerzo de los recursos huma-
nos y gestion de expedientes

2 Mejoras en el control de usos y actividades. Refuerzo
de los recursos humanos y gestién de expedientes

* Programa de nueva creacién.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Codigo del Area | Nombre del Area

08 MOVILIDAD Y ESPACIO URBANO

Cédigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario

163.2 Pavimentacion de Vias Publicas y otros Servicios Urbanisticos*
165.1 Alumbrado Publico*

N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS

1 | Nuevas instalaciones para los equipos de conservacion

2 | Ejecucion del contrato de conservacion de la via publica

5 Renovacion del espacio urbano con la ejecucion de los |

correspondientes planes de mantenimiento y mejora o
3 | Presupuestos participativos

4 | Reduccién del consumo de energia eléctrica

ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 153.2 - -
2017 2018 2019
1 Presupuesto inicial del afio 6.018.187,00 2.793.734,00 7.463.807,00
2 Presupuesto definitivo del afio 10.524.189,14 10.885.412,63
L . - G
3 | Obiigaciones reconocidas a 31 de diciembre 6.014.273,55 3.709.263,58 G
e ey
e
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto Z 025.339,91
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 165.1 —
2017 2018 I 2019
1 | Presupuesto inicial del afio 5.145.073,00 5.218.515,00 L 5.190.840,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 5.751.476,00 5.577.079,97
3 Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 4.786.120,14 4.648.052,91
e " e i
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto i 2.845.461 ,32

* Programas provenientes del anterior Area 02 "Urbanismo, Infraestructuras y Vivienda",
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
08 MOVILIDAD Y ESPACIO URBANO

Cdodigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario
441.1 Transporte Colectivo Urbano de Viajeros

N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS

1 Renovacion de la monética de los autobuses

3 Ejecucién de los planes renovacién y mejora de la flota

de autobuses 2 Puesta en marcha de la estacion de suministro de gas
natural en las instalaciones de AUVASA

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO T, ;?12 2019
1 Presupuesto inicial del afio 16.624.000,00 16.776.000,00 15.286.000,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 16.624.000,00 16.776.000,00
3 | Obligaciones reconocidas a ;de;cie_m_bre 16.624.000,0—0

4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 10.160.000,00
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VARIACIONES EN LAS ACTUACIONES RESPECTO AL ANO ANTERIOR FC.03
Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
Cédigo del Area | Nombre del Area
08 MOVILIDAD Y ESPACIO URBANO
LINEA DE ACCION Variacién respecto al afio anterior
N° Nombre (mismo de la ficha FC.01) Nueva Se mantiene | Se potencia | Se reduce
1 Apoyo y coordinacion desde la Direccion del Area y Secretaria Ejecutiva X
a los distintos Servicios del Area
2 Impulso a la movilidad sostenible y segura X
3 | Ejecucién de los planes renovacion y mejora de la flota de autobuses X
4 | Potenciacion del control de la legalidad urbanistica X

Renovacion del espacio urbano con la ejecucion de los correspondientes
5 e : X
planes de mantenimiento y mejora
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El Area de Cultura y Turismo del Ayuntamiento de Valladolid desarrolia las competencias y gestiona los
servicios locales en las siguientes materias:

— Conservacion y dinamizacion del patrimonio cultural e histérico.

-~ Promocioén y desarrollo de infraestructuras y dotaciones culturales. Cupula del Milenio.
— Nueva Fundacién Municipal de Cultura, SEMINCI, Museos y colecciones.

— Fundacion "Casa de la India".

— Politica de publicaciones y programas de promocion del libro.

— Desarrollo y gestion de programas culturales, artisticos y de festejos. Promocién de mecenazgos
culturales y artisticos.

— Laboratorio de las Artes de Valladolid.

— Desarrollo y fomento de las industrias creativas y culturales.

— Desarrollo, promocién y gestién del turismo, equipamientos e infraestructuras turisticas.
— Promocién y gestiéon de Valladolid como ciudad de congresos.

- Relaciones de cooperacion nacional e internacional, asociacionismo municipal y redes de ciudades,
cuando todas estas relaciones tengan caracter cultural o turistico.

— Impulso de las relaciones de caracter cultural y turistico con las ciudades hermanadas y con las que
existe un Protocolo de Amistad, en coordinacion con la Concejalia de Innovacién.

Para el desarrollo de las competencias y funciones atribuidas al Area, el actual equipo de gobierno desea
reeditar y ampliar el modelo de gestion puesto en marcha en el anterior mandato, concebido como un proceso
vivo y progresivo, sujeto a evaluacion periédica, que parte de los programas electorales de los partidos y los
acuerdos que permitieron la formacion de gobierno, pero que es participativo, tanto hacia afuera (aportaciones
de individuos y colectivos), cuanto hacia dentro (teniendo en cuenta las propuestas y programas municipales ya
en marcha, y la aportacién de los profesionales que conforman los equipos de gestién municipales).

Una vision de las competencias municipales en esta area con un enfoque sociocultural (porque imbrica el
enfoque social en toda la actividad cultural y turistica, generando sinergias entre distintas dimensiones de una
misma realidad: la ciudad) y un desarrollo multinivel (porque implica a todos los niveles del hecho cultural
ciudadano, a todas las edades, a todos los enfoques, a todas las especialidades, a todas las aproximaciones).

Existen tres ejes o lineas de accion para el desarrollo del Plan:

1. Transparencia, participacion y buen gobierno (de todos y todas, activos y alejados, expertos y
aficionados, individuos y colectivos, creadores y espectadores, vecinos y visitantes... en un proceso
abierto y transparente).

2. Reactivacion econémica y creacion de empleo: poniendo en accion la totalidad de recursos
culturales y turisticos de que dispone Valladolid y su ecosistema urbano, al servicio del beneficio
comun.
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3. Cohesion social e igualdad de oportunidades, entre géneros, entre edades, entre barrios,
entre situaciones sociolaborales, entre situaciones de capacidad/discapacidad... -que constituye
la esencia del concepto sociocultural-, desde el respeto a la pluralidad de artes, de propuestas,
de sensibilidades, de capacidades... -que incorpora la variable de la multiplicidad de niveles-.

LINEA DE ACCION 1. TRANSPARENCIA, PARTICIPACION Y BUEN GOBIERNO

La experiencia acumulada en los dltimos afios, tanto en el ambito interno del Ayuntamiento de Valladolid,
cuanto en el ecosistema de entidades e instituciones culturales y turisticas de la ciudad, con un envejecimiento
de plantillas muy debilitadas, y un excesivo numero de entidades con estructuras de gestion y financieras
fragiles, exigia un Cambio de modelo de gestién: Pasando de un Area muy activa y profesional pero
desestructurada, con equipos desconectados, con carencias en puestos y competencias clave (financiacion,
comunicacién), con cierta reiteracion de propuestas que se iban agotando con el tiempo, y con poca
penetracién de las iniciativas sociales, a un sector municipal cohesionado pero permeable, tanto a las
propuestas ciudadanas como en la fase de toma de decisiones, y abierto a la innovacion. Ello se concreta en
dos grandes proyectos:

1.1. Desarrollo de un modelo de avance en la Cogestion de los diferentes espacios y programas, en el

que se propone a todos los colectivos activos en la ciudad en cada sector que participen con el
Ayuntamiento en la generacion de propuestas, en el contraste de las que parten de la propia
estructura municipal, y en la evaluacion de los contenidos y resultados. Este proyecto, a medio
plazo, tiene diferente profundidad en funcion del tipo de programa/espacio afectado, la solidez del
sector, y de las posibilidades legales o presupuestarias, pero tiene como punto de partida la puesta
en funcionamiento de los Consejos previstos en el Reglamento Municipal de Participacion en materia
de Cultura, aprobado al final del mandato anterior (Consejo de las Artes y la Cultura y Consejos
sectoriales -cuya puesta en marcha comenzara a finales de 2019 y continuara a lo largo del
ejercicio 2020, conllevando un proceso participativo y extenso, dada la diversidad y complejidad de
subsectores que los integran), y la potenciacion y ampliacion de la Mesa del Turismo -que funciona
desde junio de 2016-. Desde ellos, y desde sus grupos de trabajo internos, por sectores de actividad
y niveles de implicacion en el proceso creativo, parten procesos de propuesta, y son ellos los
encargados de realizar las tareas de evaluacion de programas y planes. Se promueve asi una
participacion activa, participacion decisiva, de todos los implicados en la materia de que se trate:
ciudadanos en general, artistas, gestores, grupos de interés... Desde 2016 se viene planteando esta
formula de trabajo en infraestructuras como la Cupula del Milenio, y en programas de la FMC
(Ferias, Subvenciones, TAC y MIT) y Teatro Calderén, y desde 2017 se han incorporado otros
centros como el Patio Herreriano o el LAVA, por ejemplo. Esta linea de trabajo se reforzara
estructuralmente a partir de la puesta en marcha del Consejo de las Artes y la Cultura, y encontrara
un nuevo espacio de desarrollo en el nuevo centro ciudadano que abrira sus puertas en los proximos
meses: Galerias Lopez Gémez, como lugar de promocion de iniciativas creativas, entendidas en su
mas amplio concepto.
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1.2. Reorganizacion interna. Partiendo de la unificacion de entidades llevada a cabo formalmente en enero
de 2019, pero cuyo proceso de consolidacion se presenta complejo y prolongado, y mediante un
tratamiento de las necesidades de los equipos humanos que trabajaban en las ocho entidades que
existian en el Area (Ayuntamiento, mas FMC, SEMINCI, Patio Herreriano, Museo de la Ciencia, Teatro
Calderén, Sociedad Mixta de Turismo y Casa de la India), ahora reducidas formalmente a cuatro
(Ayuntamiento, FMC, Casa de la India y SMT), pero sin haber alcanzado ain un funcionamiento
homogéneo, seguiremos uniendo esfuerzos donde sea posible y rentable, y fomentando la polivalencia de
los profesionales. Ello nos lleva a trabajar en la segunda linea estratégica marcada en el proyecto de
unificacion: la mejora de las condiciones de trabajo de los profesionales {(con un nuevo marco de
relaciones laborales y organizacion del trabajo, que aproveche al maximo las capacidades del equipo y le
dé estabilidad en el empleo, dado el nivel de precariedad e inestabilidad que afecta a esta Area), de modo
que se vea cumplida su aspiracién de contar con un marco comun de relaciones, y una verdadera
posibilidad de carrera profesional.

LINEA DE ACCION 2. REACTIVACION ECONOMICA Y CREACION DE EMPLEO

La apuesta por la promocion de actividades generadoras de empleo tiene y debe tener un espacio muy relevante
también en el Area de Cultura y Turismo, en la que se dan cita dos sectores con un importante impacto en la vida
econdémica de la ciudad, y que estan llamados a tener una importancia creciente en los afios venideros.

El objetivo es poner a la Cultura y Turismo de Valladolid en Accién, incluyendo la reorientacién de programas
municipales existentes pero que requerian de un nuevo impulso, cuando no habian caido directamente en la
mediocridad (Feria del Libro -en la Plaza Mayor ya desde 2016-, TAC -reforzado con la Muestra de Teatro en Sala, y
abierto a todos-, Calderén -referente de creacion nacional e internacional, con mayor dotacién presupuestaria
desde 2016-, LAVA -verdadero centro de creacion al servicio de las iniciativas locales-, Servicios de turismo
-aprovechando de verdad los recursos locales como el vino, que desde 2017 ha convertido a Valladolid en capital
mundial, gracias a la celebracion del Concours Mondial de Bruxelles o el proyecto "Valladolid, Plaza Mayor del Vino",
la gastronomia, la historia, la creatividad, el idioma,...-, Ferias y Fiestas -participativas y modernas-, CreArt -puerta a
Europa para todas las Artes locales, que desde 2017 ha recibido un nuevo reconocimiento de la UE para un nuevo
periodo de cinco afios-, Museos -conseguir su integracion efectiva en la vida de la ciudad como auténticos centros
culturales integrales, con una atencién muy especial al Patio Herreriano que en 2018 ya es uno de los mas visitados
de Castilla y Ledn-); la puesta en marcha de nuevas iniciativas (rentabilizacion social de la Clpula -ya desde 2016
abierta totalmente a las iniciativas sociales-, programa de Medianeras y Muros para artistas plasticos -que
desarrollara en 2020 su quinta edicién con un cambio de modelo de gestion-, Valladolid centro de promocion del Cine
y el Turismo -con iniciativas como el Concurso de cortometrajes VAFO-SEMINCI, la nueva Sala Seminci con actividad
todo el afo que se abrird en 2020, las colaboraciones con entidades nacionales de promocion del Cine y el Turismo
cinematografico, con una especial relevancia en FITUR-CINE 2019...-), destacando muy especialmente en 2020 la
continuacion, y quiza culminacion, de dos proyectos que han de colocar a Valladolid en el mapa internacional de las
ciudades que apuestan por la Cultura de calidad, y como sector creativo: la candidatura a la Red de Ciudades
Creativas de UNESCO (categoria de CINE) y la presentacion nacional de la candidatura de Valladolid como candidata
a la Lista de Patrimonio de la Humanidad, también de UNESCO (en la categoria de paisaje urbano historico).
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Por otra parte, el acompafiamiento institucional, y en la medida de las posibilidades también econdémico, de
aquellas iniciativas, propuestas y proyectos de ciudadanos y colectivos que respondan al interés general.
En 2020 prestaremos especial atencion a un aniversario que debe servir no so6lo para conmemorar un
acontecimiento relevante del pasado, mas o menos cercano (Centenario de Miguel Delibes), sino para seguir
convirtiéndolos en motor de desarrollo de la Cultura en la Ciudad.

LINEA DE ACCION 3. COHESION SOCIAL E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

La Cultura, y por qué no también el Turismo y las relaciones nacionales e internacionales en ambos ambitos,
han de ser un espacio en el que la cohesion social y la igualdad de oportunidades se desarrollen y se potencien.
Es evidente que la participacion genera cohesion, de igual modo que la promocion de la creatividad y la
capacidad de gestion local fomenta la igualdad de oportunidades.

Valladolid apuesta por ser una ciudad con Cohesién Cultural, incorporando acciones especificas que generan
y apoyan esa cohesién y esa promocion de la igualdad, tanto hacia dentro, en el ambito estricto de la ciudad,
como hacia afuera, en nuestras relaciones con otras ciudades y paises, y con quienes nos visitan. Los
proyectos mas destacados en este eje son:

3.1. En primer lugar, un proyecto hacia el interior de la ciudad. Una ciudad que ha vivido durante
demasiado tiempo dividida en dos: el centro y los barrios. Un centro en el que se ha concentrado la
propuesta cultural municipal de "mayor calidad y visibilidad", y unos barrios en los que se ofertaba la
cultura "amateur" o "alternativa". Estamos rompiendo esta dindmica, que es perniciosa para el
fomento de la creatividad, para visibilidad de los creadores, y para la propia cohesion ciudadana
mediante una serie de acciones que denominamos Cultura para tod@s. Este proyecto persigue
poner a disposicidon de todos los ciudadanos todos los recursos culturales de la ciudad, con tres
lineas de trabajo:

— Una politica de precios publicos adaptada a la realidad socio-econdmica de individuos y
familias para favorecer el acceso a la cultura como derecho de tod@s, incluyendo descuentos
para los colectivos mas desfavorecidos, y cuotas de entradas a disposicion de los servicios
sociales y entidades colaboradoras, como ya hacen el Teatro Calderon, TAC, SEMINCI, Patio
Herreriano, la Red Municipal de Salas de Exposiciones... y pretendemos seguir haciendo de
la mano de proyectos tecnologicos como la nueva tarjeta ciudadana dentro del proyecto
S2City que coordina la Agencia de Innovacion municipal.

— Distribucién mas amplia de los programas oficiales, de modo que se incluye obligatoriamente,
con caracter natural, un porcentaje cada vez mas importante de las propuestas culturales en
los periodos de ferias locales, o grandes programas permanentes gestionados por el Area de
Cultura y Turismo, en espacios abiertos o cerrados ubicados a lo largo de la geografia de la
ciudad, como ya se hace en el TAC, Ferias, Navidad y Carnaval, Verano, SEMINCI, etc.
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— Colaboracion estrecha entre el Area de Cultura y Turismo y las Areas de Innovacion,
Desarrollo Econémico, Empleo y Comercio, de Educacion, Infancia, Juventud e Igualdad, de
Participacion Ciudadana y Deportes, y de Servicios Sociales y Mediacion Comunitaria, para
desarrollar un plan de accién conjunto desde la base para la promocién de la Cultura como
factor de cohesién, implicando programas en los centros educativos reglados, en los centros y
escuelas especializados en disciplinas artisticas y culturales, en los programas generales de
Ferias y contenedores culturales, asi como en los programas dirigidos a familias, personas
mayores o colectivos en riesgo de exclusion, como ya estamos haciendo desde 2016 con los
programas para adolescentes y jévenes en Calderén (La Nave), o mayores en el mismo
Teatro (La Nave Senior), en Ferias (programas especiales para jovenes y familias), SEMINCI
(Miniminci y Seminci Joven), el Festival Faro Urbano, Museo de la Ciencia, etc., o la
promocion de la accesibilidad al 100% de los programas e infraestructuras dependientes
del Area.

3.2. En segundo lugar, un proyecto pensado hacia el exterior de nuestra propia ciudad, pero que tiene

mucho que ver con aquello que da caracter a una comunidad urbana: su lugar en el mundo;
Valladolid en Espafia y en el mundo. El objetivo es fortalecer los vinculos de Valladolid con territorios
mas o menos lejanos geograficamente, pero proximos por circunstancias histéricas, econémicas o
culturales, y que se basa esencialmente en el establecimiento o reforzamiento de lazos
fundamentados en los valores que caracterizan a nuestra ciudad: una ciudad solidaria, innovadora,
abierta y amante de las artes. Relaciones internacionales al servicio de las personas y de los
colectivos locales, y de las que habran de surgir proyectos de cooperacion, de intercambio y, por qué
no, de atraccion de valor y financiacién para el conjunto de iniciativas de la ciudad, y que en afios
anteriores se han centrado basicamente en la elevacion de categoria de las relaciones con
Ahmedabad (India), con el hermanamiento formalizado en julio de 2017 y el programa de acciones
concretas desarrollado en 2018 y 2019, y que en 2020 pretendemos potenciar, revisando
integralmente los programas de colaboracion con ciudades hermanas. Igualmente, aprovecharemos
la presencia del Ayuntamiento de Valladolid en redes nacionales, como la FEMP (de cuya Comision
de Cultura es miembro esta Concejalia) y europeas, especialmente EUROCITIES, de cuyo Foro de
Cultura somos un miembro activo, habiendo sido seleccionados el afio pasado como finalistas para
el premio Europeo de participacion cultural. Finalmente, aprovecharemos la dimension internacional
de los proyectos de Ciudades Creativas y Patrimonio de la Humanidad, para potenciar y dar a
conocer la capacidad de nuestro patrimonio y nuestros creadores locales, a la vez que continuamos
nuestra presencia activa en redes de proyeccion internacional como la de Spain Film Commission,
Red de Ciudades AVE, Tasting Spain, Ciudades Cervantinas, Ruta de Carlos V o la de Ciudades
Magallanicas.
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N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
1 Transparencia, participacion y buen gobierno

Descripcion

La experiencia acumulada en los Ultimos afios, tanto en el ambito interno del Ayuntamiento de Valladolid, cuanto en el
ecosistema de entidades e instituciones culturales y turisticas de la ciudad, con un envejecimiento de plantillas muy
debilitadas, y un excesivo nimero de entidades con estructuras de gestién y financieras fragiles, exige un Cambio de modelo
de gestion: Pasando de un Area muy activa y profesional pero desestructurada, con equipos desconectados, con carencias
en puestos y competencias clave (financiacién, comunicacion), con cierta reiteracion de propuestas que se van agotando con
el tiempo, y con poca penetracion de las iniciativas sociales, a un sector municipal cohesionado pero permeable, tanto a las
propuestas ciudadanas como en la fase de toma de decisiones, y abierto a la innovacion.

Ne de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
2 Reactivacion econémica y creacion de empleo

Descripcion

La apuesta por la promocion de actividades generadoras de empleo tiene y debe tener un espacio muy relevante también en
el Area de Cultura y Turismo, en la que se dan cita dos sectores con un importante impacto en la vida econdmica de la
ciudad, y que estan llamados a tener una importancia creciente en los afios venideros.

Se trata de poner a la Cultura y Turismo de Valladolid en Accién, incluyendo la reorientacion de programas municipales
existentes pero que requieren de un nuevo impulso y la puesta en marcha de nuevas iniciativas, que se van concretando de la
mano de los creadores y gestores locales de modo que todas las actividades, programas y espacios culturales y turisticos de
Valladolid incluyan entre sus prioridades el fomento de la creacion de valor con implicacion directa de tejido local.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
3 Cohesioén social e igualdad de oportunidades

Descripcion

La Cultura, y por qué no también el Turismo y las relaciones internacionales, han de ser un espacio en el que la cohesion
social y la igualdad de oportunidades se desarrollen y se potencien. Es evidente que fa participacion promovida en la Linea de
Accion 1 generara cohesion, de igual modo que la promocion de la creatividad y la capacidad de gestion local, objeto de la
Linea de Accion 2, fomentara la igualdad de oportunidades. Sin embargo, esta linea se dirige especificamente a incorporar
acciones concretas que generen y apoyen esa cohesion y esa promocién de la igualdad, tanto hacia adentro, en el ambito
estricto de la ciudad, como hacia afuera, en nuestras relaciones con otras ciudades y paises, y con guienes nos visitan.
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330.1 Direccion del Area de Cultura y Turismo

N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS

1 Méxima eficiencia en Ia gestién de programas de impac-
to conjunto en los sectores turistico y cultural

Racionalizacién de la estructura de equipos de trabajo
2 del Area para una mejor gestion de los fondos publicos
1 | Transparencia, participacion y buen gobierno y una més eficiente captacién de colaboraciones priva-
das

Maxima transparencia en la rendicién de cuentas eco-
3 | ndmicas y de indicadores de resultado (Observatorio
Cultural y Turistico)

Apoyo activo a todo tipo de proyectos culturales vy turisti-
1 | cos basados en el empleo de los recursos locales, y la
atraccion de valor del exterior

2 | Reactivacion econdmica y creacion de empleo
Promocion de las relaciones exteriores en los ambitos
2 | turistico y cultural para la creacion de valor y apoyo a
las iniciativas locales

Gestion de un programa especifico de apoyo a iniciati-

3 | Cohesiodn social e igualdad de oportunidades 1 | vas culturales y turisticas abierto a todas las zonas de la
ciudad
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2017 2018 T 2019

1 Presupuesto inicial del afio 614.333,00 729.885,00 888.141,00

2 | Presupuesto definitivo del afio 613.333,00 647.985,00

3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 496.774,59

501.112,53

4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 266.237,25

Caietiriiiis
e iIIIlly!
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Codigo del Area Nombre del Area
09 CULTURA Y TURISMO

Cadigo del Programa Presupuestario
334.1

Nombre del Programa Presupuestario
Coordinacion de Politicas Culturales

N° LINEAS DE ACCION

N° OBJETIVOS

1 | Transparencia, participacion y buen gobierno

Absoluta transparencia de la gestién cultural, desde la
definicidn de objetivos a la rendicion de cuentas

Mejora del modelo de gestion de los programas cultura-
les municipales, incorporando activamente a los colecti-
vos activos en el sector

Racionalizacion de la estructura de equipos de trabajo
del ambito cultural del Area para una mejor gestion de
los fondos publicos y una mas eficiente captacion de co-
laboraciones privadas

2 | Reactivacion econdmica y creacion de empleo

Fortalecimiento de los proyectos culturales basados en
el empleo de los recursos locales, y la atraccién de valor
del exterior

Profesionalizacion paulatina de los grupos culturales
amateur

3 | Cohesion social e igualdad de oportunidades

Inclusién cultural de todos los barrios de la ciudad en los
programas ordinarios y extraordinarios gestionados por
el Ayuntamiento

Pleno acceso de todos los ciudadanos a las propuestas
culturales, con politicas activas de precios, promocion y
formacion especializadas

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ANO

2017 2018 2019

1 Presupuesto inicial del afio

12.659.231,00

13.725.423,00

14.264.724,00

2 | Presupuesto definitivo del afio

12.680.231,00

14.160.923,00

3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre

12.566.641,09

4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto

\

7 7

7 7
7 7 //""

14.035.340,78

i s;:z:a’;z;f;az”;:ﬁ‘
G
/55.’4”/»/;92”””;»1

10.563.581,78
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Caodigo del Area | Nombre del Area
09 CULTURA Y TURISMO

Cddigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario

432.1 Turismo
N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS
1 Absoluta transparencia de la gestion turistica, desde la
definicion de objetivos a la rendicion de cuentas
Ampliacién de la incorporacion activamente de los co-
2 | lectivos activos en el sector a la gestion de proyectos tu-
1 | Transparencia, participacion y buen gobierno risticos municipales

Racionalizacién de la estructura de equipos de trabajo
3 del sector turistico del Area para una mejor gestion de
los fondos publicos y una mas eficiente captacion de co-
laboraciones privadas

Fortalecimiento de los proyectos turisticos basados en
1 | el empleo de los recursos turisticos locales y del entor-
no, y la atraccion de valor del exterior

2 | Reactivacion econdémica y creaciéon de empleo
Apoyo a la internacionalizacién de los profesionales lo-
2 | cales del sector del turismo, con especial atencién a los
sectores con mayor potencial en Valladolid

1 Inclusién de todos los barrios de la ciudad en los progra-
mas de promocién turistica

3 | Cohesion sacial e igualdad de oportunidades Fomento de los programas de ocio activo para los co-
5 lectivos mas desfavorecidos o con mayores dificultades
para su acceso (mayores, desempleados, discapacita-

dos)
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2017 2018 2019

1 Presupuesto inicial del afio 2.781.720,00 2.859.720,00 3.034.986,00
- S — ';'// FEFFFPTAR 1'177'5;/;'; };;%gg IIA' 5/; ;‘ ;; 4
2 | Presupuesto definitivo del afio 2.781.720,00 3.279.720,00 ’%
5 o L
s N . A S G o
145, . . i
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 2 745.271 ,O? 3.204.734,37 %%/&;f//}/’}//ﬁ'// 7

4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto E’/” ””5/ 1.660.748 61
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VARIACIONES EN LAS ACTUACIONES RESPECTO AL ANO ANTERIOR FC.03

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Codigo del Area | Nombre del Area

09 CULTURA Y TURISMO
LiNEA DE ACCION Variacién respecto al afio anterior
N° Nombre (mismo de la ficha FC.01) Nueva Se mantiene | Se potencia | Se reduce
1 Transparencia, participacion y buen gobierno X
2 | Reactivacién econdmica y creacién de empleo X
3 | Cohesion social e igualdad de oportunidades X
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MEMORIA DEL AREA FC.00

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Codigo del Area | Nombre del Area

10

SERVICIOS SOCIALES Y MEDIACION COMUNITARIA

El Area de Servicios Sociales y Mediacién Comunitaria se configura como un area eminentemente prestacional,
donde la atencion directa a la ciudadania en las diferentes areas de necesidad que interviene, se dirige a la
superacion de obstaculos para la integracion y bienestar de la ciudadania.

Las lineas a desarrollar por el Area de Servicios Sociales seran:

Servicios Sociales basicos.
Formacién para el empleo.
Atencion a personas mayores.

Mediacién comunitaria.

INTERVENCION SOCIAL: 231.1

Atencion de los servicios sociales basicos, fundamentalmente a través de la atencion de profesionales
de los servicios sociales en los CEAS. Se esta realizando un esfuerzo importante en la atencion a las
personas, fundamentalmente a través de la atencién a la dependencia y la atencidn prestacional a
personas con escasos recursos. Consolidamos la participacion del tercer sector de accion social en
los servicios sociales municipales, por lo que se plantea un apoyo a asociaciones y entidades que
trabajan de forma coordinada con los CEAS y ademas se plantea el refuerzo de actuaciones desde la
participacion social en servicios sociales, con criterios de animacion comunitaria.

Por otra parte, hay que sefialar que la propuesta de acuerdo marco para 2020, se mantiene como el
ano anterior.

Prestaciones sociales de apoyo a la familia y para la insercion social de las personas en riesgo de
exclusion social.

Se redefinen en este presupuesto los créditos para la cobertura de las necesidades sociales basicas
de las familias en riesgo de exclusion social, asi como las prestaciones sociales para la alimentacién
infantil de menores durante el primer afio de vida, la alimentacion en comedores escolares y el apoyo
para escuelas y guarderias infantiles dentro del programa de pobreza infantil. La actual situacion
econdmica y de empleo en la ciudad hace que sea necesario adaptar los créditos presupuestarios de
las prestaciones sociales en situaciones de emergencia social, siendo conscientes de que son un
derecho subjetivo de la ciudadania y que son susceptibles de ampliacion, si se estimase preciso.

Albergue municipal y atencién a personas que viven en la calle.

Durante el afio 2019 se ha dado un impulso a los programas de personas que viven en la calle en el
sentido de incorporar programas de captacion y seguimiento de personas que viven en la calle, para
su derivacion a los servicios normalizados (albergue, salud mental,...) y se pueda dar una respuesta
mas integral a esta poblacion en exclusion. En 2020 se pretende continuar con esta linea de
intervencion consolidando el programa "housing first" para personas sin hogar.
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MEMORIA DEL AREA FC.00

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Codigo del Area | Nombre del Area
10 SERVICIOS SOCIALES Y MEDIACION COMUNITARIA

- Servicio de ayuda a domicilio y servicio de teleasistencia domiciliaria. Se incorpora en este programa
estos servicios de atencidon a personas mayores y dependientes que antes estaban en el
programa 231.2, ya que se prestan en los domicilios y la coordinacion del caso permanece en el
CEAS. Se refuerza el crédito destinado a ayuda a domicilio, con un incremento de la demanda y por
las mejoras que se pretenden alcanzar con un nuevo contrato de prestacion de servicios. Ademas el
servicio de teleasistencia se sigue reforzando para personas mayores de 80 afios que viven solas o
con otra persona mayor.

INICIATIVAS SOCIALES: 231.2

Dentro de este programa presupuestario se abordan los temas de personas mayores y dependencia, asi como
los planes municipales:

— Refuerzo de los servicios publicos a prestar como derecho subjetivo de la persona dependiente,
dentro del sistema de atencion a la dependencia y especialmente de los programas de intervencion
social con personas mayores en situacion de vulnerabilidad.

- Ampliacion de plazas del Servicio de Estancias Diurnas.

El Servicio de Estancias Diurnas es un servicio clave para atender a las personas que viven en su
propio domicilio apoyadas por sus familias con objeto de que las personas cuidadoras puedan tener
unas horas de respiro y compartir las tareas de cuidado y, por otro lado, mejorar la atencion de las
personas mayores usuarias del servicio, ralentizando el deterioro cognitivo de las personas usuarias.
Se ha contemplado un incremento de plazas respecto a 2019, pasando a ser 128 en enero y con una
prevision de incremento en el centro integrado hasta 160.

_ Redefinicion de los servicios que presta el Centro Integrado de Atencién a la Dependencia, en el que
se incluiran mas estancias diurnas, estancias de respiro y programas de promocion de la autonomia
personal.

— Actuaciones en el ambito municipal:

* Plan de accesibilidad.

# Plan para la integracion de la poblacion inmigrante.
* Plan de cooperacién al desarrollo.

* Plan sobre drogas.

Se plantea ademas consolidar las subvenciones al tercer sector de accion social en cada uno de los
ambitos de actuacion del Area, que favorezca la consolidacion de la red del tejido asociativo, ya que
realizan proyectos complementarios a las actuaciones municipales.

En este apartado se pretende la potenciacion de la participacion a través de consejos sociales y
consejos sectoriales.
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Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Codigo del Area | Nombre del Area
10 SERVICIOS SOCIALES Y MEDIACION COMUNITARIA

— Cooperacion al desarrollo. Se incorpora un nuevo Programa de Alto Rendimiento para la cooperacion
con Centroamérica que pretende unir la cooperacion técnica que viene realizandose con la
cooperacion técnica en terreno y con el apoyo a proyectos cuyo origen sean buenas practicas del
Ayuntamiento de Valiadolid.

DIRECCION DEL AREA DE SERVICIOS SOCIALES: 231.3
Planificacion y control de funciones de apoyo a los distintos servicios del Area.

Se incluye en este programa presupuestario la realizacion de un Foro de Servicios Sociales de forma que se
proyecte hacia la sociedad vallisoletana las principales actuaciones de las politicas publicas municipales en
materia de servicios sociales.

MEDIACION COMUNITARIA: 231.6

Se crea un nuevo programa presupuestario para dar respuesta a las competencias de la Concejalia Especial de
Convivencia y Mediacion Comunitaria en el que se han incorporado las actuaciones del plan de convivencia
ciudadana y se ha incluido nuevas acciones de mediacion comunitaria.

FORMACION PARA EL EMPLEO: 241.2
Fomento de programas y cursos de formacion de insercién laboral para colectivos con mayores dificultades.

En este caso, se incluyen programas de formacion con subvencion de la Junta de Castilla y Le6n, consolidando
la formacion de personas en situacion de exclusién social con la que se interviene desde los servicios sociales
municipales.

Se consolida la intervencion del tercer sector a través de convenios de colaboracion para la formacién e
insercion social de personas en riesgo de exclusion social.
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Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Codigo del Area | Nombre del Area
10 SERVICIOS SOCIALES Y MEDIACION COMUNITARIA

Ne° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accién
1 Servicios sociales

Descripcién

La atencion a los servicios de caracter obligatorio conforme normativa vigente y Acuerdo Marco.

— Servicios de atencion basica a todos los ciudadanos: servicios de informacion, orientacién y asesoramiento: apoyo a la
familia y convivencia y derivacion y desarrollo comunitario.

— Centros de Accidn Social: recurso de atencion directa a la ciudadania.

— Equipos de intervencion familiar para situaciones de crisis familiar y familias multiproblematicas, asi como la atencion
especifica a mujeres en situaciones de riesgo por violencia de género y otros factores causales.

— Equipos para la promocion de la autonomia personal de caracter multidisciplinar con alta cualificacion en materia de
dependencia, para apoyo a personas en situacion de dependencia. Se llevara a cabo a través de gestion directa
municipal.

— Programa de animacién comunitaria como instrumento de intervencién social con familias en situacion de vulnerabilidad
e intervencion especifica en pobreza infantil.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accidn
2 Atencion para la inclusion social de personas en riesgo

Descripcion

Apoyo, a través de diferentes formulas, a las personas en situacion de necesidad o en riesgo de exclusion social.
— Ayudas atencién a infancia.
— Ayudas a familias en situacion de necesidad.
— Programas de atencion a personas indomiciliadas, comedor social y albergue municipal.
— Programa de alojamientos provisionales.
- Servicio integral de apoyo a las familias en riesgo de desahucio.

Ne° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
3 Atencion en domicilio a personas mayores y personas dependientes

Descripcion

Atencién a las distintas necesidades sociales de las personas, en especial mayores o dependientes en su domicilio para el
mantenimiento de éstas en sus hogares.

— Servicio Ayuda a Domicilio, incrementando la atencion.

- Servicio de Teleasistencia.

Ne de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
4 Convivencia y Mediaciéon Comunitaria

Descripcion

Promocion de la convivencia ciudadana y mediacion comunitaria en las zonas de la ciudad con situaciones de conflicto.
— Plan de convivencia ciudadana.
— Servicio de Mediacién Comunitaria.

144




-~

Ayuntamiento CONSEJO SOCIAL DE LA CIUDAD ﬂ
de Valladolid CRITERIOS GENERALES DEL PRESUPU{ESTQ\-”‘ 1 L7

ARO: 2020 | Pag-2

LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area
10 SERVICIOS SOCIALES Y MEDIACION COMUNITARIA

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
5 Prestaciones sociales a personas mayores y personas dependientes

Descripcion

Atencion a las distintas necesidades sociales de las personas, en especial mayores o con algun tipo de discapacidad.
Atencion de situaciones concretas a través de prestaciones y servicios especializados.
— Unidades de Estancias Diurnas.
— Centro Integrado de Atencion a la Dependencia.
— Centro Ocupacional para personas con Discapacidad.
- Ayudas técnicas y de accesibilidad a personas dependientes, especialmente personas mayores, que les faciliten la
permanencia en el domicilio.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
6 Planes y actuaciones sectoriales

Descripcion

Ordenacion sistematica y metodologica de las diversas actuaciones que por sectores se llevan a cabo en el Servicio de
Iniciativas Sociales. Comprende:
- Ejecucion de las actuaciones mas destacadas que figuran comprometidas en los Planes municipales:
* Plan de integracién de personas inmigrantes.
* Plan de prevencién de drogas.
* Plan de accesibilidad.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
7 Cooperacion al desarrollo y Observatorio de Derechos Humanos

Descripcion

Conjunto de actuaciones, iniciativas, capacidades y recursos que el Ayuntamiento pone al servicio de los paises y pueblos
mas desfavorecidos, como expresion de la solidaridad de la ciudadania de Valladolid y con el fin de contribuir a la
erradicacion de la pobreza en todas sus manifestaciones y de las causas que la generan, al reparto justo de los beneficios del
crecimiento econémico, al progreso humano, econdmico y social, y a la defensa de los derechos humanos y libertades
fundamentales.

Ejecucion de actuaciones del Plan de cooperacién para el desarrollo.

Desarrollo del programa de alto rendimiento en Centroamérica.

Por otro [ado, el Observatorio de Derechos Humanos se constituye para el estudio, investigacion, divulgacion y promocion de
los derechos humanos en la ciudad de Valladolid, conforme se encuentran plasmados en la Declaracion Universal de
Derechos Humanos y en los instrumentos internacionales emanados de ella.

Ne° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
8 Programas para personas mayores

Descripcion

Atencion a las personas mayores con el objetivo de promover el envejecimiento activo y la participacién social de las
personas de este sector.

— Mantenimiento de los Centros de Personas Mayores.

- Potenciacion de actividades de promocion del envejecimiento activo, en especial en nuevas tecnologias.

- Plan de ciudades amigables con las personas mayores y atencion a personas mayores en situacion de vulnerabilidad.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
10 SERVICIOS SOCIALES Y MEDIACION COMUNITARIA

N° de Linea de Accién Nombre de la Linea de Accion
9 Promover la insercion laboral de personas con especiales dificultades

Descripcion

Mejorar la cualificacién profesional y la capacidad de insercién laboral de las personas desempleadas del municipio, conforme
con los siguientes objetivos:

~ Mejorar la capacidad de insercién laboral de las personas desempleadas con mayores dificultades, especialmente las

personas en situacién de vulnerabilidad y en riesgo de exclusién social con las que se trabaja desde los servicios
sociales municipales.

N° de Linea de Accidn Nombre de la Linea de Accion
10 Coordinacion de los diferentes programas y lineas de accién del Area

Descripcion

La coordinacion de metodologias de trabajo y homogenizacion de procedimientos:
— Planificacion, direccion de la gestion, organizacion y seguimiento de las politicas municipales en materia de servicios
sociales.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area
10 SERVICIOS SOCIALES Y MEDIACION COMUNITARIA

Cédigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario

2311 Intervencién Social

N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS
1 | Informacion y asesoramiento

1 | Servicios sociales 2 | Intervencién familiar

3 | Animacién comunitaria

1 Ayudas a familias con necesidades y atencion a la in-
fancia

2 | Programa de atencién a personas indomiciliadas

2 | Atenciodn para la inclusién social de personas en riesgo
3 | Programa de alojamientos provisionales

4 Servicio integral de apoyo a las familias en riesgo de
desahucio

1 | Servicio de ayuda a domicilio

3 Atencién en domicilio a personas mayores y personas

ient
dependientes 2 | Servicio de teleasistencia domiciliaria

ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2017 2018 2019

1 Presupuesto inicial del afo 8.705.052,00 9.410.378,00 9.358.892,00

s
2 | Presupuesto definitivo del afio 8.828.034,01 9.287.728114 77 Z"/////,?,?/Zf///

;fdﬁm i
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 8.127.327,07

4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 5.449.255 26
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02
Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
Cédigo del Area | Nombre del Area
10 SERVICIOS SOCIALES Y MEDIACION COMUNITARIA
Cadigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario
231.2 Iniciativas Sociales
N° LINEAS DE ACCION Ne OBJETIVOS
1 | Estancias Diurnas
2 | Estancias de respiro
5 Prestaciones sociales a personas mayores y personas
dependientes 3 | Centro Ocupacional para personas con discapacidad
4 Ayudas técnicas y de accesibilidad a personas mayores
y personas con discapacidad en su domicilio
1 | Plan de accesibilidad
6 | Planes y actuaciones sectoriales 2 | Plan de inmigracién
3 | Plan de drogas
4 Plan de cooperacion al desarrollo y Observatorio de De-
rechos Humanos
2 Apoyo a la cooperacién al desarrollo y ayuda humanita-
7 Cooperacion al desarrollo y Observatorio de Derechos ria
Humanos
3 Cooperacidn técnica y Programa de alto rendimiento en
Centroamérica
4 | Actuaciones de voluntariado
1 | Potenciar los Centros de Personas Mayores
8 1 Programas para personas mayores 2 Potenciar actuaciones de envejecimiento activo, en es-
9 para p y pecial en nuevas tecnologias de la informacion
3 | Potenciar la participacion de las personas mayores
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO e — e
2017 2018 2019
1 | Presupuesto inicial del afio 12.098.940,00 12.934.192,00 15.588.037,00

- 7
2 | Presupuesto definitivo del afio 12.152.623,00 15.848.657,47 ,///5’/?{’;’»"’2'4;{'4/’;
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 10.898.688,23 13.080.868,80 m:”%
- e S S
. , T
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto %"/{///”///’/f’,j:/ 7 /%%%ﬁ# 8.127.022,78

7
L

L s
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad

AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area

10 SERVICIOS SOCIALES Y MEDIACION COMUNITARIA

Cédigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario

231.3 Direccion del Area de Servicios Sociales y Mediacién Comunitaria*
N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS
Planificacion, direccion de la gestidon, organizacion y se-
L . . guimiento de las politicas municipales en materia de
10 ggggﬂ%i?'z?ege los diferentes programas y lineas de 1 | servicios sociales, formacién para el empleo de perso-

nas en riesgo de exclusién social y personas mayores y
dependientes

ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2017 2018 2019
1 Presupuesto inicial del afio 327.829,00 339.636,00 355.118,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 312.829,00 340.636,00 ,;; ’,
e e N ,/',é/
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 308.000,52 308.704,06
4 Obligaciones reconocidas a 31 de agosto é’of":":ﬁ'/":;/:/,';r i

* Este programa antes se denominaba "Direccion del Area de Servicios Sociales".
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Codigo del Area | Nombre del Area
10 SERVICIOS SOCIALES Y MEDIACION COMUNITARIA

Codign 48! Programa Plesupuestany | Nonbre dal Prograia Presuuiiestario
231.6 | Mediacién Comunitaria®

Ne LINEAS DE ACCION N OBJETIVOS

1 | Plan de Convivencia ciudadana
4 | Convivencia y Mediacién Comunitaria

2 | Mediacién Comunitaria

* Programa de nueva creacion.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
10 SERVICIOS SOCIALES Y MEDIACION COMUNITARIA

Cddigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario

241.2 Formacion para el Empleo
N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS
9 Promover la insercién laboral de personas con especia- 1 Mejorar la capacidad de insercién de las personas de-
les dificultades sempleadas con mayores dificultades
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2017 2018 2019
1 Presupuesto inicial del afio 1.223.776,00 1.232.966,00 1.122.438,00

2 | Presupuesto definitivo del afio 1.313.306,00 1.352.694,62

3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 1.128.373 45 1.123.341,94

/i%%;eﬁmys
5;.‘-’;5/, y”””ua
7

4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 7
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VARIACIONES EN LAS ACTUACIONES RESPECTO AL ANO ANTERIOR

FC.03

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area

10 SERVICIOS SOCIALES Y MEDIACION COMUNITARIA
LiINEA DE ACCION Variacién respecto al afio anterior

N° Nombre (mismo de la ficha FC.01) Nueva Se mantiene | Se potencia | Se reduce
1 Servicios sociales X

2 | Atencion para la inclusion social de personas en riesgo X

3 | Atencién en domicilio a personas mayores y personas dependientes X

4 | Convivencia y Mediacion Comunitaria X

5 | Prestaciones sociales a personas mayores y personas dependientes X

6 | Planes y actuaciones sectoriales X

7 | Cooperaci6n al desarrollo y Observatorio de Derechos Humanos X

8 | Programas para personas mayores X

9 | Promover la insercion laboral de personas con especiales dificultades X
10 | Coordinacion de los diferentes programas y lineas de accién del Area X
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MEMORIA DEL AREA FC.00
Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
Cédigo del Area Nombre del Area
1 SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD CIUDADANA

El Area de Salud Publica y Seguridad Ciudadana tiene asignadas en el Decreto de Alcaldia 4.278, de 17 de
junio de 2019, de delegaciones, las materias y politicas publicas que se indican:

— Politicas de Seguridad. Funciones atribuidas a la Policia Municipal.
— Servicios de prevencion y salvamento. Intervencion en la extincién de incendios.
— Proteccion y promocion de la salud municipal. Salubridad.

— Politicas de control de la calidad del consumo vy relaciones con los consumidores. Venta ambulante en
via publica y mercadillos periédicos.

— Limpieza viaria y recogida de residuos urbanos.

El Presupuesto del Area recogera las previsiones del gasto que originaran estas politicas, agrupandose en los
Programas presupuestarios tipificados en la Orden HAP/419/2014, de 14 de marzo, por la que se modifica la
Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se aprueba la estructura de los presupuestos de las
entidades locales.

En dicha Orden, la Seguridad y Movilidad ciudadana se incluye en la Politica de gasto 13 del area de Gasto 1
de Servicios Publicos Basicos con los siguientes programas presupuestarios:

~ 130.2 Direcci6n del Area de Salud Publica y Seguridad Ciudadana
— 132.1 Policia Municipal

— 135.1 Proteccion Civil

— 136.1 Prevencion y Extincion de Incendios

— 162.1 Recogida de Residuos

— 163.1 Limpieza Viaria

— 311.1 Proteccién de la Salubridad Publica

— 431.5 Actuaciones en materia de consumo

LINEAS DE ACTUACION DEL AREA

Se establecen unas lineas de actuacion con objeto de conseguir alcanzar el principal objetivo que es la 6ptima
prestacion de los servicios publicos siguiendo los principios de eficacia y eficiencia.

— Apoyo de la Direccion del Area y la Secretaria Ejecutiva a los Servicios del Area mediante el ejercicio
de las actividades administrativas de planificacion, coordinacion, control, organizacion y gestion.
Expedientes de contratacién. Direccion técnica, supervision de las obras de los edificios adscritos al
Area y otros trabajos técnicos.

- Mejora en el gjercicio de las funciones encomendadas a la Policia municipal por la legislacion vigente.
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MEMORIA DEL AREA FC.00
Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
Cédigo del Area | Nombre del Area
1 SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD CIUDADANA

- Proceso de modernizacion a través de la mejora continua. Acciones formativas desde la Academia de
Policia Municipal en coordinacion con el Departamento de Gestion de Recursos Humanos.

~ Mejora de los canales de comunicacion con los ciudadanos y con otras administraciones, organismos
y entidades.

— Minoracién del impacto derivado de la activacion de riesgos de proteccion civil. Gestion de las
emergencias.

- Intervencion en socorro de personas-bienes. Extincién de incendios y salvamento.
~ Potenciacion de la autoproteccion ciudadana y corporativa. Promocién de actividades formativas.

- Potenciacion de la comunicacion y concienciacion de los ciudadanos. Ejecucién de las acciones del
Plan de Educacion a redactar en este ejercicio, en especial en relacién con la generacion y gestion de
residuos solidos urbanos.

~ Mejora de la prestacion de los servicios mediante la contratacion de personal, en especial en los
servicios de limpieza, salud publica que tienen en estos momentos un gran numero de vacantes.

— Mejora del vestuario y otros elementos necesarios para el desempefio del trabajo de los empleados
municipales de los servicios de limpieza.

— Optimizacién de rutas de recogida de RSU. Iniciacion de la recogida selectiva en el Poligono de San
Cristobal.

~ Actuaciones para la proteccion y derechos de los animales, Consolidacion de los proyectos piloto para
la aplicacion de protocolos CES en las colonias de gatos asilvestrados. Regulacion de la promocion
de los colaboradores del Centro Municipal de Proteccion Animal.

— Intensificacién de las actuaciones ante nuevos fenémenos de plagas urbanas.

— Colaborar con el programa de huertos, extendiéndolo a un mayor numero de centros educativos,
como elementos de educacion alimentaria y de salud.

— Consolidacion de la Estrategia de Promocion de Salud y Prevencion.

— Consolidar los mercadillos de la ciudad y la venta en via publica mediante pliegos de licitacion para
concesiones por cuatro afios.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Codigo del Area Nombre del Area
1 SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD CIUDADANA

Ne° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accién
1 Apoyo de la Direccién del Area y Secretaria Ejecutiva a los Servicios del Area

Descripcion
Asesoramiento juridico, econémico y técnico a los Servicios del Area.

Tramitacion administrativa de los expedientes de contratacion (pliegos administrativos).
Redaccién de memorias y pliegos técnicos. Direccion facultativa de las obras que se realizan en las edificaciones del Area.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
2 Mejora en el ejercicio de las funciones encomendadas a la Policia Municipal por la legislacion
vigente

Descripcién

Prestar un servicio orientado a la satisfaccion del ciudadano mediante un ejercicio eficaz y eficiente de las funciones
atribuidas por la normativa vigente como Cuerpo y Fuerza de Seguridad colaborando en otras Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad.

Ne° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion

3 Proceso de modernizacién a través de la mejora continua. Acciones formativas desde la
Academia de Policia Municipal en coordinacién con el Departamento de Gestion de Recursos
Humanos

Descripcion

Formacion a los profesionales que integran la Policia Municipal para ofrecer un Servicio de Calidad definiendo procedimientos
y protocolos de actuacién agiles orientados a satisfacer al ciudadano como receptor de la prestacion del Servicio.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
4 Mejora de los canales de comunicacidon con los ciudadanos y con otras administraciones,
organismos y entidades

Descripcion

Proximidad a la ciudadania ante el incremento de tareas y expectativas que demanda.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
5 Intervencién en socorro de personas-bienes. Extincion de incendios y salvamento

Descripcion
Optimizar los medios y recursos disponibles mediante la implantacion de protocolos y sistematicas de actuacion, asi como la
formacion y practicas del personal al objeto de que la intervencién en siniestros sea lo mas eficiente posible.

Ne° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
6 Minoracién del impacto derivado de la activacién de riesgos de proteccion civil. Gestion de las
emergencias

Descripcién

Potenciar la colaboracion de Bomberos y Proteccion Civil con empresas y otras entidades elaborando mapas de riesgos,
sistemas de alertas, guias de respuestas, evaluacion de riesgos, implantacion de planes de emergencia y actuacion ante
posibles siniestros.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
11 SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD CIUDADANA

N° de Linea de Accién Nombre de la Linea de Accion

7 Potenciacion de la autoprotecciéon ciudadana y corporativa. Promocion de actividades
formativas

Descripcion

Divulgar la cultura de prevencion a través de actividades formativas, simulacros, practicas de extincion, medios y normativa
de proteccién contra incendios.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
8 Aportacion del Servicio de Limpieza a la sostenibilidad de la ciudad

Descripcion

Esta linea de Accion pretende conseguir la mejora medioambiental de la ciudad de Valladolid, mediante el cumplimiento de
los objetivos marcados en la Agenda Local 21, asi como el cumplimiento de la legislacion medioambiental vigente, se
pretende una mejor clasificacion de los residuos para obtener una mayor valorizacién de los mismos, ahorrando materias
primas y disminuyendo las emisiones de CO2. En 2019, se han incorporado ya 2 camiones hibridos y esta previsto a lo largo
del afio de otros 7 camiones: 2 hibridos diésel y 5 con motores de GNC. Para 2020, esta prevista la incorporacion de otros 5
camiones con combustible GNC, asi como dos vehiculos tipo furgon.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
9 Comunicacion y colaboracion con los ciudadanos de Valladolid

Descripcion

Se pretende conseguir la concienciacion medioambiental de los ciudadanos a través de campafias de comunicacion, se
desarrollara una campafia en colaboracion con ECOEMBES, y ECOVIDRIO, para conseguir una mayor concienciacion y unos
ratios de reciclaje mayores.

También se facilitara informacion y se pedira la colaboracion de los ciudadanos a través de las paginas webs municipales.

Se potenciara la recogida selectiva en mercados y otros centros generadores de residuos mediante contacto directo con los
mismos 0 a través de campafias especificas. Esta previsto el realizar una recogida selectiva al menos en uno de los
poligonos de la ciudad.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion

10 Mantenimiento de la certificacion en calidad segutn ISO 9001:2015 y cumplimiento de la Carta
de Servicios

Descripcion

Mantener los niveles de calidad de los servicios prestados al ciudadano mediante el mantenimiento del Sistema de Calidad,
asi como renovando la certificacién de calidad del Servicio de Limpieza, y realizando el seguimiento y cumplimiento de los
compromisos incluidos en la Carta de Servicios,

Durante el afio 2017 se adapté el sistema de gestion de calidad a la nueva norma ISO 9001:2015 y en octubre de 2019 se
sometera al sistema a la auditoria de seguimiento de acuerdo a la nueva norma.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Codigo del Area | Nombre del Area
11 SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD CIUDADANA

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
11 Mantenimiento y mejora en el servicio de limpieza viaria

Descripcion

Se intentard mejorar la productividad de los recursos humanos existentes con la incorporacion de nuevos medios técnicos de
acuerdo a las inversiones propuestas, dentro del plan de renovacion de flota y magquinaria.

Se desarrollara una aplicacién informatica, con objeto de incrementar la eficacia en la gestién de la plantilla, asi como se va a
dotar de nuevas herramientas.

Se realizaran campanas especificas de limpieza en Poligonos y zonas de esparcimiento, asi como la intensificacion de
limpieza viaria con motivo de fiestas, etc. o en momentos donde la generacion de residuos sea mayor.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
12 Consolidacion de la recogida selectiva de los residuos sélidos urbanos

Descripcion

Se intentara recuperar un mayor numero de subproductos en origen mediante la instalacion de nuevos contenedores para
recogidas especificas (vidrio, papel, aceite, etc.).

En la recogida de residuos se pretende mejorar la calidad de la fraccion "organica” con el fin de obtener un compost de
calidad y mejorar también la calidad de la fraccion "resto” todo ello encaminado a que haya un menor rechazo de los residuos
gue se tratan en el CTR y cumplir los objetivos de recuperacién establecidos para el afio 2020.

Se avanzara en la optimizacion de las rutas gracias a un sistema de geolocalizacion que se esta implantando. Se esta
empezando a implantar la carga lateral, sustituyendo a la carga trasera, que optimiza los costes de recogida, y minimiza el
numero de contenedores en la via publica. Durante 2019, se han cambiado 2 rutas, y a medida que se vayan recibiendo
contenedores y camiones se ird procediendo a su migracion. A finales de 2019, esta previsto el cambio de otras 2 rutas y
en 2020, otras 4.

Ne° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
13 Atencidn en los siete puntos limpios existentes

Descripcion

Mantenimiento de los horarios de apertura establecidos actualmente en estos centros de aportacion de residuos. Se va a
licitar un nuevo contrato Unico para la explotacion de todos los puntos limpios, unificando criterios.

N° de Linea de Accidn Nombre de la Linea de Accion
14 Disminucién de emisiones de CO:

Descripcion

Dentro del plan de renovacion de flota y maquinaria, los vehiculos a adquirir seran menos contaminantes adaptados a la
normativa Euro 6 y se empezara a adquirir vehiculos propulsados con GNC. A finales de 2019, esta previsto recibir ya, 5
camiones propulsados con GNC y conforme a las IFS de 2019, en 2020 se podrian incorporar a la flota otros 5 camiones
mas.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cadigo del Area
11

Nombre del Area
SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD CIUDADANA

N° de Linea de Accién

15

Nombre de la Linea de Accion
Programa de inspeccion sanitaria y de procedimiento

Descripcion

Mejorar los plazos y la efectividad en la tramitacion administrativa de los expedientes de restitucion de la legalidad y mejorar
efectividad en la realizacion de las inspecciones sanitarias del Servicio de Salud y Consumo.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
16 Programa de prevencién y control del consumo de alcohol a menores en Valladolid

Descripcion

Programa de actuacién conjunta entre el Servicio de Salud y Consumo y la Policia Municipal que realiza los controles en via
publica y establecimientos hosteleros. Los expedientes se tramitan desde la Seccion de Procedimiento del Servicio de Salud y
Consumo con el objetivo de reduccion de plazos en la tramitacién de los expedientes.

N° de Linea de Accién Nombre de la Linea de Accidn
17 Programa de proteccion animal

Descripcion

Se llevara a cabo una mejora de los recursos del Centro Canino municipal, a partir de la reforma de las instalaciones
ejecutada y una vez que se apruebe la nueva ordenanza de proteccion animal. Se consolidara el proyecto piloto de colonias
controladas de gatos asilvestrados, con aplicacion del protocolo de Captura, Esterilizacion y Suelta.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
18 Refuerzo de las actuaciones por denuncia del programa de plagas urbanas

Descripcion

Ante el incremento del nimero de puntos de actuacién y de denuncias, reforzar las actuaciones del programa se considera
prioritario a fin de atender a nuevas realidades en relacion con plagas, analizando especialmente el fenémeno de la paloma
torcaz.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
19 Pilotar la constitucion de la mesa intersectorial y los grupos de trabajo sectoriales

Descripcion

Presentacion publica de la adhesion al Plan Estratégico, constituir la mesa intersectorial en la que estén representados todos
los sectores que han de trabajar en los distintos programas y constituir los grupos de trabajo, identificar los recursos con los
que se puede contar y que elaboren las estrategias de implementacion de los programas contemplados en el Plan Estratégico
de Promocion de Salud y Prevencion.

N° de Linea de Accién Nombre de la Linea de Accion
20 Programa de gestion y prestacion del servicio de la OMIC

Descripcion

Esta accion implica el sostenimiento del programa de gestion y prestacion del servicio de la OMIC con el objetivo de mantener
los plazos en la tramitacion de las reclamaciones y denuncias, el conseguir €l mayor numero de resoluciones amistosas a
través de la mediacion, y disminuir el tiempo de espera en la atencion de las consultas personales y telefonicas de los
consumidores.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
11 SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD CIUDADANA

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
21 Programa de proteccién de los consumidores y usuarios

Descripcion

Realizar las inspecciones y mediaciones para la resolucion de las reclamaciones, y a la par informar a los empresarios para
evitar futuras controversias, y atender a un comercio y unos servicios trasparentes y responsables.

Ne° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
22 Control de la venta fuera de establecimientos comerciales permanentes

Descripcion

Controlar y autorizar la venta fuera de establecimientos comerciales a través de los mercadillos semanales, ventas periédicas,
en ferias y fiestas de la ciudad y de los barrios, en la via publica. implantar nuevo mercadilio de los viernes.

159



Ayuntamiento CONSEJO SOCIAL DE LA CIUDAD € N
de Valladolid CRITERIOS GENERALES DEL PRESUPUESTO, ——

ANO: 2020 Pag.: 1

OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Codigo del Area | Nombre del Area
11 SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD CIUDADANA

Cédigo del Programa Presupusstario | Nombre del Programa Presupuestario
130.2 | Direccién del Area de Salud Publica y Seguridad Ciudadana*

N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS

Consecucion de la prestacion optima de los servicios
1 del Area con una gestién administrativa eficiente dirigida
desde la Direcciéon del Area especialmente en materia

1 Apoyo de la Direccién del Area y Secretaria Ejecutiva a de contratacion y gestion presupuestaria

los Servicios del Area

2 Apoyo a la Concejalia en materia de planificacion y ase-
soramiento juridico, econémico y técnico

* Programa de nueva creacion.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cadigo del Area Nombre del Area
1 SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD CIUDADANA

Cddigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario

1321 Policia Municipal*
N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS
. L . 1 | Mejora de la seguridad ciudadana

2 Mejora en el ejercicio de las funciones encomendadas a jora de 9 o

la Policia Municipal por la legislacion vigente . .

icipalp gistacion vig 2 | Aumento de la seguridad vial

Proceso de modernizacién a través de la mejora conti-
3 | nua. Acciones formativas desde la Academia de Policia 1| Acciones formativas v docentes

Municipal en coordinacién con el Departamento de Ges- y

tién de Recursos Humanos

Mejora de los canales de comunicacion con ltos ciudada- . - . N
4 nosJ y con otras administraciones, organismos y entida- | 1 Cercania y colaboracion con ciudadanos y otras institu-

' ciones
des

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ANO

2017

2018

2019

1 Presupuesto inicial del afio

23.314.355,00

23.143.185,00

2 | Presupuesto definitivo del afio

22.433.432,69

22.933.030,45

3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre

20.513.495 44

21.040.309,73

24.009.920,00

G
G
f,’-!}‘;%b.’q; ;'4' 15.-5'55‘5///’

s

)
aaci i o
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto o

12.576.958,98

s,

* Programa proveniente del anterior Area 08 "Seguridad y Movilidad",
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02
Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
Cédigo del Area Nombre del Area
11 SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD CIUDADANA
Cdédigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario
135.1 Proteccion Civil*
N° LiNEAS DE ACCION N° OBJETIVOS
6 Minoracién del impacto derivado de la activaciéon de 1| Disminucion del impacto por riesgos
riesgos de proteccion civil. Gestion de las emergencias P P 9
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO e ——— =
2017 2018 2019

1 Presupuesto inicial del ano 89.736,00 91.383,00 94.960,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 97.236,00 121.791,00
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 55.166,70 114.295,45

S
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto o //’/W’:{/:/f/”//jz'j;f

* Programa proveniente del anterior Area 08 "Seguridad y Movilidad".
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area
1 SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD CIUDADANA

Cddigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario
136.1 Prevencion y Extincion de Incendios*

N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS

1 Disminucién de incendios en el entorno privado y de
5 Intervencién en socorro de personas-bienes. Extincion ocio
de incendios y salvamento

2 | Disminucién de incendios en el entorno laboral

7 Potenciacion de la autoproteccion ciudadana y corpora-

. -, L . 1 | Mejora de la eficacia en la intervencion operativa
tiva. Promocién de actividades formativas ] P

ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2017 2018 2019

1 Presupuesto inicial del afio 9.354.494,00 9.302.466,00 8.412.455,00
2 Presupuesto definitivo del afio 9.059.334,72 9.864.705,52
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 7.195.110,98 7.721.045,08
4 S : . : U

Obligaciones reconocidas a 31 de agosto ; ,4,45;/";'%;”,{,

* Programa proveniente del anterior Area 08 "Seguridad y Movilidad".
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area

11 SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD CIUDADANA

Cédigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario

162.1 Recogida de Residuos®
N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS
8 Aportacidn del Servicio de Limpieza a la sostenibilidad Cumplimiento de la Agenda Local 21
de la ciudad 2 | Cumplimiento de la legislacién vigente
1 | Campafa de comunicacion anual
2 Mejorar la comunicacién al ciudadano a través de las
o B ) paginas webs, redes sociales, etc.
9 Comunicacion y colaboracién con los ciudadanos de - =
Valladolid 3 Campafias especificas en mercados y otros centros ge-
neradores
4 Adaptacion del Reglamento Municipal de limpieza, reco-
gida y eliminacién de residuos soélidos urbanos
. ) . ) . 1 Mantenimiento y seguimiento anual de la norma SO
10 Mantenimiento de la certificacién en calidad segin I1SO 9001-2015
9001:2015 y cumplimiento de la Carta de Servicios T .
2 | Actualizacion de estandares de calidad
1 Recogida de 7.000 contenedores de 800/1.100 litros y
de 2.000 contenedores de 2.200/2.400 litros
o ) ) ) 2 Incrementar los ratios de contenedores por habitante en
12 Consolidacion de la recogida selectiva de los residuos las recogidas de papel, vidrio y aceite
solidos urbanos i e ——— S—
3 Sustitucion de cuatro rutas de recogida de carga trasera
a carga lateral
4 | Recogida selectiva en un poligono industrial
Gestion de 2.200 Tm. de residuos
13 | Atencién en los siete puntos limpios existentes > Atencién a las mas de 102.000 visitas que se hacen a
estos centros anualmente
1 | Adquisicion de nuevos vehiculos menos contaminantes
14 | Disminucion de emisiones de CO» 2 Mayor. recuperacion de subproductos procedentes de
los residuos
3 | Sistema de geolocalizacion de vehiculos
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 3
2017 2018 | 2019
1 | Presupuesto inicial del afio 9.213.876,00 9.940.036,00 8.904.584,00
T
2 | Presupuesto definitivo del afio 10.647.168,34 14.473.342,41 Z %",%54/
i J’.&’S’/a%ﬁ";fﬁ’,ﬁﬁ’a’i‘t’
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 8.297.015,68

4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto

TR

.

o

7

* Programa proveniente del anterior Area 07 "Medio Ambiente y Sostenibilidad" y se denominada 162.1 "Servicio de Limpieza".
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FC.02

Nombre de la Entidad

AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area

11

SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD CIUDADANA

Cédigo del Programa Presupuestario
163.1

Nombre del Programa Presupuestario
Limpieza Viaria*

N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS
C limi dela A |21
8 Aportacion del Servicio de Limpieza a la sostenibilidad ! umplimiento de la Agenda Loca
de la ciudad - R
2 | Cumplimiento de la legislacion vigente
1 Mantenimiento y seguimiento anual de la norma ISO
10 | Mantenimiento de la certificacion en calidad segin 1SO 9001-2015
9001:2015 y cumplimiento de la Carta de Servicios
2 | Actualizacién de estandares de calidad
1 Mantenimiento de la limpieza viaria de 192.256 km? de
superficie o 1,041.000 metros lineales de bordillo
2 Adquisicion de nuevos vehiculos y nuevas herramientas
- . - o - para el cumplimiento de los objetivos resefiados
11 | Mantenimiento y mejora en el servicio de limpieza viaria
3 Adaptacion del Reglamento Municipal de limpieza, reco-
gida y eliminacion de residuos sélidos urbanos
4 | Sistema de geolocalizacién de vehiculos
1 Adquisicién de nuevos vehiculos con consumos mas efi-
cientes
14 | Disminucién de emisiones de CO>
2 Mayor recuperaciéon de productos procedentes de los
residuos
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO it — m—
2017 2018 2019
1 Presupuesto inicial del afio 8.869.690,00 9.669.627,00 9.176.038.,00
G
2 | Presupuesto definitivo del afio 9.381.190,00 10.173.777,68 ’72,,/’:’%”/‘,,,{,
o , i v
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 7.971.230,75 8.634.956,61 77 i
R
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto

* Programa proveniente del anterior Area 07 "Medio Ambiente y Sostenibilidad".
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cadigo del Area

11

Nombre del Area

SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD CIUDADANA

Cédigo del Programa Presupuestario '

Nombre del Programa Presupuestario

3111 Proteccion de la Salubridad Publica*
N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS
15 | Programa de inspeccion sanitaria y de procedimiento 1 Minimizar los plazos en la tramitacion administrativa de

los expedientes de restitucion de la legalidad

Programa de prevencién y control del consumo de alco-

Reduccién de plazos de tramitaciéon de los expedientes

16 4 1
hol a menores en Valladolid de consumo de alcohol por menores
Potenciar los sistemas de informacion a los ciudadanos
1 | en materia control sanitario, pérdida o robo de animales
17 | Programa de proteccion animal de compania
2 | Consolidar el protocolo CES
1 Reforzar las actuaciones por denuncia del programa de
18 Refuerzo de las actuaciones por denuncia del programa zoonosis
de plagas urbanas
2 | Actuacion especifica respecto de la paloma torcaz
Identificar los recursos disponibles, que se puedan inte-
. - . . rar en programas de actuacion, con el objetivo de dis-
Pilotar la constitucion de la mesa intersectorial y los gru- grar en prog uacio 0o dis
19 1 | minuir las enfermedades crénicas, y se incremente la

pos de trabajo sectoriales

calidad de vida de los ciudadanos (sobre todo los mayo-
res)

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO T ;:2 .
1 Presupuesto inicial del afio 1.071.007,00 1.439.615,00 1.493.920,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 1.387.230,79 1.439.615,00 éf’”,j%’é},
3 Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 1.241.230,39 1.116.019,563 ’?A’/
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto 23.859,99

* Programa proveniente del anterior Area 07 "Medio Ambiente y Sostenibilidad".
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area Nombre del Area
1 SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD CIUDADANA

Caodigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario
431.5 Actuaciones en materia de consumo*

N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS

1 Reducir los tiempos de espera para la atencién en la
OMIC

Mejorar la gestion de las reclamaciones, el inicio de los
expedientes y la resolucion de los mismos

6 . | -
20 gl;\c/)'?éama de gestion y prestacion del servicio de la 3 Difusion de los Derechos y Deberes del Consumidor,

para disminuir el nimero de reclamaciones

Educar en consumo a los alumnos, adaptando los te-
4 | masy medios a su edad y curriculo académico y a los
intereses y materias mas actuales (publicidad, medio
ambiente y consumo, comercio justo, reciclado, etc.)

1 Mejorar los tiempos en el inicio de inspecciones y de los

i . expedientes
21 Programa de proteccion de los consumidores y usua- P

rios

Incorporacion de tramitador electronico de gestién de
expedientes

22 Control de la venta fuera de establecimientos comercia- 1 Mejorar los mecanismos de autorizacién y control de los
les permanentes mercadillos de venta ambulante

* Programa de nueva creacion; proviene del anterior programa 431.2 "Mercados, Abastos y Lonjas" englobado en el anterior
Area 07 (Medio Ambiente y Sostenibilidad), el cual se ha desdoblado en dos: en el programa 431.2 "Mercados, Abastos y
Lonjas", que va a gestionar el nuevo Area 05 (Innovacion, Desarrollo Econdmico, Empleo y Comercio) y en el presente.
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VARIACIONES EN LAS ACTUACIONES RESPECTO AL ANO ANTERIOR

Nombre de la Entidad
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Cédigo del Area | Nombre del Area

11 SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD CIUDADANA
LiNEA DE ACCION Variacién respecto al afio anterior

N° Nombre (mismo de la ficha FC.01} Nueva Se mantlene | Se potencia | Se reduce

1 Apoyo de la Direccién del Area y Secretaria Ejecutiva a los Servicios del X
Area

2 Mejora en el ejercicio de las funciones encomendadas a la Policia Muni- X
cipal por la legislacion vigente
Proceso de modernizacién a través de la mejora continua. Acciones for-

3 | mativas desde la Academia de Policia Municipal en coordinacién con el X
Departamento de Gestién de Recursos Humanos

4 Mejora de los canales de comunicacion con los ciudadanos y con otras X
administraciones, organismos y entidades

5 Intervencién en socorro de personas-bienes. Extincion de incendios y X
salvamento

6 Minoracion del impacto derivado de la activacién de riesgos de protec- X
cidn civil. Gestion de las emergencias

7 Potenciacion de la autoproteccion ciudadana y corporativa. Promocion de X
actividades formativas

8 | Aportacion del Servicio de Limpieza a la sostenibilidad de fa ciudad X

9 | Comunicacién y colaboracion con los ciudadanos de Valladolid X
Mantenimiento de la certificacién en calidad segun ISO 9001:2015 y

10 - . X
cumplimiento de la Carta de Servicios

11 | Mantenimiento y mejora en el servicio de limpieza viaria X

12 | Consolidacion de la recogida selectiva de los residuos sélidos urbanos X

13 | Atencién en los siete puntos limpios existentes X

14 | Disminucion de emisiones de CO2 X

15 | Programa de inspeccion sanitaria y de procedimiento X
Programa de prevencion y control del consumo de alcohol a menores en

16 . X
Valladolid

17 | Programa de proteccion animal X

18 Refuerzo de las actuaciones por denuncia del programa de plagas X
urbanas

19 Pilotar la constitucion de la mesa intersectorial y los grupos de trabajo X
sectoriales

20 | Programa de gestion y prestacion del servicio de la OMIC X

21 | Programa de proteccion de los consumidores y usuarios X

22 | Control de la venta fuera de establecimientos comerciales permanentes X
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MEMORIA DEL AREA FC.00

Nombre de la Entidad
FUNDACION MUNICIPAL DE DEPORTES

La Fundacién Municipal de Deportes del Excmo. Ayuntamiento de Valladolid es un Organismo Auténomo Local
cuyas finalidades, recogidas en sus Estatutos, aprobados por acuerdo plenario de fecha 3 abril de 2012, son la
promocién y el fomento de deporte, en Valladolid, en sus diferentes manifestaciones, gestionando y
administrando la infraestructura deportiva de titularidad municipal.

Dicho Organismo Auténomo representa un papel clave en el desarrollo del "deporte local", desde su fundacion,
abarcando y gestionando casi todas las manifestaciones del "hecho deportivo" que se realizan en la ciudad de
Valladolid.

Nuestra ciudad puede ser considerada un referente "en materia deportiva" a nivel nacional, existiendo estudios
que avalan esta afirmacion. Multiples factores coadyuvan a ello, pero fundamentalmente:

- Existencia de deporte del mas alto nivel nacional en diferentes modalidades deportivas.

— Sede de organizacion de las mas variadas actividades deportivas de nivel nacional e internacional.
- Existencia de equipos de dirigentes deportivos comprometidos con esa realidad.

— Existencia de una red de asociacionismo deportivo importante.

- Existencia de instalaciones para la practica del deporte en un buen nimero de emplazamientos
urbanos, con una ocupacion cercana al 80%.

La financiacién de la Fundacién Municipal de Deportes se realiza, basicamente, por dos vias:

- Las transferencias, tanto corrientes como de capital, que realiza anualmente el Ayuntamiento de
Valladolid.

- Los importes de los precios publicos que anualmente recauda el Organismo Auténomo, tanto por la
utilizacion de la infraestructura deportiva que gestiona, como por la inscripcion en los diferentes
programas deportivos que organiza para toda la ciudadania. Los referidos precios publicos se
encuentran regulados en la Ordenanza correspondiente, aprobada por el Ayuntamiento Pleno en
sesion de fecha 8 de febrero de 2005 (B.O.P. de 16 de marzo) y anualmente se procede a la revision
de las tarifas.

OBJETIVOS:

Los objetivos que pretende alcanzar la Fundacion Municipal de Deportes, instrumentados numéricamente en el
Proyecto de Presupuesto para 2020, son los siguientes:

- Aumento de las practicas deportivas entre la ciudadania vallisoletana. Potenciar el deporte como
habito saludable y como facilitador de la calidad de vida de los ciudadanos, a través de una mejora de
la salud psicofisica de la poblacion. Los programas que la Fundacion Municipal de Deportes organiza
van dirigidos a toda la poblacion (adultos, infancia, tercera edad) y abarcan la practica totalidad de las
modalidades deportivas existentes asi como la actividad Iudico-recreativa.

- Impulso al Deporte en Edad Escolar a través de los Juegos Escolares u otras competiciones y/o de la
promocion y el aprendizaje de diferentes deportes en su version competitiva y recreativa.
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MEMORIA DEL AREA FC.00

Nombre de la Entidad
FUNDACION MUNICIPAL DE DEPORTES

- Incremento y mejora de los equipamientos deportivos de la ciudad con estandares de calidad
adecuados.

—~ Apoyo al asociacionismo deportivo:

* Puesta a disposicion de las diferentes entidades deportivas locales (clubes y federaciones
deportivas) de la infraestructura necesaria para el desarrollo de sus actividades, llegando
incluso, previo estudio y analisis de la situacion, en cada caso, a la cesion de la gestion de
equipamientos deportivos.

*+ Ayuda econémica, a través de las lineas de subvencion y/o convenios que se integran en el
Proyecto de Presupuesto, a dichas entidades para permitir a las mismas un mayor y mejor
cumplimiento de sus objetivos.

NOTA: Las ayudas econdmicas que el Ayuntamiento de Valladolid realiza a los diferentes clubes de
elite locales, no se instrumenta a través del Presupuesto de la Fundacion Municipal de Deportes sino
a través del Presupuesto del Ayuntamiento de Valladolid (Area de Participacion Ciudadana y
Deportes).

- Organizacién de eventos, competiciones y acontecimientos deportivos de especial relevancia, en
diferentes modalidades deportivas.

— Vincular el deporte al desarrollo social y econémico de la ciudad.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad
FUNDACION MUNICIPAL DE DEPORTES

N° de Linea de Accidn Nombre de la Linea de Accion
1 Aumento de la oferta deportiva para toda la poblacién

Descripcion

Se pretende incrementar la practica deportiva entre la poblacion vallisoletana, en la creencia de que esta accién mejorara su
calidad de vida (nifios, jovenes, adultos, tercera edad).

Se pretende, igualmente, el incremento cualitativo de los programas deportivos ofertados a la poblacién.

Se desea, de manera especial, promocionar el deporte entre la poblacion femenina.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
2 Impulso al deporte en edad escolar

Descripcion

Se pretende acercar la practica del deporte como habito saludable a la totalidad de los centros educativos, a través de los
Juegos Escolares u otras competiciones y/o de la promocién y el conocimiento de diferentes deportes en su version
competitiva y recreativa.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accién
3 Incremento de la infraestructura deportiva disponible

Descripcion

El objetivo principal es el mantenimiento preventivo y correctivo de la infraestructura existente para seguir prestando un
servicio de calidad.

Se llevaran a cabo mejoras, remodelaciones y actualizaciones de la infraestructura deportiva gestionada por la propia
fundacién o por clubes gestores.

Se establecera un calendario de mejoras y rehabilitacion de infraestructuras.

Se incrementaran las posibilidades de practicar deporte en instalaciones abiertas, al aire libre y gratuitas.

Ne° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
4 Apoyo al asociacionismo deportivo

Descripcion

A través de convenios, subvenciones y cesion de uso de instalaciones, se pretende impulsar el asociacionismo deportivo, asi
como apoyar la mejora continua del asociacionismo existente. Asi mismo, se pretende impulsar la realizacion de eventos en
los que se cuente con la participacion de las entidades deportivas.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
5 Organizacion de eventos, competiciones y acontecimientos deportivos de especial relevancia,
en diferentes modalidades deportivas

Descripcion

Se pretende organizar eventos deportivos de diferentes modalidades, de caracter local, autonémico, nacional e internacional.
Igualmente, se pretende organizar eventos con participacion popular.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad
FUNDACION MUNICIPAL DE DEPORTES

Ne de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
6 Adecuada gestién econémica y social de la infraestructura deportiva municipal

Descripcion

Se pretende mantener o mejorar la ocupacion de los equipamientos deportivos.

Se busca la generacion de ingresos que faciliten la labor de la propia Fundacién Municipal de Deportes en todas las lineas de
accion planteadas. Estos ingresos se generaran principalmente, a partir de los precios publicos abonados por los usuarios y
por otros ingresos de explotacion.

Ne° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
7 Vincular el deporte al desarrollo social y economico de la ciudad

Descripcion

Establecer convenios y acuerdos de colaboracion con diferentes sectores de la sociedad vallisoletana, con el fin de generar
sinergias en los ambitos de la economia y el empleo, de la salud, de la solidaridad etc.

Se trata de una linea considerada transversal con el resto de lineas. No tiene, por tanto, una aplicacién directa en los
indicadores del programa presupuestario.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
FUNDACION MUNICIPAL DE DEPORTES

Cédigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario
341.2 Eventos y Asociacionismo Deportivo

N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS

Subvenciones en concurrencia competitiva, a entidades
1 | deportivas para el apoyo a la realizacion de la actividad
deportiva

Cesion de instalaciones deportivas especificas a deter-
4 | Apoyo al asociacionismo deportivo 2 | minadas entidades deportivas locales para su aprove-
chamiento, dinamizacion y gestion

Apoyo a diferentes organizaciones para albergar en el
3 | conjunto de la ciudad, diferentes eventos y competicio-
nes

Organizacion de campeonatos locales, autonomicos,
1 | nacionales e internacionales de diferentes modalidades

Organizacion de eventos, competiciones y aconteci- deportivas, en especial de categorias inferiores

5 | mientos deportivos de especial relevancia, en diferentes
modalidades deportivas

2 Organizacién de eventos populares donde prime la par-
ticipacion ciudadana

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2017 . ::1(; 2019
1 | Presupuesto inicial del afio 1.047.000,00 1.065.800,00
2 | Presupuesto definitivo del afio 1.040.750,00 1.008.000,00
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre | 961.686,45

,,,,,,,,,,

4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02
Nombre de la Entidad
FUNDACION MUNICIPAL DE DEPORTES
. Cédigo del _PfogrémajPresupbesiario Nombre.del Programa Presupueétariq
- 341.3 | Actividades Deportivas'
Ne LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS
Incremento de las acciones y programas deportivos, or-
1 | ganizados por la propia Fundacién o en colaboraciéon
con diferentes entidades
1 | Aumento de la oferta deportiva para toda la pobiacién 2 Impulso de los programas acudticos que organiza la
FMD en sus diferentes instalaciones
3 Promocion de la practica deportiva y de |a actividad fisi-
ca entre el conjunto de la poblacion
Acercar la practica de! deporte como habito saludable a
la totalidad de los centros educativos, a través de los
Juegos Escolares u otras competiciones y/o de la pro-
2 | Impulso al deporte en edad escolar 1 | mocidén y el conocimiento de diferentes deportes en su
version competitiva y recreativa
Impulso de la Camparia Blanca, del Dia Verde y de la
Campafia Tiempo de Verano
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2017 2018 2019
1 | Presupuesto inicial del afio 2.754.050,00 3.210.600,00 3.443.900,00
2 Presupuesto definitivo del afio 2.941.450,00 3.139.400,00 ‘, /
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 2.712.063,07 2.716.755,84 ;"" ',
AR, 2 .-:
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
FUNDACION MUNICIPAL DE DEPORTES

Cadigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario

3421 Gestion de Instalaciones Deportivas
N° LiINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS
1 | Conseguir una ocupacién de las instalaciones del 80%

Generacion de ingresos a partir de las aportaciones de

6 Adecuada gestlon _egonomica y social de la infraestruc- | 2 usuarios de las diferentes instalaciones
tura deportiva municipal
3 Andlisis riguroso de los gastos de mantenimiento y fun-
cionamiento de las instalaciones deportivas
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2017 2018 2019

1 Presupuesto inicial del afio 4.145.750,00 4.155.550,00 4.293.860,00
G

2 Presupuesto definitivo del afio 3.995.750,00 4.071.250,00 7i7ir
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 3.501.784,25 3.814.616,18 o 7

4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
FUNDACION MUNICIPAL DE DEPORTES

Cédigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario

342.2 Mantenimiento de Infraestructuras Deportivas
N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS
1 Mantenimiento preventivo y correctivo de toda la infra-
estructura disponible
2 Habilitacion de instalaciones para la practica deportiva,
abiertas y al aire libre
3 | Incremento de la infraestructura deportiva disponible 3 :Zl:n de actualizacién de los campos de futbol municipa-
4 Remodelacion de cubiertas de piscinas municipales (Ri-
bera de Castilla)
5 Remodelaciones y actualizaciones de otras instalacio-
nes deportivas
ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2017 2018 2019
1 Presupuesto inicial del afio 3.808.200,00 5.056.200,00 4.850.450,00
=5 i
2 | Presupuesto definitivo del afio 3.871.000,00 6.923.42867 [
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 3.135.435,49 3.761.598,24
. e
4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto ,//f//’//?/////// //L;ﬁ//’//w:/ 3.294.691,99
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VARIACIONES EN LAS ACTUACIONES RESPECTO AL ANO ANTERIOR FC.03

Nornbre de la Entidad
FUNDACION MUNICIPAL DE DEPORTES

LINEA DE ACCION Variacién respecto al afio anterior
N° Nombre (mismo de la ficha FC.01) Nueva Se mantiene | Se potencia | Se reduce
1 Aumento de la oferta deportiva para toda la poblacion X
2 Impulso al deporte en edad escolar X
3 Incremento de la infraestructura deportiva disponible X
4 | Apoyo al asociacionismo deportivo X

5 Organizacién de eventos, competiciones y acontecimientos deportivos de

especial relevancia, en diferentes modalidades deportivas X
6 Adecuada gestion econémica y social de la infraestructura deportiva X
municipal
7 | Vincular el deporte al desarrollo social y econdémico de la ciudad X
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MEMORIA DEL AREA FC.00

Nombre de la Entidad
FUNDACION MUNICIPAL DE CULTURA

La Fundacion Municipal de Cultura es un Organismo Auténomo Municipal de caracter administrativo creado
para gestionar los servicios de competencia de la Corporacion relacionados con la promocion y el fomento de la
Cultura y las Artes.

Segun sus estatutos, la Fundacion Municipal de Cultura es un instrumento de ejecucion de las politicas publicas
en materia de Cultura del Ayuntamiento de Valladolid, desarrollara actividades de programacion, gestion,
produccién y difusion de todo tipo de actividades culturales en sus mas diversas manifestaciones, como las
artes escénicas, las artes plasticas, las artes audiovisuales, la musica, la literatura, la cultura popular y las
actividades creativas y socioculturales en general.

De manera que el objeto de la Fundacion Municipal de Cultura podra realizarse directamente gestionando
infraestructuras y programas de titularidad municipal destinados a la actividad cultural, o bien, en colaboracion
con otras iniciativas pUblicas y privadas que redunden en el beneficio, fomento y crecimiento de la Cuiltura en
Valladolid, mediante la convocatoria y concesion de ayudas, becas, subvenciones, premios y concursos de
caracter cultural, suscribiendo los acuerdos y convenios de colaboracion que se precise, o participando en
redes y proyectos culturales de interés para el municipio de Valladolid, incluso de ambito internacional.

El presupuesto de 2020 sera el primero en que la nueva FMC renovada con fecha 1 de enero de 2019, cuente,
a pleno rendimiento, y superado el muy complejo primer afio de andadura conjunta, con todos los programas
que anteriormente contaban con personalidad juridica propia como son el Teatro Calderon, SEMINCI, Museo
Patio Herreriano, Museo de la Ciencia. A estos grandes programas culturales singulares se unen otra amplia
relacion de actividades y servicios culturales, entre los que destacamos el Servicio de Publicaciones del
Ayuntamiento de Valladolid, la Casa de Zorrilla, la Casa Revilla, el Laboratorio de las Artes de Valladolid, o la
Red Municipal de Salas de Exposiciones, siendo frecuentes y mdltiples las formas de colaboracion con otras
iniciativas publicas y privadas en proyectos culturales de Valladolid y la participacion en proyectos europeos y
de cooperacion internacional, asi como cualquier otra actividad que pudiera redundar en el beneficio, fomento y
crecimiento de la Cultura de Valladolid.

Para ello la Fundacién Municipal de Cultura cuenta con una serie de programas que abarcan todo el ambito
cultural en cualquiera de sus expresiones artisticas para el fomento de la creacion y su divulgacion a todos los
ciudadanos y que son: Museos y Artes Plasticas y Promocién Cultural y Artes Escénicas.

Esta actividad global en el campo de la cultura persigue atender a la demanda de servicios culturales por parte
del ciudadano y, asi mismo, situar a Valladolid como un referente cultural en la region, remarcando su
capitalidad de la Comunidad de Castilla y Ledn, y también a nivel nacional e internacional como ciudad de
destino cultural.

También la Fundacion de Cultura asume el disefio y organizacion de los acontecimientos festivos de Valladolid,
a través de su programa de Fiestas populares y Festejos, con el objetivo primordial de que la palabra fiesta
quede unida a la idea de ciudad, fomentando para ello la realizacion de nuevas propuestas escénicas y
musicales, que unan cada vez mas la fiesta y la cultura.

178



Ayuntamiento CONSEJO SOCIAL DE LA CIUDAD 181
de Valladolid CRITERIOS GENERALES DEL PRESUPUESTQ ‘*;

\o i o/

\ 5

ARO: 2020 ['bag 2

MEMORIA DEL AREA FC.00

Nombre de la Entidad
FUNDACION MUNICIPAL DE CULTURA

La programacion estable anual de la Fundacion Municipal de Cultura responde a una serie de lineas generales
de actuacion:

1. Fomento de las Artes Plasticas a través de las exposiciones temporales que se realizan a lo largo de todo
el afo, en las distintas Salas Municipales de Exposiciones: Las Francesas, La Pasion, Teatro Calderén, San
Benito, Casa Revilla y LAVA. Los contenidos de las exposiciones son diversos: pintura, escultura, fotografia,
instalaciones, audiovisuales, etc., asi como otro tipo de exposiciones monograficas sobre temas de interés
cultural general. Dentro de esta linea de actuacion, se integra un proyecto singularizado: el Museo de Arte
Contemporaneo Espafol-Patio Herreriano, que mantiene como cometido particular el promover el
conocimiento y el acceso del publico al arte contemporaneo en sus diversas manifestaciones, y favorecer la
comunicacion social de las artes plasticas, apoyando la creacién artistica en dicho ambito, difundiendo el arte
contemporaneo espariol, a la vez que promueve la creacion actual en las artes plasticas. EIl MPH cuenta con
una colecciéon autonoma, gestionada mediante Convenio de comodato de fondos artisticos entre el
Ayuntamiento de Valladolid y ia Asociacion Coleccién Arte Contemporaneo.

2. Fomento de las Artes Escénicas, a través de las programaciones anuales dedicadas especificamente al
publico infantil, a los espectaculos y autores mas contemporaneos y a las artes de calle. En este ultimo
apartado, la Fundacion organiza uno de los acontecimientos artisticos mas importantes de la ciudad, como es el
Festival Internacional de Teatro y Artes de Calle - T.A.C., de reconocido prestigio, tanto a nivel nacional como
internacional, asi como la temporada de artes escénicas del LAVA-Teatro en la Sala Concha Velasco, que
recoge los nuevos proyectos artisticos de los profesionales locales y, también, nacionales e internacionales que
son de interés general para la ciudad en el campo de las artes escénicas contemporaneas. Dentro de esta linea
de actuacion, se integra un proyecto singularizado: el Teatro Calderén, que persigue promover y fomentar el
acercamiento de la sociedad a las Artes Escénicas, a través de una programacion de temporada que cubre
todas las especialidades escénicas clasicas y contemporaneas, incluyendo producciones propias y
coproducciones, ademas de colaboraciones y espectaculos comerciales ajenos, tanto en su Sala Principal,
como en la Sala Delibes y el Desvan. El Teatro Calderdn es especialmente activo en la generacién de nuevos
publicos y profesionales, a través de proyectos como "La Nave" dirigido a chicos y chicas entre los 16 y los 26
afios con inquietudes artisticas y la "La Nave Senior", talleres dirigidos a personas mayores de 65 afios con
inquietudes artisticas interesadas en participar en este nuevo proyecto de desarrollo y creacion.

3. Fomento de la Musica en todas sus facetas, pero con una especial dedicacion a la promocion de nuestros
artistas locales y de nuestros jovenes intérpretes. Para ello se han creado una serie de ciclos: Emplazados, el
concurso Onda Rock, Ciclo de Jazz de Castilla y Ledn e intervenciones de nuestros grupos en los conciertos
festivos de San Pedro Regalado, Noche de San Juan, Feria y Fiestas de la Virgen de San Lorenzo, etc., y
colaboraciones con entidades como Juventudes Musicales, Universidad de Valladolid, Valladolindie, Amigos de
la Zarzuela y otras muchas asociaciones y promotores musicales. Otros programas, que cuentan con la general
aprobacion del ciudadano y de los especialistas, completan la oferta musical de la ciudad: Ciclo de Grandes
Conciertos, Actividades musicales en verano, Valladolid vive la Musica, Muestra Nacional de Musica de Plectro,
Jornadas Flamencas, Conciertos en Semana Santa, Conciertos de estrellas del pop y del rock al aire libre en los
periodos festivos, etc., todos ellos con una programacion de grupos y cantantes de un alto nivel artistico.
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Nombre de la Entidad
FUNDACION MUNICIPAL DE CULTURA

4. Fomento de la Cultura cientifica. Para lo cual la FMC cuenta con un programa singularizado: el Museo de
la Ciencia que se dedica a fomentar la cultura cientifica y tecnologica, favoreciendo la informacion, el estudio, la
formacion, la investigacion y el interés del publico por la ciencia y la tecnologia en general. Para el cumplimiento
de estos objetivos, el Museo programa exposiciones temporales de tematica variada, siempre informativa y
entretenidas, dirigidas a plblico de toda edad y formacion previa, al tiempo que mantiene actualizadas
diferentes salas permanentes dedicadas a aspectos basicos de la Ciencia, como las Matematicas, la energia,
etc. EI Museo mantiene una programacion amplia del Planetario, que completa sus proyecciones mas
tradicionales, con producciones propias que aprovechan la capacidad de proyeccion full dome, y un programa

frecuente de presentaciones cientificas en colaboracion con las principales instituciones nacionales y locales en
la materia.

5. Fomento de la cultura audiovisual. Para lo cual la FMC cuenta con un programa singularizado: el Festival
Internacional de Cine de Valladolid, SEMINCI, cuyo equipo tiene como finalidad fundamental organizar
anualmente el certamen cinematografico, alcanzando en 2020 su 65 edicién, con un nivel de prestigio y calidad
reconocido ampliamente en toda Espafia y fuera de nuestras fronteras. De modo paralelo va incrementando la
realizacion de actividades complementarias a lo largo del afio, de la mano de colaboraciones con otros
programas municipales como la Valladolid Film Office o Valladolid City of Film, y Concejalias como Participacion
Ciudadana. Igualmente son numerosas las colaboraciones con entidades privadas, asociativas, bien culturales
o bien vecinales, en el objetivo de hacer de Valladolid, una ciudad de cine todo el afio.

6. Organizacion y gestién de las grandes fiestas locales. La FMC cuenta con un equipo de personas y
recursos técnicos y econémicos para gestionar buena parte de las principales festividades locales (Feria y
Fiestas de la Virgen de San Lorenzo -septiembre-, Feria de San Pedro Regalado -mayo-, Navidades y
Carnaval), bien directamente bien en colaboracion y coordinando a los diferentes servicios municipales
implicados, y al conjunto de entidades privadas vecinales o culturales que participan en ellas.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad
FUNDACION MUNICIPAL DE CULTURA

Ne° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accién
1 Fomento de las artes plasticas

Descripcion

Se mantiene la programacion de exposiciones de alto interés artistico y cultural en tres Salas Municipales de Exposiciones y
en el Museo Patio Herreriano, este Ultimo centrado en la produccién plastica contemporanea, de la mano de su coleccion
permanente y sus exposiciones temporales.

La actividad puramente expositiva se complementa con organizacion de talleres infantiles y familiares para el acercamiento de
los mas pequenos a las artes plasticas y visitas guiadas abiertas a todos los publicos.

Se reeditaran las convocatorias anuales para artistas locales y Ias colaboraciones con otras entidades publicas y privadas en
este campo.

Paralelamente a estas actividades y programas, se mantiene |a gestion de dos centros que atinan un contenido de coleccion
permanente, con una funcién divulgativa de un sector concreto (Casa-Museo José Zorrilla, vinculado a la vida y obra del
autor, y a la difusion de la literatura y el idioma espafiol en general; y Casa-Museo Colén, vinculado a la vida y obra del
inmortal descubridor y navegante, y a nuestros vinculos con el continente americano).

Ne° de Linea de Accidn Nombre de la Linea de Accion
2 Fomento de las artes escénicas

Descripcion

Se mantiene una programacion estable para publico general en todas las disciplinas escénicas (teatro, lirica, danza, ballet,
artes de calle...) en los diferentes centros de produccion y exhibicion de la FMC (Calderdén y LAVA) y en el marco del
Festival TAC.

Esta programacion se complementa con programas especificos para familias (Programa infantil), o para colectivos concretos
(artes escénicas contemporaneas), j6venes (La Nave) y personas mayores (La Nave senior).

Ne° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
3 Fomento de la masica

Descripcion

Se mantiene una programacion variada y a lo largo de todo el afio con conciertos en los que tienen especial protagonismo los
intérpretes y grupos jovenes locales: Emplazados, Onda Rock, Juventudes Musicales y conciertos en recintos al aire libre en
periodos festivos.

Ello se complementa con programacion de grupos y artistas tanto locales como nacionales e internacionales en
programaciones como Noches en San Benito, Jornadas Flamencas, Ciclo de Jazz, Muestra Nacional de Musica de Plectro,
Conciertos en la Plaza Mayor y en otras celebraciones festivas.

Se complementa todo ello con colaboraciones con otras entidades: Juventudes Musicales, Universidad, Valladolindie, Veral,
Feria del Disco, etc., y con promotores privados para el impulso de conciertos en recintos cerrados, fundamentalmente en la
Sala Blanca del LAVA.

Ne° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
4 Fomento de la Cultura Cientifica

Descripcion

Desde el Museo de la Ciencia, y en colaboracion con instituciones nacionales y locales, se mantiene un programa anual que
persigue favorecer la informacion, el estudio, la formacion, la investigacion y el interés del publico por la ciencia y la tecnologia en
general, mediante actividades expositivas (exposicion permanente, exposiciones temporales, sesiones de planetario) y educativas
(talleres educativos, presentaciones, conferencias, etc.).
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Nombre de la Entidad

FUNDACION MUNICIPAL DE CULTURA

N° de Linea de Accién
5

Nombre de la Linea de Accion
Fomento de la Cultura Audiovisual

Descripcion

Organizacion anual del certamen cinematografico "Semana internacional de cine de Valladolid”, asi como las actividades
paralelas y complementarias, directamente o en colaboracién con otras entidades municipales y ciudadanas que hacen de
Valladolid, una ciudad de cine todo el afio.

Ne° de Linea de Accion
6

Nombre de la Linea de Accién
Organizacion y gestion de las fiestas locales

Descripcion

Programacion, gestién y coordinacion de los acontecimientos festivos de la ciudad: Navidades, Camaval, San Pedro
Regalado, Noche de San Juan, Feria y Fiestas de la Virgen de San Lorenzo y Navidad, y colaboracién con otros eventos
festivos de gran repercusion local: como la Semana Santa o la Noche de San Juan.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
FUNDACION MUNICIPAL DE CULTURA

N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS

1 | Ampliacion de actividades Programa europeo CREART

2 Mantenimiento del nimero de visitas guiadas v talleres
1 | Fomento de las artes plasticas en todos los centros expositivos

Incremento de colaboraciones con entidades ciudada-
nas y culturales en el MPH

Mantenimiento de la oferta de espectaculos para el pu-
1 |[blico infantil y juvenil. Sala Concha Velasco y Sala Mi-
2 | Fomento de las artes escénicas guel Delibes

2 | Nuevas ediciones de La Nave Junior y Senior

Mantenimiento de colaboraciones con grupos musicales

- locales
3 | Fomento de la musica

2 | Mantenimiento de primer nivel de conciertos nacionales

1 | Renovacion de exposiciones temporales

& |§Fomento de la Cultura Cientlfica Ampliacion de proyectos de colaboracion con entidades

2 )
locales y nacionales
1 Desarrollo de una edicion especial de SEMINCI con mo-
tivo del 65 aniversario.
5 | Fomento de la Cultura Audiovisual r—
2 Ampliacion de actividades de promocién audiovisual a

barrios

1 Consolidacién de la colaboracion con entidades cultura-
les y asociaciones

6 | Organizacion y gestion de las fiestas locales
2 Mantenimiento del primer nivel en conciertos internacio-
nales

No se aportan datos de indicadores del programa presupuestario por no ser homogéneos, considerando que con fecha 1 de
enero de 2019 se procedio a la unificacion e integracion en la Fundacién Municipal de Cultura, de las entidades dependientes
del Area de Cultura y Turismo: Fundacion Patio Herreriano, Fundacion Museo de la Ciencia, Fundacion Teatro Calderon y
Fundacion Seminci.
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VARIACIONES EN LAS ACTUACIONES RESPECTO AL ANO ANTERIOR FC.03
Nombre de la Entidad
FUNDACION MUNICIPAL DE CULTURA
LINEA DE ACCION Variacién respecto al afio anterior
N° Nombre (mismo de la ficha FC.01) Nueva Se mantiene | Se potencia | Se reduce
1 Fomento de las artes plasticas X
2 Fomento de las artes escénicas X
3 | Fomento de la muUsica X
4 | Fomento de la Cultura Cientifica X
5 | Fomento de la Cultura Audiovisual X
6 | Organizacion y gestion de las fiestas locales X
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Nombre de la Entidad

AUTOBUSES URBANOS DE VALLADOLID, S.A.

AUVASA es la Sociedad Municipal cuyo objeto es el servicio de transporte de pasajeros de la ciudad.

El objetivo final perseguido es el mantenimiento y la mejora del servicic que se presta a los ciudadanos.
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Nombre de la Entidad
AUTOBUSES URBANOS DE VALLADOLID, S.A.

N° de Linea de Accién Nombre de la Linea de Accion
1 Mantenimiento y mejora de la calidad del servicio

Descripcion

Prestar en el dia a dia un servicio cada vez mas eficaz, accesible y de calidad e incrementar el uso del transporte urbano.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FC.02

Nombre de la Entidad
AUTOBUSES URBANOS DE VALLADOLID, S.A.

Codigo del Programa Presupuestario

441.3 Autobuses Urbanos

Nombre del Programa Presupuestario

N° LiINEAS DE ACCION

N° OBJETIVOS

1 | Mantenimiento y mejora de la calidad del servicio

1 Prestar en el dia a dia un servicio mas eficaz, accesible
y de calidad

2 Incentivar el uso del transporte colectivo, mejorar la red
de lineas, e incrementar los pasajeros

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

1 Presupuesto inicial del afio

ANO
2017 2018 2019
32.054.000,00 32.354.000,00 30.903.000,00

2 Presupuesto definitivo del afio

33.482.101,37 33.109.613,93

3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre

33.109.613,93

4 | Obligaciones reconocidas a 31 de agosto

N
Al
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VARIACIONES EN LAS ACTUACIONES RESPECTO AL ANO ANTERIOR FC.03
Nombre de la Entidad
AUTOBUSES URBANOS DE VALLADOLID, S.A.
LINEA DE ACCION Variacion respecto al afio anterior
N° Nombre (mismo de la ficha FC.01) Nueva Se mantiene | Se potencia | Se reduce
1 Mantenimiento y mejora de la calidad del servicio X
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Nombre de la Entidad
SOCIEDAD MUNICIPAL DE SUELO Y VIVIENDA, S.L.

Los objetivos a conseguir durante el afio 2020 se enmarcan en una estrategia a largo plazo que se recogié en el
Plan Municipal de Suelo y Vivienda de Valladolid para el periodo 2016-2019. La situacién econémica y social en
la que estamos inmersos afecta y, por tanto, condiciona las actuaciones concretas a realizar, pues estan
subordinadas a actuaciones que, en materia financiera, crediticia, vivienda, laboral, civil, entre otras, estan
realizando las distintas Administraciones Publicas (Estado y Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn) con
competencias en cada una de ellas.

No obstante lo anterior, es objetivo del Plan la reactivacion del sector inmobiliario, de acuerdo con el principio de
sostenibilidad econémica que preside todo el contenido del mismo. Este principic implica e impone que
cualquier actuacion que se realice deba ir precedida del correspondiente estudio de mercado que permita
conocer las necesidades reales de vivienda y de un estudio que analice los costes de mantenimiento de una
determinada infraestructura, con el Unico fin de que un desarrollo urbano o una determinada edificacion se
puedan mantener por si mismos, sin ayuda del exterior y sin merma de los recursos existentes.

En este sentido, el nuevo Plan responde a los siguientes objetivos ultimos:

1. Consecucion de una ciudad compacta. La rehabilitacion y renovacién urbana como ejes
fundamentales de la politica de vivienda.

2. Mantener y conseguir una oferta de viviendas protegidas que se adapte a las necesidades de la
demanda y a las exigencias del mercado actual, prestando especial atencion a los jovenes y a los
colectivos con mayor riesgo de exclusion social.

3. Mantener y conseguir una oferta de viviendas para mayores de 65 afios en las que se puedan
compartir servicios, fomentando tanto la individualidad de las personas como su relacion con el
entorno y con facilidad para el acceso a diferentes servicios, medicos, sociales y de relacién.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad
SOCIEDAD MUNICIPAL DE SUELO Y VIVIENDA, S.L.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
1 Fomento de la rehabilitacion del patrimonio residencial construido

Descripcion

El objetivo de esta linea de actuacion es la consecucion de una ciudad compacta. Se trata de que los centros de la ciudad no
se queden despoblados, manteniendo la poblacion de mayor edad a través de la mejora de las condiciones de accesibilidad
de los edificios en los que viven y atrayendo poblacion joven a esas zonas.

Se trata de mejorar la eficiencia energética de los edificios con el fin de reducir los consumos y mejorar el confort de las
viviendas.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
2 Facilitar el acceso a una vivienda protegida

Descripcion

El objetivo de esta linea de actuacion es facilitar a los ciudadanos con necesidades de vivienda el acceso en condiciones de
igualdad, objetividad y trasparencia, a una vivienda protegida.

Especial interés se prestara a las personas que mas dificultades estan atravesando por la situacion de crisis economica en la
que estamos inmersos, a través de una politica de vivienda en alquiler.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
3 Incrementar el parque municipal de viviendas para el alquiler

Descripcion

El objetivo de esta linea de actuacion es aumentar el nimero de viviendas de propiedad municipal disponibles para alquileres
sociales fijando el precio maximo de sus alquileres en funcién de la renta variable de los inquilinos.

Todo ello con el objetivo de dar cobertura a las familias con menos recursos y a aquellos sectores en riesgo de exclusion
social primando los colectivos mas desfavorecidos.

N° de Linea de Accién Nombre de la Linea de Accion
4 Programa de alquiler de viviendas vacias

Descripcion

El objetivo de esta linea de actuacion es aumentar el nimero de viviendas disponibles para alquileres sociales, intermediando
entre propietarios con viviendas vacias e inquilinos con rentas bajas.

Todo elio con el objetivo de dar cobertura a las familias con menos recursos y a aquellos sectores en riesgo de exclusion
social primando los colectivos mas desfavorecidos.

Ne° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
5 Puesta en marcha del programa alojamientos alternativos para personas con mas de 65 afos

Descripcion

El objetivo de esta linea de actuacion es actuar para que las personas mayores puedan alargar al maximo la estancia en sus
viviendas y, al mismo tiempo, generar viviendas con servicios a las que en un futuro puedan trasladarse.

Dentro de estos modelos se encuentra la vivienda colaborativa, que es una modalidad de alojamiento en la que los residentes
comparten zonas y servicios con el resto de inquilinos, como atencion médica y limpieza, por lo que se reducen costes y se
mejora la asistencia.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad
SOCIEDAD MUNICIPAL DE SUELO Y VIVIENDA, S.L.

Cédigo del Programa Presupuestario | Nombre del Programa Presupuestario
152.1 Promocién y gestion de vivienda de proteccion piiblica

N° LINEAS DE ACCION N° OBJETIVOS

N . , . ) 1 | Evitar despoblacién
1 Fomento de la rehabilitacion del patrimonio residencial P

construido

2 | Eficiencia energética y accesibilidad

1 Facilitar acceso a los jévenes y personas con dificulta-
des econdmicas
2 | Facilitar el acceso a una vivienda protegida

” Establecimiento de programas dirigidos a los diferentes
colectivos

- . 1 | Adquisicién de viviendas construidas
3 Incrementar el parque municipal de viviendas para el al-

quiler

2 | Realizacion de viviendas nuevas

1 | Intermediar y financiar para alquilar viviendas vacias
4 | Programa de alquiler de viviendas vacias

2 | Poner en el mercado viviendas desocupadas

Programa destinado a que las personas mayores pue-
5 Puesta en marcha del programa alojamientos alternati- 1 dan alargar al maximo la estancia en sus viviendas y, al

VOs para personas con mas de 65 afios mismo tiempo, generar viviendas con servicios a las que
puedan trasladarse

ANO
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2017 2018 2019
1 Presupuesto inicial del afio 9.538.000,00 8.265.000,00 6.912.000,00
= i

2 | Presupuesto definitivo del afio 9.538.000,00 8.265.000,00

i IR - — /MW /
3 | Obligaciones reconocidas a 31 de diciembre 5.498.712,35 3.006.391,75 7 "'"/””’

v ﬁﬁ?f‘-m 7
e
o SEEEEaalt,
Hrree

4 | Obligaciones reconacidas a 31 de agosto

AR

crer
T Lo /r/ e
b e
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VARIACIONES EN LAS ACTUACIONES RESPECTO AL ANO ANTERIOR FC.03
Nombre de la Entidad
SOCIEDAD MUNICIPAL DE SUELO Y VIVIENDA, S.L.
LiINEA DE ACCION Variacién respecto al afio anterior
Ne Nombre (mismo de la ficha FC.01) Nueva Se mantiene | Se potencia | Se reduce
1 | Fomento de la rehabilitacion del patrimonio residencial construido X
2 | Facilitar el acceso a una vivienda protegida X
3 | Incrementar el parque municipal de viviendas para el alquiler X
4 | Programa de alquiler de viviendas vacias X

5 Puesta en marcha del programa alojamientos alternativos para personas X
con mas de 65 afos
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MEMORIA DEL AREA FC.00

Nombre de la Entidad
ENTIDAD PUBLICA EMPRESARIAL LOCAL AGUA DE VALLADOLID

De conformidad con lo previsto en el articulo 5 de los Estatutos la Entidad Publica Empresarial Local Agua de
Valladolid tiene como misién general la de garantizar que se suministre a toda la poblacién de Valladolid agua
de alta calidad a precios aceptables socialmente y de reducir al minimo los efectos de las aguas residuales
perjudiciales en el medio ambiente.

Constituye el objeto de la entidad y, por ello, su competencia la gestion directa de los servicios publicos del
Ayuntamiento de Valladolid, relativos a la captacion, potabilizacion y abastecimiento de agua potable; recogida,
alcantarillado, depuracion y vertido de aguas residuales y pluviales; gestién y disposicion de sus lodos de
depuracion. Tambien tendra por objeto todas las operaciones conexas con las antedichas y que se refieran al
ciclo del aprovechamiento del agua y, en consecuencia, el control y/o ejecucién de toda clase de actuaciones
referentes a los servicios citados. En la gestion de dichos servicios publicos, se comprende el cobro de las tasas
y precios publicos o privados que sean aplicables.

Asimismo podra prestar los servicios de abastecimiento de agua potable a domicilio y evacuacién y tratamiento
de aguas residuales fuera del término municipal en aquellos supuestos en que el Ayuntamiento acuda a formas
de cooperacion mediante consorcios, mancomunidades u otras formulas para la prestacion conjunta de dichos
servicios.

Podra ejecutar las inversiones necesarias para el mantenimiento, reposicién o ampliaciéon de la red e
instalaciones.

Pondra a disposicion de los ciudadanos toda la informacion relativa a la calidad y la gestion del agua de manera
facilmente accesible y comprensible.

De acuerdo con la Memoria aprobada por el Pleno del Ayuntamiento de Valladolid en fecha 30 de diciembre
de 2016 se pusieron de relieve unas necesidades de inversion, en cada una de las instalaciones que forman
parte del Ciclo Integral del Agua, que es necesario tener en cuenta si se quieren mantener operativas las
infraestructuras que son responsabilidad municipal y con el fin de no descapitalizarlas con el consiguiente
perjuicio para los ciudadanos.

Las principales lineas a las que se orienta la actuacion en el gjercicio 2020 son:

~ Prestar el servicio a la poblaciéon de Valladolid con altos indices de calidad a precios aceptables
socialmente y reducir al minimo los efectos de las aguas residuales perjudiciales en el medio
ambiente.

— Ejecutar las inversiones precisas para el mantenimiento, reposicion o ampliacién de la red e
instalaciones.

— Hacer participes a los ciudadanos de la informacion relativa a la gestion del agua vy,
consecuentemente, a los valores medioambientales asociados a la misma.

2018, el primer afio completo de funcionamiento de la Entidad, supuso la consolidacion de su funcionamiento en
la gestion del servicio, sin incidencias resefables, y la ratificacion del proceso de municipalizacion seguido a
través de las resoluciones judiciales recaidas en los diferentes procesos.
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MEMORIA DEL AREA FC.00

Nombre de la Entidad
ENTIDAD PUBLICA EMPRESARIAL LOCAL AGUA DE VALLADOLID

2019 se orientd a intensificar det desarrollo de las inversiones previstas, la comunicacion a la ciudadania de las
posibilidades de bonificacién, en especial la nueva aprobada para unidades familiares con percepciones
inferiores a 1,5 veces el IPREM y la consolidacion del Plan de Responsabilidad Social de la Empresa.
2020 se orientar3 a:

— Consolidar la eficiencia técnico econémica del conjunto de las operaciones del servicio.

— Adquirir una eficacia inversora que permita aplicar el resultado operativo segun el plan de inversiones
previsto.

— Convertir la Entidad en un referente técnico y social para otros servicios de agua.
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LINEAS GENERALES DE ACCION DEL AREA FC.01

Nombre de la Entidad
ENTIDAD PUBLICA EMPRESARIAL LOCAL AGUA DE VALLADOLID

Ne de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accién

1 Prestar el servicio a la poblacién de Valladolid con altos indices de calidad a precios
aceptables socialmente y reducir al minimo los efectos de las aguas residuales perjudiciales
en el medio ambiente

Descripcion

Garantizar la eficiencia técnico econdomica de las operaciones del servicio, manteniendo la tasa por prestacion y las
bonificaciones con criterios de capacidad econdémica, para asegurar el resultado operativo que permita las inversiones
previstas.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
2 Ejecutar las inversiones precisas para el mantenimiento, reposicién o ampliacion de la red e
instalaciones

Descripcion

Incrementar la eficacia inversora de la Entidad, para aplicar el resultado operativo generado segln la planificacion de
inversiones prevista.

N° de Linea de Accion Nombre de la Linea de Accion
3 Hacer participes a los ciudadanos de la informacion relativa a la gestion del agua vy,
consecuentemente, a los valores medioambientales asociados a la misma

Descripcion

Se realizara una campafia de comunicacion a la ciudadania sobre las posibilidades de bonificacién, en especial la nueva
aprobada para unidades familiares con percepciones inferiores a 1,5 veces el IPREM.

Se elaborara, ejecutara y difundira el nuevo Plan de Responsabilidad Social de la Empresa, en especial orientado a la
consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
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OBJETIVOS E INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FC.02

Nombre de la Entidad

ENTIDAD PUBLICA EMPRESARIAL LOCAL AGUA DE VALLADOLID

Codigo del Programa Presupuestario
161.1

Nombre del Programa Presupuestario
Gestidon del ciclo integral del agua

Ne LINEAS DE ACCION

NO

OBJETIVOS

Prestar el servicio a la poblacion de Valladolid con altos

Mantenimiento de la eficiencia de las plantas producti-
vas

- . 8 . 2 | Reduccién en el 0,5% anual del agua potable no medida
1 indices de calidad a precios aceptables socialmente y
reducir al minimo los efectos de las aguas residuales o L )
perjudiciales en el medio ambiente 3 Aumentqldel 0,5% anual de la eficiencia del sistema de
facturacion
4 | Mantener la eficiencia actual del sistema de cobro
1 Disminuir el 2% anual del ratio de la edad media de la
red de abastecimiento
2 Ejecutar las inversiones precisas para el mantenimiento, 2 Disminuir el 4% anual del ratio de la edad media de la
reposicion o ampliacion de la red e instalaciones red de saneamiento
3 Disminuir el 2% anual del ratio aplicable al valor de ope-
ratividad de los equipos
Haper partmlpe;; a los ciudadanos de la informacion re- Dotar de mayor transparencia a la gestion del ciclo del
3 | lativa a la gestidon del agua y, consecuentemente, a los | 1

valores medioambientales asociados a la misma

agua

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO TE 2:1(; T
1 | Ingresos Presupuesto inicial del afio (POA) 14.932.932 29.765.830 28.484.605
2 | Ingresos Presupuesto definitivo del afio (UE) 12.320.000 28.011.000 27.979.535
3 | Gastos Presupuesto inicial del afio (POA) 9.523.472 18.990.397 17.449.480
_4 Gastos Pre:upuesto definitivozl afo (PR) o 8.1@7 16.55@_ 16.808.120—
_5 Resultado después impuestos Presupuesto inicial (POA) 5.408.920 8.880.828 11.035.125
6 |Resultado después impuestos Presupuesto definitivo (UE) 3.516.534 9.615.558 11.171.4156

* Datos POA 2017 y 2018 de Memoria 02/12/2016.
** Resultados de cada ejercicio a inversiones del servicio.

** Datos UE 2017 y 2018 de Plan plurianual 2018-2019-2020 (octubre 2017).
**+ Datos POA 2019 de Plan plurianual 2019-2020-2021 (diciembre 2018).
=rx Datos UE PR 2019 y POA 2020 de borrador de Plan plurianual 2020-2021-2022 (octubre 2019).
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VARIACIONES EN LAS ACTUACIONES RESPECTO AL ANO ANTERIOR FC.03
Nombre de la Entidad

ENTIDAD PUBLICA EMPRESARIAL LOCAL AGUA DE VALLADOLID

LINEA DE ACCION Variacion respecto al afio anterior
N° Nombre (mismo de la ficha FC.01) Nueva Se mantiene | Se potencia | Se reduce
Prestar el servicio a la poblacién de Valladolid con altos indices de
1 calidad a precios aceptables socialmente y reducir al minimo los efectos X
de las aguas residuales perjudiciales en el medio ambiente
2 Ejecutar las inversiones precisas para el mantenimiento, reposicién o X
ampliacion de la red e instalaciones
Hacer participes a los ciudadanos de la informacion relativa a la gestion
3 del agua vy, consecuentemente, a los valores medioambientales X
asociados a la misma
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6. COSTE DE LOS SERVICIOS 20

La determinacién del coste de los servicios se ha realizado de conformidad con lo
establecido por la Ley 17/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacién y Sostenibilidad de
la Administracién Local, que introduce como medida de transparencia, la obligatoriedad de
determinar el coste efectivo de los servicios que prestan las Entidades Locales de acuerdo
con criterios comunes, orientado a garantizar el cumplimiento del principio de eficiencia de
conformidad con el articulo 7 de la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

Esta medida se concreta en la introduccién del articulo 116 ter en la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, en el que se establece que todas las
Entidades Locales calcularan antes del dia 1 de noviembre de cada afio el coste efectivo de
los servicios que prestan, partiendo de los datos contenidos en la liquidacion del
presupuesto general y, en su caso, de las cuentas anuales aprobadas de las entidades
vinculadas o dependientes, correspondiente al ejercicio inmediato anterior.

La Orden HAP/2075/2014, de 6 de noviembre, viene a fijar los criterios comunes que han de
servir para el calculo de este coste efectivo. En el predmbulo de esta Orden se destaca que
no es la finalidad de la misma fundamentar los costes de los servicios de cara a establecer
tasas o precios publicos, ni tampoco tiene que ver con el contenido de la memoria
justificativa del coste y rendimiento de los servicios publicos, ni con los costes de los
servicios y los indicadores de gestion que han de incluirse en la Memoria de las Cuentas
Anuales.

El importe del coste efectivo de los distintos servicios prestados por el Ayuntamiento de
Valladolid de forma directa o mediante algin Organismo Auténomo (Cultura, Deportes) o
alguna empresa municipal (Transporte, Agua) ascienda a 223.872.140,14 euros, tal y como
se ve con detalle en la siguiente tabla.

DESCRIPCION SERVICIO Coste efectivo

Alumbrado publico 6.400.319,60
Recogida de residuos 9.427.775,51
Limpieza viaria 12.264.793,29
Pavimentacién de la vias publicas 2.643.634,86
Parque publico 3.400.003,83
Biblioteca publica 2.165.761,46
Tratamiento de residuos 4.921.165,46
Proteccion civil 162.705,15
Evaluacién e informacién de situaciones de necesidad social y la atencion inmediata a

personas en situacion o riesgo de exclusién social 22.631.040,86
Prevencién y extincion de incendios 8.780.676,13
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DESCRIPCION SERVICIO Coste efectivo
Medio ambiente urbano 89.552,29
Medio ambiente urbano: Parques y jardines publicos 2.277.829,70
Medio ambiente urbano: Proteccion contra contaminacién acustica, luminica y
atmosférica 805.970,46

Transporte colectivo urbano de viajeros

29.458.310,14

Abastecimiento domiciliario de agua potable

11.924.568,81

Alcantarillado 2.790.915,25
Instalaciones deportivas de uso publico 8.137.993,69
Cementerio 2.081.213,38
Urbanismo: planeamiento, gestion, ejecucion y disciplina urbanistica 3.681.876,19
Policia local 25.246.037,93
Trafico, estacionamiento de vehiculos y movilidad 5.034.179,80
Informacion y promocién de la actividad turistica de interés y @mbito local 461.676,20
Abastos, mercados, lonjas 1.105.683,20
Comercio ambulante 134.907,41
Proteccion de la salubridad publica 1.336.946,62
Promocion del deporte 545.500,00
Instalaciones de ocupacién del tiempo libre 4.223.305,28
Promocion de la cultura 6.149.039,17
Participar en la vigilancia del cumplimiento de la escolaridad obligatoria 143.361,81
Conservacion, mantenimiento y vigilancia de los edificios de titularidad local destinados
a centros publicos de educacién infantil, de educacion primaria o de educacion especial 5.878.244,45
Evacuacion y tratamiento de aguas residuales 9.719.881,13
Equipamientos culturales 321.253,03
Promocion de la cultura 3.549.859,10
Equipamientos culturales 1.405.400,06
Promocién del deporte 4.358.366,14
Equipamientos culturales 1.611.387,21
Equipamientos culturales 1.413.198,88
Equipamientos culturales 3.248.073,62
Actividades funerarias 1.269.637,32
Promocion y gestion de la vivienda de proteccion plblica con criterios de sostenibilidad
financiera 1.867.105,82
Conservacion y rehabilitacion de la edificacion 164.799,21
Informacién y promocién de la actividad turistica de interés y ambito local 3.382.821,41
Promocion de la cultura 2.601.427,41
Abastos, mercados, lonjas 1.746.611,65
Ferias 2.907.330,22
| IMPORTE TOTAL | 223.872.140,14

Fuente: Intervencion General del Ayuntamiento de Valladolid.
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7. INFORMACION ECONOMICO-FINANCIERA

La informacion contenida en este apartado esta actualizada al afio en curso.

7.1. PRESUPUESTO CONSOLIDADO DEL AYUNTAMIENTO DE VALLA-
DOLID

En el Presupuesto General que anualmente elabora el Ayuntamiento de Valladolid se
integran:

a) El Presupuesto de la propia Entidad.
b) Los presupuestos de los Organismos Auténomos dependientes de la misma.

c) Los estados de previsién de gastos e ingresos de las Sociedades Mercantiles
cuyo capital social pertenece integramente a la Entidad Local.

d) Los estados de prevision de gastos e ingresos de las Entidades Publicas
Empresariales de la Entidad Local.

El Presupuesto General del Ayuntamiento de Valladolid para el ejercicio 2019, fue aprobado
inicialmente en sesion plenaria el dia 15 de enero de 2019 y definitvamente en sesién
del 12 de marzo de 2019, y estd formado por el Presupuesto del Ayuntamiento, sus
Organismos Auténomos, las Sociedades Mercantiles de capital 100% municipal y una
Entidad Publica Empresarial Local (también 100% municipal) y contiene para cada uno de
los Presupuestos que en él se integran, los estados de gastos e ingresos.

El Presupuesto General Consolidado para el afio 2019 asciende a 341.551.445 euros, lo
que supone un incremento del 1,29% con respecto al ejercicio anterior, y en términos
absolutos dicho incremento es de 4.350.250 euros. La distribuciéon del mismo, una vez
restadas las transferencias internas, entre los distintos entes que conforman el sector
publico municipal es la siguiente:

ENTIDAD EUROS %
Ayuntamiento 243.574.756,00 71,31
Organismos Auténomos 31.677.084,00 9,27
Sociedades Mercantiles 37.815.000,00 11,07
Entidad Publica Empresarial Local 28.484.605,00 8,34

TOTAL 341.551.445,00 100,00
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La evolucion que la distribucion entre las distintas Entidades del Presupuesto General del
Ayuntamiento de Valladolid ha experimentado para el periodo 2015-2019, queda reflejada
en los cuadros y graficos siguientes.

wos | wnweno | Stomumee | SRR [ mmotenisi
2015 81,06% 7,50% 11,44%

2016 79,17% 7,68% 13,15%

2017 74,24% 7,25% 13,62% 4,89%

2018 72,38% 7.27% 12,05% 8,31%

2019 71,31% 9,27% 11,07% 8,34%
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COMPARATIVA PRESUPUESTO CONSOLIDADO 2018-20'1.9 2B
INGRESOS 2018 % 2019 % | Variacién %

1. Impuestos directos 112.955.000 | 33,50 | 115.175.000 | 33,72 2.220.000 1.97
2. Impuestos indirectos 12.460.570 3,70 | 13.303.900 3,90 843.330 6,77
3. Tasas y otros ingresos 78.635.890 | 23,32 | 78.936.520 | 23,11 300.630 0,38
4. Transferencias corrientes 85.751.425 | 2543 | 89.877.575| 26,31 4.126.150 4,81
5. Ingresos patrimoniales 3.612.225 1,07 4.490.010 1,31 877.785 24,30
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 293.415.110 | 87,01 | 301.783.005 | 88,36 8.367.895 2,85
6. Enajenacion de inversiones 22.229.760 6,59 | 16.868.640 494 | -5361.120| -24,12
7. Transferencias de capital 786.525 0,23 235.000 0,07 -551.525 | -70,12
8. Activos financieros 1.669.800 0,50 1.384.800 0.41 -285.000 | -17,07
9. Pasivos financieros 19.100.000 5,66 | 21.280.000 6,23 2.180.000 | 11,41
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 43.786.085 | 12,99 [ 39.768.440 | 11,64 | -4.017.645 9,18

TOTAL | 337.201.195 | 100,00 | 341.551.445 | 100,00 4.350.250 1,29
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GASTOS 2018 % 2019 % Variacion %

1. Gastos de personal 144.561.481 | 42,87 | 149.937.722 | 43,90 5.376.241 3,72
2. Bienes corrientes y servicios 86.396.951 | 2562 | 97.211.765| 2846 | 10.814.814 12,62
3. Gastos financieros 2.022.500 0,60 1.847.300 0,54 -175.200 -8,66
4. Transferencias corrientes 19.992.640 593 | 16.404.388 4,80 | -3.588.252 | -17,95
5. Fondo de contingencia 520.000 0,15 955.000 0,28 435.000 | 83,65
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 253.493.572 | 75,18 | 266.356.175 | 77,98 | 12.862.603 5,07
6. Inversiones reales 61.738.613 | 18,31 | 52.794470| 1546 | -8.944.143 | -14,49
7. Transferencias de capital 1.596.710 0,47 286.000 0,08 -1.310.710 | -82,09
8. Activos financieros 9.622.300 2,85 | 10.764.800 3,15 1.142.500 | 11,87
9. Pasivos financieros 10.750.000 3,19 | 11.350.000 3,32 600.000 5,58
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 83.707.623 | 24,82 | 75.195.270 | 22,02 | -8.512.353 | -10,17

TOTAL | 337.201.195 | 100,00 | 341.551.445 | 100,00 4.350.250 1,29
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A continuacion se refleja la evolucion de los Estados de Ingresos y Gastos del Presupuesto &
consolidado para el periodo 2015-2019 en miles de euros corrientes: 2.6

P
\‘?
4

EVOLUCION POR CAPITULOS DE LOS
INGRESOS DEL PRESUPUESTO CONSOLIDADO

CAPITULOS 2015 2016 2017 2018 2019

1. Impuestos directos 109.645 111.991 112.051 112.955 115.175
2. Impuestos indirectos 8.756 9.718 9.500 12.460 13.304
3. Tasas y otros ingresos 51.772 47.320 63.423 78.636 78.937
4. Transferencias corrientes 81.407 86.624 84.616 85.751 89.878
5. Ingresos patrimoniales 10.194 9.579 8.091 3.612 4.490
6. Enajenacion inversiones 7.813 16.611 12.572 22.230 16.869
7. Transferencias de capital 3.627 3.316 334 787 235
8. Activos financieros 1.583 1.340 1.154 1.670 1.385
9. Pasivos financieros 15.200 13.600 19.100 21.280

TOTAL 289.997 286.499 305.341 337.201 341.551
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EVOLUCION POR CAPITULOS DE LOS

GASTOS DEL PRESUPUESTO CONSOLIDADO

CAPITULOS 2015 2016 2017 2018 2019

1. Gastos de personal 130.472 136.369 139.831 144.561 149.938
2. Bienes corrientes y servicios 65.082 71.590 80.757 86.397 97.212
3. Gastos financieros 3.590 3.221 2.268 2.022 1.847
4. Transferencias corrientes 13.701 18.142 19.351 19.993 16.404
5. Fondo de contingencia 1.000 1.000 600 520 955
6. Inversiones reales 50.088 36.592 46.066 61.739 52.794
7. Transferencias de capital 8.606 3.930 1.673 1.597 286
8. Activos financieros 1.583 1.340 1.115 9.622 10.765
9. Pasivos financieros 156.875 14.315 13.680 10.750 11.350

TOTAL 289.997 286.499 305.341 337.201 341.551
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La estructura o peso especifico que cada uno de los capitulos de ingresos y gastos tiene,
con relacién al total del Presupuesto, asi como la evoluciéon experimentada para el periodo
considerado, se puede ver en los cuadros y graficos siguientes:

EVOLUCION DE LA ESTRUCTURA DE INGRESOS DEL
PRESUPUESTO CONSOLIDADO PARA EL PERIODO 2015-2019

CAPITULOS 2015 2016 2017 2018 2019

1. Impuestos directos 37,81 39,09 36,70 33,50 33,72
2. Impuestos indirectos 3,02 3,39 3,11 3,70 3,90
3. Tasas y otros ingresos 17,85 16,52 20,77 23,32 23,11
4. Transferencias corrientes 28,07 30,24 27,71 2543 26,31
5. Ingresos patrimoniales 3,52 3,34 2,65 1,07 1,31
INGRESOS CORRIENTES 90,27 92,58 90,94 87,01 88,36

6. Enajenacion inversiones 2,69 5,80 412 6,59 4,94
7. Transferencias de capital 1,25 1,16 0,11 0,23 0,07
8. Activos financieros 0,55 0,47 0,38 0,50 0,41
9. Pasivos financieros 5,24 445 5,66 6,23
INGRESOS DE CAPITAL 9,73 7,43 9,06 12,99 11,64
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EVOLUCION DE LA ESTRUCTURA DE GASTOS DEL _l’j.’ff
PRESUPUESTO CONSOLIDADO PARA EL PERIODO 2015-2019 2.9
CAPITULOS 2015 2016 2017 2018 2019
1. Gastos de personal 44 .99 47,60 45,79 42 87 43,90
2. Bienes corrientes y servicios 22,44 24,99 26,45 25,62 28,46
3. Gastos financieros 1,24 1,12 0,73 0,60 0,54
4. Transferencias corrientes 4,72 6,33 6,34 5,93 4,80
5. Fondo de contingencia 0,34 0,35 0,20 0,15 0,28
GASTOS CORRIENTES 73,73 80,39 79,51 75,18 77,98
6. Inversiones reales 17,27 12,77 15,09 18,31 15,46
7. Transferencias de capital 2,97 1,37 0,55 0,47 0,08
8. Activos financieros 0,55 0,47 0,37 2,85 3,15
9. Pasivos financieros 5,48 5,00 4,48 3,19 3,32
GASTOS DE CAPITAL 26,27 19,61 20,49 24,82 22,02
et GASTOS CORRIENTES b GASTOS DE CAPITAL
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7.2. ESTRUCTURA ECONOMICO-FINANCIERA DEL PRESUPUESTO 210
CONSOLIDADO DEL AYUNTAMIENTO

Podemos clasificar los recursos de las Corporaciones Locales en tres grandes grupos:

A) Ingresos de Caracter Tributario:

a) Tributos Propios: integrados por los impuestos directos e indirectos, las tasas y
las contribuciones especiales.

Los impuestos se subdividen en:
e Obligatorios:
— Impuesto sobre Bienes Inmuebles.
— Impuesto sobre Actividades Econémicas.
— Impuesto sobre Vehiculos de Tracciéon Mecanica.
e Optativos:

— Impuesto sobre Incremento del Valor de los Terrenos de Naturaleza
Urbana.

— Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras.

b) Tributos Cedidos: participacion en los rendimientos obtenidos por la Hacienda
del Estado en la recaudacién del Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas, el Impuesto sobre el Valor Afadido y los Impuestos Especiales sobre la
cerveza, sobre el vino y las bebidas fermentadas, sobre los productos
intermedios, sobre el alcohol y bebidas derivadas, sobre hidrocarburos y sobre
labores del tabaco.

B) Fondo Complementario de Financiacion.

C) Recursos no Tributarios:
* Ingresos Patrimoniales y demas de Derecho Privado.
e Subvenciones y demas Prestaciones de Derecho Publico.
o Rendimiento de las Operaciones de Crédito.
e Producto de las Multas y Sanciones.
* Precios Publicos.

La evolucion experimentada por los recursos, en el periodo 2015-2019 en miles de euros y
en porcentajes, se refleja en los cuadros y graficos siguientes:
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ESTRUCTURA DE INGRESOS Niam _9_5.;-53@2 .
RECURSOS 2015 2016 2017 2018 2019
Ingresos Caracter Tributario 140.650 139.595 154.792 170.709 174.377
Fondo Complem. Financiacion 66.618 68.558 66.375 66.500 69.568
Recursos no Tributarios 82.729 78.346 84.174 99.992 97.606
TOTAL 289.997 286.499 305.341 337.201 341.551

ssi== Ingresos Caracter Tributario amgmm Fondo Complem. Financiacion Recursos no Tributarios ‘
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2015 2016 2017 2018 2019
ESTRUCTURA PORCENTUAL DE INGRESOS
RECURSOS 2015 2016 2017 2018 2019
Ingresos Caracter Tributario 48,50 48,72 50,69 50,63 51,05
Fondo Complem. Financiacion 22,97 23,93 21,74 19,72 20,37
Recursos no Tributarios 28,53 27,35 27,57 29,65 28,58
TOTAL 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
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De igual modo, los gastos se pueden estructurar de la forma siguiente:

a) De funcionamiento: que incluye los gastos de personal, las compras de bienes
corrientes y servicios y el fondo de contingencia.

b) Transferencias: tanto las corrientes como las de capital.

c) Inversiones: que recoge las inversiones reales y las operaciones en activos
financieros.

d) Carga Financiera: formada por las cantidades destinadas al pago de intereses y
amortizaciones de préstamo que se van a realizar a lo largo del ejercicio.

La evolucién experimentada por los gastos (en miles de euros y en porcentajes) para el
periodo 2015-2019, con la estructura anterior, se refleja en los cuadros y gréaficos siguientes:

ESTRUCTURA DE GASTOS
ESTRUCTURA 2015 2016 2017 2018 2019
Gastos de Funcionamiento 196.554 208.960 221.187 231.478 248.105
Transferencias 22.307 22.072 21.024 21.590 16.690
Inversiones 51.671 37.931 47.181 71.361 63.559
Carga Financiera 19.465 17.536 15.948 12.772 13.197
TOTAL 289.997 286.499 305.341 337.201 341.551
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ESTRUCTURA PORCENTUAL DE GASTOS
ESTRUCTURA 2015 2016 2017 2018 2019
Gastos de Funcionamiento 67,78 72,94 72,44 68,65 72,64
Transferencias 7,69 7,70 6,89 6,40 4,89
Inversiones 17,82 13,24 15,45 21,16 18,61
Carga Financiera 6,71 6,12 5,22 3,79 3,86
TOTAL 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
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7.3. CARGA FINANCIERA

El endeudamiento genera en cada ejercicio la obligacién de hacer frente al pago de los
intereses y las amortizaciones de la deuda. La suma de dichos conceptos se denomina
Carga Financiera.

Para el ejercicio 2019, los valores obtenidos son los siguientes:

ANUALIDAD PRESUPUESTADA
CONCEPTO
AYUNTAMIENTO CONSOLIDADO
INTERESES 1.600.500 1.847.300
AMORTIZACIONES 10.900.000 11.350.000
ANUALIDADES 12.500.500 13.197.300

La evolucibn que ha experimentado el Saldo Vivo de la Deuda Financiera del
Ayuntamiento calculado a primeros de cada ejercicio en el periodo 2015-2019, se recoge
en el cuadro y graficos siguientes:

SALDO VIVO DE LA DEUDA FINANCIERA

| ENTIDAD I, 2015 2016 2017 2018 2019
AYUNTAMIENTO 128.100.175 | 127.712.519 | 107.325.986 | 96.987.962 98.123.418
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100.000.000
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El coeficiente que representa para el Ayuntamiento el Saldo Vivo de la Deuda Financiera
sobre los Ingresos Corrientes para el periodo 2015-2019, se recoge en el cuadro y grafico

siguientes:

RELACION SALDO VIVO DE LA DEUDA - INGRESOS CORRIENTES PRESUPUESTADOS

CONCEPTO 2015 2016 2017 2018 2019
SALDO VIVO DEUDA 128.100.175 | 127.712.519 | 107.325.986 96.987.962 98.123.418
INGRESOS CORRIENTES 239.172.100 | 242.861.179 | 241.045.137 | 241.286.785 | 247.473.750
% DEUDA / INGR. CORRIENTES 53,56% 52,59% 44,53% 40,20% 39,65%
mmmm SALDO VIVO DEUDA mmmm INGRESOS CORRIENTES % DEUDA / INGR. CORRIENTES|
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La relacién para el Ayuntamiento de los Gastos Financieros con los Ingresos
Corrientes, asi como su evolucion para el periodo 2015-2019, se refleja en el cuadro y

grafico siguientes:

RELACION GASTOS FINANCIEROS - INGRESOS CORRIENTES PRESUPUESTADOS

CONCEPTO 2015 2016 2017 2018 2019
GASTOS FINANCIEROS 3.325.700 3.005.400 2.010.500 1.805.200 1.600.500
INGRESOS CORRIENTES 239.172.100 | 242.861.179 | 241.045.137 | 241.286.785 | 247.473.750
% GTOS. FINANC./INGR. CTES. 1,39% 1,24% 0,83% 0,75% 0,65%
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